Uchwata Nr 2/2009
Panstwowej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 16 pazdziernika 2009 r.

w sprawie ustanowienia Kodeksu Etyki Panstwowej Komisji Akredytacyjnej

Uznajac, iz cele, zadania i powinnosci Panstwowej Komisji Akredytacyjnej, sytuuja ja
jako instytucje godna zaufania publicznego, a takze majac na wzgledzie znaczenie wysokich
standardéw ksztalcenia i koniecznosé ich pelnej realizacji w praktyce dziatania czionkéw
i ekspertéw Panstwowej Komisji Akredytacyjnej oraz pracownikow Biura Panstwowej
Komisji Akredytacyjne;j;

w celu ustanowienia standardow postepowania, ktorych powinni przestrzegac
cztonkowie Pafistwowej Komisji Akredytacyjnej, a takze eksperci i pracownicy Biura
Panstwowej Komisji Akredytacyjnej, w zgodzie z oczekiwaniami $rodowiska szkolnictwa
wyzszego i w celu poglebiania jego zaufania do dzialalnosci Panstwowej Komisji
Akredytacyjnej i jej organow;

biorac pod uwage wartoéci, reguly i normy etyczne obowiazujace w $rodowisku
naukowym w Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica, w tym Code of Good Practice for the
Members of the European Cosortium for Accreditaion (ECA)

Panstwowa Komisja Akredytacyjna stanowi, co nastgpuje:

§ 1. Ustanawia si¢ Kodeks Etyki Pafistwowej Komisji Akredytacyijnej, stanowiacy zalacznik

do uchwaty, i zaleca jego sumienne stosowanie.

§ 2. Upowszechnianie Kodeksu Etyki Pafistwowej Komisji Akredytacyjnej, badanie praktyki

jego stosowania i wyjasnianie jego postanowiefi powierza sig Zespotowi do Spraw Etyki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACY
PANSTWOWEJ KOMISJI AKREDYTACYJNEJ

P

cMarek Rocki



Zalgcznik

KODEKS ETYKI PANSTWOWEJ KOMISJI AKREDYTACYJNEJ

§ 1. Kodeks Etyki Panstwowej Komisji Akredytacyjnej, zwany dalej
»Kodeksem Etyki PKA”, reguluje zasady etycznego postepowania cztonkow
i ekspertow PKA.

§ 2. Czlonkowie i eksperci PKA sktadaja w formie pisemnej przyrzeczenie

W nastgpujacym brzmieniu:

»Zobowigzuj¢ si¢ sumiennie wypelnia¢é obowigzki czlonka (eksperta)
Panstwowej Komisji Akredytacyjnej, w postepowaniu kierowaé sie zasadami
godnosci, honoru i uczciwosci, dba¢ o dobre imi¢ Panstwowej Komisji
Akredytacyjnej oraz przestrzega¢ zasad Kodeksu Etyki PKA oraz etyki

zawodowe;j”.

§ 3. 1. Obowiazkiem czlonka (eksperta) PKA jest troska o wysoki standard
i jakos¢ ksztalcenia w szkolnictwie wyzszym Rzeczypospolitej Polskiej.

2. W swoim dziataniu cztonek (ekspert) PKA przestrzega zasad:
1) praworzadnosci i rzetelnosci,
2) bezstronnosci i autonomii,
3) otwartosci na dialog i dyskrecji,
4) jawnosci i odpowiedzialnosci.

§ 4. Czlonek (ekspert) PKA wykonuje rzetelnie, sumiennie i terminowo swoje

obowiazki, a w szczegdlnosci:



1y

2)

3)

4)

starannie przygotowuje si¢ do kazde] czynnosci, zapoznajac si¢
z dokumentami i innymi niezb¢dnymi materiatami,

zapoznaje si¢ z obowigzujacymi przep{sami, na podstawie ktérych
podejmuje swoje czynnosci i aktualizuje te wiedze,

bada dokumenty i inne materialy zgodnie ze swoja wiedzg fachowg
1 specjalistyczna,

rzetelnie sporzadza recenzje wnioskOw, raporty powizytacyjne
i projekty uchwal, dbajac o jak najwyzsza jako$¢ merytoryczng
i poprawnos¢ jezykowa tych dokumentow.

§ 5.1. Czlonek (ekspert) PKA wykonuje swoje zadania bezstronnie, réwno

traktujac wszystkie osoby i oceniane jednostki, nie ulegajac Zadnym naciskom

i nie manifestujac osobistego stosunku do oséb i jednostek.

2. Czilonek (ekspert) PKA nie moze podejmowaé pracy ani zajeé kolidujacych

z obowiazkami w PKA lub ograniczajacych niezaleznos¢ jego dziatan.

3. Czlonek (ekspert) PKA nie moze podejmowaé czynnosci mogacych budzié

watpliwosci co do jego bezstronnosci, w szczegbdlnosci w odniesieniu:

1

2)

3)

do uczelni, w ktérej jest lub byt zatrudniony, z ktérg iacza go
zobowigzania wynikajace z umow cywilnych lub inne zwigzki mogace
mie¢ wplyw na wykonywane obowiazki, o ile nie uptyngl okres co
najmniej dziesigcioletni,

do uczelni, w ktorej jest lub byt zatrudniony cztonek najblizszej rodziny
lub inna osoba bliska cztonka (eksperta) PKA, o ile nie uptynat okres co
najmniej piecioletni,

do wuczelni, ktorej siedziba, filia, wydzial zamiejscowy badz
zamiejscowy osrodek dydaktyczny znajdujg si¢ w miescie, w ktérym
dziata uczelnia, w ktorej zatrudniony jest cztonek (ekspert) lub osoba,

o ktérej mowa w pkt. 2.



4. Czlonek (ekspert) PKA nie moze przyjmowaé od wizytowanej uczelni zaplaty
lub innej korzysci materialnej w zwiazku z pelnieniem swojej funkcji.
Korzystanie z udostgpnionych przez uczelni¢ srodkéw transportu miedzy

hotelem i jej jednostkami organizacyjnymi nie stanowi korzysci materialne;.

5. Czlonek (ekspert) PKA nie powinien podejmowaé sie¢ funkcji doradcy lub
cksperta w sprawach z zakresu zadan PKA bez zgody wiasciwych organéw
PKA.

§ 6. 1. Czlonek (ekspert) PKA w trakcie wizytacji powinien dazy¢ do
nawiazania wspolpracy z organami i pracownikami wizytowanej uczelni, staraé
si¢ przeciwdziala¢ napigciom w trakcie wykonywania czynno$ci oraz

przestrzegac¢ zasad poprawnego zachowania.

2. Czlonek (ekspert) PKA nie moze upowszechnia¢ informacji, w tym o tresci
dokumentow, dzialalno$ci organéw wizytowanych uczelni i zatrudnionych
w uczelni osobach, ktore powzigt w zwiazku z wykonywaniem czynnosci
w PKA, nawet woéwczas, gdy postgpowanie to nie narusza przepisow

dotyczacych ochrony informacji niejawnych lub innych chronionych danych.

§ 7. 1. Czlonek (ekspert) PKA powinien wypelniaé swoje obowigzki
z poszanowaniem praw i godnosci os6b, z ktorymi wspoétpracuje w trakcie ich
realizacji, przestrzegajac norm i obyczajow wynikajacych z kultury
akademickiej polskiej i innych panstw europejskich oraz zasad poprawnego

i taktownego zachowania.

2. Czionek (ekspert) PKA nie moze podejmowaé zadnych nieformalnych
kontaktéw z wizytowanymi uczelniami i ich pracownikami w sprawach, ktore
maja lub moga mie¢ zwiazek z wykonywaniem czynno$ci czlonka (eksperta)

PKA.



3. Naruszeniem godnosci cztonka (eksperta) PKA jest kazde jego zachowanie,
ktore podwaza zaufanie Srodowiska szkolnictwa wyzszego lub innych oséb do

PKA, jej organow lub cztonkow.

§ 8. 1. Przewodniczacy zespolu wizytujacego jest odpowiedzialny za
przestrzeganie przez cztonkow zespolu zasad Kodeksu Etyki PKA w czasie

czynnosci podejmowanych w trakcie wizytacji uczelni.

2. Czlonek (ekspert) PKA reprezentuje PKA oraz promuje zasady jej dziatania

w wizytowanej uczelni.

§ 9. Czlonek (ekspert) PKA moze zwrécié¢ si¢ do Zespotu do Spraw Etyki

z wnioskiem o wydanie opinii w sprawach stosowania Kodeksu Etyki PKA.

§ 10. 1. Czlonek (ekspert) PKA odpowiada za naruszenie postanowien Kodeksu

Etyki PKA przed Zespotem do Spraw Etyki.
2. Karami naktadanymi przez Zespo6t do Spraw Etyki sa:
1) upomnienie cztonka (eksperta) PKA;

2) wniosek do Prezydium PKA o skierowanie do Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego wniosku o odwotanie czionka PKA;

3) wniosek do Przewodniczacego PKA o odwotanie eksperta PKA.

3. Od kary nalozonej przez Zesp6t do Spraw Etyki stuzy odwotanie do
Prezydium PKA w terminie 14 dni od dnia zawiadomienia czlonka (eksperta)

PKA o jej natozeniu.

4. Sprawy naruszenia postanowien Kodeksu Etyki PKA przez czlonkoéw Zespotu
do Spraw Etyki rozpatruje Prezydium.

5. Przepisy § 10 ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 11. Postanowienia Kodeksu Etyki PKA stosuje si¢ odpowiednio do

pracownikow Biura PKA.



