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Krétka informacja o wizytacji

Ocena programowa kierunku ,informatyka” prowadzonego na Wydziale Elektroniki i Technik
Informacyjnych Politechniki Warszawskiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2014/2015. Wizytacja tego kierunku studiéw odbyta sie po raz pierwszy.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedura.
Raport Zespotu Oceniajgcego opracowano po zapoznaniu sie z przedtozonym przez Uczelnig
raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji,
spotkan i rozméw przeprowadzonych z wifadzami Uczelni i Wydziatu, pracownikami i
studentami  ocenianego kierunku oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, hospitacji zaje¢, przegladu infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo
wybranych prac dyplomowych.

Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych jest najwiekszym wydziatem Politechniki
Warszawskiej, ktdrej struktura obejmuje 18 wydziatéw i 2 kolegia, zaréwno pod wzgledem
liczby studentéw ksztatcgcych sie na 5 oferowanych kierunkach studidéw | i Il stopnia:
»elektronika”, ,telekomunikacja”, ,informatyka”, ,automatyka i robotyka” oraz ,inzynieria
biomedyczna”, jak i pod wzgledem liczby nauczycieli akademickich. Jednostka prowadzi
réowniez studia Ill stopnia w dziedzinie nauk technicznych w zakresie 4 dyscyplin naukowych:
,elektronika”, ,telekomunikacja”, ,informatyka” oraz ,automatyka i robotyka”. WEITI
oferuje takize studia podyplomowe zwigzane gtéwnie z kierunkiem ,informatyka” i
,telekomunikacja” (w 13 zakresach tematycznych wg informacji zamieszczonej na
wydziatowe] stronie internetowej). W wyniki kategoryzacji jednostek naukowych Wydziat
Elektroniki i Technik Informacyjnych uzyskat kategorie A+.

Zatacznik nr1  Podstawa prawna wizytacji

Zatagcznik nr2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkédw Zespotu Oceniajgcego



1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke

1). Misja Politechniki Warszawskiej (PW) zostata umieszczona w Statucie Uczelni
uchwalonym na posiedzeniu Senatu Politechniki Warszawskiej w dniu 28 czerwca 2006 r.,
zmienionym uchwatami Senatu PW: nr 339/XLVII/2011 z dnia 29 czerwca 2011 r.,
nr 377/XLVII/2011 z dnia 21 grudnia 2011 r. i nr 436/XLVII/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r.

Strategia Rozwoju Politechniki Warszawskiej do roku 2020 zostafa przyjeta uchwatg Senatu
PW Nr 289/XLVII/2011 z dnia 23 lutego 2011 r. Senat zobowigzat kierownikow
podstawowych jednostek organizacyjnych do opracowania - zgodnych z tym dokumentem -
projektéw strategii rozwoju kierowanych przez nich jednostek organizacyjnych i
przedstawienia ich do przyjecia przez wtasciwe rady jednostek, w terminie do korica marca
2012 roku.

Misja, wizja i strategia do 2020 roku Wydziatu Elektroniki i Technik Informatyki (WEiTI)
zostata przyjeta uchwatg Rady Jednostki z dnia 27 marca 2012 r.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,informatyka” w petni wpisuje sie w misje Uczelni i
Wydziatu — obejmuje zaréwno aspekty inzynierskie stanowigce odpowiedz na potrzeby rynku
pracy, jak i aspekty teoretyczne zwigzane z dziatalno$cig naukowa. Kierunek jest prowadzony
przez Jednostke od 40 lat, tym samym jest trwatym i waznym elementem Jej oferty. Z uwagi
na zmiany koncepcji ksztatcenia (tworzenie/likwidacje makrokierunku) nie byt dotychczas
oceniany przez PKA.

Koncepcja ksztatcenia dla kierunku ,informatyka” w petni odpowiada celom nakreslonym w
Strategii Rozwoju WEITI do 2020 roku. Przyktadowo, w obszarze ksztatcenia pozwala na
prowadzenie ,ksztatcenia elitarnego” scisle zwigzanego z badaniami (CO K2.3) oraz
intensyfikacje umiedzynarodowienia (CO K3.2). Zwigzana jest z badaniami naukowymi
(Obszar 2) oraz wspotpracg z osrodkami zagranicznymi (CS W1) i krajowymi (CS W2).

Oferta ksztatcenia na kierunku ,informatyka” jest bogata, obejmuje studia | i Il stopnia
stacjonarne w wersji polskiej i w wersji angielskiej oraz studia Il stopnia niestacjonarne w
wersji polskiej z wykorzystanie technik ksztatcenia na odlegtos¢. 7-semestralne studia
| stopnia w jezyku polskim umozliwiajg wybdr 2 specjalnosci od 5-tego semestru studiow
(Inzynieria systeméw informatycznych oraz Systemy informacyjno-decyzyjne). 4-semestralne
studia Il stopnia w jezyku polskim s3 realizowane w ramach tych samych dwéch specjalnosci,
z podziatem od 1-szego semestru. Natomiast studia | i Il stopnia w jezyku angielskim
(odpowiednio 8- i 4-semestralne) obejmujg jedng specjalnosé: Computer Systems and
Networks. 4-semestralne studia niestacjonarne |l stopnia prowadzone s3g dla jednej
specjalnosci: Systemy internetowe wspomagania zarzadzania.

Na podkreslenie zastuguje fakt, iz Wydziat EiTl oferuje studia na kierunku ,informatyka” w
jezyku angielskim, i to zardwno I-szego jak i ll-giego stopnia. Studia anglojezyczne majg juz
dtugg tradycje — zostaty uruchomione w 1994 roku.

Studia | stopnia zwigzane sg gtownie z ksztatceniem zawodowym, dajg podstawy do wejscia
absolwentow na rynek pracy, natomiast studia Il stopnia umozliwiajg poszerzenie
kwalifikacji, m.in. pod katem potencjalnej pracy naukowo-badawczej. Ksztatcenia zwigzane z
dyscypling , informatyka” obejmuje réwniez studia niestacjonarne Il stopnia realizowane z
uzyciem technik ksztatcenia na odlegtos¢. Stanowig one poszerzenie oferty ksztatcenia -
skierowane sg do osdéb ktorych sytuacja zyciowa ogranicza mozliwos¢ udziatu w zajeciach w
siedzibie Uczelni (studenci pracujacy, z niepetnosprawnosciami). Realizowane sg réwniez
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studia podyplomowe w zakresach zwigzanych z kierunkiem studidow oraz oczywiscie studia
doktoranckie w dyscyplinie ,,informatyka”.

Koncepcja ksztatcenia zaktada elastycznos¢ programu studiéw, umozliwiajgc studentom
indywidualne ustalanie wtasnego planu. Opis programu ksztatcenia obejmuje zbiér efektow
ksztatcenia oraz plan modelowy sugerujgcy sposéb realizacji programu z zachowaniem
odpowiedniej sekwencji przedmiotdéw, przy spetnieniu wymagan formalnych. Poszczegdlni
studenci majg mozliwos¢ ustalenia wtasnego planu — wszystkie przedmioty realizowane sg w
obu semestrach. Zdefiniowano wymagania programowe okreslajgce limit punktow, ktore
muszg by¢ zdobyte w danej grupie przedmiotéw (klasie programowej) oraz reguty
studiowania okreslajgce limit punktéw do zdobycia w kolejnych semestrach. W programie
wyodrebniono przedmioty obowigzkowe, fakultatywne ograniczonego i dowolnego wyboru.
Zadeklarowano, iz osiggalnos¢ kierunkowych efektdw ksztatcenia jest zagwarantowana przez
zaliczenie przedmiotéw obowigzkowych oraz spetnienie wymagan programowych klas
zawierajgcych moduty obieralne. Ponadto kazdy student pozostaje formalnie pod opieka
indywidualnego opiekuna (od 6-tego semestru studidow | stopnia i od 1-szego semestru
studiow Il stopnia), ktéry petni nastepnie funkcje promotora pracy dyplomowe;.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA docenili mozliwos¢ elastycznego
formowania planu studiéw, ktéra pozwala im na tgczenie pracy zawodowej z procesem
ksztatcenia, szczegdlnie na Il-gim stopniu studiéw. W opinii studentéw elastyczno$¢ polega
jednak gtéwnie na swobodnym wyborze terminu uczestniczenia w poszczegdlnych zajeciach,
a nie na swobodzie wyboru przedmiotéw. Niemniej, zalety tego systemu podkreslali rowniez
pracodawcy uczestniczacy w spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA.

2). Formalnie koncepcje ksztatcenia na kierunku ,informatyka” oraz programy ksztatcenia
formuje Rada Wydziatu, opierajac sie na opiniach Komisji Rady Wydziatu ds. Ksztatcenia,
powotujgcej zespoty odpowiedzialne za poszczegdlne kierunki studidow. W sktad zespotu dla
kierunku ,informatyka” wchodzg wtadze Instytutu Informatyki oraz Instytutu Automatyki i
Informatyki Stosowanej. Za program specjalnosci odpowiedzialni sg ich kierownicy.
Natomiast wprowadzanie do programu ksztatcenia nowych przedmiotéw kontroluje
Wydziatowa Komisja Akredytacji Przedmiotéw, sktadajgca sie z wtadz Instytutéw. Gtdéwnie
na koncepcje ksztatcenia wptywajg wiec nauczyciele akademiccy - posrednio przez swoich
przedstawicieli w Radzie Wydziatu i w komisjach, bezposrednio decydujac o programie
prowadzonych przez siebie przedmiotéw, w szczegdlnosci wtgczajgc w nie tresci zwigzane z
realizowanymi przez siebie badaniami naukowymi.

Studenci uczestnicza w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia poprzez swoich
przedstawicieli w Samorzadzie studenckim, w Komisji ds. Ksztatcenia (i Komisji ds. Nagrdd)
Rady Wydziatu oraz w samej Radzie Wydziatu. Wszelkie decyzje dotyczace studentdw,
przyjmowane przez Wydziat, sg opiniowane przez przedstawicieli studentéw zasiadajgcych w
organie kolegialnym Jednostki oraz przez Samorzad studencki. Szerokie grono studentéw
moze wyrazac¢ swojg opinie o programie ksztatcenia za posrednictwem ankiet. Opracowano
projekt (z dn. 4.02.2014 r.) nowej ankiety oceny efektéw ksztatcenia i systemu ECTS
skierowanej do studentow, ktora pozwoli na zwiekszenie oddziatywania tej grupy
interesariuszy na program ksztatcenia.

Niektdrzy nauczyciele akademiccy bedacy cztonkami komisji programowej posiadajg
doswiadczenie zwigzane z prowadzeniem projektéw w organizacjach miedzynarodowych i
przedsiebiorstwach, ktére pozwala na posrednie oddziatywanie interesariuszy zewnetrznych



na formowanie koncepcji ksztatcenia dla kierunku ,informatyka”. W Raporcie samooceny
podkreslono, iz udziat interesariuszy zewnetrznych nie jest jeszcze zinstytucjonalizowany.
Oczywiscie podpisane sg umowy o wspotpracy, z przyktadowymi dokumentami zapoznano
sie w trakcie wizytacji, ale pracodawcy nie sg jeszcze w petni formalnie wigczeni w
wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia. Wptyw tej grupy interesariuszy dotyczy
gtéwnie studidw Il stopnia, w pewnym stopniu zaznacza sie rowniez wobec programu
ksztatcenia koncowych semestréw studiow | stopnia — zwigzany jest przede wszystkim z
procesem dyplomowania oraz realizacjg prac inzynierskich i magisterskich na zlecenie
partnerow przemystowych. Podobnie wspétpraca Wydziatu z wiodgcymi firmami z branzy IT,
zapewniajgcymi wyposazenie laboratoridw w sprzet i oprogramowanie, umozliwia ich
posredni wptyw na sylwetke absolwenta - studenci zdobywajg bowiem wiedze i umiejetnosci
zwigzane z konkretnymi technologiami i narzedziami przydatnymi na rynku pracy (np. Texas
Instruments, ABB-IT).

Kwalifikacje absolwenta kierunku ,informatyka” sg dodatkowo ksztattowane przez zajecia
nieobjete programem ksztatcenia, a $cisle zwigzane z procesem ksztatcenia (tj. Academia
Cisco, Huawei, IBM), w ktérych studenci majg mozliwos¢ uczestniczenia. Studenci obecni na
spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA byli zaznajomieni z tg dodatkowa ofertg, niemniej
nie wykazywali checi skorzystania z niej, z powodu ograniczen czasowych.

Wydziat EiTl intensywnie wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Na stronie
internetowe]  (http://www.elka.pw.edu.pl/pol/Wspolpraca) zamieszczono informacje
dotyczgce partneréw Jednostki, wsrdd ktérych znajduje sie kilkadziesigt firm, instytucji
naukowych, jednostek administracji i organizacji non-profit (tj. np. Samsung, Telcordia,
Huawei, IBM). Wspotpraca dotyczy gtéwnie realizacji projektdw badawczo-rozwojowych i
wdrozen, ktére posrednio przektadajg sie na koncepcje i proces ksztatcenia. Wspdlnie z
przedsiebiorcami organizowane sg takze warsztaty oraz konkursy na prace projektowe i
dyplomowe. Wydziat organizuje dwa razy w roku Targi Pracy i Praktyk dla Elektronikow i
Informatykéw (XIII i XIV edycja w 2014 roku). Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem
Oceniajgcym PKA wyrazali bardzo pozytywne opinie na temat wspomnianych targéw, ktére
dajg im mozliwos¢ pozyskania interesujgcych miejsc realizacji praktyk, a takze zdobycia
zatrudnienia. Podkreslono, bardzo liczny udziat pracodawcédw w tym wydarzeniu.

W celu pewnego sformalizowania kontaktow z otoczeniem gospodarczym, w ramach
projektu ,Podniesienie jakosci zarzadzania Politechnika Warszawska” wspoétfinansowanego
przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w dniu 21 lutego
2014 r. przeprowadzono spotkanie z przedstawicielami pracodawcéw (7 firm), ktérego
wyniki omowiono podczas posiedzenia Rady Wydziatu. Dyskutowano na temat pozycji
Uczelni na rynku edukacyjnym, ale rdéwniez o koncepcji ksztatcenia na kierunku
y,informatyka” i sposobie sformutowania efektéw ksztatcenia. Z notatki sporzadzonej z ww.
spotkania wynika, iz pracodawcy sg zainteresowani udziatem w podobnych panelach
eksperckich. Inicjatywa organizacji tego typu spotkan powinna wiec by¢ potrzymana.
Ponadto Rada Wydziatu przyjeta w dniu 24 czerwca 2014 r. dokument regulujgcy wspodtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Przewidziano badania opinii i dyskusje panelowe
m.in. na temat koncepcji i programu ksztatcenia. Postanowiono, ze ,7. Opinii otoczenia
spoteczno-gospodarczego zasiega sie w korelacji ze zmianami programow studiow, ale nie
rzadziej niz co trzy lata, w odniesieniu do kazdego kierunku i poziomu studiow.” Efekty
wprowadzenia wspomnianego uregulowania nie sg jeszcze znane, z uwagi na krotki czas jego
obowigzywania.


http://www.elka.pw.edu.pl/pol/Wspolpraca

W Ankiecie samooceny Wydziatu z dnia 4 czerwca 2014 r. przyznano, iz przedstawiciele
interesariuszy zewnetrznych nie uczestniczg jeszcze w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia i
oferty edukacyjnej. Niemniej jednym z celéw strategicznych sformutowanych w Strategii
Rozwoju WEITI do 2020 roku w obszarze ksztatcenia (CO K1.2.) jest ,,Poprawa stopnia
dopasowania kompetencji absolwentéw do potrzeb gospodarczych i spotecznych oraz
ksztaftowanie tych potrzeb” zaktadajgca intensyfikacje wspédtpracy z otoczeniem. Ponadto
wyodrebniono caty obszar celéw strategicznych (Obszar 3) , Wspdftdziatanie Wydziatu z
otoczeniem”. Mozna wiec spodziewaé sie sukcesywnego zwiekszania formalnego wptywu
interesariuszy zewnetrznych na ksztatcenie na kierunku ,informatyka”.

Opinie wyrazane przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w trakcie
spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA s$wiadcza o intensywnych, wieloletnich kontaktach
pracownikéw Wydziatu z pracodawcami, realizowanych w ramach bezposrednich rozmoéw
oraz dziatalnosci Klubu Absolwenta. W dyskusji uczestniczyto blisko 20 oséb
reprezentujgcych firmy i instytucje tj. NASK, IBM, Procter & Gamble, Grupa Allegro, Orange
czy HP. Wszyscy uczestnicy podkreslali bardzo wysokie kwalifikacje absolwentéw Wydziatu,
ktorzy sg chetnie zatrudniani przez pracodawcéw krajowych i zagranicznych, piastujg
przewaznie wysokie i odpowiedzialne stanowiska. Pracodawcy wymieniali réznorodne formy
wspotpracy z Wydziatem obejmujace np.: przyjmowanie studentéw na praktyki, a takze
zatrudnianie ich jeszcze w trakcie procesu ksztatcenia, realizacje zadan zleconych w ramach
prac dyplomowych, wspoétuczestnictwo w projektach naukowo-badawczych i badawczo-
rozwojowych, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (wyktadéw) przed specjalistdw z branzy IT,
organizacje konkurséw, fundowanie stypendidow czy dotowanie wyjazdéw konferencyjnych.

Uczestnicy spotkania podali przyktady modyfikacji programu ksztatcenia w reakcji na sugestie
zgtaszane przez pracodawcéw (tj. wprowadzenie nowych przedmiotéw zwigzanych z
technologiami webowymi, urzagdzeniami mobilnymi, wzbogacenie tresci programowych juz
realizowanego przedmiotu o programowanie wielowagtkowe w Java). Dziekan Wydziatu
wspomniat, iz w reakcji na uwagi pracodawcow dostrzegajacych brak tzw. ,kompetencji
miekkich” u inzynieréw planowane jest podjecie dodatkowych dziatan w tym zakresie
(wprowadzenie projektu zespotowego, przedmiotu poswieconego technikom prezentac;ji).
Nalezy podkresli¢, iz uczestnicy spotkania nie dostrzegali tego typu deficytéw u absolwentow
kierunku ,informatyka” — wrecz przeciwnie podkreslali umiejetnos¢ ich dostosowania sie do
pracy w roznym srodowisku i podejmowania réznorodnych wyzwan zaréwno zawodowych,
jak i naukowych. Doceniali wszechstronne wyksztatcenie absolwentéw. Studenci obecni na
spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA wspominali, iz brakuje im w programie ksztatcenia
zagadnien zwigzanych z konkretnymi technologiami obecnymi na rynku informatycznym.
Wiadze Wydziatu stawiajg jednak na wyksztatcenie ogdlne, ktére daje trwate podstawy dla
pracy zawodowej i nie dezaktualizuje sie tak szybko jak waska wiedza specjalistyczna. Opinie
wyrazane przez pracodawcow potwierdzajg stusznos¢ przyjetej koncepcji ksztatcenia.
Przedstawiciele otoczenia gospodarczego wskazywali natomiast na koniecznos¢ wiekszego
wyeksponowania w programie ksztatcenia zagadnien zwigzanych 1z indywidualng
przedsiebiorczoscig oraz z aspektami prawnymi. Dziekan Wydziatu podkreslit, ze tendencje te
sg przez Jednostke dostrzegane — w programie obecne sg przedmioty z zakresu prawa,
planowany jest nowy kierunek zwigzany z cyberbezpieczeristwem, a na Uczelni funkcjonuje
Centrum Przedsiebiorczosci PW wspierajgce réwniez dziatalnos¢ studencka.

Dodatkowym czynnikiem wptywajgcym na wtasciwe formowanie koncepcji ksztatcenia
dla kierunku ,informatyka” jest wspotpraca miedzynarodowa, w tym m.in. udziat w



programach wymiany Erasmus i ATHENS. Oferte dydaktyczng wzbogacajg wyktady
nauczycieli z zagranicy. Realizowane sg programy podwdjnego dyplomowania z Technische
Universitat Berlin (Niemcy), Kyungpook National University (Korea) i Université de Nantes
(Francja). W ramach kontaktow bilateralnych z réznymi osrodkami akademickimi (tj. np.
wymienione wczesniej 3 uczelnie oraz Université du Luxembour, York University - Toronto,
Max Planck Institut fir Informatik - Saarbriicken; Norwegian University of Science and
Technology — Trondheim, Alameda da Universidade - Lizbona, Nacionalniy Tehnichniy
Universitet Ukraini Kiivskiy Politehnichniy Institut) nastepuje rowniez wymiana doswiadczen
zwigzanych z procesem ksztatcenia i programem ksztatcenia. Wptyw na obecng koncepcje
ksztatcenia na kierunku ,informatyka” miat réwniez udziat Politechniki Warszawskiej, a tym
samym Wydziatu, w latach 2004-2012 w transatlantyckich projektach wymiany studentéw w
zakresie technik informacyjnych (ICT) w ramach programu Canada/European Union
Cooperation Programme in Higher Education and Training.

Wspdtpraca z oSrodkami zagranicznymi wspiera plany Jednostki, ktora upatruje perspektywy
swojego rozwoju w zwiekszeniu liczby studentéw zagranicznych. W spotkaniu Zespotu
Oceniajacego PKA ze studentami uczestniczyt student z Indii, ktory podkreslat wysoki poziom
ksztatcenia na kierunku oraz gwarancje dobrego zatrudnienia, jakg daje dyplom uzyskany na
Wydziale EiTl. Dalszy rozwdj kierunku ,informatyka” Wydziat EiTl wigze jednak gtéwnie z
dziatalnoscig naukowa - rozwojem kilku nurtéw badawczych. Wysoka pozycja naukowa
Jednostki, ktdra uzyskata kategorie A+, jest niewatpliwie gwarantem realizacji tych planéw.

Wydziat uwzglednia réwniez wptyw interesariuszy zewnetrznych, jakimi sg potencjalni
kandydaci na studia. Jednostka uczestniczy w programie PW Junior, w ramach ktérego
prowadzone s3 zajecia w szkotach podstawowych i gimnazjalnych. Natomiast w ramach
Wszechnicy WEITI organizowane sg wyktady dla uczniéow szkét ponadgimnazjalnych. Niestety
studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA nie spotkali sie z takg forma
promocji Wydziatu przed podjeciem studidw — nalezy jednak pamietac, iz grupa kilkunastu
uczestnikéw spotkania nie byfa grupg reprezentatywng dla kierunku. W ramach kontaktéw z
otoczeniem spotecznym WEITI prowadzi takze zajecia dla uczestnikédw Uniwersytetu
Trzeciego Wieku PW.

Ocena konncowa 1 kryterium ogdlnego:  w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,informatyka” w petni wpisuje sie w misje Politechniki
Warszawskiej i jest zgodna ze strategig Uczelni oraz Wydziatu Elektroniki i Technik
Informacyjnych. Oferta ksztatcenia obejmuje studia | i Il stopnia w wersji polskiej i
angielskiej, odpowiadajace aktualnym trendom w dyscyplinie ,informatyka”. Koncepcja
elastycznego planu studiéw pozwala studentom na dostosowanie tempa studiowania do ich
osobistych preferencji, faczenie ksztatcenia z pracg zawodowg, a tym samym na szybkie
nawigzanie kontaktu z przysztymi pracodawcami, ktérzy réwniez doceniajg zalety tego
systemu.

2). Koncepcja i program ksztatcenia dla kierunku ,informatyka” zostaty opracowane przez
odpowiednie organy kolegialne Wydziatu i Uczelni z uwzglednieniem udziatu interesariuszy
wewnetrznych — przedstawicieli nauczycieli akademickich i studentéw. Wspdtpraca z
interesariusza zewnetrznymi - bardzo intensywna i wielotorowa - ma obecnie charakter



nieformalny, niemniej podjeto konkretne dziatania majgce na celu ich
zinstytucjonalizowanie.

2. Spdéjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich
osigganie

1). Uchwatg nr 489/XLVII/2012 Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 20 czerwca 2012 r.
Uczelnia okreslita efekty ksztatcenia na kierunku ,informatyka” na poziomie studidéw
pierwszego i drugiego stopnia zgodnie z wymogami Art. 11 ust. 2 pkt 2 Ustawy. Zostaty
okreslone efekty kierunkowe oraz moduty przedmiotéw je realizujace, a takze
przyporzadkowanie efektéw kierunkowych do efektow obszarowych okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520).

Zaktadane kierunkowe efekty ksztatcenia zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw
obszarowych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich (dokumentacja w tym
zakresie mogtaby by¢ uzupetniona o wyrazne wskazanie odpowiednich odniesier). Na
podstawie analizy przedstawionych materiatéw nalezy stwierdzi¢, ze sg one zgodne z
Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, a takze z koncepcja rozwoju
kierunku.

Szczegdtowe cele i efekty ksztatcenia przedstawione sg w kartach opisu przedmiotow.

Zbiér kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz efekty szczegdtowe opisane w sylabusach
tworzg spdéjng catos¢. W sylabusach przedstawione sg precyzyjnie odniesienia do
zdefiniowanych efektow kierunkowych, a zakres merytoryczny sylabuséw, dotyczacy
efektéw szczegétowych, wskazuje na mozliwosé osiggniecia wskazanych efektow
kierunkowych.

Jedynie opis praktyk zawodowych, dla ktérych nie opracowano sylabusu, nie jest w petni
zintegrowany z opisem programu ksztatcenia, macierzy efektéw kierunkowych nie obejmuje
bowiem jawnie efektdw zwigzanych z praktykami.

Z rozmowy ze studentami podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA wynika, iz
studenci sg informowani na poczatku zajeé¢ o efektach ksztatcenia, w szczegdlnosci o tym
jaka wiedze oraz umiejetnosci zdobedg w ramach konkretnych przedmiotéw. Czesto jednak
opis ten jest skracany do podania zasad zaliczenia i ogélnego wymienienia zagadnien jakie
bedg poruszane w trakcie semestru. Dlatego tez studenci mieli trudnosci podczas spotkania z
Zespotem Oceniajgcym PKA w okresleniu co to jest efekt ksztatcenia. Niemniej w trakcie
swobodnej dyskusji z Ekspertem ds. studenckich potrafili wskaza¢ kierunkowe oraz
przedmiotowe efekty ksztatcenia zdobywane podczas toku nauczania (wiedze, umiejetnosci
oraz kompetencje spoteczne). Przedstawiane przez studentdow efekty ksztatcenia byty
zbiezne z kierunkowymi efektami przedstawionymi w Raporcie samooceny.

Karty przedmiotdw z opisem zaktadanych efektéw ksztatcenia sg ogdlnodostepne dla
studentdw w dziekanacie Jednostki oraz za posrednictwem portalu uczelnianego USOS. Jest
to portal, w ktorym kazdy student Politechniki Warszawskiej posiada indywidualne konto
oraz poczte elektroniczng. Ponadto, jak wspomniano, studenci sg zapoznawani z efektami
ksztatcenia podczas pierwszych zaje¢ w semestrze. Studenci jednakze - jak sie okazato



podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA - przewaznie nie korzystajg z mozliwosci
zapoznania sie z kartami przedmiotow.

2). Efekty ksztatcenia przedstawione sg jasno. Zdefiniowane efekty ksztatcenia wraz z
sylabusami zawierajg wszystkie informacje potrzebne do realizacji programu w zakresie
kierunku i proponowanych sciezek ksztatcenia.

Sposdb sformutowania efektow pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Roéwniez, w opinii studentdw wyrazonej w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajagcym PKA
sposéb wyrazenia efektédw ksztatcenia jest przejrzysty i zrozumiaty.

3). Na system oceny efektéw ksztatcenia majg wptyw procedury dotyczgce informowania
studentdw w zakresie zasad oceniania. W celu utrzymania ich spdjnosci przestrzegane sg
ustalenia Regulaminu studiow. Warunki zaliczern i terminarz zaliczen sg podawane do
wiadomosci studentom. Materiaty i protokoty zaliczen sg archiwizowane i poddawane
kontroli w celu monitorowania poprawnosci procesu oceniania, podobnie traktowane sg
prace dyplomowe i ich recenzje. Zasady dotyczgce oceniania studentdow sg okreslane
formalnie w  kartach  poszczegdlnych  przedmiotdw  przygotowywanych  przez
odpowiedzialnych za prowadzenie zajeé¢ pracownikéow jednostek organizacyjnych Wydziatu.
Warunkiem ich zaliczenia jest spetnienie wszystkich wymagan okreslonych w regulaminie, tj.
m. in.: zaliczenie zaje¢, zdanie egzamindw. Celem przedmiotowego systemu oceniania jest:
diagnozowanie i monitorowanie postepow studenta, sprawiedliwe ocenianie kazdego
studenta, wspieranie rozwoju studenta przez ewaluacje jego osiggnieé, informowanie
studenta o poziomie jego osiggnie¢ dydaktycznych i postepach w tym zakresie, pomoc
studentowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju, motywowanie studenta do dalszej
pracy, wykorzystanie przez nauczyciela wynikéw osiggnie¢ studentéw do planowania pracy
dydaktycznej, dostarczanie studentom informacji o postepach i trudnosciach w nauce.

Podczas wizytacji zapoznano sie z losowo wybranymi pracami kontrolnymi w formie
testow, zestawu zadan, sprawozdan z laboratoriéw oraz wynikéw zadan projektowych.
Dotyczyty one, miedzy innymi, nastepujgcych przedmiotéw: ,Podstawy sztucznej
inteligencji”, ,Bazy danych 1” oraz ,Logika i teoria mnogosci”. Analiza tresci prac kontrolnych
upowaznia do stwierdzenia, ze formutowane zadania, pytania testowe, zadania projektowe i
laboratoryjne pozwalajg obiektywnie zbadaé nabytg wiedze i umiejetnosci. Natomiast
analiza wystawianych ocen wskazuje na prawidtowy i obiektywny sposéb ich formutowania.

W opinii studentdw, stosowany system weryfikacji efektéw ksztatcenia jest prawidtowy i
obiektywny. Stosuje sie tradycyjne sposoby oceny — kolokwium, egzamin pisemny, egzamin
ustny, praca zaliczeniowa, praca projektowa, odpowiedz ustna i inne. Zaliczenia prowadzone
w formie pisemnej majg rézng postaé, poczawszy od testéw wyboru po dtuiszg wypowiedz
pisemng. Stosowane przez Jednostke metody weryfikacji zdaniem studentéw pozwalajg na
weryfikacje zatozonych efektéw ksztatcenia. Dodatkowo efekty ksztatcenia z zakresu
umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg na biezgco weryfikowane w formie oceny
aktywnosci na zajeciach (podczas ¢éwiczen i laboratoriéw) lub poprzez prace zaliczeniowe.
Umiejetnosci studentow uzyskane podczas praktyk studenckich sg oceniane przez opiekuna
praktyk na podstawie sprawozdania z praktyki studenckiej.

W opinii studentéw stosowane na kierunku ,informatyka” metody weryfikacji sg prawidtowo
dobrane, dzieki czemu pozwalajg na doktadne okreslenie osiggnie¢ studenta. Zdaniem
Zespotu Oceniajgcego PKA formy weryfikacji wiedzy, w tym rdwniez zasady oceny stopnia



nabycia deklarowanych dla kierunku umiejetnosci i kompetencji, sg wtasciwie dobrane i
pozwalajg na ich weryfikacje w kazdym z obszaréw ksztatcenia.

Ponadto, studenci wyrazili opinie, ze wyktadowcy konsekwentnie przestrzegajg ustalonych
przez siebie zasad i sposobdéw weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw ksztatcenia.
Ewentualne zmiany dokonywane w metodach weryfikacji efektéw ksztatcenia, s3g
dokonywane w porozumieniu ze studentami. Ponadto wszelkie informacje nt. sposobu oraz
formy zaliczenia przedmiotu zawarte sg w sylabusach. Zakres informacji zamieszczanych w
sylabusie $cisle okresla Zarzadzenie nr 40/2011 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 2
listopada 2011 r. w sprawie wprowadzenia ,Karty Przedmiotu” i ,Katalogu Przedmiotow
PW” w zwigzku z wdrozeniem Krajowych Ram Kwalifikacji w Politechnice Warszawskie;j.

Zasady dyplomowania obowigzujgce na kierunku ,informatyka” okresla Regulamin
Studiéw oraz opracowana przez Jednostke procedura dotyczaca dyplomowania zapisana w
materiatach dotyczgcych Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia.
Wspomniane opracowania zawierajg szczegdfowe wytyczne i wymagania zwigzane z
wyborem i przebiegiem seminarium dyplomowego, ustaleniem terminu pracy dyplomowej
oraz procedurg i przebiegiem egzaminu dyplomowego.

Na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych osobami domysinie upowaznionymi przez
Rade Wydziatu do zgtaszania tematéw i kierowania wykonaniem prac dyplomowych s3:

- w przypadku prac inzynierskich — wszyscy nauczyciele akademiccy o co najmniej
dwuletnim stazu pracy na Uczelni,

- w przypadku prac magisterskich — nauczyciele akademiccy z tytutem lub stopniem
naukowym, a takze starsi wyktadowcy.

Zespot Oceniajgcy PKA proponuje podniesienie wymagan stawianych przed kierujagcym praca
dyplomowa: mianowicie, proponuje wprowadzenie wymogu, aby student wykonywat prace
pod kierunkiem nauczyciela akademickiego, posiadajgcego co najmniej stopien naukowy
doktora.

Weryfikacja wiedzy studentéw, podczas egzaminu dyplomowego, odbywa sie przed komisja
w sktad ktérej wchodzg: przewodniczgcy komisji, kierujgcy pracg dyplomowa, recenzent oraz
nauczyciel akademicki reprezentujacy specjalnosé¢ lub kierunek studiéw dyplomanta.
Egzamin dyplomowy obejmuje obrone przygotowanej pracy dyplomowej oraz zdanie
egzaminu z wiedzy zdobytej w trakcie studidéw.

Ukonczenie studiow nastepuje po uzyskaniu pozytywnej oceny pracy dyplomowe;j i zdaniu
egzaminu dyplomowego.

W czasie wizytacji dokonano oceny 15 losowo wybranych prac dyplomowych. Nalezy

stwierdzié, ze prace te w zdecydowanej wiekszosci przypadkéow odpowiadajg wymogom

stawianym pracom inzynierskim i magisterskim na kierunku ,informatyka”. W szczegdélnych

przypadkach pojawiajg sie nastepujgce uwagi krytyczne:

- Oceny pracy zaréwno opiekuna jak i recenzenta bywajg zawyzone.

- Opinie zaréwno opiekuna jak i recenzenta niekiedy bywajg zdawkowe i nie uzasadniajg
w petni oceny pracy.

- W niektérych przypadkach pytania zadane na egzaminie dyplomowym dotyczyty
wytgcznie pracy. Brak byto pytan o charakterze egzaminacyjnym.

- Opiekunem i/lub recenzentem pracy magisterskiej nie powinien byé magister.



Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Podczas oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,informatyka” poddano analizie 10 akt
osobowych absolwentow, z ktérych wynika, iz: protokoty egzaminacyjne - prowadzone sg
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
wrzes$nia 2011 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 201, poz. 1188); karty
okresowych osiggnieé¢ studenta — prowadzone sg zgodnie z powyzej przytoczonym
rozporzadzeniem; dyplomy i suplementy sporzadzane s3 zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrze$nia 2011 r. w sprawie
tytutéow zawodowych nadawanych absolwentom studiéw, warunkéw wydawania oraz
niezbednych elementéw dyplomdéw ukonczenia studidw i Swiadectw ukonczenia studidw
podyplomowych oraz wzoru suplementu do dyplomu (Dz. U. Nr 196, poz. 1167). Ponadto w
suplementach znajdujg sie szczegéty dotyczgce programu takie jak: sktadowe programu
studidw oraz indywidualne osiggniecia, uzyskane oceny oraz punkty ECTS.

Skala odsiewu studentéw jest zrdznicowana w kolejnych latach studiéw. Przekracza
bowiem w istotny sposéb 30% na pierwszym roku, czyli po dwdch semestrach (w tym 20%
po pierwszym semestrze), przy czym na studiach prowadzonych w jezyku angielskim jest
jeszcze wyisza. Potem jednak liczba skreslen stabilizuje sie i nie przekracza 10% procent w
kolejnych semestrach. Poczgtkowy odsiew jest spowodowany, z jednej strony wysokimi
wymaganiami stawianymi studentom, a z drugiej strony brakiem ich nalezytego
przygotowania, ktérego nie s w stanie skompensowac zajecia wyréwnawcze. Cze$¢ osob
rezygnuje takze z powodu zmiany swoich planéw zyciowych. Taki poziom odsiewu wydaje sie
catkowicie naturalny dla kierunku ,informatyka”.

4). Politechnika Warszawska prowadzi badanie losow zawodowych i edukacyjnych
absolwentow. Gtéwnym celem badania jest ocena dostosowania programu ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy. Generalnie, absolwenci nie majg problemu ze znalezieniem
odpowiedniego zatrudnienia.

Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych prowadzi monitoring karier zawodowych
absolwentéw na podstawie Zarzadzenia nr 31/2012 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia
27 kwietnia 2012 r. w sprawie monitorowania karier zawodowych absolwentéw Politechniki
Warszawskiej w ramach struktur uczelnianych. Badanie przeprowadzane jest przez Biuro
Karier, ktore zostato powotane na podstawie Zarzadzenia nr 33 Rektora Politechniki
Warszawskiej z dnia 14 pazdziernika 2004 r. w sprawie zmian organizacyjnych w
administracji centralne;.

Formularz badania wysytany jest do studentow drogg elektroniczng, a poziom jego
zwrotnosci wynosi ok. 35%. Pytania zawarte w formularzu dotyczg nastepujacych tematow:
- zadowolenia ze studiow,

- oceny procesu dydaktycznego,

- sytuacji materialnej absolwenta,

- sytuacji zawodowej absolwenta.

Na podstawie otrzymanych wynikdw tworzony jest raport podsumowujgcy, ktory
przekazywany jest Wtadzom. Studenci mogg zapoznac sie z wersjg skrdcong raportu, ktéra
umieszczana jest na stronie internetowej Uczelni.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA stwierdzili, ze nie posiadajg
szczegbtowych informacji nt. przeprowadzanego badania. Wiedzg o jego przeprowadzaniu,
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lecz nie dostrzegajg celowosci powyzszej ankiety. Wskazane bytoby wiec upowszechnienie
informacji nt. badania karier zawodowych absolwentéw Politechniki Warszawskiej wsréd
studentdw, ktérzy w przysztosci stang sie absolwentami. Spowoduje to zwiekszenie liczby
studentédw swiadomie biorgcych udziat w powyzszym badaniu oraz pozwoli Uczelni uzyskaé
bardziej rzetelne informacje.

Ocena koncowa 2 kryterium ogdlnego:  w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1). Zatozone cele oraz specyficzne i szczegétowe efekty ksztatcenia dla kierunku
ysinformatyka” dla studiow pierwszego i drugiego stopnia o ogdlnoakademickim profilu
ksztatcenia sg zgodne z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, a takze z
koncepcja rozwoju kierunku. Kierunkowe i szczegdtowe efekty ksztatcenia sg spdjne. Nalezy
bardziej zdecydowanie zachecaé studentéw do szerszego zapoznania sie z kierunkowymi i
szczegbtowymi efektami ksztatcenia.

2). Efekty ksztatcenia sformutowane sg jasno i precyzyjnie. Przedstawione efekty ksztatcenia
wraz z sylabusami zawierajg wszystkie informacje dotyczgce sposobdéw weryfikacji
zaktadanych efektdw ksztatcenia.

3). Stosowany system weryfikacji efektéw ksztatcenia dla programu ksztatcenia opartego na
Krajowych Ramach Kwalifikacji obejmuje wszystkie etapy ksztatcenia. Pewne niedomagania
systemu weryfikacji efektow ksztatcenia ujawnity sie na etapie dyplomowania.

4). Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

3. Program studidw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

1). Studia stacjonarne pierwszego stopnia w jezyku polskim trwajg 7 semestréw, przy czym
program czterech pierwszych semestrow jest wspdlny dla kierunku, a nastepnie nastepuje
podziat na dwie specjalnosci: Inzynieria systemdw informatycznych, Systemy informacyjno-
decyzyjne.

Studia stacjonarne drugiego stopnia w jezyku polskim trwajg 4 semestry, przy czym podziat
na specjalnosci nastepuje od pierwszego semestru, z chwilg przyjecia na studia.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia w jezyku angielskim trwajg 8 semestrow i sg
prowadzone w jednej specjalnosci Computer Systems and Networks, przy czym przydziat do
specjalnosci nastepuje po czwartym semestrze.

Studia stacjonarne drugiego stopnia w jezyku angielskim trwajg 4 semestry, sg prowadzone
w jednej specjalnosci Computer Systems and Networks, przydziat do specjalnosci nastepuje
od pierwszego semestru, z chwilg przyjecia na studia.

Studia niestacjonarne na kierunku ,informatyka”, na Wpydziale Elektroniki i Technik
Informacyjnych, sg prowadzone tylko jako studia drugiego stopnia. Studia te sg prowadzone
w specjalnosci Systemy internetowe wspomagania zarzgdzania i trwajg cztery semestry.

W opisie kazdego przedmiotu jednoznacznie wskazano efekty ksztatcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Realizacja przedmiotu obejmuje dwie
podstawowe formy aktywnosci. Pierwsza, to zajecia zgodne z planem studiéw prowadzone z
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udziatem nauczyciela akademickiego. Druga forma aktywnosci to praca wtasna studenta
ewaluowana przez nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia tzn. praca samodzielna
studenta w bibliotece lub w domu. Formy zaje¢ sg w wiekszosci odpowiednio dostosowane
do osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Liczba punktdw niezbedna do ukonczenia studidw wynosi 210 punktéw (studia
inzynierskie, 7 semestralne), 240 (studia 8 semestralne) i 120 punktéw (studia 4 semestralne,
drugiego stopnia).

Liczba punktéw niezbedna do zaliczenia semestru wynosi odpowiednio 30 punktéw na
studiach stacjonarnych. Na studiach niestacjonarnych wymagana liczba punktow jest w
niektorych przypadkach mniejsza od 30 punktéw. Jest to niezgodne z obowigzujgcymi
przepisami prawa. Fakt ten utrudnia rowniez mozliwos¢ przeniesienia sie studenta na inng
uczelnie. System punktow ECTS powinien byé dostosowany do obowigzujacych wymagan
ustawowych.

Kazdemu przedmiotowi przyporzgdkowana jest okreslona liczba punktéw ECTS, ktoéra
odzwierciedla naktad pracy wymagany do zaliczenia przedmiotu, w stosunku do nakfadu
pracy wymaganego do zaliczenia semestru. Uwzglednia sie przy tym naktad pracy
obejmujacy prace studenta w czasie zajec z udziatem nauczyciela akademickiego oraz wtasna
prace studenta w uczelni i poza uczelnig. Uzyskanie przez studenta punktéw z danego
przedmiotu jest zwigzane jedynie z faktem zaliczenia tego przedmiotu. Punkty
przyporzadkowane sg przedmiotom, a nie poszczegdlnym formom zajec z tych przedmiotéw.
Wymagania punktowe na poszczegélnych etapach studiéw okreslone sg w Regulaminie
Studiow.

Plany studidw zapewniajg wtasciwg sekwencje przedmiotdw. Opis programu ksztatcenia
nie pozwala jednak na szybka weryfikacje stopnia obieralnosci.

Studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia, takze z uwzglednieniem
potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami. Studenci obecni na spotkaniu Zespotem
Oceniajgcym PKA posiadajg wiedze na temat mozliwosci indywidualizacji programoéw
ksztatcenia oraz korzystajg z niej w zwigzku z elastycznym systemem studiéw.

Programy i plany studiéw, zbudowane na podstawie modutéw, zapewniajg uzyskanie
ogolnych i specyficznych efektéw ksztatcenia. Potwierdzajg to macierze efektdw ksztatcenia
dla studidw pierwszego i drugiego stopnia. Ocena mozliwosci osiggniecia wszystkich efektéow
na podstawie powigzan miedzy efektami, a takze na podstawie spdjnosci efektéw z
tresciami przedmiotowymi i metodami dydaktycznymi jest pozytywna.

Zdaniem studentéw program ksztatcenia jest dostosowany do specyfiki Wydziatu, a
osiggniecie zaktadanych efektow poprzez jego realizacje jest realne. W opinii studentéw
program ksztatcenia realizowany na kierunku ,informatyka” umozliwia osiggniecie kazdego z
zaktadanych efektéw ksztatcenia. Na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych
rekrutacja na studia odbywa sie co semestr, przez co system studiowania jest semestralny -
w kazdym semestrze uruchamiane sg wszystkie przedmioty objete planem studiéw. Stwarza
to studentom duzg mozliwos¢ indywidualizacji organizacji studiéw - studia w Jednostce
opierajg sie na elastycznym systemie studiéw. Oznacza to, ze studenci sami okreslajg swoj
indywidualny plan studiéow oraz tempo studiowania (w granicach wyznaczonych przez
wymagania programowe i rygory studiowania). Przy ukfadaniu indywidualnego planu
studiow na dany semestr studenci mogg wykorzysta¢ wzorcowy plan studiéw, w przeciwnym
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wypadku wymaga sie spetnienia wymagan programowych dla danego kierunku lub
specjalnosci. Studenci pozytywnie ocenili funkcjonowanie elastycznego systemu studidw,
ktéry pozwala im na poszerzenie wiedzy w wybranych dziedzinach oraz potgczenie studiéw z
pracg zawodowa.

Ogdlna ocena organizacji procesu ksztatcenia jest pozytywna.

Waznym elementem programu ksztatcenia sg praktyki zawodowe. Zostaty one
wprowadzone do programu studidow na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych
Politechniki Warszawskiej uchwatg Rady Wydziatu z dnia 24 czerwca 2008 r. Praktyki te s3
prowadzone zgodnie z Regulaminem Studiéw w Politechnice Warszawskiej, Regulaminem
organizacji i finansowania obowigzkowych praktyk studenckich objetym programem studiéw
pierwszego i drugiego stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych oraz Regulaminem
organizacji i finansowania obowigzkowych praktyk studenckich objetych programem studiow
na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej przyjetym przez
Rade Wydziatu uchwatg z dnia 16 grudnia 2008 r. Celem praktyki jest uzyskanie efektéw
ksztatcenia zgodnie z wytycznymi Komisji ds. Ksztatcenia.

Praktyki obowigzkowe sg realizowane w trakcie studiéw pierwszego stopnia po ukonczeniu
przez studentdw 5 semestru. Wymiar czasowy praktyk wynosi minimum 160 godzin. W
trakcie praktyki student powinien wykonywac prace na poziomie inzynierskim. Praktyki
obowigzkowe sg organizowane w oparciu o porozumienie zawierane miedzy Wydziatem a
przedsiebiorstwem, indywidualnie dla kazdego studenta. Program praktyki obowigzkowej
jest sporzadzany przez przedstawiciela przedsiebiorstwa i akceptowany przez Instytutowego
Opiekuna Praktyk, oddzielnie w kazdym z instytutéw Wydziatu. Zaliczania praktyki dokonuje
Instytutowy Opiekun Praktyk. Mozliwe jest zaliczenie praktyki obowigzkowej na podstawie
zatrudnienia studenta w przedsiebiorstwie Iub odbycia przez studenta praktyki
organizowanej niezaleznie od Uczelni. Warunkiem zaliczenia jest dostarczenie zaswiadczenia
o pracy lub odbyciu praktyki i raportu, ktéry takze podlega ocenie przez Instytutowego
Opiekuna Praktyk.

Podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym PKA, studenci pozytywnie ocenili organizacje
praktyk, sposob ich zaliczania oraz oferte miejsc ich odbycia. Samorzad Studencki przy
wspotpracy z Wiadzami Wydziatu organizuje Targi Pracy, podczas ktérych wystawia sie
ponad 70 firm oferujgcych mozliwos¢ odbycia praktyk. Zdaniem studentéw czas trwania
praktyk zawodowych pozwala na uzyskanie zatozonych efektow ksztatcenia.

Dla studentéw z niepetnosprawnosciami, zaleznie od rodzaju niepetnosprawnosci,
Uczelnia stara sie udzieli¢ jak najlepszg pomoc w realizacji programu ksztatcenia. W Uczelni
dziata Sekcja ds. Osdb Niepetnosprawnych Biura Spraw Studenckich, ktéra oferuje
studentom z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci:

- pomoc dla kandydatéw na studia,

- ciggtg pomoc w toku studiowania (m.in. zmiane form egzaminow),
- pomoc asystencka i finansowg przy transporcie do Uczelni,

- porady i szkolenia z umiejetnosci miekkich,

- wypozyczalnie sprzetu specjalistycznego.

2). Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy i metody dydaktyczne tworzg
spajng catosc. Tresci programowe sg dostosowane do zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Ocena koncowa 3 kryterium ogdlnego: w petni
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Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1). Program studiéw pierwszego i drugiego stopnia umozliwia osiggniecie zatozonych celéw
oraz ogolnych i szczegétowych efektdw ksztatcenia, a takze uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta. Odpowiedni stopied obieralnosci przedmiotéw nie jest
wystarczajgco  udokumentowany w  prowadzonej dokumentacji. Na studiach
niestacjonarnych wymagana liczba punktéw ECTS jest w niektérych semestrach mniejsza od
30 punktow. Jest to niezgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa. Fakt ten utrudnia
rowniez mozliwos¢ przeniesienia sie studenta na inng uczelnie. System punktéw ECTS
powinien byé dostosowany do obowigzujgcych wymagan ustawowych.

2). Zaktadane efekty ksztatcenia stanowig spdjng cato$é. Realizacja programu ksztatcenia
zgodnie z planem studiéw oraz wykorzystaniem proponowanych form i metod
dydaktycznych pozwala na uzyskanie zaktadanych efektéw.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a moiliwo$é zagwarantowania realizacji celéw
edukacyjnych programu studiéw

1). Ogdlna liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych realizujacych zajecia dydaktyczne

na kierunku Informatyka wynosi 169 oséb w tym:

a) stanowigcy minimum kadrowe - 43, w tym 14 pracownikdw samodzielnych
(profesorowie i doktorzy habilitowani) oraz 29 doktoréw nauk technicznych (Zatgcznik
nr5,Cz. )

b) pozostali nauczyciele akademiccy — 125 (Zatacznik nr 5, Cz. Il)

Pracownicy prowadzgcy zajecia na kierunku ,informatyka”, w tym stanowigcy minimum
kadrowe, posiadajg bardzo dobrg strukture kwalifikacji od podstaw teoretycznych
informatyki po najnowsze technologie informatyczne (jak np. Big data), ktére nie tylko
umozliwiajg, ale gwarantujg osiggniecie zatozonych celdw ksztatcenia i efektéw realizacji
programu ,informatyki” na wysokim poziomie.

Zatacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe.
Cz. I. Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe
Cz. Il. Pozostali nauczyciele akademiccy

2). Minimum kadrowe dla ocenianego kierunku studiow zostato okreslone zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014
r. w sprawie warunkéw prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1370). Zgodnie z § 15 ust. 1 ww. rozporzadzenia do minimum
kadrowego powinno naleze¢ co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich
oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora.

Wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w § 13
pkt. 1, tj.: ,Do minimum kadrowego, o ktérym mowa w § 14, sqg wliczani nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym
wymiarze czasu pracy, nie krocej niz od poczgtku semestru studiow”. 43 nauczycieli
akademickich z 44 zgtoszonych spetnia § 13 pkt. 2, tj.: ,,Nauczyciel akademicki moze byc
wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na
danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zajec
dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli akademickich i co najmniej 60 godzin
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zajec dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy
doktora lub tytut zawodowy magistra”. W efekcie weryfikacji teczek osobowych, a w
szczegolnosci oswiadczen o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego, nalezy
stwierdzié, iz wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniaja warunki
okreslone w art. 112a Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.).

Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzacej minimum kadrowe,
sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Potwierdzeniem tego faktu sg bardzo dobre publikacje naukowe wiekszosci pracownikow,
wsrod ktorych znajdujg sie monografie wydane przez prestizowe Swiatowe wydawnictwa
naukowe (np. Springer), artykuty w czasopismach indeksowanych w bazie JCR oraz referaty
na miedzynarodowych kongresach, sympozjach i konferencjach informatycznych. Ponadto
zdecydowana wiekszos¢ pracownikow realizowata projekty badawcze miedzynarodowe oraz
krajowe (np. finansowane przez NCN, NCBIR), jak rowniez projekty informatyczne na zlecenie
wielu krajowych instytucji centralnych.

Po analizie dorobku naukowego i spetnienia wymogdéw formalnych do minimum kadrowego
kierunku ,informatyka” | i Il stopnia zaliczono 43 osoby, w tym 14 oséb posiadajgcych tytut
profesora lub stopien doktora habilitowanego oraz 29 oséb posiadajgcych stopien doktora.
Wymagania dotyczgce minimum kadrowego dla kierunku ,informatyka” sg wiec spetnione z
nadmiarem.

Podstawowg formga studidw na kierunku ,informatyka” sg studia stacjonarne w jezyku
polskim, w ktdrych uczestniczy 1004 studentéw (w tym 656 na studiach | stopnia i 348 na
studiach Il stopnia), na studiach stacjonarnych w jezyku angielskim jest 91 studentdéw, a na
studiach zaocznych — 51 studentdéw, co daje faczng liczbe 1146 studentéw.

Relacja miedzy liczbg nauczycieli akademickich a liczbg studentéw wynosi wiec: 1146/43=27.
Spetnione sg wiec wymagania dotyczace relacji miedzy liczbg nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentdw ocenianego kierunku studiéw.

Obsada kadrowa zaje¢ dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotéw jest realizowana
zgodnie z kompetencjami pracownikéw i w bardzo duzej zgodnosci z ich aktywnoscig
naukowg, w tym z realizacjg projektéw badawczych z nauk podstawowych (NCN), nauk
stosowanych (NCBiR), jak réwniez projektow dla administracji panstwowej i gospodarki oraz
projektéw miedzynarodowych np. w ramach programu UE FP7, czy dla CERN (Szwajcaria).

Analizujac szczegétowo kadre realizujgcag ksztatcenie na kierunku ,informatyka” nalezy
stwierdzié, ze jest ona bardzo stabilna, chociaz zauwazalne sg pewne symptomy starzenia sie
kadry samodzielnej.

W trakcie wizytacji przeprowadzono hospitacje osSmiu zaje¢ dydaktycznych, ktéore odbyty
sie zgodnie z rozktadem zaje¢. Wszystkie zajecia byty prowadzone starannie, we wfasciwy
sposob. Nauczyciele akademiccy byli odpowiednio przygotowani, w wiekszosci przypadkow
nawigzywali dobry kontakt ze studentami, aktywizowali grupe wtgczajgc uczestnikow do
dyskusji. Stosowane metody dydaktyczne byty odpowiednio dostosowane do specyfiki zajec:
od klasycznych wyktadéw prowadzonych z uzyciem tablicy lub prezentacji multimedialnych,
przez c¢wiczenia ,tablicowe” po zajecia laboratoryjne z wykorzystaniem gtdwnie
rzeczywistych urzadzen, ale i symulatoréw. Szczegétowg ocene hospitowanych zajeé
przedstawiono w Zatgczniku nr 6.
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Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena

3). Na Woydziale prowadzona jest prawidtowa polityka kadrowa, ktéra jest spdjna z
zatozeniami rozwoju kierunku ,informatyka”. Jej ogdlne zatozenia to: (i) relewantnos¢ profili
zawodowych i dorobku akademickiego nauczycieli do przedmiotéw prowadzonych w ramach
kierunku, (ii) wysokie i potwierdzone kwalifikacje merytoryczne i kompetencje dydaktyczne
nauczycieli, (iii) sytuacja na rynku pracy, oraz (iv) regularna ocena dokonan naukowych i
dydaktycznych kadry kierunku.

Bardzo istotnym elementem polityki kadrowej jest ocena pracownikdw naukowo-
dydaktycznych. Oceny pracownikéw naukowo-dydaktycznych dokonywane s zgodnie z
obowigzujgcymi  w Politechnice Warszawskiej procedurami: pracownicy naukowo-
dydaktyczni oceniani sg nie rzadziej niz co dwa lata, z tym, ze profesorowie nie rzadziej niz
raz na cztery lata (Statut PW §158 pkt 3, obecnie trwa proces wdrazania zmodyfikowanego
uczelnianego procesu oceny). Godnym podkreslenia jest to, ze Instytut Informatyki byt
jednym z pierwszych instytutow WEITI, ktéry wdrozyt ocene pracownikdw naukowo-
dydaktycznych na podstawie wynikdw dziatalnosci naukowo-badawczej udokumentowane;j
w Bazie Wiedzy PW.

Wysoko oceni¢ mozna wprowadzone na Wydziale EiTl instrumenty oceny i wsparcia
rozwoju kadry takie jak: konkursy na stanowiska naukowo-dydaktyczne, regulaminowa
ocena okresowa, ankiety studentéw, bezposrednie rozmowy z pracownikami prowadzone
przez dyrekcje instytutéw i kierownikéw zaktadéw, rozmowy i konsultacje dyrekcji z
dziekanami Wydziatéw, cztonkami komisji, system Bazy Wiedzy PW (w ktérym na biezgco
rejestrowane sg wyniki aktywnosci pracownikéw - publikacje, udziat w projektach,
uczestnictwo w konferencjach, opieka nad pracami inzynierskimi i magisterskimi oraz
doktoratami). Istotnym elementem polityki kadrowej sg tez nagrody — w tym wzgledzie
dziata Komisja Rady Wydziatu ds. Nagrdd, w ktérej sktadzie znajdujg sie rdwniez studenci.

Podczas spotkania z kadrg, ktére byto konstruktywne przy bardzo duzej frekwencji
pracownikéw (ok. 100 oséb), poruszane tematy dotyczyty takich zagadnien jak: udziat
studentdw w badaniach naukowych, w realizacji projektdw badawczych, w tym na rzecz
przemystu, wspotpracy miedzynarodowe] pracownikdw oraz mozliwosci rozwoju kadrowego.
Wyrazane byty opinie, ze aktualny system rozwoju kadr w kraju nie zacheca mtodych ludzi do
pracy naukowej — nie ma stabilnego zatrudnienia, wynagrodzenia sg niskie. Z kolei
perspektywy rozwoju kierunku ,informatyka” oceniano bardzo wysoko — jest duze
zainteresowanie studentéw oraz firm informatycznych dziatajgcych zaréwno na rynku
lokalnym jak i globalnym. Prawie wszyscy studenci kierunku w réznym stopniu podejmujg
prace zawodowa.

Na wyrdznienie zastuguje dziatalnos¢ (od prawie 15 lat) na Wydziale EiTl Fundacji Wspierania
Rozwoju Radiokomunikacji i Technik Multimedialnych, ktora wspiera rozwdj kadr poprzez
dofinansowywanie doktoratéw, habilitacji oraz prac na rzecz uzyskania tytutu profesora.

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego: wyroézniajgco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia dla kierunku ,informatyka”, w tym
pracownicy stanowigcy minimum kadrowe, posiadajg bardzo dobrg strukture
kwalifikacji (od podstaw teoretycznych informatyki po najnowsze technologie
informatyczne, jak np. Big data), ktére nie tylko umozliwiajg, ale gwarantujg osiggniecie

16



zatozonych celéw ksztatcenia i efektéw realizacji programu ksztatcenia na wysokim
poziomie.

2). Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzacej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia.
Potwierdzeniem tego s bardzo dobre publikacje naukowe oraz udziat wiekszosci
pracownikéw w realizacji projektéw krajowych i miedzynarodowych.

3). Na Wydziale prowadzona jest prawidtowa polityka kadrowa, ktéra jest spdjna z
zatozeniami rozwoju kierunku ,informatyka”. Bardzo istotnym elementem polityki
kadrowej jest ocena pracownikéw naukowo-dydaktycznych. Oceny pracownikow
naukowo-dydaktycznych dokonywane sg zgodnie z obowigzujgcymi w Politechnice
Warszawskiej procedurami.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktérg dysponuje jednostka a mozliwosé
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng niezbedng do osiaggniecia zatozonych efektéw
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw, a takie uwzgledniajgcg potrzeby oséb z
niepetnosprawnosciami.

Studenci kierunku ,,informatyka” korzystajg niemal w 100% z infrastruktury dydaktycznej
Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej zlokalizowanej w
Gmachu Elektroniki im. prof. Janusza Groszkowskiego. W Gmachu znajdujg sie 32 sale
wyktadowe o rdézinej pojemnosci. Ogétem sale wyktadowe majg powierzchnie 2.325 mZ.
Cztery z nich to duze aule (mieszczace: 2 po 198 0sdb i 2 po 145 osdb) wyposazone w rzutniki
multimedialne, komputery oraz — co istotne przy tej wielkosci — system nagtosnienia sali.
Pozostate sale majg pojemnosc od 26 do 120 osdb. Sg wyposazone w rzutniki multimedialne.
W czesci sal znajdujg sie komputery podtgczone do rzutnikéw, a pozostate sg przygotowane
do podtgczenia komputeréw przenosnych (prowadzacych lub wypozyczanych na portierni).

Na WEITI znajduje sie 105 laboratoriéw o tgcznej powierzchni 5.500 m?>. Najwazniejsze dla
procesu ksztatcenia sg laboratoria o Scisle dydaktycznym charakterze (laboratoria badawcze
sg rowniez wykorzystywane przez studentéw w ramach pracowni dyplomowych). 9
laboratoriéw wyposazonych w 170 stanowisk komputerowych, mozna okresli¢ jako
laboratoria ogdlnego przeznaczenia. Komputery pracujg pod kontrolg réznych systemoéw
operacyjnych. W zaleznosci od specyfiki i wymagan przedmiotu, badz konkretnych zajeg,
wykorzystywane sg réinorodne dedykowane pakiety oprogramowania. Duzig role w
dydaktyce odgrywajg laboratoria specjalistyczne, w ktérych prowadzone s3g zajecia
wykorzystujgce specjalistyczny sprzet i/lub oprogramowanie.

Laboratoria sg bardzo dobrze wyposazone zaréwno pod wzgledem sprzetowym, jak i
oprogramowania. Przyktadowe laboratoria nalezgce do zasobéw WEITI to:

- Pracownia Programowania — wyposazona w podstawowe oprogramowanie do nauki
programowania udostepnia réwniez oprogramowanie specjalistyczne m.in. do zaje¢ z
grafiki komputerowej, projektowania systemdéw informatycznych, bezpieczenstwa
systemow komputerowych. Obecnie pracownia dysponuje trzema laboratoriami
17-stanowiskowymi.

- Laboratorium Sieci Komputerowych — wyposazone w specjalistyczny sprzet sieciowy
(przetaczniki sieciowe réznych producentéw — 10 szt., rdzne modele routeréw — 6 szt.),
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przeznaczone do prowadzenia zaje¢ z sieci komputerowych. Co wazne, studenci nie
tylko konfigurujg urzadzenia sieciowe, ale zestawiajg miedzy nimi fizyczne potgczenia.
Laboratorium jest wyposazone w 12 stanowisk z komputerami PC.

- Pracownia Komputerowych Systemdw Sterowania — wyposazona w oprogramowanie
STEP7 firmy Siemens, specjalizowane karty interfejsowe, sterowniki programowalne
S7-313C-2DP oraz regulatory przemystowe SIPART DR 21 (takze firmy Siemens). Do
wykorzystania jest tez dodatkowy sprzet (mierniki uniwersalne, zasilacze, uktady
pomiarowe, czujniki temperatury, silniki pradu statego). Sterowane sg obiekty
rzeczywiste:  przemystowy manipulator elektropneumatyczny PR02, zestaw
konfigurowalnych sitownikow pneumatycznych, manipulator elektryczny i uktad trzech
zbiornikéw z cieczg. Pracownia jest wyposazona w 4 stanowiska komputerowe PC z
systemem WinCC (firmy Siemens).

— Laboratorium Biometrii i Uczenia Maszynowego - wyposazone w sprzet i
oprogramowanie do m.in.: rozpoznawania teczowki, rozpoznawania podpisu
odrecznego, pomiaru i rozpoznawania odciskdow palca, rozpoznawania zyt palca i dtoni,
rozpoznawania twarzy, odczytu paszportéw biometrycznych. Précz tego w laboratorium
jest dostepny profesjonalny sprzet do budowy prototypéw i wiasnych systemow
biometrycznych oraz pomocnicza aparatura pomiarowa. Laboratorium jest wyposazone
w 10 stanowisk z komputerami PC.

Infrastruktura sprzetowa (serwery, macierze dyskowe, urzgdzenia sieciowe) jest ciggle
powiekszana, dzieki wtgczeniu do eksploatacji nowoczesnej serwerowi. Wiele maszyn jest
zwirtualizowanych, co umozliwia lepsze zagospodarowanie zasobdéw i daje wieksza
elastycznos¢ przy wprowadzaniu zmian. Wykorzystanie tych zasobdow jest bardzo
zréznicowanie, od serweréw plikéw i aplikacji, kontroleréw domen po zwirtualizowane
srodowiska do zajec¢ laboratoryjnych i projektowych dla grup przedmiotowych oraz dla
indywidualnych uzytkownikéw na potrzeby prac dyplomowych.

Czes$¢ oprogramowania uzytkowego jest pozyskiwana w ramach wspétpracy typu Academic
Alliance z firmami takimi jak IBM, Microsoft czy Oracle.

Nauczyciele akademiccy obecni podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA podkreslali
specyfike bazy naukowo-dydaktycznej Wydziatu, ktéra zostata stworzona i jest utrzymywana
duzym naktadem finansowym, réwniez we wspotpracy z firmami z branzy IT (np. Texas
Instruments czy Freescale), nierzadko w ramach dotacji. Dostepnos¢ specjalistycznego
sprzetu pozwolita na nadanie programowi ksztatcenia wyraznie inzynierskiego, w duzym
stopniu zorientowanego na hardware, charakteru, ktéry jest doceniany zaréwno przez
pracodawcow, jak i przez samych studentéw.

Studenci kierunku ,informatyka” majg mozliwos¢ korzystania ze zbioréw Biblioteki
Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych, bibliotek instytutowych oraz Biblioteki
Gtéwnej Politechniki Warszawskiej. Biblioteka WEITI znajduje sie na parterze Gmachu
Elektroniki, w pomieszczeniach wyremontowanych i przystosowanych dla potrzeb biblioteki
w 2010 roku. Zasoby Biblioteki WEITI obejmujg 22.376 wolumindw ksigzek oraz 2.186
woluminéw czasopism. W bibliotece znajduje sie czytelnia z 27 miejscami oraz zbiorem
podrecznym obejmujgcym ok. 1.500 wolumindéw. W bibliotece jest 6 terminali dostepu do
zbiordow systemu biblioteczno-informacyjnego. Biblioteka Instytutu Informatyki, ktérej zbior
jest Scisle zwigzany z informatyka, ma 6.500 wolumindw ksigzek i 380 wolumindéw czasopism.
Précz tego znajdujg sie w niej katalogi firmowe, raporty badawcze i inne zbiory specjalne w
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liczbie 4.890 wolumindw oraz prace inzynierskie (1.135) i magisterskie (2.300). W bibliotece
jest czytelnia z 15 miejscami i dwoma terminalami z dostepem do Internetu i zbioréw
systemu biblioteczno-informacyjnego. Biblioteka Instytutu Automatyki i Informatyki
Stosowanej jest przede wszystkim bibliotekg naukowa przeznaczong do wspomagania
badan, zatem korzystajg z niej przede wszystkim studenci piszacy prace dyplomowe.
Biblioteka posiada 3.139 woluminéw ksigzek, 364 woluminy czasopism oraz 1.546 prac
magisterskich i 524 prace inzynierskie.

Biblioteka Gtéwna PW, oprécz tradycyjnego dostepu do Wypozyczalni Studenckiej oferuje
dostep do zasobdw elektronicznych. Obejmuje on nastepujace bazy danych:

1. Katalog tradycyjnych zasobdw zrealizowany w systemie Aleph, obejmujacy ksiegozbiory
wszystkich bibliotek Politechniki.

2. Biblioteke cyfrowa, zrealizowang przy uzyciu oprogramowania D-libra (zasoby
historyczne i archiwalne).

3. Modut E-irédta dajgcy dostep do 127 baz danych bibliograficzno-abstraktowych i
petnotekstowych (160 tys. tytutdéw ksigzek i 6 tys. tytutdw czasopism w dostepie
petnotekstowym). Do najwazniejszych komercyjnych baz danych nalezg Web of Science,
Scopus, CSA, PROQUEST, INSPEC, oraz bazy najwiekszych wydawcédw (m.in.: Elsevier,
Emerald, Springer, IEEE, ACM DL, Taylor and Francis, Wiley). Zapewniony jest petny
dostep do liczacych sie bazy danych w zakresie informatyki.

4. Baze Wiedzy Politechniki Warszawskie] (dziatajgcg od 2013 roku), ktéra obejmuje zasoby
piSmiennicze autorstwa pracownikéw PW (w tym takze petne teksty), prace dyplomowe
i rozprawy doktorskie.

W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA, baza dydaktyczna Jednostki zostata
przez studentédw oceniona pozytywnie. Sale, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne
wyposazone sg w sprzet audiowizualny. W opinii studentéw technologie wykorzystywane
podczas laboratoriéw pozwalajg na zdobycie wyksztatcenia na wysokim poziomie. Ponadto
Uczelnia zapewnia zainteresowanym studentom dostep do sal dydaktycznych poza
godzinami zaje¢. Do dyspozycji studentdw jest Biblioteka Gtdwna Politechniki Warszawskiej
oraz Biblioteka Wydziatu Informatyki i Technik Informacyjnych, ktérych ksiegozbiory,
dostepnos¢ do literatury i czasopism specjalistycznych zostaty ocenione pozytywnie.
Studenci zwrdcili uwage na brak problemdéw z dostepnoscia zalecanej przez nauczycieli
akademickich literatury. Ponadto studenci mogg rowniez korzysta¢c z wolumindéw
wirtualnych, a Uczelnia stale uzupetnia ksiegozbiér bibliotek.

Na Wydziale EiTl studenci mogg korzysta¢ ze stanowisk komputerowych lub z wtasnych
komputerdw za posrednictwem sieci bezprzewodowej zainstalowanej w budynkach Uczelni.
Ponadto studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ ze specjalnie przystosowanego
stanowiska komputerowego znajdujgcego sie w Bibliotece Gtéwnej Politechniki
Warszawskiej.

Zdaniem studentéw baza dydaktyczna Wydziatu pozwala na zdobycie zaktadanych efektow
ksztatcenia i jest przez nich oceniana pozytywnie. Budynki Uczelni, w tym Gmach Elektroniki,
sg przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. W budynku Wydziatu znajduje
sie podjazd, winda oraz WC dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Wszystkie sale dydaktyczne
sg dostepne dla osdb z niepetnosprawnoscig narzgddw ruchu. Dotyczy to takze wiekszosci
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laboratoriow — problem stanowig jedynie progi w laboratoriach znajdujgcych sie na
poziomie -1 Gmachu.

Praktyki obowigzkowe sg realizowane w trakcie studidow | stopnia po ukonczeniu przez
studentéw 5 semestru. W trakcie praktyki student powinien wykonywac prace na poziomie
inzynierskim. Odbywa sie to zgodnie z procedurg organizacji i zaliczania praktyk
obowigzkowych. Praktyki obowigzkowe sg organizowane w oparciu o porozumienie
zawierane miedzy Wydziatem a przedsiebiorstwem, indywidualnie dla kazdego studenta.
Mozliwe jest zaliczenie praktyki obowigzkowej na podstawie zatrudnienia studenta w
przedsiebiorstwie lub odbycia przez studenta praktyki organizowanej niezaleznie od Uczelni.
Warunkiem zaliczenia jest dostarczenie zaswiadczenia o pracy lub odbyciu praktyki i raportu,
ktéry podlega ocenie przez Instytutowego Opiekuna Praktyk. Wiele prac dyplomowych
realizowanych jest we wspoétpracy z przedsiebiorstwami. Dobdr miejsc odbywania praktyk
jest prawidtowy. W trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego PKA z przedstawicielami blisko
20 firm i instytucji wspotpracujacych z Wydziatem m.in. w zakresie organizacji praktyk, a byty
to miedzy innymi globalne firmy informatyczne (np. IBM, Hewlett-Packard) oraz krajowe (np.
NASK czy Polska Izba Informatyki i Telekomunikacji), pracodawcy wyrazili zadowolenie z
kompetencji zatrudnianych studentéw i absolwentéw kierunku ,informatyka”. Dwa razy w
roku Wydziat organizuje Targi Pracy, ktére cieszg sie duzym zainteresowaniem firm i
instytucji samorzgdowych oraz bankéw. Studenci kierunku podkreslali, iz Targi te dajg im
dodatkowg mozliwos$¢ znalezienie interesujgcego miejsca odbycia praktyki.

Ocena konncowa 5 kryterium ogdlnego: wyrdzniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

Stopien dostosowania bazy dydaktycznej stuzacej realizacji procesu ksztatcenia na kierunku
s,informatyka” do mozliwosci osiggniecia deklarowanych efektéw ksztatcenia, w
szczegblnosci zapewnianie dostepu do infrastruktury niezbednej z uwagi na specyfike
kierunku, jest bardzo dobry. Baza dydaktyczna - laboratoria, sale wyktadowe - zapewniajg
petng realizacje programu ksztatcenia. Studenci réwniez pozytywnie ocenili baze
dydaktyczng Jednostki zwracajgc ponadto uwage na jej dostepnos¢ poza godzinami zajec.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty badan naukowych prowadzonych przez Wydziat Elektroniki i Technik
Informacyjnych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia. Jednostka stwarza studentom
mozliwos$¢ uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci
przydatnych w pracy naukowo-badawczej.

W roku 2014 w wyniku oceny parametrycznej przeprowadzonej przez MNiSW WEITI
zostat zakwalifikowany do kategorii A+, na co ztozyly sie takie osiggniecia badawcze
zwigzane z kierunkiem ,,informatyka”. Jest to bardzo znaczgce wyrdznienie Wydziatu.

Informatyka wspdfczesna jest problematykg wielowagtkows, ktéra obejmuje w warstwie
inzynierskiej m.in. kwestie: sprzetowe, programistyczne, aplikacyjne oraz zagadnienia
dotyczgce projektowania, realizacji i zarzadzania projektami informatycznymi i
informacyjnymi oraz ich bezpieczernstwem, a w warstwie teoretycznej zajmuje sie m.in.
problematyky: danych, informacji, wiedzy, algorytmoéw, teorii obliczen, architektury
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systemow, kryptografii, eksploracji danych i tekstéw, przetwarzania w jezyku naturalnym i
sztuczng inteligencjg. Tematyka obu tych warstw znajduje swoje odzwierciedlenie w
badaniach naukowych, czesto z komponentem rozwojowym, i w pracach realizowanych
przez nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku ,informatyka”. W badaniach nierzadko
biorg udziat studenci, czego owocem sg prace dyplomowe i/lub publikacje, a jednoczesnie
wyniki badan sg wiaczane do tresci wyktadoéw i zajec praktycznych.

W Instytucie Informatyki prowadzone s prace dotyczace przede wszystkim
problematyki reprezentacji wiedzy i semantyki — w tym w szczegdlnosci w postaci sieci
semantycznych (tzw. ontologii), takze na potrzeby systeméw wieloagentowych; oraz
strukturalizacji wiedzy z zasobow takich jak zrodta petnotekstowe. Badania te prowadzone sg
zarowno w kierunku opracowywania nowych metod i algorytméw analizy danych (jak np.
nowe metody grupowania obiektéw, czy tez nowe algorytmy analizy jezyka naturalnego), jak
tez i budowania systemdéw wykorzystujgcych stworzone uprzednio metody w
zastosowaniach praktycznych, nierzadko taczgcych rézne dziedziny wiedzy (przyktadami sg tu
platforma repozytoryjna SYNAT i wielofunkcyjny system bazy wiedzy Omega Psir, czy tez
eksperymenty z klasyfikacjg danych pozyskiwanych w trakcie operacji neurochirurgicznych).
Przyktadowo w realizacji projektu SYNAT, finansowanego przez NCBIR, brato udziat 14
studentéw (zadania programistyczne), a dodatkowo 8 studentéw przygotowato swoje prace
dyplomowe.

W ostatnich latach szczegdlnie intensywnie rozwijajgcym sie obszarem badan w
dziedzinie eksploracji danych bytfa analiza danych medycznych i biologicznych. Tematyka ta —
bioinformatyka i informatyka medyczna — jest szczegdlnym przedmiotem zainteresowania
m.in. Zespotu Bioinformatyki w Instytucie Systeméw Elektronicznych. Prowadzone tam
badania dotyczg w szczegdlnosci modelowania ukfadéw biologicznych (takich jak uktad
nerwowy), eksploracji danych z medycznych baz danych, przetwarzania sygnatéw
biologicznych (sygnat EEG, obrazowanie medyczne), oraz wielkoskalowej analizy danych
(m.in. z zastosowaniem systeméw i algorytmow rozproszonych) genetycznych — co dotyczy
zaréwno wyszukiwania i analizy profili genetycznych, jak tez i obliczen zwigzanych z synteza
biatek. Kwestie eksploracji danych genomicznych sg takze przedmiotem prac prowadzonych
w Zakfadzie Systemoéw Informacyjnych Instytutu Informatyki, przy czym w tym przypadku
szczegdlny nacisk potozono na opracowywanie nowych, wydajnych algorytmoéw
przetwarzania rozproszonego do analizy bardzo duzych zbioréw danych z sekwencjonowania
DNA i RNA tzw. nowej generacji. Ten watek wpisuje sie w szersze badania odkrywania
wiedzy z zasobdw tzw. Big Data.

Doswiadczenia nauczycieli prowadzgcych zajecia na kierunku ,,informatyka” potwierdzajg
teze, ze prowadzone przez nich badania naukowe korzystnie wptywajg na proces ksztatcenia,
co ilustruje udziat studentéw w badaniach prowadzonych przez pracownikéw naukowych
Instytutu Informatyki na rzecz projektéw SYNAT oraz QUBIC Games. Przy okazji tego projektu
powstato 19 prac dyplomowych - 12 magisterskich i 7 inzynierskich. Ponadto studenci byli
wspoétautorami 42 publikacji naukowych. Z kolei, w latach 2011-2014, w Instytucie
Automatyki i Informatyki Stosowanej 18 studentdw byto wspdtautorami 36 publikacji.
Wystgpito takze istotne zjawisko wzbogacania tresci wyktadow i towarzyszacych im zajec
wynikami badan.

Zdaniem studentow, Uczelnia stwarza mozliwos¢ ich udziatu w pracach badawczych i
naukowych. W obecnie prowadzonych badaniach uczestniczy 10 studentéw. Wymiernym
efektem wspodtpracy naukowej studentdw z nauczycielami akademickimi sg studenckie
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publikacje naukowe oraz publikacje naukowe, ktorych studenci s wspotautorami. W ciggu
ostatnich pieciu lat opublikowanych zostato ponad 80 prac z udziatem studentéw.

Studenci moga rowniez rozwija¢ swoje zainteresowania aktywnie uczestniczagc w
dziataniach studenckich kot naukowych. Przy kierunku ,informatyka” aktywnie dziatajg 3 kota
(Bionik, Koto Biometrii, BRAMA), zaangazowane w badania naukowe. Celem
przyswiecajgcym dziataniu kot naukowych jest stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych
srodowisku studentéw rozwijanie i pogtebianie wiedzy oraz zainteresowan przez wspodlne
studiowanie tematdw wykraczajgcych poza program studidw oraz przez udziat w
konferencjach naukowych. Ponadto studenckie kota naukowe mogg starac sie o uzyskanie
ogdlnouczelnianych grantéw. W ramach jednego z takich grantéw utworzono ,system do
identyfikacji napeddéw robota”.

Studenckie kota naukowe posiadajg swéj budzet zadaniowy. W Jednostce odbywa sie
Konferencja Studenckich Kot Naukowych podczas ktdrej najlepszy studencki projekt
nagradzany jest dodatkowa nagrodg finansowa. Z powyziszej konferencji tworzone sg
publikacje naukowe zawierajgce referaty studenckie. Przedstawiciele studenckich két
naukowych, obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA, zwrdcili jednak uwage na
skomplikowane procedury uzyskania dodatkowego dofinansowania udziatu w konferencjach
naukowych i refundacji kosztéw podrézy.

Ocena koricowa 6 kryterium ogdlnego:  wyrdzniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegéfowego

Wptyw prowadzonych na Wydziale EiTI badan naukowych na realizowany proces
dydaktyczny, w tym na ksztattowanie programu ksztatcenia i indywidualizacje nauczania,
nalezy oceni¢ bardzo wysoko, podobnie jak udziat studentéw w badaniach naukowych i w
publikacji ich wynikéw wspdlnie z pracownikami w czasopismach specjalistycznych oraz w
materiatach konferencyjnych. Obserwowalny jest tez duzy wptyw wspodtpracy naukowej i
badawczej z instytucjami z otoczenia gospodarczego i spotecznego, jak réwniez wspbtpracy
miedzynarodowej np. z CERN (Szwajcaria) na proces dydaktyczny.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1). Zasady i procedury rekrutacji na studia s przejrzyste oraz zrozumiate dla studentéw.
Warunki rekrutacji okresla Uchwata nr 76/XLVIII/2013 Senatu Politechniki Warszawskiej z
dnia 22 maja 2013 r. w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji na studia pierwszego i drugiego
stopnia, profili ksztatcenia oraz form tych studidw na poszczegdlnych kierunkach,
prowadzonych w roku akademickim 2014/2015. O przyjeciu na studia decyduje pozycja
kandydata na liscie rankingowej tworzonej na podstawie kryteriéw kwalifikacyjnych. Dla
kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie na studia stacjonarne organizowany jest konkurs
dyploméw maturalnych. W konkursie tym punkty uzyskuje sie z przeliczenia ocen ze
wskazanych przedmiotéw z polskiego egzaminu maturalnego lub ze sSwiadectw International
Baccalaureat (wydawanych przez Biuro IB w Genewie). Procedura kwalifikacyjna dotyczy
trzech przedmiotéw: matematyki, jezyka obcego oraz przedmiotu do wyboru. Przedmioty do
wyboru sg okreslone dla kazdego kierunku studiéw. Limity przyje¢ okreslone sg przez Rade
Wydziatu i sg zalezne od rekrutacji. Rekrutacja na studia stacjonarne pierwszego stopnia
odbywa sie dwa razy w roku, osobno w semestrze zimowym (limit przyjeé: 150 osdb), i
osobno w semestrze letnim (limit przyje¢ 50 oséb). Zdaniem studentdéw stosowane limity
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przyje¢ pozwalajg na uzyskanie zaktadanych efektow ksztatcenia. Ocena zasad rekrutacji na
studia i Il stopnia jest pozytywna.

Harmonogram zajeé¢ oraz obcigzenie semestralne podlega indywidualnej organizacji
studiow przez studenta. Stosowany przez Jednostke elastyczny system studidw pozwala
studentom na zindywidualizowanie obcigzenia semestralnego, jego zwiekszenie lub jego
zmniejszenie przez dopuszczalne wydtuzenie studiéw (studenci pierwszego stopnia studiow
mogq wydtuzy¢ nauke do 9 semestrow). Przy uktadaniu plandw zajeé¢ studenci mogg
wykorzystywa¢ wzorcowe plany studidw, ktére zostaty ufozone tak, aby rownomiernie
roztozy¢ naktad pracy studenta.

2). Szczegoétowy program ksztatcenia przedmiotowego oraz stosowane formy zaliczania
zajec zostaty okreslone w sylabusach, ktére sg udostepniane studentom (staty dostep w
Dziekanacie i za posrednictwem portalu USOS, jednorazowo na pierwszych zajeciach).
Zasady zaliczania przedmiotu przedstawiane s przez nauczyciela akademickiego
prowadzgcego dany przedmiot w trakcie pierwszych zaje¢ w semestrze. Przedstawione
zasady sg Scisle przestrzegane. Ewentualna zmiana formy zaliczenia przedmiotu nastepuje
wytgcznie za zgodg studentédw. Studenci mogg uzyskac informacje nt. prac weryfikujgcych
wiedze oraz popetnionych w nich btedéw podczas konsultacji z nauczycielami akademickimi.
Ponadto studenci zwrdcili uwage na mozliwos¢ przeprowadzenia konsultacji z kadrg
naukowg drogg elektroniczng (poprzez e-mail). Mogg oni réwniez ubiegac sie o egzamin
komisyjny na warunkach okreslonych w Regulaminie studiéw.

Stosowany na Woydziale EiTl Elastyczny System Studiow jest zdaniem studentow
dostosowany do mozliwosci oferowanych przez Uczelnie, ktéra w ich ocenie stara sie
zapewni¢ odpowiednig jakos¢ ksztatcenia, a nabycie zatozonych efektéw ksztatcenia w
trakcie realizacji toku studidw jest zagwarantowane na kazdym etapie ksztatcenia. Zdaniem
studentéw stosowane formy weryfikacji wiedzy, w tym ocena stopnia nabycia umiejetnosci i
kompetencji, s3 dobrane witasciwie, dzieki czemu pozwalajg na sprawdzenie efektéw w
kazdym z obszaréw ksztatcenia.

System oceny osiggnie¢ jest zdaniem studentdw zrozumiaty, przejrzysty i obiektywny.
Sktadowg oceny nabytych efektéw ksztatcenia jest rowniez ocena biezgcych postepéw w
nauce z uwzglednieniem aktywnosci w trakcie zajec.

3). Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidow sprzyja krajowej i
miedzynarodowej mobilnosci studentéw. W szczegdlnosci struktura i organizacja programu
studiow na kierunku ,informatyka” sprzyja miedzynarodowej mobilnosci studentéw m.in.
poprzez stosowanie systemu transferu punktdw ECTS, prowadzeniu studidw w jezyku obcym
(w jezyku angielskim) oraz dzieki kursom jezykowym, ktérych celem jest przygotowanie
studentdw do wyjazdu do uczelni partnerskiej.

Na kierunku ,informatyka”, studenci uczestniczg gtéwnie w dwdch europejskich programach
wymiany: Erasmus i ATHENS. Program ATHENS utworzony zostat w 1996 roku i ma na celu
wymiane studentédw pomiedzy czotowymi europejskimi uczelniami technicznymi. Studenci
mogg rowniez korzysta¢ z mozliwosci wymiany studenckiej w ramach umow bilateralnych
jakie Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych zawart z uczelniami w Korei, Kanadzie czy
Singapurze.

W ciggu ostatnich pieciu lat ponad 120 studentéw kierunku ,informatyka” skorzystato z
wymiany studenckiej w ramach programu Erasmus, natomiast w ramach programu ATHENS
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— 31 0s6b. Wsrdd studentédw obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA wiekszos¢
dyskutantéw wyrazita che¢ uczestnictwa w wymianie studenckiej oraz stwierdzita, ze
studenci sg dobrze poinformowani o funkcjonowaniu systeméw wymian studenckich.

4). System pomocy materialnej. Przyznawanie swiadczen pomocy materialnej odbywa sie
na podstawie Regulaminu ustalania wysokosci, przyznawania i wypfacania $Swiadczen
pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw Politechniki Warszawskiej na rok
akademicki 2014 / 2015, obejmujgcego wszystkie rodzaje $wiadczenn pomocy materialnej
przewidziane w art. 173 ust. 1 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Zgodnie z art. 174 ust.
2 Ustawy, podziatu dotacji ze srodkéw funduszu pomocy materialnej dokonuje Rektor w
porozumieniu z przedstawicielami Samorzadu, uwzgledniajac proporcje miedzy stypendiami
socjalnymi, a stypendiami rektora dla najlepszych studentéw w sposdb zgodny z art. 174 ust.
4 Ustawy.

Sposdéb przyznawania swiadczen - zdaniem studentdéw - jest przejrzysty oraz zrozumiaty.
Przyznawanie $wiadczen pomocy materialnej pozostaje w kompetencjach wydziatowej
komisji stypendialnej, powotywanej z poszanowaniem przestanek art. 177 ust. 3 Ustawy.
Stypendia Rektora przyznawane sg przez drugg instancje — Odwotawczg Komisje
Stypendialng dziatajgcg na poziomie Uczelni. Decyzje wydawane studentom w sprawach
pomocy materialnej zawierajg wszystkie niezbedne elementy okreslone w art. 107 ust. 1
Kodeksu postepowania administracyjnego.

10% najlepszych studentéw, ktdrzy uzyskali za rok studidow wysoka srednig ocen lub
posiadajg osiggniecia naukowe, artystyczne lub znaczace wyniki sportowe we
wspotzawodnictwie miedzynarodowym lub krajowym moze uzyskaé stypendium Rektora.

Zasady przyznawania pomocy materialnej sg studentom dobrze znane, wszelkie potrzebne
informacje zwigzane z funkcjonowaniem systemu przyznawania pomocy materialnej mogg
oni uzyskaé na stronie internetowej Uczelni oraz w Dziekanacie.

System opieki materialnej funkcjonuje prawidtowo.

System opieki naukowej i dydaktycznej. Studenci pozytywnie ocenili system opieki
naukowej i dydaktycznej funkcjonujgcy na Woydziale EiTl. Nauczyciele akademiccy sg
dostepni dla studentédw podczas wyznaczonych godzin konsultacji. W trakcie spotkania z
Zespotem Oceniajgcym PKA studenci zwrécili uwage na dostepnosé kadry naukowej takze
poza wyznaczonymi godzinami zaje¢ oraz konsultacji — podczas przerw pomiedzy zajeciami
czy za posrednictwem poczty elektronicznej. Potwierdzili, ze Dziekan oraz Prodziekani petnig
dyzury, w trakcie ktérych sg dostepni dla studentéw. Wymiar czasowy prowadzonych
konsultacji oraz petnionych dyzuréw studenci uznali za wystarczajgcy.

Studenci Jednostki posiadajg staty dostep do niezbednych informacji poprzez strone
internetowg oraz przez portal Uczelni USOS, gdzie mogg znalezé m.in. plany zaje¢, terminy
obligatoryjne, regulaminy dotyczgce studiowania, sylabusy oraz formularze wnioskéw (m.in.
0 przyznanie swiadczen pomocy materialnej). Ponadto wszelkie informacje studenci mogg
uzyska¢ w Dziekanacie lub za posrednictwem gablot informacyjnych umieszczonych na
terenie Uczelni. Dodatkowo studenci wazne informacje otrzymujg drogg elektroniczng na
indywidualng poczte e-mail.

Wszelkie informacje nt. przedmiotéw studenci mogg uzyskaé dzieki sylabusom. Zawierajg
one szczegdtowo rozpisane efekty ksztatcenia, tresci ksztatcenia, metody weryfikacji
osiggniec¢ studenta oraz literature podstawowg i uzupetniajgcg. Zdaniem studentdow jest to
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narzedzie pomocne, pozwalajgce np. na odpowiedni dobdr przedmiotéw fakultatywnych,
przy uktadaniu indywidualnego programu ksztatcenia lub podczas wymiany studenckiej.
Studenci zgodnie stwierdzili, ze zalecana literatura pozwala na zdobycie niezbednych
informacji. Ponadto trzeba zwrdci¢ uwage na Zarzadzenie nr 40/2011 Rektora Politechniki
Warszawskiej z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie wprowadzenia ,Karty Przedmiotu” i
»,Katalogu Przedmiotéw PW” w zwigzku z wdrozeniem Krajowych Ram Kwalifikacji w
Politechnice Warszawskiej, w ktdrym zostato $cisle okreslone jakie informacje muszg zostaé
zawarte w sylabusie.

Studenci kierunku zwrdcili uwage Zespotu Oceniajgcego PKA na pomoc dydaktyczng
uzyskiwang od kadry naukowej, przekazujacej studentom dodatkowe materiaty dydaktyczne,
konspekty wyktadowe oraz prezentacje multimedialne z prowadzonych zajeé.

W przypadku odwotania zaje¢ studenci sg informowani z odpowiednim wyprzedzeniem
(biezacy kontakt pomiedzy Uczelnia a studentami drogg elektroniczng lub droga
telefoniczng). Studenci zgodnie stwierdzili, ze przypadki nieobecnosci prowadzacych zdarzajg
sie rzadko.

Zasady dyplomowania sg znane studentom wizytowanego kierunku. Na spotkaniu z
Zespotem Oceniajgcym PKA zwrdcili uwage na mozliwos¢ wyboru promotora z catej kadry
naukowej oraz jednogtosnie stwierdzili, ze posiadajg mozliwos¢ wyboru tematu pracy
dyplomowej sposréod tematéw zaproponowanych przez Uczelnie, ale mogg réwniez
zaproponowacd wtasny temat pracy dyplomowej.

Studenci z niepetnosprawnosciami mogg liczyé na pomoc ze strony Wtadz Uczelni. Opieke
nad studentami z niepetnosprawnoscig sprawuje Sekcja ds. Oséb Niepetnosprawnych Biura
Spraw Studenckich, ktére oferuje szeroko zakrojong pomoc.

Godziny otwarcia dziatéw odpowiedzialnych za obstuge studentéw, zdaniem studentdw, sg
dostosowane do ich potrzeb, a w przypadku wzmozonej pracy godziny dostepnosci
pracownikdw wspierajgcych proces dydaktyczny zostajg wydtuzone. Studenci bardzo
pozytywnie ocenili kompetencje oraz kulture pracy pracownikéw powyzszych dziatéw.
Studenci mogg rowniez liczyé na pomoc ze strony pracownikdéw Uczelni poza godzinami

pracy.

Zasady odptatnosci za studia okreslone sg w umowie zawieranej pomiedzy Uczelnig a
studentem o warunkach odptatnosci za studia stacjonarne w Politechnice Warszawskiej na
pierwszym kierunku studiow. Studenci sg informowani szczegétowo o wszystkich optatach.
Uczelnia prowadzi przejrzystg polityke pobierania opfat za Swiadczone ustugi edukacyjne.
Akty prawne regulujgce polityke optat sg udostepniane studentom.

Studenci rozpoczynajac studia sg informowani nt. zasad funkcjonowania szkolnictwa
wyzszego, obowigzujacych przepisow w Uczelni, regulaminéw oraz praw i obowigzkdw
studenta podczas fakultetu ,Orientacja”. Jest to przedmiot obejmujacy 30 godzin zajec,
podczas ktdrego studenci zapoznawani sg z kazdym aspektem zycia studenckiego.

W trakcie spotkania studenci zwrdcili uwage na petng gotowos¢ pomocy Wtadz Wydziatu w
przypadku wystgpienia ewentualnych problemdéw oraz nieprawidtowosci. Kazdy zgtaszany
problem jest rozpatrywany indywidualnie, w ramach mozliwosci - na korzys¢ studentow.
Takze w opinii studentéow na pochwate zastuguje organizowanie kurséw wyréwnawczych z
przedmiotow takich jak matematyka oraz fizyka.
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Dziatalnos¢ wspierajaca rozwdj zawodowy, kulturowy i spoteczny. W Politechnice
Warszawskiej dziata Samorzad studencki charakteryzujgcy sie dwupoziomowg strukturg — o
szczeblu wydziatowym oraz uczelnianym. Samorzad aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalno-
spotecznym Uczelni, organizujac akcje integrujgce studentow (juwenalia, otrzesiny, akcje
charytatywne) oraz reprezentuje studentéw przed Wtadzami m.in. w sytuacjach
problemowych. Studenci stwierdzili, ze w przypadku problemoéw zawsze mogg zgtosié sie do
Samorzadu studenckiego, ktéry zawsze stara sie im pomac.

Samorzad studencki posiada wtasne biuro oraz staty budzet. Przedstawiciele Samorzgdu
pozytywnie oceniajg wspotprace z Wtadzami Uczelni zapewniajacymi wsparcie merytoryczne
i finansowe podejmowanych przez nich inicjatyw oraz wspottworzgcymi relacje opartg na
szacunku i zrozumieniu dla potrzeb studentéw.

W uczelni zostato powotfanie Biuro Karier do ktérego zadan nalezy:

— poszukiwanie, gromadzenie oraz przekazywanie studentom ofert pracy i stazy
zawodowych,

- prowadzenie szkolen z umiejetnosci miekkich,

- nawigzywanie kontaktéw z instytucjami i zaktadami pracy w celu pozyskiwania ofert
praktyk dla studentéw,

- prowadzenie bazy danych studentéw i absolwentéw Uczelni zainteresowanych
znalezieniem pracy,

- przeprowadzanie badania karier zawodowych absolwentéw oraz sporzadzanie raportu
podsumowujgcego przeprowadzony cykl badan.

Dziatalno$¢ Biura Karier jest studentom dobrze znana.

Na podstawie opinii uzyskanych od studentéw podczas spotkania z Zespotem
Oceniajacym PKA, nalezy stwierdzié, ze sg oni zadowoleni z funkcjonowania systemu opieki
naukowej, dydaktycznej i materialnej. Wsérdéd najmocniejszych stron procesu ksztafcenia
studenci wskazali pomocno$¢ kadry naukowe;j i pro-studenckie nastawienie Wtadz Wydziatu,
a takze organizowanie dodatkowych kurséw wyréwnujgcych poziom nauczania dla stabszych
studentédw. Réwniez wydarzeniem godnym pochwaty sg zdaniem studentéw Targi Pracy
pozwalajgce uzyskac atrakcyjne miejsca praktyk lub pracy.

Ocena konncowa 7 kryterium ogdlnego:  w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, zrozumiate. Limity rekrutacji
ustalane sg na podstawie uchwaty Rady Wydziatu.

2). System oceny osiggnie¢ studentéw jest zorientowany na proces uczenia sie, co
potwierdza stosowanie zaliczen etapowych, kolokwidéw czy znaczny nacisk potozony na
aktywny udziat studentow w zajeciach i biezgcg ocene ich aktywnosci.

3). Struktura i organizacja programu studidw sprzyja mobilnosci studentow. Uczelnia
stwarza studentom mozliwosci wymiany zagranicznej, ktéra cieszy sie duzym
zainteresowaniem wsrod studentow kierunku ,informatyka”.

4). System opieki naukowej, dydaktycznej oraz materialnej jest prawidtowy. Wtadze Uczelni
i Wydziatu dokfadajg wszelkich staran aby rozwdj naukowy studentéw odpowiednio
korespondowat z ich rozwojem kulturalnym, spotecznym oraz zawodowym.
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8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jako$ci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow

1). Podczas oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,informatyka” przedstawiono Zespotowi
Oceniajagcemu PKA stosowane dokumenty zwigzane z zapewnieniem wysokiej jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow. Dziatania w Uczelni zostaty podjete w Uchwale
Senatu nr 122/XLIV/2006 z dnia 29 listopada 2006 r. w sprawie zatozern do Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Warszawskiej wraz ze zmiang wprowadzong
Uchwatg Senatu nr 163/XLVI/2007 z dnia 21 marca 2007 r. Uchwata okresla zatozenia
Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia w Politechnice Warszawskiej oraz wytyczne do
tworzenia wydziatowych systemdw zapewniania jakosci ksztatcenia.

Do realizacji zadan Systemu w Politechnice Warszawskiej powotano Uczelniang Rade ds.
Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowych Petnomocnikédw ds. Jakosci Ksztatcenia. Zadania
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia oraz zadania Wydzialowego Petnomocnika ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia okreslono w Uchwale Senatu nr 122/XLIV/2006 z dnia 29
listopada 2006 r. w sprawie zatozen do Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztaftcenia w
Politechnice Warszawskiej. Zgodnie z zapisami Statutu Uczelni System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w Politechnice Warszawskiej zostat zatwierdzony Uchwatg Senatu nr
365/XLVII/2011 z dnia 26 pazdziernika 2011 r. w sprawie zatwierdzenia Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Warszawskiej. Z uchwaty tej wynika, ze
system ten sktada sie z elementdw, ktére stanowig wydziatowe systemy zapewniania jakosci
ksztatcenia, opracowane odrebnie w 23 jednostkach organizacyjnych Uczelni. W Politechnice
Warszawskiej poszczegdlne wydziaty tworzg witasne, wydziatowe systemy zapewniania
jakosci ksztatcenia. Na Uczelni Wewnetrzny System Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia zostat
zaktualizowany Uchwatg Senatu Nr 187/XLVIII/2014 z dnia 25 czerwca 2014 r. - Senat
zatwierdzit Ksiege Jakosci Ksztatcenia Politechniki Warszawskie;.

Wydziatowe Systemy Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia opisane sg w Wydziatowych
Ksiegach Jakosci Ksztatcenia. Na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych cele i
sktadniki WSZJK zostaty zatwierdzone na posiedzeniu Rady Wydziatu w dniu 28 czerwca
2014r.

Dziekan powotuje Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktory
jest rownoczesnie cztonkiem Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia. Do jego zadan w
szczegolnosci nalezy inicjowanie i koordynowanie dziatan majacych na celu podnoszenie
poziomu ksztatcenia.

Jednym ze sposobdéw zmierzenia i oceny efektéw ksztatcenia jest procedura badan
ankietowych wprowadzona Zarzgdzeniem Rektora Nr 10/2011 z dnia 14 marca 2011 r. w
sprawie zasad i trybu przeprowadzenia ankietyzacji procesu dydaktycznego. Ankiety sg
przeprowadzane systematycznie i stanowig zrodto cennych informacji. Zostata okreslona
procedura przeprowadzenia badan ankietowych wsréd studentéw oraz wzor ankiety
dotyczacej poziomu ksztatcenia. Ocenie podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy Uczelni.
Ankieta jest anonimowa oraz poufna. Dziekan sktada na rece Prorektora ds. studiéw
sprawozdanie z przebiegu ankietyzacji na Wydziale i jej rezultatow.

Na Wydziale EiTl ankieta dotyczaca realizacji wszystkich przedmiotéw przeprowadzana jest
wsrdéd studentow w kazdym semestrze . Wydziat ma dtugie tradycje ankietowania. System
ankietowania studentow stanowigcy oryginalne opracowanie Wydziatu Elektroniki i Technik
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Informacyjnych, wdrozony w 2006 roku, zostat w nastepnych latach zawieszony ze wzgledu
na obowigzkowe wprowadzenie wzorca uczelnianego. Wyniki zbiorcze ankiet (syntetyczne i
pola tekstowe) sg udostepniane prowadzgcym przedmioty oraz przetozonym w celu poprawy
jakosci ksztatcenia. W przypadku ocen negatywnych Wtadze Woydziatu podejmuja
postepowanie wyjasniajgce i/lub kierujg wniosek o przeprowadzenie hospitacji zajec.
Whioski z tego postepowania sg uwzgledniane przy podejmowaniu decyzji o zleceniach
dydaktycznych dla nauczycieli.

Uczelniany system obejmuje catg spotecznos¢ akademicka, w tym nauczycieli
akademickich, studentéw na wszystkich oferowanych przez Uczelnie poziomach studiéw,
stuchaczy studiow podyplomowych oraz uczestnikdw innych form ksztatcenia. Gtéwnym
celem systemu jest stymulowanie doskonalenia jakosci ksztatcenia i osiggniecie wysokiej
jakosci ksztatcenia, w szczegdlnosci poprzez:

- state monitorowanie oraz podejmowanie dziatarh zmierzajgcych do podnoszenia jakosci
ksztatcenia,

- systematyczne i catosciowe ocenianie efektéw ksztatcenia,

- wspieranie innowacyjnosci w pracy dydaktycznej,

- powigzanie systemu ksztatcenia z prowadzonymi badaniami naukowymi,

- tworzenie jednoznacznych procedur oceny organizacji i warunkéw ksztatcenia,

- zwiekszenie mobilnosci studentdw w kraju i za granicg, a tym samym zwiekszenie szans
absolwentéw Uczelni na rynku pracy,

- zapewnienie statego rozwoju kompetencji dydaktycznych kadry.

System obejmuje zaréwno obszary procesu dydaktycznego jak i jego infrastrukture
administracyjng oraz techniczng (tzn. monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich i
badanie warunkéw ich rozwoju, ocene jakosci prowadzonych zajeé, monitorowanie
warunkéw ksztatcenia, monitorowanie i doskonalenie programéw ksztatcenia, ocene
dostepnosci informacji na temat ksztatcenia, ocene mobilnosci studentéw, badanie loséw
absolwentow).

Za zapewnianie jakosci ksztatcenia odpowiadajg, miedzy innymi:

- Wiadze Uczelni i Wydziatéw, organizujgc proces ksztatcenia,

- Komisja Rady Wydziatu ds. Ksztatfcenia,

- kadra akademicka — pracownicy dydaktyczni i naukowo-dydaktyczni,

- pracownicy administracyjni, zapewniajgc obstuge studentéw i wyktadowcow,

- studenci, wptywajac poziomem swojego zaangazowania na jakos¢ procesu ksztatfcenia,

- interesariusze zewnetrzni (przedstawiciele rynku pracy) poprzez monitorowanie efektéw
ksztatcenia na rynku pracy.

Nalezy stwierdzi¢, ze Wydziat wypracowat przejrzystg — opartg o dtugoletnig tradycje
akademicka — strukture zarzadzania kierunkiem ,informatyka” oraz dokonuje systematycznej
i kompleksowej oceny efektow ksztatcenia. Wyniki tej oceny stanowig podstawe zmian
programu studiéw oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakosci jego
korncowych efektéw. Niemniej niektére przyjete na Wydziale oraz na catej Uczelni
rozwigzania nie s3 w petni dostosowane do znowelizowanych przepiséw Ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym lub tez nie pozwalajg na petng ocene zgodnosci z nimi, przyktadowo:

— Opis programu ksztatcenia nie zawiera jednoznacznych odniesien kierunkowych efektow
ksztatcenia do kompetencji inzynierskich, wymaganych § 3.2 rozporzadzenie MNiSW z
dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkdw prowadzenia studiéw na okreslonym
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kierunku i poziomie ksztatcenia, ktéry stanowi, ze ,,opis zaktadanych efektow ksztatcenia
dla kierunku studiow konczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inZyniera uwzglednia rowniez petny zakres efektow ksztatcenia dla studiow o
profilu ogdlnoakademickim lub praktycznym, prowadzqcych do uzyskania kompetencji
inzynierskich, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2
ustawy”, roéwniez w przypadku pokrycia wszystkich efektéw z obszaru nauk
technicznych. W Raporcie samooceny uzupetniono opis programu o informacje na temat
sposobu pokrycie efektu InzA_WOQ05, niemniej dostepny powszechnie opis programu
ksztatcenia powinien zawiera¢ jednoznaczne zwigzanie efektéw kierunkowych z
kompetencjami inzynierskimi (tego typu informacja moze by¢ istotna np. dla
kandydatéw na studia czy studentéow innych uczelni zainteresowanych podjeciem
studidow na Wydziale).

Program ksztatcenia na studiach niestacjonarnych nie obejmuje obecnie zaje¢ z
wychowania fizycznego. Odpowiednie zmiany zostang dopiero wprowadzone od roku
akademickiego 2014/2015 w reakcji na Uchwate nr 210/XLVI11I/2014 Senatu PW z dnia 22
pazdziernika 2014 r.

Opis programu ksztatcenia nie pozwala na szybkg weryfikacje stopnia obieralnosci, a tym
samym spetnienia § 4.2 ww. rozporzadzenia, ktére stanowi, ze ,program studiow
powinien umozliwiac¢ studentowi wybor modutow zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2.”
Konieczne jest jednoznaczne wskazanie modutéw obieralnych oraz okreslenie liczby
zwigzanych z nimi punktéw ECTS.

Opis praktyk zawodowych nie jest w petni zintegrowany z opisem programu ksztafcenia,
w szczegdlnosci: efekty ksztatcenia zwigzane z praktykami nie sg wigczone do macierzy
efektéw kierunkowych — nie wskazano ich odniesienia do efektéw kierunkowych,
pomimo, ze odniesienie takie jest mozliwe, nie opracowano sylabusu praktyk, punkty
ECTS przyznawane za zaliczenie praktyk nie sg wliczane do facznej liczby punktéow ECTS
koniecznych do uzyskania kwalifikacji | stopnia.

Paragraf §5.8 Regulaminu studiéw, ktéry stanowi, ze ,,Nominalna liczba punktéw dla
modutéw ksztatcenia w jednym semestrze studidw stacjonarnych wynosi 30. Dla studiow
niestacjonarnych, jesli nominalny czas trwania jest dtuzszy niz studiow stacjonarnych,
liczba punktow przypadajgca na jeden semestr jest odpowiednio mniejsza, z
zachowaniem takiej samej jak na studiach stacjonarnych sumy punktdéw za cate studia.”
jest sprzeczny z art. 165 ust. 3 Ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktory stwierdza,
ze ,Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzgdzenia,
warunki i tryb przenoszenia zaje¢ zaliczonych przez studenta, w tym wyrazonych w
punktach ECTS, majgc na uwadze koniecznoS¢ zapewnienia kontynuacji ksztatcenia,
przyimujgc minimalng liczbe 30 punktow ECTS wymaganq do zaliczenia semestru.” Plany
studiow, w tym indywidualne plany obowigzujgce poszczegdlnych studentdw, powinny
uwzglednia¢ wymadg minimalnej liczby 30 punktéw ECTS przypadajgcych na semestr.

Zapewnienie petnej zgodnosci z aktualnymi przepisami moze by¢ osiggniete w ramach prac
majacych na celu petne wdrozenie nowej wersji wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia prowadzonych obecnie na Uczelni oraz na Wydziale EiTl.

Dziatania Uczelni zmierzajagce do zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku
y,informatyka” nalezy oceni¢ pozytywnie. Struktura zarzagdzania procesem dydaktycznym na
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kierunku, utrwalona tradycjg akademicky, jest przejrzysta. Ocena i analiza osigganych
efektéw ksztatcenia jest systematyczna i stanowi podstawe doskonalenia programu
ksztatcenia. Ocena efektywnosci systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie analizy
efektéw ksztatcenia i mechanizmoéw stuzgcych monitorowaniu i doskonaleniu programu
ksztatcenia jest pozytywna. Ocena systemu upowszechniania informacji dotyczacych
wynikdéw monitorowania jakos$ci procesu ksztatcenia i uzyskiwanych efektéw ksztatcenia jest
rowniez pozytywna.

2). Samorzad Studencki wspdtuczestniczy w tworzeniu oraz opiniuje Regulamin studiow
oraz regulamin przyznawania pomocy materialnej studentom. Studenci zasiadajgcy w Radzie
Wydziatu mogg zgtasza¢ uwagi do programéw ksztatcenia. Samorzad Studencki opiniuje
wszystkie akty prawne dotyczace studentéw w formie wypowiedzi podczas posiedzen Rady
Wydziatu, co potwierdzaja Wtadze Wydziatu oraz przedstawiciele Samorzadu. Liczba
przedstawicieli studentdw w Radzie Wydziatu spetnia przestanki art. 67 ust. 4 Ustawy Prawa
o szkolnictwie wyzszym.

Udziat studentow w doskonaleniu procesy ksztatcenia zapewniony jest gtdwnie przez
wspomniang ankiete ewaluacyjna oceniajagcg prace nauczyciela akademickiego oraz
przedmiot przeprowadzang w wersji elektronicznej po kazdym zakoriczonym kursie. Ankiety
sg udostepnione studentom za posrednictwem portalu uczelnianego USOS. Ocenie podlega
kazdy nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia. Obszarami poruszanymi w dotychczasowo
stosowanej ankiecie ewaluacyjnej s3:

- przedmiot (zawarto$é merytoryczna),

- sposob prowadzenia,

- zaplecze techniczne,

- student (czyli wiasne zaangazowanie w zajecia).

W nowo przygotowanej ankiecie pytania zostaty pogrupowane w trzech dziatach:
- ocena sposobu realizacji zajec,

— ocenazaangazowania studenta,

- ocena zaplecza technicznego.

Ponadto studenci mogg dodatkowo zawrzeé¢ w ankiecie wtasne komentarze i spostrzezenia
nt. procesu dydaktycznego.

Zwrotno$¢ wypetniania ankiet ewaluacyjnych jest niestety niska i wynosi zaledwie ok. 5%.
Tak znikomy poziom zwrotnosci moze by¢ spowodowany niskg promocjg badania oraz
brakiem informacji zwrotnej kierowanej do studentdw.

Ocena stopnia zainteresowania studentéw jakoscig ksztatcenia i ich wptywu na te jakos$¢ jest
tym samym tylko czesciowo pozytywna. Nalezy zauwazyé, ze sami studenci nie okazujg w
tym zakresie duzego zainteresowania. Nieliczni reprezentanci studentéw obecni podczas
spotkania z Zespotem Oceniajagcym PKA nie mieli zdania na temat WSZJK, jako jedyny jego
element wymienili ankiety studenckie. Podobnie ocena roli przedstawicieli studentéw w
organach kolegialnych Uczelni i Wydziatu jest czesciowo pozytywna. Z informacji uzyskanych
podczas wizytacji wynika, ze frekwencja przedstawicieli studentow w obradach Rady
Wydziatu jest bardzo niska, aczkolwiek rosnie w miare zblizania sie sesji egzaminacyjne;j.

Udziat nauczycieli akademickich — jako drugiej kluczowej grupy interesariuszy
wewnetrznych — w systemie jakosci jest zagwarantowany poprzez przedstawicieli
poszczegblnych grup zasiadajgcych w Radzie Wydziatu i komisjach oraz w sposdb
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bezposredni w ramach prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Nauczyciele akademiccy obecni
podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA nie byli zainteresowani formalizacjg procesu
ksztatcenia oraz jego doskonalenia uznajgc obecne mechanizmy za wystarczajace.
Stwierdzono, iz przyktadowo elastyczny plan studidw eliminuje w sposéb naturalny
niewtasciwie prowadzone przedmioty, ktdre nie sg wybierane przez studentow.

Udziat interesariuszy zewnetrznych w ksztattowaniu programu ksztatcenia oraz w
procesie jego doskonalenia, jak wspomniano w Rozdziale 1, ma obecnie charakter gtéwnie
nieformalny — opiera sie na indywidulanych kontaktach pracownikéw i Wtadz Jednostki z
firmami, w tym gtéwnie z bytymi absolwentami Wydziatu. Niemniej przyjeto nowe
uregulowania majgce na celu wieksze sformalizowanie tego procesu (np. cykliczna
organizacja paneli z pracodawcami). Nalezy jednak podkresli¢ jednoznacznie pozytywne
opinie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego na temat kwalifikacji
absolwentdow kierunku, a tym samym posrednio, na temat systemu jakosci. Wskazane jest
jednak petne wdrozenie zaplanowanych rozwigzan, umozliwiajagcych staty udziat
pracodawcow w realizacji i doskonaleniu procesu ksztatcenia.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program Infrastruktura . ,. | Dziatalnos¢ N
) Dziatalnos¢ . Organizacja
efekty i plan Kadra | dydaktyczna/ naukowa miedzy- ksztatcenia
ksztatcenia studiéw biblioteka narodowa
wiedza + + + + + +
umiejetnosci + + + + + +
kompetencje + + + + + +
spoteczne
+ - pozwala na petne osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia pozwala na czesciowe osiggnigcie zaktadanych efektéw ksztatcenia

- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena konncowa 8 kryterium ogdlnego:  w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). System zapewniania jakosci ksztatcenia obejmuje wszystkie podstawowe elementy
procesu ksztatcenia. Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem
studiow oraz dokonuje systematycznej oceny programoéw i efektdw ksztatcenia. Zbidr
procedur formalnych powinien by¢ nadat wzbogacany, a nowe badz zmodyfikowane
rozwigzania wprowadzone w zycie, gdyz stuzy to utrwaleniu i upowszechnieniu dziatan na
rzecz kultury jakosci. Ponadto konieczne jest zapewnienie petnej zgodnosci przyjetych
rozwigzan z przepisami prawa.

2). Udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych jest zapewniony. Nalezy podkreslic,
ze udziat studentéw zarowno w ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych, jak i ich wptyw na jakos¢
ksztatcenia nie jest zbyt duzy np. zwrotnos¢ przy ankietyzacji kadry dydaktycznej wynosi ok.
5%. Udziat interesariuszy zewnetrznych, cho¢ nieformalny, nalezy oceni¢ pozytywnie.
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9. Podsumowanie
Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowej

Stopien spetnienia kryterium
L.p. Kryterium wyroznia- . czescio- niedo-
. w petni | znaczaco .
jaco wo statecznie
koncepcja rozwoju
1 . X
kierunku
cele i efekty
2 ksztatcenia oraz X
system ich weryfikacji
3 program studiow X
4 zasoby kadrowe X
5 infrastruktura X
dydaktyczna
prowadzenie badan
6 X
naukowych
system wsparcia
7 studentéw w X
procesie uczenia sie
8 wewnetrzny system X
zapewnienia jakosci

Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej zapewnia
wtasciwy przebieg i poziom ksztatcenia na kierunku ,informatyka” zaréwno na studiach | jak i
Il stopnia. Kierunek jest trwatym i bardzo waznym elementem oferty edukacyjnej Wydziatu,
wyraznie zwigzanym z jego celami strategicznymi.

Niewatpliwym atutem Wydziatu EiTl jest niezwykle silna kadra nauczycieli akademickich
zaréwno z uwagi na jej liczebnos¢ jak i kwalifikacje naukowo-dydaktyczne. Proces ksztatcenia
jest wspierany i ukierunkowywany przez prowadzone na wysokim poziomie badania
naukowe, potwierdzone kategoria A+ przyznang Jednostce. Odpowiednie oparcie dla
programu ksztafcenia daje réwniez wifasciwa infrastruktura naukowo-dydaktyczna oraz
intensywne, chociaz mato sformalizowane, kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Przyjeta przez Wydziat EiTl unikalna koncepcja elastycznego programu studiow,
pozwalajgca na jego indywidualne formowanie przez studentdw, spotyka sie z uznaniem
zaréwno studentdw jak i pracodawcoéw, powinna jednak zostaé¢ odpowiednio umocowana
formalnie. Wysoka jakos¢ ksztatcenia na kierunku ,informatyka”, potwierdzona sukcesami
zawodowymi absolwentdw, wymaga utrwalenia w postaci uregulowan wewnetrznych oraz
opisu programu ksztatcenia w petni zgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Osiggniecie tej zgodnosci utatwi wspétprace Wydziatu z innymi osrodkami akademickimi w
kraju w zakresie dydaktyki oraz pozwoli na szersze propagowanie dobrych praktyk
stanowigcych dorobek Jednostki.
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W szczegdlnosci Zespot Oceniajgcy PKA zwraca uwage na koniecznosé:

- doskonalenia procesu dyplomowania, poprzez podniesienie wymagan stawianych przed
opiekunami prac oraz recenzentami, unikanie zdawkowych opinii opiekuna i recenzenta,
oraz zapewnienie odpowiedniego zakresu egzaminu dyplomowego;

— uzupetnienia opisu programu ksztatcenia o jednoznaczne odniesienie kierunkowych
efektdw ksztatcenia do kompetencji inzynierskich;

- uzupetnienia programu ksztatcenia na studiach niestacjonarnych o zajecia z wychowania
fizycznego zgodnie z Uchwatg Senatu Uczelni;

- doskonalenia opisu programu ksztatcenia, tak aby pozwalat na okreslenie i weryfikacje
stopnia obieralnosci;

- petnej integracji opisu praktyk zawodowych z opisem programu ksztatcenia;

- uwzglednienia w Regulaminie studidw i planach studiéw wymogu art. 165 ust. 3 Ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Dziekan Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych ustosunkowat sie do raportu z
wizytacji w pismie z dn. 18 lutego 2015 r. wnioskujgc o zmiane ocen kryteriéw 1, 2, 3i 8 na
wyrozniajacg. Nie uznano zadnej z uwag krytycznych sformuftowanych przez Zespét
Oceniajacy PKA. Skomentowano wybrane zastrzezenia zamieszczonych w raporcie.

Jednym z argumentéw uzasadniajgcych — zdaniem Jednostki — przydzielenie oceny
wyrdzniajacej jest pozytywna ocena poszczegdlnych kryteridéw oraz brak uwag krytycznych.
Pozytywna ocena kryterium oznacza, iz wymagania sg ,w petni” spetnione, natomiast
wyrdznieniu podlegajg rozwigzania i praktyki godne upowszechnienia na innych polskich
uczelniach, stanowigce wzoér do nasladowania lub inspiracje do podejmowania dziatan
doskonalacych jakosé ksztatcenia, bedace w zgodzie z przepisami prawa obowigzujgcego na
terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych prowadzacy kierunek ,informatyka” posiada
niewatpliwie wyrdzniajacg sie kadrg nauczycieli akademickich, dysponuje wyrdzniajaca sie
infrastrukturg dydaktyczng oraz prowadzi badania naukowe na wyrézniajagcym poziomie. Z
tego punktu widzenia mozna uzna¢ argumentacje Jednostki podkreslajgcg unikatowg
koncepcje ,elastycznego programu studiow”, popartg w piSmie z dn. 18 lutego 2015 r.
dodatkowymi informacjami na temat sposobu formowania koncepcji ksztatcenia (tj. np.
obowigzek przygotowania nowych przedmiotéw obieralnych przez osoby ktére uzyskaty
stopien doktora, wptyw wymiany kadry z jednostkami zagranicznymi, ciggta aktualizacja
oferty przedmiotow). Uznanie tej argumentacji pozwala na zmiane oceny kryterium 1
»koncepcja rozwoju kierunku” z ,,w petni” na ,wyrdzniajaco”.

Tabelanr 3
Stopien spetnienia kryterium

L.p. Kryterium wyroéznia- i czescio- niedo-
. w petni | znaczaco .
jaco wo statecznie

koncepcja rozwoju
1 . X
kierunku

Elementy unikatowe nie sg natomiast widoczne w implementacji koncepcji ,elastycznego
programu ksztatcenia” w postaci ,celdow i efektdw ksztatcenia oraz systemu ich weryfikacji”
(kryterium 2) oraz ,programu studiéw” (kryterium 3). Ponadto implementacja ta nie
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uwzglednia w petni wymagan ustawy Prawo o szkolnictwie wyizszym oraz rozporzadzen
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego lub tez jej opis nie pozwala na jednoznaczng
weryfikacje wymagan ww. aktéw prawnych. Podobnie wyrdzniajgcych elementdéw nie
stwierdzono w wewnetrznym systemie zapewnienia jakosci ksztatcenia. Respektujgc prawo
Uczelni do wskazywania ,niedoskonatosci istniejgcych przepisow (btedow w ustawie PSW i
wydanych na jej podstawie rozporzqdzen”, oczekiwanie ,,pominiecia przez PKA wadliwych
regulacji” oraz zarzut, iz PKA ,domaga sie od uczelni w sposdb pryncypialny, w sprzecznosci z
dobrymi praktykami i standardami miedzynarodowymi ich respektowania” stojg w
sprzecznosci ze Statutem Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjetym Uchwatg Nr 1/2011
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dn. 10 listopada 2011 r. ktéry w § 20 ust. 1 pkt 1 stanowi, ze
,Zespot oceniajgcy po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz po odbyciu wizytacji
przygotowuje (...) raport zawierajgcy (...) ocene jakosci ksztatcenia na danym kierunku
studiow, uwzgledniajgcq efekty ksztafcenia oraz spetnienie warunkéw prowadzenia
ksztatcenia, majgcych wplyw na jego jakosé¢, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 3 pkt 1-4 oraz art. 9b i 9c ustawy.”

Przewodniczgca Zespotu Oceniajgcego

dr hab. inz. Matgorzata Sterna
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