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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Jerzy Bloszyk, czlonek PKA

cztonkowie:
1. prof. dr hab. Jacek Bielecki — czlonek PKA

2. prof. dr hab. n. farm. Wojciech Mielicki — czlonek/ ekspert PKA

3. mgr Agnieszka Socha-Wozniak — ekspert ds. postepowania oceniajacego
4. lek. Krystyna Pierzchala — ekspert ds. pracodawcow

5. Mateusz Kulinski — ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,biologia medyczna” prowadzonym na Wydziale
Biologii Uniwersytetu Gdanskiego przeprowadzona zostala z inicjatywy Polskiej Komis;ji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki
2017/2018. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos$¢ ksztalcenia na
powyzszym kierunku studiow.

Wizytacja zostata przygotowana 1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg. Raport
Zespotu wizytujacego zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z przedtozonym przez Uczelnig¢
raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, spotkan
1 rozméw z Wtadzami Uczelni 1 Wydziatu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku,
hospitacji zaje¢, przegladu infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac
dyplomowych i etapowych. Wtadze Uczelni i Wydziatu stworzyly bardzo dobre warunki do
pracy Zespotu wizytujacego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomigedzy cztonkow zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

biologia medyczna

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | i 11 stopnia

Profil ksztalcenia ogoblnoakademicki
Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne
Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal obszary:

przyporzadkowany Kkierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

- nauk przyrodniczych (I st. 67 %, Il st. 61%);
- nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz
nauk o kulturze fizycznej (I st. 33 %, Il st.
39%)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza sie
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedziny nauk:
— biologicznych, dyscypliny naukowe:
biologia, biochemia, mikrobiologia;
— medycznych, dyscyplina naukowa biologia
medyczna.

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia | st. — 6 semestrow,
studia Il st. — 4 semestry.

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentow

licencjat/ magister

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

| st. —22; Il st-17

Liczba studentow Kierunku

I st. —230, Il st.- 43

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezpoSredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentow na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych

I st. —2030h, 1 st. —1000 h




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej (caly ZO z sugestiami

ekspertow oceniajacych poszczegolne kryteria)

Ocena stopnia spelnienia

_ kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja .
; : w pelni
oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zadawalaiaca
zakladanych efektow ksztalcenia Wwalajac
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego  Systemu w pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pehni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- Ini
gospodarczym w procesie ksztalcenia W peini
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
ksztalcenia w pelnl
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
w pelni

W procesie uczenia si¢ i osiggania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna

ocene umiesci¢ w tabeli 1.

W odpowiedzi na raport z wizytacji - ocena programowa na kierunku ,,biologia medyczna” na
Wydziale Biologii, Uniwersytetu Gdanskiego przeprowadzonej w dniach 9-10 kwietnia 2018 r.
Rektor Uniwersytetu Gdanskiego i Dziekan Wydziatu Biologii, przestali wyjasnienia dotyczace

raportu z wizytacji i uwzgledniajace podjete dziatania.

Wiadze Wydzialu odniosty sie do wszystkich zalecen zawartych w raporcie, przedstawiajac
przyjety sposob postgpowania prowadzacego do wyeliminowania wskazanych uchybien i

wdrozenia zmian.

Zastrzezenia ZO PKA dotyczyly przede wszystkim kryterium 2 ,,Program ksztalcenia oraz

mozliwos¢ osiggnigcia zaktadanych efektéw ksztatcenia™ 1 odnosity si¢ do:

1'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia r6znig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.




1. Zbyt niskiej liczby zajg¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi na studiach |
stopnia, a w efekcie zbyt niskiej liczbie punktow ECTS przyznawanych za te zajecia (mniej niz
50% tacznej liczby punktow ECTS zdobywanych podczas studiow);

2. Zbyt duzej liczby egzamindw podczas sesji;

3. Niewlasciwego sktadu komisji dyplomowych (czgsty brak samodzielnego pracownika
nauki);

4. Braku mozliwosci weryfikacji zasadnosci oceny praktyki przez Zaktadowego Opiekuna
Praktyk

Podjete dzialania:

W odpowiedzi na raport powizytacyjny poinformowano, ze zgodnie z zaleceniem ZO PKA
Wiadze Wydzialu podjety decyzje o reorganizacji programu studidow, polegajacej migdzy
innymi na zmniejszeniu liczby egzamindéw w sesji oraz zwigkszeniu liczby zaje¢ zwigzanych z
prowadzeniem badan naukowych, aby liczba punktéw ECTS przyznawana za te zajecia
wyniosta nie mniej, niz 50% lacznej liczby punktow ECTS zdobywanych podczas studiow.

Prodziekan ds. Studenckich podjat juz dziatania majace na celu wprowadzenie odpowiednich
procedur umozliwiajacych wlasciwg weryfikacje przebiegu praktyk zawodowych.

Przedstawiono rowniez regulamin procesu dyplomowania, z ktérego wynika, ze na studiach II
stopnia zardwno promotor, jak i recenzent powinni posiada¢ co najmniej stopien naukowy
doktora habilitowanego, za$ na studiach I stopnia co najmniej stopien naukowy doktora.
Regulamin zostat zatwierdzony przez Rad¢ Wydziatu.

W zwigzku z przekazanymi wyjasnieniami 1 podjetymi dzialaniami naprawczymi ZO PKA
proponuje podnie$s¢ ocene kryterium 2 z oceny ,,zadowalajgca” na ocen¢ ,,w petni”, cO W
swietle podjetych dziatan naprawczych 1 uchwalonych zmian w programie studiow jest
uzasadnione.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium!
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia
zakladanych efektéw ksztalcenia

W pelni




4. Szczegotowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1
W Raporcie Samooceny podano, ze celem ksztalcenia na kierunku ,,Biologia medyczna” o

profilu ogolnoakademickim, prowadzonego na Wydziale Biologii UG, jest zdobycie przez
absolwenta wiedzy i1 umiejetno$ci z dziedziny nauk biologicznych, ktéore moga by¢
wykorzystane w medycynie. Absolwent studiow I stopnia powinien zatem posias¢ podstawowa
wiedz¢ z zakresu nauk biologicznych, szczegélnie na temat molekularnych, biochemicznych i
fizjologicznych podstaw funkcjonowania komorki, tkanki i organizmu. Powinien potrafi¢
wlasciwie 1 §wiadomie stosowaé metody eksperymentalne z zakresu nauk biologicznych w celu
badania funkcji os$rodkowego ukladu nerwowego (specjalnosé: ,,neurobiologia”), a takze
rozumie¢ molekularne 1 biochemiczne podstawy dziatania metod stosowanych w diagnostyce
choréb (specjalnosé: ,,diagnostyka molekularna”). Absolwent powinien ponadto znad
podstawowe pojecia zwigzane z ochrong i promocja zdrowia, a takze potrafi¢ stosowaé¢ w
praktyce zachowania prozdrowotne. Program ,,Biologii medycznej” na studiach II stopnia jest
ukierunkowany na pogtebianie wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiow I stopnia oraz
przygotowuje do podjecia studiow III stopnia. Absolwenci powinni znalez¢ prace w zaktadach
produkcji opartej o techniki biotechnologiczne, a takze w instytutach badawczych oraz
placowkach R&D z branzy medycznej i1 biotechnologiczne;.

Po analizie zatozen koncepcji ksztalcenia mozna przyjac, ze na studiach Il stopnia profil
ogolnoakademicki jest jak najbardziej uzasadniony. Na studiach [ stopnia profil
ogolnoakademicki nie jest btedny, jednak rownie dobrze mozna by rozwazy¢ zmiang profilu na
praktyczny, gdyz osoby z tytulem zawodowych licencjata raczej nie beda mogty prowadzi¢
samodzielnie badan naukowych, ale znajda zatrudnienia w przemysle biotechnologicznym,
produkcji lekéw czy testow diagnostycznych, czemu sprzyja¢ bedzie zwigkszenie wymiaru
godzin zaj¢¢ praktycznych.

Misja Uniwersytetu Gdanskiego jest ,ksztalcenie cenionych absolwentow wyposazonych
we wszechstronng wiedzg, umiejetnosci 1 kompetencje niezbedne w zyciu gospodarczo-
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spotecznym opartym na wiedzy oraz wnoszenie trwatego wktadu w naukowe poznanie $wiata
I rozwigzywanie jego istotnych wspotczesnych probleméw”. Jednym z elementéw strategii
rozwoju Uczelni oraz Wydziatu jest podnoszenie jakosci ksztatcenia, co realizowane jest
poprzez ciagly aktualizacje przekazywanej wiedzy w oparciu o najnowsze osiggni¢cia nauki,
aktywizacje mobilnosci studentow i nauczycieli akademickich, wdrozenie, upowszechnienie i
ciagle doskonalenie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, wprowadzenie
nowoczesnego i przejrzystego systemu oceny kadry nauczajacej. Strategia rozwoju ocenianej
Jednostki obejmuje réwniez poszerzanie oferty edukacyjnej w oparciu o istniejgca, wysoko
kwalifikowang kadr¢ nauczycieli akademickich, ktéra powinna zapewni¢ odpowiednig jako$¢
ksztatcenia.

Z przedstawionej wyzej misji Uczelni, a takze strategii rozwoju zarowno Uczelni, jak i
ocenianej Jednostki wynika, Ze oprocz ksztalcenia praktycznego na potrzeby gospodarki,
waznym elementem jest ksztalcenie ogdlnoakademickie, poszerzajace wiedze o otaczajacym
swiecie. Po analizie koncepcji ksztatcenia na kierunku ,,Biologia medyczna” ZO PKA uwaza,
ze odpowiada ona przedstawionej wyzej misji Uczelni, bierze pod uwagg koniecznos¢ ciagtego
podnoszenia jakoS$ci ksztalcenia oraz jest zgodna ze strategia rozwoju Jednostki.

Warto podkresli¢, ze koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku zostala wyrdzniona przez
gremia pozauczelniane. W latach 2017 oraz 2018 kierunek ,,Biologia medyczna” otrzymat
certyfikat ,,Studia z Przyszlo$cia” — wyroznienie przyznawane kierunkom studiow, ktore
cechujg si¢ ,,nowoczesnoscig koncepcji ksztatcenia, wysoka jakoscig realizowanego programu
oraz skutecznos$cig w edukowaniu dla rynku pracy”. Wyroznienie to nadawane jest przez
Komisje¢ Certyfikacyjng Ogolnopolskiego Konkursu i Programu Akredytacyjnego ,,Studia z
przysztoscia”.

Kierunek ,,Biologia medyczna” jest osadzony w czterech dyscyplinach: biologia, biochemia,
mikrobiologia (dziedzina nauki biologiczne) i biologia medyczna (dziedzina: nauki medyczne).
Wszystkie dyscypliny sa ze sobg $ci§le powigzane, wykorzystuja podobne narz¢dzia
doswiadczalne i opisowe do badania procesow przebiegajacych w Zywym organizmie, tkance i
komorcee, szczegolnie koncentrujac si¢ na biologii komorki. Na przestrzeni ostatnich kilkunastu
lat mozna zaobserwowac istotny postep dotyczacy metod biologii molekularnej, dajacych coraz
szersze mozliwosci poznania molekularnych mechanizméw Zycia, a przede wszystkim
molekularnych podstaw choroby. Wprowadzenie ro6znego rodzaju technik PCR czy
immunochemii pozwala na diagnostyke medyczng na poziomie molekularnym, powigzang z
analiza mutacji, polimorfizméw czy szybkosci ekspresji genow kodujacych biatka warunkujace

prawidlowe lub patologiczne zachowanie komorki. Koncepcja ksztalcenia na kierunku
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,Biologia medyczna”, dzigki zaangazowaniu kadry Jednostki w badania naukowe prowadzone
na S$wiatowym poziomie (Swiadczy o tym liczba i punktacja publikacji nauczycieli
akademickich Jednostki), zaklada przekazywanie studentom najnowszych osiggnie¢
zwigzanych z postgpem wiedzy z zakresu biologii molekularnej, biologii komorki czy
patobiochemii.

Koncepcja ksztalcenia jest zorientowana na wspoOtprace z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym, a interesariusze zewnetrzni biorg udzialu w jej tworzeniu i modyfikacji.
Przedstawiciele pracodawcéw na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym stwierdzili, ze chetnie
przyjma absolwentow kierunku do pracy w laboratoriach badawczych, kryminalistycznych, czy
diagnostycznych. Jednak brak uprawien diagnosty laboratoryjnego sprawia, ze mozliwos$ci
pracy w laboratoriach diagnostycznych, a zwlaszcza §ciezka awansu sg dla studentow tego
kierunku ograniczone. Oprdcz laboratoriow analitycznych absolwent wizytowanego kierunku
bedzie mogl byé zatrudniony w  placowkach naukowo-badawczych, przemysle
biotechnologicznym 1 farmaceutycznym, o$rodkach terapii uzaleznien, placowkach
rehabilitacyjnych, pedagogicznych i resocjalizacyjnych, w szkolnictwie i policji.

Na spotkaniach ZO PKA z interesariuszami wewngetrznymi oraz zewngtrznymi uzyskano
informacjg, ze koncepcja ksztalcenia powstala w oparciu o analiz¢ $wiatowych tendencji
dotyczacych powstawania wielu nowych, ,,okotomedyczych” przedsigbiorstw produkcyjnych
oraz ustugowych, zorientowanych zaréwno na diagnostyke (analiza mikros§ladow, produkcja
preparatow diagnostycznych nowej generacji — np. testy immunologiczne oparte o
przeciwciala, mikromacierze DNA, jak 1 produkcj¢ nowych s$rodkéw opatrunkowych,
scaffoldow stosowanych w zabiegach rekonstrukcyjnych itp. Wedlug Raportu Samooceny
Absolwent studidow I i II stopnia begdzie mogt zosta¢ zatrudniony roéwniez, laboratoriach
diagnostycznych, w sporcie i wojsku. Podczas wizytacji ZO PKA zostat ponadto
poinformowany, ze planujac ksztalcenie na ocenianym kierunku w sposob istotny brano pod
uwage mozliwo$¢ zatrudnienia absolwentow w instytutach badawczych oraz placowkach R&D
z branzy medycznej i biotechnologiczne;.

Z Raportu Samooceny nie wynika bezposrednio, ze koncepcja ksztalcenia na ocenianym
kierunku opierata si¢ na wzorcach krajowych, czy migdzynarodowych. Jednak na podstawie
informacji uzyskanych przez ZO PKA podczas wizytacji mozna przyjac, ze projektujac
koncepcje ksztalcenia na kierunku ,,Biologia medyczna” korzystano m.in. z programéw
ksztatcenia opracowanych w Univeristy of Bergen (Norwegia), University of Huddersfield i

University of Edinburgh (Wielka Brytania).
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Kierunek ,,Biologia medyczna” jest w Polsce unikatowy, zadna inna uczelnia poza UG nie
prowadzi ksztalcenia o takim profilu. Jedynie w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim na
kierunku ,,Biologia” prowadzona jest specjalno$¢ ,,Biologia medyczna”. Swiadczy to o

unikalnosci zalozonej przez Jednostke koncepcji ksztalcenia.

1.2
Badania naukowe prowadzone przez kadre Jednostki dotyczg roéznych aspektow biologii:

ekologii, botaniki, mikrobiologii, biologii molekularnej, neurobiologii, proteomiki i
farmakogenomiki, itd, zatem sg jak najbardziej zgodne z zakresem dziedzin (nauki biologiczne
i nauki medyczne) oraz dyscyplin (biochemia, mikrobiologia, biologia i biologia medyczna), w
ktorych osadzono efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

Efekty ksztalcenia przedstawione w Raporcie Samooceny dotycza glownie szerokiego zakresu
zagadnien zwigzanych z molekularnymi podstawami zycia, jednak wiele z nich dotyczy
rowniez tematyki nie zwigzanej z biologia molekularng, jak np. budowy anatomicznej
organizmu, poje¢ zwigzanych z ochrong zdrowia, czy podstawowych zjawisk 1 procesow
przyrodniczych. Z analizy zatacznika nr 4 Raportu Samooceny wynika, ze w katedrach i
zaktadach Jednostki prowadzone sg badania naukowe w zasadzie we wszystkich kierunkach
niezbednych do osiggnigcia przez studentow wszystkich efektow ksztatcenia, zarowno z
kategorii wiedzy, jak i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Zatacznik 6 Raportu
Samooceny przedstawia tematy 147 projektow badawczych prowadzonych przez nauczycieli
akademickich Wydziatu od roku 2010 do chwili obecnej. Analiza tych projektéw pozwala na
stwierdzenie, ze badania naukowe prowadzone w Jednostce sga kompleksowe, aktualne i
zwigzane z efektami ksztatcenia na ocenianym kierunkiem studiow.

Wydziat Biologii UG ma ugruntowang, mocng pozycj¢ naukowa zar6wno w kraju, jak i za
granicg. Jednostka prowadzi badania naukowe we wspOtpracy z licznymi o$rodkami
naukowymi na catym $wiecie. Pracownicy naukowi Wydziatu, wykorzystujac do§wiadczenie
zdobyte podczas naukowych wymian migdzynarodowych i1 krajowych, byli gléwnymi
projektantami przyjetej koncepcji ksztalcenia, implementujac w proces ksztalcenia i program
studiow wyniki prowadzonych przez siebie badan naukowych.

Nauczyciele akademiccy Jednostki projektowali przedmiotowe efekty ksztatcenia, metody
dydaktyczne oraz program prowadzonych przez siebie zaje¢ w oparciu o wlasne do§wiadczenie
1 osiggnigcia naukowe. W Jednostce prowadzone sg ponadto zaj¢cia bezposrednio zwigzane z
tematykg badawcza kadry, np. wyklady monograficzne do wyboru, na tematy, w ktorych

nauczyciel prowadzi badania wilasne.
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1.3

Efekty ksztalcenia przyjete dla studiow I stopnia oparte sg o KRK, za$ dla studiow II stopnia o
PRK. Efekty przedstawiono w zalacznikach do Raportu Samooceny, w zaktadce ,,materiaty
uzupetniajace-program ksztalcenia”. Po analizie przedstawionych efektow ksztatcenia
zatwierdzonych odpowiednimi uchwatami Senatu Uczelni nalezy stwierdzi¢, ze efekty
ksztatcenia studiéw I stopnia sa spdjne z obszarowymi efektami ksztalcenia opisanymi przez
KRK dla studiow I stopnia o profilu ogolnoakademickim, w obszarze nauk przyrodniczych
oraz w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej. Efekty
ksztatcenia dla studiow II stopnia sg spojne z charakterystyka Polskiej Ramy Kwalifikacji I
stopnia, jak i z charakterystyka PRK II stopnia zaré6wno uniwersalng, jak i dla obydwu
obszarow studiow o profilu ogdlnoakademickim. Zwraca uwage przejrzyste przedstawienie
odniesienia efektow kierunkowych do obszarowych.

Szczegotowe efekty ksztatcenia przedstawione sa w sylabusach dla wszystkich przedmiotéw,
zatgczonych do raportu Samooceny. Po analizie tych materialdéw nalezy stwierdzi¢, ze na
obydwu poziomach studiow szczegoétowe efekty ksztatcenia realizowane na poszczegdlnych
przedmiotach/modutach zaje¢ umozliwiaja osiagniecie kierunkowych efektow ksztatcenia
zaroOwno w kategorii wiedzy, jak 1 umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

Realizowane na studiach I stopnia efekty ksztalcenia zdefiniowane dla zajg¢ praktycznych 1
praktyk zawodowych sa spojne z efektami ksztalcenia okreslonymi dla danego kierunku.
Oprocz wprowadzenia w metodyke prac badawczych w odpowiednich obszarach nauki
umozliwiajg studentom uzyskanie wiedzy 1 umiejetnosci praktycznych wihasciwych dla
dziatalno$ci zawodowe] ocenianego kierunku oraz kompetencji spotecznych niezbednych na
rynku pracy, co jest istotne, mimo ogdlnoakademickiego profilu ksztalcenia. Na studiach Il
stopnia praktyki nie sg przewidziane w programie studiow.

Efekty ksztalcenia, zarowno kierunkowe, jak 1 przedmiotowe, uwzgledniaja zwigzek z
pogtebiong wiedzg, umiej¢tnosciami badawczymi oraz kompetencjami niezbednymi w
prowadzeniu pracy badawczej w obszarach nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o
kulturze fizycznej (biologia medyczna) i obszarze nauk przyrodniczych (biologia, biochemia,
mikrobiologia). Np. dla studiow I stopnia efekt BM_W12 (,,orientuje si¢ w rozwoju i obecnym
stanie wiedzy oraz najnowszych trendach diagnostyki molekularnej; wskazuje jej zwigzek z
innymi dyscyplinami nauk przyrodniczych lub medycznych”) realizowany na przedmiocie

»Diagnostyka molekularna” w formie efektu przedmiotowego: ,,objasnia podstawy teoretyczne
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metod do$wiadczalnych i wymienia najwazniejsze techniki nauk biologicznych mogacych mie¢
zastosowanie w biologii medycznej i diagnostyce”, czy na przedmiocie neuroimmunologia:
,orientuje  sie w rozwoju 1 obecnym stanie wiedzy oraz najnowszych trendach
neuroimmunologii oraz wskazuje ich zwigzek z innymi dyscyplinami. Innym przyktadem jest
efekt BM W16 (,,objasnia podstawy teoretyczne metod doswiadczalnych 1 wymienia
najwazniejsze techniki nauk biologicznych mogacych mie¢ zastosowanie w biologii medycznej
1 diagnostyce™) realizowany na przedmiocie ,,Neurobiologia behawioralna” w formie efektu
przedmiotowego: ,,Student objasnia podstawy teoretyczne metod doswiadczalnych i wymienia
najwazniejsze techniki neurobiologii behawioralnej mogacych mie¢ zastosowanie w biologii
medycznej 1 diagnostyce”. Na studiach II stopnia: efekt BM2 WO01: ,,Ma poglebiong wiedze z
zakresu dziedzin i dyscyplin naukowych istotnych dla biologii medycznej i studiowanej
specjalnosci oraz zna ich gldwne trendy rozwojowe”, realizowany na przedmiocie ,,Najnowsze
osiggniecia w neurobiologii” w formie efektu przedmiotowego: ,,Ma poglgbiong wiedze z
zakresu najnowszych osiggnie¢ w neurobiologii i dyscyplinach pokrewnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem aspektow biologii medycznej i studiowanej specjalno$ci oraz zna gléwne
trendy rozwojowe w neuronauce”, czy efekt BM2 WO04: ,Zna zasady planowania badan w
oparciu o osiggni¢cia nauk biologicznych 1 medycznych, zasady funkcjonowania sprzetu i
aparatury stosowanej w badaniach z zakresu biologii medycznej oraz zasade interpretowania
zjawisk 1 procesOw biologicznych opartego na danych empirycznych w pracy badawczej i
dziataniach praktycznych”, realizowany w ramach zaje¢¢ seminaryjnych.

Kierunkowe efekty ksztatcenia dla studiéw I i II stopnia zostaty zatwierdzone przez Senat
Uczelni 1 przedstawione w zatacznikach do odpowiednich uchwal Senatu. Wszystkie efekty
szczegblowe przedstawione zostaly w sylabusach przedmiotéw (zalacznik do Raportu
Samooceny). Po ich analizie ZO PKA stwierdza, ze sformulowane sa w sposob jasny,
jednoznaczny i przejrzysty.

Analiza kierunkowych efektow ksztatcenia pozwala rowniez na stwierdzenie, ze wszystkie
efekty sa mozliwe do osiagnigcia przez studentow studiow pierwszego i1 drugiego stopnia.
Znajomos¢ jezyka obcego jest szczegdlnie istotna dla studidw o profilu ogdlnoakademickim w
przyjetych obszarach nauk, gdzie zdecydowana wigkszo$¢ piSmiennictwa jest w jezyku
angielskim. Po analizie wykazu efektow ksztatcenia nalezy stwierdzi¢, ze kierunkowe efekty
ksztatcenia ocenianego kierunku studiow zawieraja efekty zwigzane ze znajomos$cig jezyka
obcego. Np. na studiach I stopnia: efekt BM_U06: ,,czyta ze zrozumieniem teksty naukowe w
jezyku polskim 1 proste teksty w jezyku angielskim w zakresie biologii medycznej;
samodzielnic wyszukuje i korzysta z dostepnych zrodet informacji, w tym ze Zzrodel
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elektronicznych”, czy efekt BM_UO08: ,,w jezyku polskim i angielskim pisemnie przygotowuje
dobrze udokumentowane opracowania wybranych probleméw biologii medycznej”, czy efekt
BM_U10: , komunikuje si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2, rozumie wystapienia w
jezyku angielskim w zakresie dyscypliny biologia medyczna”, a na studiach II stopnia efekt
BM _UO05: ,,Posiada umiejetno$¢ wystapien ustnych w jezyku polskim lub obcym oraz dyskusji
na tematy dotyczace zagadnien z zakresu wybranej specjalnosci”, czy BM2 U06: ,Zna i
stosuje angielskojezyczne stownictwo specjalistyczne z zakresu nauk biologicznych i1
medycznych w codziennym dziataniu zawodowym/naukowym”.

Program zawiera efekty ksztalcenia okreSlone ogodlnie dla kierunku, dla poszczegdlnych
modutéw oraz dla poszczegdlnych przedmiotdw, co odzwierciedla matryca efektow
ksztatcenia. Realizowane na studiach I stopnia efekty ksztalcenia zdefiniowane dla zajgé
praktycznych i praktyk zawodowych sa spojne z efektami ksztalcenia okreslonymi dla danego
kierunku. Opis zaktadanych efektow ksztalcenia dla praktyk zawodowych jest umieszczony w
sylabusie, ktory jest udostepniany Opiekunowi praktyk. Zakladane i realizowane efekty
ksztalcenia umozliwiaja studentom wuzyskanie wiedzy, umiej¢tnosci praktycznych oraz
kompetencji spotecznych przydatnych w prowadzeniu pracy badawczej oraz na rynku pracy.
Przykladem takich efektow ksztalcenia sg efekty z kategorii wiedzy: BM_ W18 ,okresla
podstawowe zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ergonomii”’, BM_W19 | zna prawne
organizacyjne i etyczne uwarunkowania wykonywania dziatalno$ci zawodowej neurobiologa i
diagnosty”, BM_W21 ,zna ogo6lne zasady tworzenia 1 rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczosci wykorzystujacej wiedze z zakresu biologii medyczne)”, czy efekty z
kategorii umiejetnosci: BM_UO1 ,stosuje podstawowa aparature 1 narzgdzia badawcze oraz
zachowujac poprawng kolejno$¢ czynnosci, wykonuje proste obserwacje i pomiary fizyczne,
biologiczne lub chemiczne w pracach laboratoryjnych w dziedzinie nauk biologicznych lub
medycznych”, BM UO02 ,potrafi poslugiwaé si¢ podstawowym sprzetem 1 aparaturg
stosowanymi w diagnostyce lub neurobiologii”, BM U03 ,ppod kierunkiem opiekuna
naukowego wykonuje proste zadania lub ekspertyzy badawcze typowe dla biologii

medycznej”.

Na ocenianym kierunku ksztatcenie prowadzone jest jedynie w trybie stacjonarnym, efekty

ksztalcenia dotycza zatem jedynie tej formy studiow.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W projektowaniu, wdrazaniu i modyfikowaniu koncepcji ksztalcenia brali udzial zaréwno
interesariusze zewnetrzni, jak 1 wewnetrzni. Oceniany kierunek studiow jest unikatowy, w
Polsce nie ma innej uczelni, ksztalcacej studentéw na kierunku ,,Biologia medyczna”.
Koncepcja ksztalcenia przyktada istotng role do przedstawiania studentom najnowszych
wynikow badan naukowych w dziedzinach i dyscyplinach zwigzanych z kierunkiem studiow,
ktadzie rowniez nacisk na jako$¢ ksztatcenia. Przy tworzeniu koncepcji ksztatcenia w
mniejszym stopniu brano pod uwage wzorce migdzynarodowe.

Nauczyciele akademiccy Jednostki prowadza badania naukowe w odpowiednich dziedzinach i
dyscyplinach nauki. Poziom naukowy Wydziatu oceni¢ nalezy wysoko. Zarowno pracownicy,
jak 1 studenci majg mozliwo$¢ uczestniczenia w wymianach miedzynarodowych.

Efekty ksztalcenia s3 dobrze uzasadnione 1 odpowiadaja koncepcji ksztalcenia, s3
sformutowane w sposodb precyzyjny i przejrzysty. Szczegotowe efekty ksztalcenia sg spojne z
efektami kierunkowymi, a te ostatnie z obszarowymi (I stopien) lub charakterystykami PRK (II
stopien).

Mozliwe jest osiagnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia. Liczne efekty
ksztalcenia zwigzane s3 z poglebiong wiedzg, umiejetnosciami badawczymi oraz
kompetencjami niezb¢dnymi w dziatalnosci badawcze;.

Koncepcja ksztatcenia jest zorientowana na potrzeby rynku pracy.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagni¢cia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.  Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.  Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia

2.3.  Rekrutacja kandydatoéw, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1

Zarowno na studiach I, jak i II stopnia jednostki dydaktyczne (przedmioty/moduty zajec)

wyodrebnione zostaly prawidlowo, a ich sekwencja nie budzi zastrzezen. W zalaczniku nr 15

15



do Raportu Samooceny przedstawiono udziat réznych form dydaktycznych w procesie
ksztatcenia dla studiow I stopnia, za§ w zataczniku nr 17 dla studidw II stopnia. Podstawowe
formy dydaktyczne to wyktad, ¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne 1 zajecia
seminaryjne, a dodatkowo na studiach I stopnia praktyki zawodowe. Przyjete formy
dydaktyczne nalezy uzna¢ za wlasciwe.

Z analizy przedstawionych danych wynika, ze na studiach I stopnia udziat zaj¢¢ teoretycznych
(wyktady) wynosi 39.08% wszystkich zaje¢, za§ na studiach II stopnia 35.39%. Na obydwu
poziomach studiow wida¢ wiec przewage zaje¢ praktycznych, w wigkszosci zwigzanych z
nabywaniem umiejetnosci niezbednych dla diagnosty lub neurobiologa, nad teoretycznymi.
Swiadczy to o tym, ze mimo profilu ogélnoakademickiego za istotne w programie studidw
uwaza si¢ praktyczne przygotowanie do prowadzenia eksperymentéw naukowych 1 prac
doswiadczalnych. ZO PKA uwaza takie podejsScie za wlasciwe 1 bardzo istotne dla studiow na
kierunku ,,Biologia medyczna”, opartym w zdecydowanej wickszosci na nowoczesnych
technikach eksperymentalnych. Liczba punktow ECST przyznawanych zajgciom do wyboru
przez studenta, a takze z obszaru nauk humanistycznych lub spotecznych przyjeta zostala
prawidtowo. Natomiast w przypadku studiow I stopnia zastrzezenia budzi liczba punktow
ECTS dla zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinach
zwigzanych z kierunkiem studiow, ktora wynosi jedynie 28 ECTS, jak podano w tabeli 3 (str.
42 Raportu Samooceny). Jest to jedynie 15.5 % lacznej liczby punktow ECTS w catym okresie
studiow, a wigc mniej, niz minimum 50% wymagane dla profilu ogoélnoakademickiego
rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz.U. 2016 poz. 1596, §4 ust 4 pkt 2). Liczebnos¢
grup studenckich, wazna szczego6lnie na zajeciach laboratoryjnych, zostala zaplanowana
wlasciwie, kazdy student ma mozliwo$¢ samodzielnego wykonania wszystkich czynnosci
praktycznych, co sprzyja osiggni¢ciu zaktadanych efektoéw ksztalcenia. Liczebno$¢ grup
studenckich na wyktadach lub zajeciach seminaryjnych jest rowniez przyjeta prawidiowo.
Praktyki zawodowe zgodnie z programem studiow I stopnia sg realizowane po II roku studiow
w wymiarze 80 godzin. Podstawa jest Zarzadzenie Rektora 98/R/13 oraz 80/R/14 a takze
»Wytyczne Prorektora ds. Ksztalcenia w sprawie realizacji praktyk zawodowych”. Dzial
Ksztalcenia jest jednostka odpowiedzialng za organizacje praktyk. Regulamin praktyk
zawodowych okresla cele 1 efekty praktyk, wymiar czasowy 1 miejsca praktyk. Zgodnie z
regulaminem osobg odpowiedzialng za realizacje praktyk studenckich z ramienia Uczelni jest
powolany Kierownik praktyk, a porozumienie zawarte z zakladem pracy reguluje wyznaczenie

osoby Zaktadowego Opiekuna Praktyki, bezposrednio nadzorujacego organizacyjnie i
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merytorycznie jej przebieg. Jest on rowniez odpowiedzialny za weryfikacje nabywanych przez
studenta efektow ksztatcenia. Wtadze kierunku nie maja jednak bezposredniego wplywu na
dobor i oceng Zaktadowego Opiekuna Praktyk. W regulaminie okreslone sg tez zasady 1 sposob
zaliczenia praktyk zawodowych. Regulamin okre$la szczegétowe cele i tematyke praktyki z
podziatem na specjalnosci oraz zaktadane efekty ksztalcenia jakie student powinien osiaggnaé w
trakcie jej realizacji. Grupy studenckie na praktykach sg 1-2 osobowe. Dobor miejsc praktyk
zawodowych zapewnia studentom zdobywanie umiejetnosci praktycznych odpowiednich do
ich specjalizacji. Praktyka zawodowa posiada wilasny sylabus. Praktyki zawodowe sg
realizowane glownie poza Uczelnig. Kierownik praktyk zawsze weryfikuje nowe miejsce
praktyk pod katem speiniania warunkéw merytorycznych i infrastruktury dla praktyk danej
specjalnosci. Jednostki, z ktérymi kierunek wspotpracuje i z ktérymi podpisuje umowy o
realizacj¢ praktyk zawodowych to m.in.: Instytut Biologii Dos$wiadczalnej PAN, Instytut
"Pomnik — Centrum Zdrowia Dziecka”, liczne laboratoria analityczne, Zaktady
Farmaceutyczne Polpharma, Powiatowa Stacja Sanitarno — epidemiologiczna, a dla
specjalnosci neurobiologia — o$rodek Terapii 1 Profilaktyki Uzaleznien, Osrodek dla dzieci 1
mlodziezy z autyzmem, szpitalne oddzialy neurologiczne 1 udarowe, pracownia
elektroencefalografii a takze warsztaty terapii zajeciowej fundacji ,,Mimo Wszystko” Anny
Dymnej. Program praktyk odpowiada przyjetym dla nich efektom ksztatcenia, zas miejsce ich
realizacji umozliwi ich osiagnigcie przez kazdego studenta.

Harmonogram zaj¢¢ prowadzonych na obydwu poziomach ksztalcenia jest opracowany
wlasciwie, w sposob typowy dla studidw stacjonarnych 1 zapewnia wlasciwg higien¢ procesu
nauczania. Jednostka na ocenianym kierunku nie prowadzi ksztalcenia w formie
niestacjonarnej. Rowniez zajgcia w formie ksztalcenia na odleglo$¢ nie sa prowadzone na
ocenianym kierunku studiow.

Tresci programowe przewidziane dla praktyk zawodowych na studiach I stopnia, a takze tresci
programowe ksztatcenia w zakresie jezykow obcych na obydwu poziomach studiow sg spojne z
efektami ksztalcenia dla kierunku ,,Biologia medyczna”, zatwierdzonymi przez Senat Uczelni.
Zarowno na specjalnosci ,,Diagnostyka molekularna”, jak i ,,Neurobiologia” tresci programowe
realizowane na obydwu poziomach ksztatcenia zawieraja najnowsze osiggni¢cia z zakresu nauk
biologicznych (biologia, biochemia, mikrobiologia) oraz nauk medycznych (biologia
medyczna), przedstawiajgc aktualny stan wiedzy wymienionych wyzej dyscyplin. Sprzyja temu
istotne zaangazowanie naukowe kadry dydaktycznej Jednostki, ktéra prowadzi badania
naukowe w bardzo wielu kierunkach zwigzanych z dziedzinami i dyscyplinami, w ktoérych

osadzono efekty ksztatcenia, np. dotyczacych biologii komoérek ludzkich oraz choréb
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uwarunkowanych genetycznie, genetyki i biologii molekularnej mikroorganizméw, wpltywu
farmakologicznej/ elektrycznej stymulacji lub lezji struktur moézgowych na aktywnos¢
immunologiczng i behawioralng, czy tez molekularnych mechanizméw choréb genetycznych i
autoimmunologicznych cztowieka oraz mozliwosci ich leczenia. Jak wynika z analizy tresci
programowych, przedstawionych w dotaczonych do Raportu Samooceny sylabusach
przedmiotdw, program studidéw zawiera kompleksowo ujgte, aktualne i roznorodne tresci
zwigzane z efektami ksztalcenia i umozliwia ich osiggnigcie.

Ksztatcenie na kierunku ,,Biologia medyczna” wykorzystuje wiele wtasciwie dobranych metod
dydaktycznych. Program studiow zawiera zréznicowane formy zajeé, np. ¢wiczenia
audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, zajecia seminaryjne oraz wyklady. W ramach
prowadzonych zaje¢ wykorzystywane sa zréznicowane metody dydaktyczne: wyktad z
prezentacja multimedialng, prezentacja wybranych zagadnien z wykorzystaniem dostepnych
filméw dydaktycznych i instruktazowych, rozwigzywanie zadan i innych prostych probleméw
zwigzanych ze stosowaniem uzyskanej wiedzy, wykonywanie doswiadczen chemicznych,
uczenie si¢ metoda "hands-on" (uczenie si¢ przez eksperyment), obserwacja i rozpoznawanie
preparatow, sktadanie modeli narzadow, praca w grupach, analiza wynikéw do$wiadczen
potaczona z dyskusjg 1 wiele innych. Cenne sg innowacyjne metody ksztalcenia, czego
przejawem moze by¢ gamifikacja zaje¢, czyli prowadzenie zaje¢ w formie gry,
wspotzawodnictwa czy zabawy. Gamifikacja zaje¢ prowadzi do aktywizacji studentow oraz w
sposob szczegdlny motywuje ich do osiggania zakladanych efektow ksztalcenia. Sposob
prowadzenia zaje¢ uwzglednia réwniez samodzielne uczenie si¢, czego przyktadem moze by¢
przyswajanie podanych na zajeciach materiatow, realizowanie zadan domowych oraz
przygotowanie si¢ do ¢wiczen laboratoryjnych we wskazanym zakresie. Przyjete metody 1
formy dydaktyczne, co wazne jest dla ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia, przygotowuja
studenta do prowadzenia badan naukowych (I stopien), lub wrecz wiaczaja studenta w badania
naukowe prowadzone w Zaktadzie/Katedrze Jednostki (II stopien). Studenci studiow II stopnia
realizujg swoje prace dyplomowe w formie doswiadczalnej pracy naukowej, czesto w ramach
tematow badawczych (grantow) prowadzonych przez Jednostkg. Studenci 1 stopnia
przygotowywani sg do prowadzenia badan m.in. na przedmiotach: ,,Nowoczesne metody
analizy instrumentalnej”, ,,Molekularne podstawy biologii medycznej”, czy tez w ramach
pracowni dyplomowej. Studenci studiow II stopnia prowadzg badania naukowe przez caty
okres trwania studiow, w ramach ,,Pracowni specjalno$ciowe;j”.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw na kierunku ,,Biologia medyczna” (zalacznik nr 14 do

Raportu Samooceny) student niepetnosprawny, samodzielnie wychowujacy dzieci, studiujacy
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na dwoch lub wigcej kierunkach studidéw, studiujacy wybrane przedmioty na innych kierunkach
studiow lub specjalnosciach, odbywajacy cze$¢ studidéw w uczelni zagranicznej, odbywajacy
praktyki, czy w innych szczego6lnie uzasadnionych przypadkach moze, za zgoda Dziekana,
studiowa¢ wedhug indywidualnego programu studiow. W przypadkach nie zwigzanych z
niepetnosprawnoscia, czy samotnym wychowywaniem dzieci Dziekan moze uzalezni¢ zgode

na studiowanie wedhug indywidualnego programu studiow od osiggnie¢ studenta.

W Jednostce powotano Pelnomocnika Dziekana ds. oséb niepelnosprawnych. W obecnym roku
akademickim przyjeto na kierunek osob¢ z powazng wada wzroku. Pelnomocnik oraz
nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia zadeklarowali pomoc m.in. przez przygotowanie
specjalnych materiatow (zadania, pomoce naukowe itp.) dostosowanych do wady wzroku,
udostepnienie czgsci wykladow w formie elektronicznej, czy digitalizacje 1 adaptacje
podrecznikoéw akademickich (skanowanie, optyczne rozpoznawanie znakow).

W ocenie ZO PKA dzialania podjete przez Jednostke w kierunku zindywidualizowania metod

ksztatcenia sg wystarczajace.

2.2
W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek metody weryfikowania stopnia osiggnigcia

zaktadanych efektow ksztalcenia zawarte sa w sylabusach. Studenci na spotkaniu z ZO PKA
zgodnie przyznali, iz sylabusy s3a im udostgpniane. Dodatkowo nauczyciele akademiccy
przekazuja studentom kryteria i sposob oceny podczas pierwszych prowadzonych zajec.
Metody weryfikacji efektow ksztatcenia sg zroznicowane. Jako przyklady metod weryfikacji
osiggania efektow ksztalcenia studenci wymienili egzamin pisemny z pytaniami (zadaniami)
otwartymi, zaliczenia pisemne z poszczegdlnych partii materiatu, poprawne wykonanie cze¢$ci
doswiadczalnej poszczegdlnych ¢Ewiczen, zaliczenie sprawozdan z kazdego ¢wiczenia z
poprawnie wyciggnietymi wnioskami, testy umiejetnosci praktycznych, przeprowadzenie
badan 1 prezentacja ich wynikow. ZO PKA ocenia, Zze metody weryfikacji osiggania
zaktadanych efektow ksztalcenia sg sprawiedliwe i wlasciwie dobrane. Zalozenia zawarte w
kartach przedmiotow sg konsekwentnie realizowane, a wiedza oraz umiejetnosci studentow sg
na biezaco weryfikowane. Studenci sg informowani o osiggnietych wynikach w trakcie zajec.
Po analizie zataczonych do Raportu Samooceny sylabusow nalezy stwierdzi¢, ze do weryfikacji
efektow ksztatcenia przyjeto szereg dobrze dobranych do poszczegdlnych przedmiotow metod,
ktorych kompleksowos$¢ pozwala na ocene stopnia ich osiggni¢cia. Na obydwu poziomach
ksztalcenia weryfikowane sa rowniez efekty obejmujace udzial studenta w badaniach

naukowych oraz dotyczace jezyka obcego. Np. na studiach I stopnia dla przedmiotu
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,Zastosowanie metod analiz filogenetycznych w diagnostyce” przyjeto egzamin testowy
wyboru lub z pytaniami otwartymi, kolokwium, opracowanie projektu badawczego, wykonanie
pracy zaliczeniowej - projekt lub prezentacja; dla przedmiotu ,,Diagnostyka molekularna”
kolokwium czgstkowe, wykonanie pracy zaliczeniowej, przeprowadzenie badan i prezentacja
ich wynikéw, wykonanie okre§lonej pracy praktycznej, egzamin pisemny z pytaniami
(zadaniami) otwartymi, egzamin pisemny testowy; dla przedmiotu ,,Parazytologia medyczna’:
sprawdzian pisemny testowy, sprawdzian pisemny z zadaniami otwartymi, testy umiejetnosci
praktycznych, obserwacja biezgcej pracy studenta, sprawdzian oceniany wg wskaznika
procentowego; dla przedmiotu ,,Jezyk angielski”, na zakonczenie lektoratu: egzamin pisemny
sprawdzajacy poziom sprawnosci jezykowych oraz znajomos$¢ stownictwa specjalistycznego,
egzamin ustny sprawdzajacy umiejetnos¢ przedstawienia prezentacji multimedialnej
(sprawno$¢ mowienie — produkcja) oraz bieglos¢ w konwersacji (sprawno$¢ mowienie —
interakcja). Obie czeSci egzaminu koncowego przygotowane sa w celu sprawdzenia
umieje¢tnosci jezykowych studentéw na poziomie B2. Na studiach II stopnia dla przedmiotu
»Jezyk angielski” po pierwszym roku studiéw: zaliczenie z oceng po kazdym semestrze na
podstawie czastkowych ocen, testy sprawdzajace znajomo$¢ slownictwa specjalistycznego,
testy sprawdzajace poziom sprawnosci jezykowych (jezyk ogélny: sprawnos$¢ rozumienia
tekstu ze stluchu, sprawno$¢ rozumienia tekstu czytanego, sprawnos$¢ przedstawienia
wypowiedzi pisemnej), oceny za przedstawione prace pisemne, oceny za przygotowanie i
przedstawienie multimedialnej prezentacji specjalistycznej; dla przedmiotu ,,Pracownia
specjalistyczna”: wykonanie pracy zaliczeniowej, przeprowadzenie badan i1 opracowanie
wynikow, ocena pracy w laboratorium/terenie (systematyczno$¢ i zaangazowanie studenta w
realizacje pracy magisterskiej; dla przedmiotu ,,Techniki neurocytochemiczne”: wykonanie
pracy zaliczeniowej - projekt lub prezentacja multimedialna, egzamin pisemny testowy; dla
przedmiotu ,,Toksykologia”: egzamin pisemny obejmujacy material z wyktadow, oceniany wg
wskaznika procentowego, ustna prezentacja multimedialna, jako sprawozdanie z okreslonych
zadan teoretycznych lub praktycznych w trakcie wyktadu, ocena obejmuje indywidualny wktad
pracy, poprawnos¢ terminologii i atrakcyjnos¢ prezentacji, prezentacja multimedialna oceniana
jest wg wskaznika procentowego. Stosowane prze Uczelni¢ metody weryfikacji poziomu
osiggniecia efektow ksztatcenia (przyktady tych metod przedstawiono wyzej) sa kompleksowe,
roznorodne, dostosowane do konkretnych efektow i1 umozliwiajg bezstronng weryfikacje
wszystkich zakladanych efektow ksztatcenia.

Zaliczenie praktyki zawodowej oraz weryfikacja osiaggnig¢tych efektow ksztatcenia odbywa si¢

na podstawie wypetniane] przez studenta karty pracy opisujace] szczegotowy wykaz
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wykonanych czynno$ci oraz wypetnianej przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk karty ,,Opinia
o przebiegu praktyki zawodowej”. . Praktyka zaliczana jest na oceng. Na podstawie Karty pracy
oraz opinii o przebiegu praktyki Kierownik praktyk zalicza praktyke wpisem do indeksu. Karta
pracy posiada ponadto rubryke ,,refleksja” w ktorej student moze wpisa¢ wtasng opini¢ o dane;j
praktyce. Kierownik praktyk zbiera rowniez od studentoéw ustne opinie o miejscu praktyk, na
podstawie ktorych dokonuje ich weryfikacji. Praktyki sa hospitowane gtéwnie telefonicznie,
rzadziej osobiscie przez osob¢ z ramienia wydzialu. Przedstawiona wyzej forma zaliczenia
praktyk umozliwia w sposob dostateczny oceng stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia, ktore
powinny zosta¢ uzyskane podczas praktyk. Nalezalo by jednak wdrozy¢ procedury
weryfikujace zasadnos$¢ oceny praktyki przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk.

Kazdy pracownik dydaktyczny Jednostki zobligowany jest do 2 godzin konsultacji
tygodniowo. Konsultacje przeznaczone sa dla studentéw majacych trudnosci w osiggnigciu
zaktadanych efektow ksztalcenia. Podczas konsultacji, w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb studenta ocenianych na podstawie wynikow kolokwiow etapowych, nauczyciele
akademiccy Jednostki powracaja do materialu, ktéorego opanowanie sprawia trudno$¢, jeszcze
raz thumaczac zagadnienia nie opanowane przez studenta, po czym maja mozliwo$¢ powtdrnej
oceny opanowania odpowiednich efektow ksztatcenia. W kazdej Katedrze zostal wytypowany
tutor, ktoéry pomaga studentowi m.in. wyznaczy¢ Sciezke rozwoju naukowego. Godziny
konsultacji wyktadowcow oraz tutordw umieszczane sg m.in. na stronie Wydziatu (zalacznik nr
56 do Raportu Samooceny). Poza tym studenci maja mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z
nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku w terminach

ustalonych indywidualnie w zalezno$ci od potrzeb.

Tematyka, forma i metodyka praktyk, prac etapowych oraz dyplomowych jest zgodna z
koncepcja i profilem ksztalcenia, a takze z dziedzinami i dyscyplinami naukowymi, w ktérych
osadzone s3 efekty ksztalcenia. Np. ,Biologia medyczna” 1 ,,Propedeutyka chorob
wewnetrznych”: wszystkie pytania egzaminacyjne dotyczg tresci programowych realizowanych
podczas zaj¢é; prace dyplomowe studentow studiow I stopnia: ,,Zbadanie wplywu tempa
proliferacji komoérek nowotworu prostaty na ilo$¢ uszkodzen DNA indukowanych przez
sulforafan 1 izotiocyjanian fenyloetylu” oraz: ,.Znaczenie limfocytow T regulatorowych w
terapii wybranych chordob immunologicznych 1 nowotworowych” osadzone s3 w biologii
medycznej. Ocenione podczas wizytacji ZO PKA prace etapowe oraz dyplomowe spelniaty
kryteria przyjete dla tego typu prac/egzamindw, byty zwigzane z koncepcja ksztatcenia oraz

prawidlowo osadzone w dziedzinach i dyscyplinach naukowych (nauki biologiczne,- biologia,
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nauki medyczne,- biologia medyczna). Niektore prace zawieraly jednak btedy lub uchybienia
formalne 1 merytoryczne, wskazana jest zatem wigksza staranno$¢ w ocenie zarowno redakcji
prac jak i ich tresci.
Studenci ocenianego kierunku szeroko wiaczani sg w prowadzenie prac naukowych
realizowanych w Jednostce. Wlgczani sg w badania prowadzone w ramach grantow (np.
,Morfologia komorek dopaminergicznych grupy A10 po jednostronnej aktywacji uktadu
mezolimbicznego u szczurOw po teScie nowosci”, w ramach grantu NCN nr DEC-
2013/09/D/INZ4/02499, czy ,,Wplyw elektrycznej stymulacji jadra wielkiego szwu na liczbe
komorek serotoninergicznych w wybranych strukturach ukladu limbicznego”, grant NCN
DEC-2014/15/NZ4/04844). W ramach grantéw realizowane sg rowniez prace dyplomowe.
Badania prowadzone w ramach grantdow koncza si¢ publikacjami w czasopismach
specjalistycznych o zakresie migdzynarodowym, a studenci wiaczeni w te badania sa, lub beda
wspoétautorami tych publikacji.
Studenci maja rowniez mozliwo$¢ realizowania zainteresowan naukowych w ramach
Studenckich K6t Naukowych, licznie dziatajacych przy strukturach Wydziatu. Wyniki badan
prowadzonych w ramach zaje¢ w SKN prezentowane sa w formie wyktadow otwartych,
prelekcji, komunikatow 1 streszczen na konferencjach naukowych (wykaz przedstawiono w
zalaczniku 57 do Raportu Samooceny).
Efekty ksztalcenia przyjete na ocenianym kierunku sformutowane sg w sposob, ktory
umozliwia ich wykorzystanie zarowno w pracy zawodowej (np. laboratoria badawcze i
analityczne, firmy biotechnologiczne), jak i dalszej edukacji (studia Il lub 11l stopnia). Metody
oceny stopnia uzyskania przez studenta efektow ksztalcenia sa obiektywne oraz przejrzyste,
studenci na spotkaniu z ZO PKA nie mieli zastrzezen do procesu weryfikacji osiggnigcia przez
nich efektow ksztatcenia. Dokonana przez ZO PKA podczas wizytacji analiza prac etapowych
pozwala na stwierdzenie, Ze oceniane sa rzetelnie, a oceny odzwierciedlaja w sposob wlasciwy
stopnien uzyskania efektow ksztalcenia. Rozklad ocen jest zazwyczaj migdzy 3 a 4, co
wskazuje na prawidtowa konstrukcje testow/egzamindéw. Ocena prac dyplomowych bywatla
jednak czasem zawyzona.
Zaliczenia czastkowe zaje¢ laboratoryjnych, seminaryjnych, czy ¢wiczen audytoryjnych
dokonywane sa przez osoby prowadzace te zajecia, zatem kompetentne do oceny stopnia
uzyskania odpowiednich efektow ksztatcenia. Oceny z materialu wyktadowego przeprowadzaja
réwniez osoby prowadzace wyktady, bedace kierownikami przedmiotéw. Ci nauczyciele
akademiccy przeprowadzaja roOwniez egzaminy koncowe z calo$ci materiatu realizowanego w
ramach przedmiotu. Zdaniem ZO PKA dobor nauczycieli akademickich przeprowadzajacych
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ocen¢ stopnia uzyskania efektow ksztalcenia jest zasadniczo prawidlowy. Nalezy jednak
przyja¢ jako zasadg, ze Promotor lub/i Recenzent pracy dyplomowej powinien by¢
samodzielnym pracownikiem nauki. Powinno to podnies$¢ jakos¢ prac dyplomowych.

Skargi 1 wnioski zglaszane przez studentéw rozstrzygane sg zgodnie z Zarzadzeniem Rektora
UG nr 47/R/14 z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie przyjmowania i rozpatrywania skarg i
wnioskow w Uniwersytecie Gdanskim. Skargi i wnioski sktadane do Dziekanatu Wydziatu sg
na biezagco rozpatrywane. Wszystkie prace dyplomowe sprawdzane s3 systemem
antyplagiatowym. Na kazdy egzamin przygotowywane sg co najmniej 2 zestawy pytan/testow.
ZO PKA po analizie Raportu Samooceny oraz informacji uzyskanych w trakcie wizytacji
stwierdza, ze studenci traktowani sg rowno podczas oceny uzyskania przez nich efektow
ksztatcenia, nie zauwazono zadnych procedur, czy sposobow przeprowadzania oceny,
wskazujacych na dyskryminacje¢ jakiej$ grupy studentow.

Kryteria 1 sposob oceny, rozny dla kazdego przedmiotu i zwigzany z jego specyfika,
przedstawiany jest przez prowadzacych na pierwszych zajeciach, opisany jest réwniez
wyczerpujaco w dostepnych dla studentow sylabusach przedmiotéw. O terminie udostepnienia
wynikéw egzaminu/zaliczenia studenci informowani sa przed jego rozpoczeciem. Kazdy
student ma prawo zapoznaé si¢ z oceng swojej pracy i jej przedyskutowania z prowadzacym
przedmiot. Informacja o sposobie oceny, warunkach zaliczenia oraz wynikach oceny
przekazywana jest studentom w sposob wiasciwy.

Czas niezbedny na ocen¢ efektow ksztatcenia jest zrdéznicowany i zalezy od metody ich
weryfikacji oraz zakresu materiatu, okreslonego liczbg punktow ECTS. Liczba egzaminéw w
semestrze na studiach I stopnia to 4 lub 5, natomiast na studiach II stopnia od 3 do 6. Biorac
pod uwage, ze egzaminy powinny odbywac si¢ podczas sesji trwajacej zwykle 2 tygodnie, ZO
PKA uwaza, ze 6 egzamindw jest to duzo i student moze mie¢ problemy z odpowiednim
przygotowaniem si¢ do wszystkich, co nie wspomaga procesu uczenia si¢ ani nie sprzyja
higienie uczenia si¢. Czas przeznaczony na sprawdzanie egzaminow/zaliczen jest okre§lany
indywidualnie, w zaleznosci od przedmiotu, studenci wiedza zatem, kiedy moga spodziewac
sie¢ wynikow.

Jednostka nie prowadzi ksztalcenia na odlegtosc.

2.3
Zasady rekrutacji na kierunek ,,Biologia medyczna) przedstawiono w Zalaczniku nr 33 do

Raportu Samooceny. Naboér na studia I stopnia odbywa si¢ na zasadzie konkursu $wiadectw

maturalnych, gdzie pod wuwage brane sg oceny =z Dbiologii (mnoznik 0.4)
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chemii/fizyki/matematyki (mnoznik 0.3) oraz j¢zyka obcego (mnoznik 0.3). Jezeli kandydat nie
zdawat ktérego$ z wymienionych przedmiotéw, wtedy uzyskuje za niego 0 pkt.

Na studia Il stopnia podstawowym kryterium przyje¢ jest konkurs ocen na dyplomie studiow I
stopnia. Dotyczy to kandydatow po ukonczeniu biologii medycznej, biologii, mikrobiologii,
biotechnologii i biochemii. Kandydaci po ukonczeniu innych kierunkéw studiéw moga by¢
dopuszczeni do postepowania kwalifikacyjnego po analizie programu tych studiow i
osiggnietych tam efektow ksztalcenia. Analiz¢ zgodnosci programu tych studiow z
wymaganiami  przyjetymi dla kandydatow na studia na kierunku ,,biologia medyczna”
przeprowadza komisja rekrutacyjna.

70 PKA uwaza, ze taki tryb rekrutacji jest przejrzysty i zapewnia dobdr wilasciwych
kandydatow. Przyjety przez Uczelni¢ system rekrutacji jest bezstronny i zapewnia rowne
szanse podjecia studidow na ocenianym kierunku. Oparty jest jedynie o obiektywnie oceniane
kwalifikacje kandydata.

Zasady dyplomowania w Uniwersytecie Gdanskim okre§lone sg zarzadzeniem Rektora UG nr
70/R/15. Kazda praca dyplomowa sprawdzana jest programem antyplagiatowym. Praca
dyplomowa na studiach pierwszego stopnia ma form¢ drukowang, podzial zgodny z wymogami
przyjetymi ogolnie dla prac dyplomowych. Szczegoty 1 zakres pracy ustala opiekun studenta,
posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora. Oceny osiggniecia efektow ksztatcenia
zaktadanych dla pracy dyplomowej dokonujag promotor pracy oraz recenzent. Egzamin
dyplomowy pozwala oceni¢ stopien osiagniecia efektow ksztatcenia w trakcie catych studiow.
Student odpowiada na jedno pytanie dotyczace pracy dyplomowej oraz dwa pytania z poza jej
zakresu. Ocena z egzaminu jest srednig ocen uzyskanych za poszczegdlne pytania. Na oceng
koncowga catoksztattu studiow (na dyplomie) sktada si¢ ocena pracy dyplomowej, egzaminu
dyplomowego oraz $rednia ocen ze studiow.

Na studiach Il stopnia praca dyplomowa jest praca magisterska, do ktdorej student przygotowuje
si¢ juz od pierwszego semestru studiow. Jest to praca badawcza, a do§wiadczenia prowadzone
sg w ramach pracowni specjalistyczne;.

Przedstawione wyzej zasady dyplomowania sa dobrane wlasciwie, odpowiadaja profilowi oraz
poziomom ksztatlcenia 1 umozliwiaja weryfikacje efektow ksztatcenia osiggnietych podczas
trwania studiow. Nalezy jednak przestrzega¢ zasady, ze albo Promotor, albo Recenzent, albo
(najlepiej) obydwie te osoby miaty stopien naukowy dr. hab. Jedynie w wyjatkowych
przypadkach zarowno Recenzent, jak i Promotor mogg mie¢ stopien naukowy doktora.
Jednostka stosuje powszechnie przyjety system transferu punktoéw ECTS, uzyskiwanych przez

studenta proporcjonalnie do poniesionego nakladu pracy niezbednego do uzyskania
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okreslonych efektow ksztatcenia. System ten promuje wymiane krajowa oraz migdzynarodowa.
Ze wzgledu na unikalny charakter studiow (brak w Polsce innych uczelni ksztatcacych na
kierunku ,,Biologia medyczna) do chwili obecnej w Jednostce nie bylo przypadku osoby,
ktora chcialaby identyfikacji efektow ksztalcenia oraz weryfikacji kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym w aspekcie efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

W Uczelni, a wigc i w Jednostce wdrozono procedury umozliwiajace identyfikacj¢ i oceng
adekwatnosci efektow uczenia si¢, uzyskanych poza systemem studiow. Zasady, warunki i
tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ oraz sposob powolywania i1 tryb dziatania
konsultantéw, asesoréw oraz komisji weryfikujacych efekty uczenia si¢ uzyskanych poza
systemem studiow okres$la odpowiednia Uchwata Senatu Uczelni. Procedury przedstawione w
Raporcie Samooceny umozliwiaja wlasciwa weryfikacj¢ identyfikacji 1 weryfikacji efektow
uczenia si¢. Wewngetrzny System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia obejmuje réwniez
procedury i narzedzia niezb¢dne w doskonaleniu zasad rekrutacji, uznawania efektow i
kwalifikacji uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym oraz zasad dyplomowania na obydwu
poziomach studiow prowadzonych w Jednostce. ZO PKA nie ma zastrzezen do dziatania
WSZJK w tym zakresie, gdyz wszystkie oceniane w tym podpunkcie elementy dziatajg w
Jednostce prawidtowo.

Zasady rekrutacji podane sg w zalaczniku nr 1 do uchwaty nr 21/16 Senatu UG z dnia 28
kwietnia 2016r. z pdzn. zm. Zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ podane s3 w Uchwale
nr 28/15 Senatu Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 16 marca 2015 r., z pdzn. zm. Wymagania
dotyczace prac dyplomowych przedstawione sa w zarzadzeniu Rektora UG nr 70/R/15.
Wszystkie te informacje, przedstawione w sposob kompletny i aktualny, kandydat na studia

moze znalez¢ na stronie internetowej Uczelni 1 Jednostki.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocne strony:

Na obydwu poziomach studiéw tresci i sekwencja programu nie budza zastrzezen. Metody
dydaktyczne, wykorzystywane w programie studiow sg zréznicowane i dobrze dobrane do
poszczegbdlnych zaje¢ 1 form zaje¢. Metody 1 kryteria weryfikacji stopnia osiggnigcia
zaktadanych efektow ksztatcenia, za wyjatkiem dyplomowania, nie budza zastrzezen, sg
obiektywne, sformutowane przejrzyscie i w sposob odpowiedni. R6znorodno$¢ miejsc praktyk
oraz duza liczba umoéw o prowadzenie praktyk zawodowych pozwala studentom studiéw I

stopnia wizytowanego kierunku na mozliwo$¢ wyboru praktyki odpowiadajacej wybranej
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specjalnosci, a nawet zainteresowaniom. Studenci biorg udziat w pracach badawczych zarowno
finansowanych przez granty naukowe jednostek organizacyjnych Wydziatu, jak i w ramach kot
naukowych, sg wspotautorami publikacji naukowych. Zasady rekrutacji na studia przyjete sg
prawidlowo, nie zawieraja sformutowan dyskryminujacych i zapewniajg wlasciwg selekcje

kandydatow.

Stabe strony:
Liczba punktow ECTS przyznawana na studiach I stopnia na zajecia zwigzane z prowadzonymi

badaniami naukowymi jest niewystarczajgca.

Podczas sesji jest zbyt duzo egzamindéw, co moze ogranicza¢ mozliwos¢ odpowiedniego

przygotowania si¢ do nich przez studentow.

Sktad komisji dyplomowych jest czesto nieprawidlowy, brakuje w nich samodzielnego

pracownika nauki.

Brak mozliwosci weryfikacji zasadnosci oceny praktyki przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk

Dobre praktyki

Za dobrg praktyke nalezy uzna¢ innowacyjng metode ksztatcenia jaka jest gamifikacje zajec.
Zajecia prowadzone sg w formie gry, zabawy czy symulacji, w ktorej biorg udziat studenci,
odgrywajac zespotowo lub indywidualnie rézne role. Taka forma zaje¢ stymuluje studentéw
do aktywnego udzialu w tych zajg¢ciach, jak rowniez motywuje do osiagania zaktadanych

efektow ksztalcenia.

Zalecenia

1. Na studiach I stopnia nalezy zwickszy¢ liczbe zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi
badaniami naukowymi, aby liczba punktow ECTS przyznawanych za te zajecia
wynosita nie mniej, niz 50% facznej liczby punktow ECTS zdobywanych w trakcie

studiow.

2. Nalezy zmniejszy¢ liczbg egzaminow podczas dwutygodniowej sesji do maximum 4.
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3. Nalezy wprowadzi¢ jako zasade, ze Promotor i/lub Recenzent majg stopien doktora
habilitowanego. Nalezy wigksza uwage przyktada¢ réwniez do jakosci prac

dyplomowych.

4. Nalezy wprowadzi¢ procedury umozliwiajace weryfikacje zasadno$ci oceny praktyki

przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztatcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia (WSZJK) wprowadzony zostat w
Uniwersytecie Gdanskim na mocy Uchwaty Senatu Uczelni z czerwca 1998 .
w sprawie wprowadzenia wewnetrznych zasad stymulacji o oceny jakosci ksztatcenia. System
podlega zmianom i jest doskonalony. Obecnie obowigzuje Uchwala Senatu Uniwersytetu
z wrzesnia 2016 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 76/09 Senatu Uniwersytetu Gdanskiego
w sprawie wprowadzenia wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz m.in.
Zarzadzenia Rektora: z pazdziernika 2016 r. w sprawie zasad funkcjonowania wewnegtrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w Uniwersytecie Gdanskim oraz z czerwca 2015 r.
W sprawie weryfikacji osiggniecia zakladanych efektow ksztalcenia, a takze w sprawie
postepowania z pracami dyplomowymi studentow Uniwersytetu Gdanskiego.

Strukture Systemu tworzg - na poziomie Uniwersytetu m.in.: Uczelniany Zespo6t ds.
Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia (ktoremu przewodniczy Prorektor ds. Ksztatcenia), natomiast
na poziomie Wydzialu analogicznie —~-Wydzialowy Zespot ds. Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia,
ale takze Rada Programowa Kierunku Biologia medyczna, Komisja ds. Strategii Rozwoju
Wydziatu Biologii, Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich orz Komisja ds. Promocji i
Wspotpracy z Pracodawcami. Ogolny nadzor nad systemem jakosci ksztalcenia na Wydziale
sprawuje Dziekan.

WSZJK na Wydziale Biologii opiera si¢ przede wszystkim na regulacjach uczelnianych.
Na wizytowanym kierunku studiéw stosuje si¢ procedury stuzace projektowaniu,

zatwierdzaniu, monitorowaniu oraz okresowemu przegladowi programu ksztalcenia.
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http://arch.ug.edu.pl/pl/dz_org/prawo/?akcja=pokaz_dane&id=2780

Efekty ksztatcenia dla kierunku ,biologia medyczna” przyjeta Rada Wydzialu Biologii, a
nastgpnie zatwierdzit w drodze Uchwaty Senat Uniwersytetu Gdanskiego.

Przy projektowaniu programow ksztatlcenia wykorzystywane sg opinie nauczycieli
akademickich, studentow, wyniki ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych oraz propozycje zmian
opracowane przez Wydziatlowy Zespot ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WZdsZJK).
Dotychczasowe modyfikacje efektow podjete po sugestii nauczycieli akademickich dotyczyty
usuni¢cia lub wprowadzenia efektow z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych. Zmiany dokonane na skutek konsultacji zainicjowanych przez studentow polegaty
m.in. na wprowadzeniu nowego efektu (m.in. z zakresu umiejetnosci: Rozwigzywanie zadan i
problemow z zakresu stosowania praw chemii w naukach biologicznych i medycznych,
wykorzystujgc samodzielnie rozne zrodta informacji), a takze wyeliminowania powtarzania si¢
efektow z przedmiotow Podstawy chemii i Podstawy chemii ogdlnej. Przedstawiciele
studentow obecni sa we wszystkich cialach kolegialnych zajmujacych si¢ jako$cig ksztalcenia
(w tym w Radzie Wydziatu, Radzie Programowej oraz WZdsZJK).

Program ksztalcenia jest monitorowany. Zmiany programu ksztatcenia wprowadzone w wyniku
jego przegladu przyktadowo dotyczyly wprowadzenia na studiach 1 st. przedmiotu
Neurobiologia uzaleznien, zamiany przedmiotu Podstawy aerobiologii na Podstawy etologii.
W wyniku analizy prac etapowych stwierdzono tez, ze w celu poprawy jakosci analizowanych
tresci programowych i osiggnigcia zakladanych efektow ksztatcenia wskazane jest zwigkszenie
liczby godzin ¢wiczen laboratoryjnych z przedmiotu Podstawy genetyki, zwigkszono rowniez
liczbe godzin 1 punktéw ECTS z przedmiotéw do wyboru na obu prowadzonych na
wizytowanym kierunku specjalnosciach uzasadniajac zmiang lepszym dopasowaniem
programu studiow do indywidualnych zainteresowan 1 potrzeb studentow.

Na wniosek studentéw zwigkszona zostala liczba punktow ECTS z przedmiotow Mikrobiologia
(zmiana ta zostala wprowadzona rowniez na wniosek prowadzacego przedmiot) oraz
Histologia zwierzgt - zmiana zostala dokonana po uwzglednieniu opinii, zgodnie, z ktorg
uzyskanie zakladanych efektow ksztalcenia wymaga zwiekszenia pracy wlasnej studenta.
Wprowadzono tez zmiany dla cyklu 2017-2020 — m.in. po analizie oceny realizacji efektow
ksztatlcenia dokonanej na podstawie przegladu prac etapowych z trzech lat ksztalcenia oraz
konsultacji przeprowadzonych ze studentami zwigkszono liczbg punktoéw ECTS z przedmiotu
Mikrobiologia; dla przedmiotu Onto- i filogeneza uktiadu nerwowego zmniejszono liczbe
godzin i punktow ECTS; natomiast przedmiot Biologia molekularna z biotechnologiq
zastagpiono przedmiotem Molekularne podstawy biologii medycznej (w uzasadnieniu

wprowadzona modyfikacja pozwolita na rekonstrukcje tresci i efektow ksztalcenia w taki
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sposob, aby w wickszym zakresie dotyczyly specyfiki studidow na kierunku ,biologia
medyczna”).

Zakres zadan WZdsZJK w odniesieniu do monitorowania oraz okresowego przegladu
programu ksztalcenia, a takze oceny osiaggnigcia przez studentow zaktadanych efektow
ksztatcenia obejmuje coroczny przeglad programoéw ksztatcenia, planéw studiow, analize
dokumentacji z procesu co semestralnej weryfikacji osiggnigcia zakladanych efektow
ksztatcenia, ocen¢ jakosci pracy kadry dydaktycznej poprzez cykliczny przeglad ich dorobku
naukowego oraz osiagni¢¢ dydaktycznych. Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia
dokonuje biezacego monitorowania, okresowego przegladu programoéw ksztalcenia oraz
systematycznej oceny osiagniecia przez studentow efektow ksztalcenia. Do zrodet danych
wykorzystywanych w tym procesie naleza dokumenty potwierdzajace osiagnigcie przez
studentow zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym: protokoly i recenzje egzamindéw
dyplomowych, prace z egzaminéw pisemnych, prace zaliczeniowe. Zadania odnoszace si¢ do
programow studiow realizowane sg przy Scistej wspotpracy z Radg Programowag. Podobnie jak
przy projektowaniu efektow ksztatcenia, w biezagcym monitorowaniu, okresowym przegladzie
programu ksztalcenia oraz w ocenie osiggnigcia przez studentéw efektow ksztatcenia
uczestniczg przede wszystkim interesariusze wewnetrzni (w tym studenci 1 nauczyciele
akademiccy). Ze spotkania z przedstawicielami otoczenia wspotpracujagcymi podczas procesu
ksztalcenia na wizytowanym kierunku wynikalo, Zze dotychczas nie mieli mozliwosci
opiniowania efektow ksztatcenia wizytowanego kierunku. Prowadza jednak nastgpujace zajgcia
dydaktyczne: na | st. - Zarys neurologii, Neurobiologia rozwoju i starzenia si¢ (Gdanski
Uniwersytet Medyczny); na Il st. - Toksylogia, Embriologia cztowieka (firma INVICTY). Na 3.
semestrze studiow II st. planowane sg tez zajg¢cia z przedmiotu Nutrigenomika i nutrigenetyka
(Gdanski Uniwersytet Medyczny). Na podstawie informacji uzyskanych podczas wizytacji
stwierdzono tez, ze podczas spotkan z Wladzami WB przedstawiciele otoczenia zwracali
szczegdlng uwage na przedmioty, ktore maja znaczenie dla uzyskania przez studentéw
,sumiejetnosci migkkich”, w tym umiejetnosci wspdlpracy w grupie, pracy pod presja,
zarzadzania czasem i kreatywnosci, sugerowali rdwniez swoje instytucje jako miejsca dla
odbywania przez studentéw stazy lub praktyk, a takze proponowali prowadzenie przez siebie
zaje¢ w ramach przedmiotow do wyboru (np. dla II st. Techniki pozyskiwania i hodowli
komorek macierzystych firma INVICTY).

W doskonaleniu programu ksztalcenia powinna by¢ takze uwzglgdniana jest ocena zajgé
dydaktycznych sformulowana w ankietach studenckich oraz ocena studiéw przez absolwentow.

Doskonalenie procesu ksztatcenia realizuje si¢ rowniez na podstawie prowadzonych hospitacji.
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Dziatania te wynikaja z aktow ogolnouczelnianych i obowigzuja na poziomie calego
Uniwersytetu. Wyniki ankiet ewaluacyjnych podlegaja co roku opracowaniu przez WZdsJK.
Studenci poza formutowaniem uwag podczas ankietyzacji, majg rowniez mozliwo$¢ biezgcego
zglaszania zapytan i wnioskow poprzez dostgpny na stronie internetowej Wydzialu anonimowy
Formularz uwag o jakosci ksztatcenia na Wydziale Biologii. Co roku przygotowywane jest
takze Sprawozdanie z oceny wlasnej dotyczace opinii o jako$ci ksztalcenia oraz pracy
dydaktycznej nauczycieli akademickich, wnioskdw z procesu ankietyzacji, dziataniach
projakosciowych podejmowanych w jednostkach Wydzialu (w tym m.in. hospitacjach, czy
projektach naukowych) oraz warsztatach i konferencjach organizowanych przez pracownikow
WB.

WZdsJK dokonuje biezacego monitorowania, oraz okresowego przegladu programow
ksztatcenia (co roku) oraz systematycznej oceny osiggnigcia przez studentow efektow
ksztatcenia (zwykle dwukrotnie w semestrze) wykorzystujac w tym procesie dokumenty
potwierdzajace osiagniecie przez studentéw zakladanych efektow ksztalcenia, w tym: m.in.
prac z egzamindéw pisemnych, zaliczeniowych. Pozyskane wyniki monitorowania, okresowego
przegladu programu ksztalcenia oraz oceny osiagnigcia przez studentow efektow ksztatcenia
wykorzystuje si¢ jako podstawe doskonalenia programu studiow. Potwierdzeniem skutecznos$ci
dziatan w tym zakresie sg wspominane powyzej korekty oraz modyfikacje programu studidéw,
w tym realizowanych zaje¢ dydaktycznych.

Na Wydziale prowadzone jest takze monitorowanie procesu dyplomowania, jednak z
informacji uzyskanych w toku oceny wynika, ze na kierunku ,,biologia medyczna” nie zostato
na razie objete pelnym dzialaniem z uwagi na niezakonczony cykl ksztatcenia na studiach II st.
Tematyka prac dyplomowych zatwierdzana jest przez Rade Wydziatu Biologii, a prace
dyplomowe weryfikowane sa za pomocg systemu antyplagiatowego. Podczas wizytacji
stwierdzono, ze weryfikacja efektéw koncowych podczas egzaminu dyplomowego jest
prawidlowa, a prace dyplomowe na poziomie | spetniajg stawiane im wymagania.

Wewngetrzny System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia zaktada oceng efektow ksztatcenia na
rynku pracy poprzez badanie losow zawodowych absolwentow. Dotychczas Jednostka
prowadzaca wizytowany kierunek studidow nie miata jednak mozliwosci doskonalenia
programu ksztalcenia wizytowanego kierunku w oparciu o wyniki prowadzonego przez Biuro
Karier ogoélnouczelnianego monitoringu losow zawodowych absolwentéw. Uczelniany
monitoring skierowany jest do absolwentow po 6 miesigcach oraz 3 i 5 latach od ukonczenia
studiow i moglby wprawdzie objac¢ pierwszych absolwentow kierunku ,,biologia medyczna”,

jednak dotychczas zaden z absolwentow kierunku nie wziagt udzialu w badaniu.
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Zdaniem Zespotu Oceniajacego PKA pozyskane, a nastgpnie przeanalizowane dane moglyby
stanowi¢ cenne zrodio informacji dla doskonalenia jakosci ksztalcenia na kierunku i ponadto
mie¢ wigkszy wpltyw na ksztaltowanie oferty dydaktycznej Wydziatu pod katem potrzeb i
oczekiwan rynku pracy. Ten aspekt dzialan projakosciowych nalezatoby zatem usprawnic.

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek projektowanie i zatwierdzanie programu
ksztatcenia dokonywane jest przez Rad¢ Wydziatu. W Radzie Wydzialu zasiada odpowiednia
liczba studentdéw, ktorzy aktywnie uczestniczg w jej pracach. Udziat studentow w pracach Rady
Wydziatu powoduje, iz maja wplyw na proces projektowania i zatwierdzania programu
ksztatcenia. Zgodnie z Zarzadzeniem Dziekana Wydziatu Samorzad Studencki wspolpracuje z
odpowiednim Prodziekanem w ramach doskonalenia jako$ci ksztalcenia. Przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego okreslili swoje relacje z Prodziekanem jako wzorcowe, podkreslajac
jednoczes$nie, ze Wladze Wydziatu pozostaja otwarte na wszelkie uwagi dotyczace jakoS$ci
ksztatcenia. Studenci biorg aktywny udzial w monitorowaniu i okresowym przegladzie jakosci
ksztatcenia poprzez udziat w ankietyzacjach. Studenci cenig sobie sposob przeprowadzania
ankietyzacji. W opinii studentoéw ankieta przynosi widoczne rezultaty, czego przykladem moga
by¢ dostrzegalne zmiany w obsadzaniu zaj¢¢ dydaktycznych. Ponadto studenci biorg udziat w

pracach komisji wydziatowych, gdzie maja wptyw na doskonalenie programu ksztatcenia.

3.2
W trakcie wizytacji na kierunku ,,biologia cztowieka” stwierdzono stosowanie wewngtrznego

systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w zakresie przegladu zasobow informacyjnych,
a w szczeg6lnosci zapewniania publicznego dostgpu do informacji (zawarto$ci strony
internetowe] Uczelni 1 Wydzialu, dostepu do literatury specjalistycznej, rekrutacji, grup
dyskusyjnych 1 wydarzeh na portalu spotecznosciowym, niedydaktycznych wydarzen
na Wydziale np. dnia adaptacyjnego). Jest to m.in. ankieta badajgca opinie studentow
pierwszych lat studidéw o pierwszym kontakcie z Uczelnia, ktorej wyniki dla WB oscyluja
wokot 4 (w skali 1-5).

Na stronie internetowej Uczelni zamieszczone sa informacje dotyczace m.in. oferowanej
studentom pomocy materialnej, programéw wymiany studenckiej, Biura Karier, strukturach
zrzeszajacych studentow (samorzad), praktykach oraz organizacji roku akademickiego.

Na stronie internetowej Wydziatu Biologii znajduja si¢ informacje dotyczace ksztalcenia na
wizytowanym kierunku m.in.: efekty ksztalcenia, sylwetka absolwenta, mozliwos$ci rozwoju,
sprawy organizacyjne (ogtoszenia i komunikaty w sprawie zapisu do grup, realizacji praktyk

zawodowych, oferty pracy, programoéw wymiany zagranicznej, terminarz nauczyciela
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akademickiego, kalendarium studenta), a takze dzialalno$ci popularyzujgcej nauke - informacje
dotyczace m.in. kot naukowych prowadzonych na Wydziale — Jednostka prowadzi 10 kot
naukowych, studenci kierunku ,,biologia medyczna” biorg udziat w 3 Studenckich Kotach
Naukowych: Biochemicznym, Embriologéw 1 Biotechnologow Explantatus, Fizjologow
Homunculus. W zaktadkach ‘studenci’/ ‘plany, programy studiow, katalogi kurséw’ znajduja
si¢ informacje ogdlne dotyczace kierunku oraz plany studiow oraz sylabusy zaje¢
dydaktycznych dla edycji od 2014 r., rowniez aktualne. W zaktadce ‘rekrutacja’ przedstawione
sg informacje dla kandydatéw, w tym oferta ksztalcenia na Wydziale oraz limity przyj¢¢ na
poszczegolne kierunki studiow. Na stronie Wydziatu znajduja si¢ rodwniez: Zarzadzenie
i regulamin  korzystania  z pomieszczen dydaktycznych, Informacje o wyposazeniu
ogolnowydziatowych sal dydaktycznych, Instrukcja obstugi Auditorium Biologicum.
Informacje dotyczace ksztatcenia na wizytowanym kierunku dostepne sa rowniez na tablicach
informacyjnych i w gablotach zamieszczonych w Wydziale Biologii.

Zdaniem Zespolu Oceniajacego informacje te sg wyczerpujace i pozwalaja na pozyskanie
wszystkich niezbednych w toku realizowanego procesu ksztatcenia danych.

Na stronie Jednostki zamieszczony jest takze sktad wydziatlowych ciat kolegialnych, Strategia
rozwoju WB do roku 2020, lecz zdaniem Zespolu Oceniajacego wskazane bytoby rowniez
zamieszczenie rocznych raportow zwigzanych z polityka jakosci ksztatcenia na Wydziale, np.
dotyczacych dziatan podejmowanych w zakresie WSZJK.

Za aktualno$¢ 1 kompleksowos$¢ informacji przedkladanych do publicznej wiadomosci
odpowiada WZdsZJK przy wsparciu kadry naukowo-dydaktycznej, ktora aktualizuje i
modyfikuje dane dotyczace ich dzialalno$ci naukowej, a takze planowanych do realizacji
przedsiewzie¢ naukowych oraz kulturalno-o$wiatowych. Poprawno$¢ informacji dotyczacych
tresci programowych podlega weryfikacji Rady Programowej, natomiast techniczne
opracowanie materialu oraz zamieszczenie go na stronie internetowej powierzono
pracownikowi-informatykowi, co zapewnia sprawne funkcjonowanie systemu publicznego
dostepu do informac;ji.

Informacj¢ na temat zasad oraz metod weryfikacji oceny efektow ksztalcenia przekazuja
studentom na pierwszych zajeciach nauczyciele akademiccy prowadzacy przedmiot. Na
Wydziale podczas spotkan organizowanych z pierwszym rokiem studiow przekazywana jest
ponadto informacja na temat organizacji roku akademickiego, struktury organizacyjnej
Wydziatu oraz organizacji procesu dydaktycznego. Dla studentow starszych rocznikow studiow
planowane s3 rowniez spotkania informacyjne dotyczace praktyk zawodowych, wymiany

mi¢dzynarodowej oraz procesu dyplomowania. Studenci majg tez mozliwos¢ zgloszenia uwag i
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nieprawidlowosci w zakresie dostepu do informacji o programie i procesie ksztalcenia na
ocenianym kierunku oraz jego wynikach bezposrednio wiadzom Jednostki, prowadzacym
zajecia, a takze poprzez przedstawicieli w Radzie Wydziatu, Samorzadzie Studenckim,
czy WZdsJK.

W opinii studentéw wizytowanego kierunku zakres i aktualno$¢ udostepnianych publicznie
informacji jest zgodna z ich potrzebami. Informacje o warunkach rekrutacji sa znane i dostgpne
na stronie internetowej Uniwersytetu. Program ksztalcenia i proces jego realizacji jest rowniez
udostgpniany studentom za posrednictwem Internetu. Na stronie internetowej Wydziatu
dostepne sa biezace ogloszenia 1 komunikaty, regulamin studiéw, organizacja roku
akademickiego, kalendarium studenta, dyzury dziekanatu, biura karier, druki i formularze,
informacje dotyczace konsultacji, uchwaty Rady Wydziatu i wiele innych. Studenci przyznali,
ze nauczyciele akademiccy umieszczaja dodatkowe informacje 1 materiaty na Portalu Studenta
oraz Portalu Edukacyjnym. Ponadto wizytowana jednostka komunikuje si¢ ze studentami

poprzez portale spoleczno$ciowe gdzie udostgpnia szereg dodatkowych informacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngtrzny System zapewnienia jakoSci ksztalcenia na Wydziale Biologii Uniwersytetu
Gdanskiego opiera si¢ przede wszystkim na aktach ogolnouczelnianych. Obejmuje formy
ksztalcenia 1 obszary wazne dla jakosci ksztalcenia, w tym dotyczace projektowania,
zatwierdzania 1 monitorowania efektow ksztalcenia. Zapewniony jest udziat kadry
akademickiej oraz studentdow w procesie okreslania efektow ksztalcenia; prowadzona
wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnia udzial w powyzszym procesie
interesariuszy zewnetrznych, cho¢ mogtby on by¢ bardziej znaczacy, chocby poprzez ich udziat
w ciatach kolegialnych bezposrednio zwigzanych z wizytowanym kierunkiem. W ramach
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia monitoruje si¢ stopien osiggania
zaktadanych efektow ksztatcenia. Monitorowanie programu ksztatcenia prowadzone jest na
wszystkich rodzajach zaje¢ i jest skuteczne. Podejmuje si¢ dziatania umozliwiajace oceng
przyjetych sposobow weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztatcenia na kazdym
etapie ksztalcenia i wszystkich rodzajach zaje¢. Wspolpraca z interesariuszami zewngtrznymi
umozliwia monitorowanie oczekiwan rynku pracy, co pozwala na doskonalenie programu
ksztatcenia. Dotychczas brak jest uzyskanych w wyniku dzialan podejmowanych przez
Uczelni¢ wynikow monitoringu loséw zawodowych absolwentéw bedacych podstawa oceny
rynkowej przydatnosci efektow ksztatcenia i ich doskonalenia, i ten aspekt nalezy usprawnic.

Zapewniony jest dostep do aktualnej, zrozumiatej oraz zgodnej z potrzebami réznych grup
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odbiorcow informacji o programie ksztatcenia i realizacji procesu ksztalcenia prowadzonego na
Wydziale Biologii. Prowadzona jest ocena publicznego dostepu do informacji, co umozliwia
podejmowanie skutecznych dziatan stuzacych podnoszeniu jego jakosci, w oparciu o potrzeby
roznych odbiorcow.

W ocenie studentow jednostka prowadzaca wizytowany kierunek wypracowala skuteczny
systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia. Studenci wizytowanego kierunku biorg czynny udziat
w projektowaniu 1 zatwierdzaniu programu ksztalcenia poprzez uczestnictwo w komisjach
wydziatowych oraz Radzie Wydziatu. Monitorowanie 1 okresowy przeglad programu
ksztatcenia odbywa si¢ przy udziale studentow. Wydzialowy Samorzad Studencki
wspotpracuje z odpowiednim Prodziekanem w ramach doskonalenia programu ksztatcenia.
Przedstawiciele wydzialowego Samorzadu Studenckiego stwierdzili, iz maja mozliwo$é
zglaszania swoich uwag bezposrednio do wltadz Wydziatu. Studenci wizytowanego kierunku
poddawani sg ankietyzacji, ktora jest jednym z elementéw doskonalenia programu ksztatcenia.
W opinii studentow ankietyzacja przynosi widoczne rezultaty, czego przejawem sg zmiany w
obsadzaniu zaje¢ dydaktycznych. Zakresu, aktualno$ci 1 zgodno$ci z potrzebami
udostepnianych informacji studenci okreslili jako wiasciwy. Jednostka prowadzaca
wizytowany kierunek udostepniajg publicznie informacje o warunkach rekrutacji, programie

ksztatcenia 1 jego realizacji.
Dobre praktyki

Mozliwo$¢ zglaszania przez studentow zapytan i wnioskow, poprzez dostgpny na stronie
internetowej Wydziatu anonimowy ,,Formularz uwag o jakosci ksztalcenia na Wydziale
Biologii”.

Zalecenia

1. Wlaczenie przedstawicieli interesariuszy zewngtrznych w sktad wydziatowych ciat
kolegialnych, np. Rady programowej wizytowanego Kkierunku - umozliwi to
monitorowanie 1 doskonalenie programow ksztalcenia pod katem oczekiwan rynku pracy;

2. Usprawnienie ogolnouczelnianego monitoringu losé6w zawodowych absolwentow
poprzez przeprowadzenie skutecznej analizy jego wynikéw z uwzglednieniem oddzielnie
kazdego z prowadzonych na Wydziale kierunkdéw, zwlaszcza w zakresie programu
ksztalcenia 1 warunkow jego realizacji. Pozyskane dane mogg stanowi¢ cenne zrodto
informacji dla doskonalenia jako$ci ksztalcenia na kierunku ,,biologia medyczna”, jak
rowniez ksztattowania oferty dydaktycznej Wydzialu pod katem potrzeb 1 oczekiwan
rynku pracy.
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Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1

Do minimum kadrowego na kierunku Biologia medyczna 1 stopnia Uczelnia zglosita 22
nauczycieli akademickich, w tym: jeden profesor tytularny, osmiu doktorow habilitowanych i
trzynastu doktorow. Do minimum kadrowego kierunku Biologia Medyczna II stopnia
zgloszono 17 oséb, w tym: jeden profesor tytularny, os$miu doktoréw habilitowanych oraz
osmiu doktoréw. W obydwu przypadkach w sktad minimum kadrowego wchodzity te same
osoby. Analiza minimum kadrowego zostala dokonana na podstawie zapisow formalnych
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow (Dz. Ustaw z 2016r. poz.1596) oraz przegladu dorobku
naukowego nauczycieli akademickich i informacji uzyskanych podczas wizytacji. Nalezy
stwierdzi¢, ze wszystkie osoby maja znaczacy dorobek naukowy (zarowno ilosciowo, jak 1
jakosciowo). Szczegotowa analiza dorobku publikacyjnego wykazata, ze nauczyciele z
minimum kadrowego reprezentujg dwa obszary nauk: przyrodniczych oraz nauk medycznych,
nauk o zdrowiu oraz nauk o Kkulturze fizycznej. W obrebie nauk przyrodniczych
reprezentowana jest dziedzina nauk biologicznych, dyscyplina biologia, a w obszarze nauk
medycznych i nauk o zdrowiu reprezentowana jest dziedzina nauk medycznych (dyscyplina
biologia medyczna). Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia aktywnie realizuja
zadania badawcze w ramach reprezentowanych przez siebie dyscyplin. Wyrazem aktywnosci
naukowej sg publikacje uwzglgedniane w ocenie parametrycznej Wydzialu. W kolejnych
ocenach parametrycznych Wydzial otrzymywat kategorie A, a obecnie uzyskat kategorie B.
Nalezy pokresli¢, iz w dorobku nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
znajduja si¢ artykuty naukowe publikowane w czasopismach mig¢dzynarodowych o wysokiej
renomie i wysokim wspotczynniku wplywu takich, jak m.in. Science, Annals of Neurology,
Nucleic Acids Research, PLoS ONE, Molecular Phylogenetics and Evolution, European
Journal of Neuroscience, European Neuropsychopharmacology, Global Change Biology,
Frontiers in Plant Sciences, Frontiers in Microbiology, Protoplasma, Archives of Biochemistry

and Biophysics i caly szereg innych wysoko punktowanych czasopism z tzw. listy
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filadelfijskiej. Na podstawie analizy dziatalno$ci naukowej i publikacji nalezy uznaé, ze
nauczyciele akademiccy z minimum kadrowego w rownych proporcjach reprezentujg zar6wno
obszar nauk przyrodniczych jak i obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Zaréwno
specyfika badan naukowych jak i specjalizacja nauczycieli tworzacych minimum kadrowe, jak
wczesniej podkreslono miesci si¢ w obrebie tych dwoch obszarow nauki. Doswiadczenie
nauczycieli akademickich w prowadzeniu badan zapewnienia mozliwosci osiggnigcia przez
studentéw wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku i
realizacj¢ programu studiow. Wsrod publikacji o tematyce biologicznej znajdujg si¢ artykuty
obejmujace zagadnienia zwigzane Z biologig podstawowa, mikrobiologig, biochemig oraz
biologig systemoéw. Publikacji o charakterze medycznym to przede wszystkim prace z zakresu
neurobiologii, fizjologii i genetyki procesow nowotworzenia, choréb cywilizacyjnych oraz
strategii terapeutycznych. Nauczyciele akademiccy, obok dorobku naukowego, maja takze
istotne osiggniecia dydaktyczne w postaci opracowywania programéow studiow, uczestnictwa w
réznego rodzaju komisjach dydaktycznych, autorstwa podrecznikow akademickich oraz
ksztalcenia kadr (wypromowanie doktorow, magistrow, licencjatow). Na ocenianym Kierunku
wszystkie osoby zgloszone do minimum kadrowego prowadza zajecia w wymiarze zgodnym z

§10, ust. 3 ww. rozporzadzenia Ministra, tj. co najmniej 30 godzin w przypadku samodzielnych

nauczycieli akademickich oraz 60 godzin w przypadku doktoréw.

4.2

Zajecia dydaktyczne na kierunku biologia medyczna prowadza nauczyciele akademiccy
zgodnie ze swoimi kompetencjami, potwierdzonymi w petni tematyka realizowanych prac
badawczych i dorobkiem naukowym. Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku prowadzone
sa przez specjalistow majacych dorobek naukowy z zakresu tematyki prowadzonych przez
siebie wyktadow, ¢wiczen i1 seminariow. W wigkszosci przypadkéw sa to nauczyciele
akademiccy zatrudnieni na Wydziale, jednak nicktore specjalistyczne zajecia zlecane sg

pracownikom prowadzacym zajecia na innych kierunkach studiow.

4.3.

Rozwo6j naukowy kadry nauczycieli akademickich na Wydziale Biologii UGd jest widoczny 1
bardzo dynamiczny. Dotyczy to zaréwno publikowania przez nich znacznej liczby prac
naukowych, w wielu przypadkach na najwyzszym poziomie merytorycznym, jak tez
uzyskiwania stopni 1 tytuldw naukowych (co jest pochodng wysokiej aktywnosci w

prowadzeniu badan naukowych i publikowaniu ich wynikow). Realizowana polityka kadrowa
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pozwala na prawidlowy dobdr kadry, zapewnienie jej trwalego rozwoju i kreowanie
stymulujagcych 1 motywujacych warunkow pracy. Metody oceny jakosci kadry sa
kompleksowe, wieloaspektowe i uwzgledniajg jako kryterium doboru i oceny kadry przede
wszystkim osiggniecia naukowe i dydaktyczne. Wyniki oceny i wnioski z oceny s3
wykorzystywane w celu doskonalenia kadry oraz prowadzanej polityki kadrowe;j.
Podsumowujac, kadra prowadzaca proces ksztalcenia na ocenianym kierunku jest wlasciwa.
Liczba, dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne kadry nie budzg zastrzezen, a

prowadzona polityka kadrowa gwarantuje dalszy rozwdj kadry i jej doskonalenie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Biologii Uniwersytetu Gdanskiego dysponuje wlasciwa kadrag nauczycieli
akademickich, ktorych prace naukowe w znacznej czgsci dotycza tematyki biologicznej oraz
medycznej. Przyznanie przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego tej jednostce
kategorii B w ostatniej ewaluacji jednostek naukowych wskazuje na zapewnienie
podstawowego programu naukowego. Na podkreslenie zastluguje publikowanie w wielu
przypadkach wynikéw badan w cenionych, miedzynarodowych czasopismach naukowych (np.
Science). Dorobek kadry prowadzacej zajgcia zorientowany na badania w zakresie biologii
medycznej jest zrdéznicowany— od biologii molekularnej ro$lin, poprzez mikrobiologi¢, po
neurobiologie. W sumie specjalizacja w prowadzeniu badan naukowych zapewnia potrzeby
dydaktyczne kierunku. Aktywno$¢ i skuteczno$¢ kadry w uzyskiwaniu funduszy na badania
naukowe w postaci grantow roznych instytucji krajowych i zagranicznych jest wysoka. Ma to
duzy wplyw na poziom prowadzonych badan naukowych oraz wysokie kwalifikacje zwigzane
z prowadzeniem badan. Kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku biologia medyczna sg adekwatne do realizowanych tresci ksztalcenia 1 umozliwiajg
osiggnigcie przez studentow zaktadanych efektéw ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych. Wysoki poziom prowadzonych badan naukowych znajduje
odzwierciedlenie w tresciach realizowanych przez nich przedmiotow. Struktura minimum
kadrowego jest wtasciwa, formalne wyksztatcenie i dorobek naukowy nauczycieli jest zgodny z
obszarem ksztalcenia, dziedzing i dyscypling, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla
kierunku biologia medyczna (zardwno w obszarze nauk przyrodniczych jak i medycznych).
Kadra naukowo-dydaktyczna Wydzialu, majgc ogromny i szeroki pod wzgledem tematyki

potencjal merytoryczny, jest w stanie zapewni¢ prowadzenie zaje¢ w zakresie wiekszosci
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proponowanych w programie studiow przedmiotéw. Dotyczy to przedmiotéw podstawowych,
ktorych realizacja jest konieczna do realizacji tresci ksztalcenia ze specjalistycznych zagadnien

w zakresie biologii medycznej.

Dobre praktyki
Prowadzenie nowatorskich badan naukowych w zakresie biologii medycznej na wysokim
poziomie ma przetozenie na efekty ksztatcenia uzyskiwane na tym unikatowym kierunku

studiow.

Zalecenia

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydziat Biologii UGd wspotpracuje z wieloma przedsiebiorstwami w zakresie badan majacych
potencjalne zastosowanie praktyczne w biologii medycznej. Stwarza to mozliwosci
zaangazowanie studentow w prace o charakterze aplikacyjnym. Umozliwiane s3 dzigki tej
wspolpracy praktyki i staze studentow w roéznych firmach o profilu biomedycznym. W celu
dostosowywania profilu ksztatcenia do stawianych przez rynek pracy absolwentom Wydziatu
wymogoéw dotyczacych ich umiejetnosci zawodowych przy Wydziale Biologii powotano
Komisje ds. Wspotpracy z Pracodawcami, zlozong z przedstawicieli pracodawcow,
potencjalnych oferentow miejsc pracy dla absolwentow kierunkéw prowadzonych przez
Wydzial. Do najwazniejszych pracodawcow wspolpracujagcych z Wydzialem naleza:
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej "Przychodnia Morena" Sp. z 0.0. w Gdansku, Gdanski
Uniwersytet Medyczny, Laboratoria Medyczne Vitalabo Sp. z 0.0., Szpital dla Nerwowo i
Psychicznie Chorych im. Stanistawa Kryzana, Wojewodzki Szpital Specjalistyczny w
Olsztynie i szereg innych. Prace Komisji skupiajg si¢ na okresleniu rzeczywistych potrzeb
rynku pracy w zakresie posiadanych kompetencji przez absolwentéw Wydziatu Biologii. Scista
wspolpraca srodowiska naukowego z otoczeniem przemystowo-gospodarczym jest niezbedna
ze wzgledu na dostosowanie oferty dydaktycznej do potrzeb rynku pracy. W zakres
kompetencji Komisji wchodzi reprezentowanie zewnetrznego otoczenia gospodarczego w
ksztattowaniu programow ksztatcenia na Wydziale Biologii. Ponadto komisja ta moze
wnioskowa¢ o opracowanie nowego programu ksztalcenia, w ramach kierunku Biologia

medyczna lub jego specjalnosci. Diugofalowo oczekiwanym efektem prac Komisji jest
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modyfikacja metod i programow ksztalcenia studentow przy czynnym udziale pracodawcow
badz na ich zamodwienie. Taka kooperacja bedzie przyczynkiem do podejmowania przez
naukowcow 1 przedsigbiorcow wspoOlnych inicjatyw majacych na celu integracje srodowiska
naukowego z gospodarczym. Czitonkowie Komisji ds. Wspolpracy z Pracodawcami stanowig
zarowno zrodlo opinii na temat zgodno$ci programoéw ksztalcenia i zakladanych efektow
ksztatcenia z aktualnymi potrzebami rynku pracy, jak i zrodto opinii weryfikujacych stopien
osiggania efektow ksztatcenia przez absolwentow.

Wspoélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest w wigkszosci sformalizowana. Z
pracodawcami realizujagcymi praktyki studenckie sg podpisywane umowy i porozumienia
czasowe lub na czas nieokreslony. Pracodawcy sa angazowani w realizacj¢ praktyk, tworzenie
programu praktyk oraz weryfikacje efektow. Przedstawiciele pracodawcéw obecni na
spotkaniu  /przedstawiciel  Laboratorium  Kryminalistyki Komendy = Wojewodzkiej,
Laboratorium medyczne wspomagania rozrodu, Laboratorium BioaAalytic, oraz przedstawiciel
Wydziatu nauk o Zdrowiu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego/ potwierdzali dobra
wspotprace z wizytowanym kierunkiem. Oprocz organizowania praktyk studenckich sa
angazowani w proces dydaktyczny do realizacji przedmiotéw np. Embriologia, Technika
pozyskiwania 1 hodowli komdérek macierzystych, Neurologia, Nutrigenomika 1 Nutrigenetyka
czy Toksykologia. Scista wspolpraca z otoczeniem przemystowo-gospodarczym jest wiec
niezbedna ze wzgledu na potrzebe dostosowania oferty dydaktycznej do potrzeb rynku pracy.
Na wniosek pracodawcow studia I stopnia na kierunku Biologia medyczna uzupeiniono o
przedmiot ,,Podstawy przedsigebiorczosci” realizowany w formie wykladu wzbogaconego o e-
learningowy kurs wspomagajacy wyktad. W ramach tego przedmiotu studenci majg mozliwo$¢
zapozna¢ si¢ z kluczowymi zagadnieniami z zakresu przygotowywania i realizacji planu
biznesowego, analizy finansowej przedsi¢biorstwa, zarzadzania, etyki biznesu, mozliwosci
wspolpracy ze $rodowiskiem biznesowym, funkcjonowania spétek, finansowanie projektow
(pozyskanie inwestora), analizy rynku oraz psychologicznymi aspektami komunikacji podczas
rozmowy kwalifikacyjnej.

W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajacym przedstawiciele pracodawcow przyznali, ze w

aspekcie zatrudnienia bardziej zainteresowani sg absolwentami II stopnia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron
Wydziat prowadzi intensywna wspotprace z wieloma firmami, a wigkszo$¢ z nich to zaktady

pracy S$cisle zwigzane z biologia medyczng. Dzigki tej wspoipracy stwarzane sa liczne
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mozliwosci kontaktu studentow z przedsigbiorstwami, w tym odbywania wizyt w firmach oraz
praktyk zawodowych. Cenna inicjatywa jest stworzenie Komisji ds. Wspotpracy z
Pracodawcami.

Wspoélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest bardzo dobra. Pracodawcy sa

angazowani w proces dydaktyczny oraz w weryfikacje efektow ksztalcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Pracownicy Wydzialu Biologii UGd prowadza stabilng i dobrze rozwinigta wspolprace
miedzynarodowa, co przektada si¢ takze na szeroka ofert¢ z zakresie umigdzynarodowienia
procesu ksztatcenia. Mozna powiedzie¢, ze WB dazy do umigdzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku Biologia medyczna, m.in.: poprzez nauk¢ specjalistycznego jezyka
angielskiego; wspieranie 1 rozpowszechnianie programéw mobilnosci studentow i
pracownikow; oferte ksztalcenia dla studentoéw zagranicznych. Proces ksztalcenia w aspekcie
umig¢dzynarodowienia oferuje zajecia w formie wyktadéw i1 ¢wiczen prowadzonych przez
osoby anglojezyczne. Aktywna jest wymiana studentéw (szczegélnie studiow I stopnia) w
ramach programow wymiany ERASMUS+ oraz wspotpracy z wieloma osrodkami naukowymi
zagranicznymi. W ostatnich 3 latach wymiana migdzynarodowa obejmowata 5 wyjazdow
studenckich w ramach programu Erasmus oraz ponad 150 wyjazdow zagranicznych nauczycieli
akademickich i doktorantow. Do wspotpracujgcych z Wydziatlem osrodkow naukowych naleza:
nich: Uniwersytet Paryski — Diderot, Mega LABORATORY/ Instytut od Systemand Synthetic
Biology, Francja, Institut de Biotecnologia i de Biomedicina Departament de Genética i de
Microbiologia Universitat Autonoma de Barcelona, National Institutes of Health, Bethesda,
MD, USA, University of Puerto Rico, Univeristy of Applied Sciences, Berlin, Niemcy, VCU
Philips Institute for Oral Health Research, Richmond, USA, Uniwersytet w Helsinkach,
Finlandia University of Rome, Italy York University, Canada Katedra Dermatologii,

Uniwersytet w Lubece (Niemcy), Katedra Integrative Biology, Uniwersytet Kalifornijski,
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Berkeley, Stany Zjednoczone, University of Houston Downtown “Alexandru loan Cuza”
University of lasi, Romania, a takze Katedra Biological Sciences, Uniwersytet Macquarie,
Sydney, Australia, School of Molecular Medical Sciences; University of Nottingham; UK,
Instytut Fizyki i Chemii Materialow w Strasburgu, IPCMS oraz Friedrich-Alexander-
Universitit Erlangen Niirnberg, Niemcy i Kansas State University, Department of Diagnostic.
Nie sposob wymieni¢ wszystkich o$rodkéw naukowych wspotpracujacych z Wydziatem
Biologii. Dzigki tej mocno rozwinigtej wspotpracy mozliwa jest mobilno$¢ kadry naukowej z
Wydziatu Biologiijak i pobyt na Wydziale gosci naukowcow i stazystow z osrodkow
zagranicznych. Na Wydziale Biologii okresowo przebywaja zagraniczni pracownicy naukowo
dydaktyczni. Obecnie na stanowisku profesora wizytujgcego przebywa nauczyciel z Francji, a
wczesniej przebywat gos¢ z University of Puerto Rico. Ponadto, w trakcie wizyt naukowych
gosci z zagranicy magistranci 1 doktoranci korzystaja z konsultacji merytorycznych oraz
seminaridow i warsztatow prowadzonych przez te osoby w jezyku angielskim. Podsumowujac,
wspotprace miedzynarodowa oraz umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia nalezy uznaé za

przyktadowa.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Prowadzona przez pracownikow Wydzialu wspdlpraca mig¢dzynarodowa jest
intensywna, co przektada si¢ na dobrze rozwinigte umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia.
Studenci korzystaja z wyjazdow na inne uczelnie, jak rowniez widoczne sg przyjazdy
studentow z osrodkow zagranicznych. Udzial studentow zagranicznych jest mozliwy dzieki

zajeciom prowadzonym w jezyku angielskim.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Zaleca si¢ intensyfikacje dziatan majacych na celu motywowanie studentéw do udzialu
w wymianach miedzynarodowych.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.  Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.  Rozwd¢j i doskonalenie infrastruktury
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1

Studenci realizujacy program studiow na kierunku biologia medyczna (w ramach obu
specjalnosci: diagnostyka molekularna i neurobiologia) maja pelny dostep do infrastruktury
naukowo-dydaktycznej dostepnej w budynku w trakcie zaje¢ dydaktycznych oraz pracy
naukowej zwigzanej z realizacjg prac licencjackich i magisterskich. Ponadto pomieszczenia sa
udostepniane do realizacji prac zwigzanych z dziatalnoscig studenckich kot naukowych.
Budynek Wydziatu Biologii obejmuje trzy skrzydta (A - Biologia Molekularna, B - Biologia
Eksperymentalna i C - Biologia Srodowiskowa, dziekanat oraz sale audytoryjne) oraz szklarnie
doswiadczalng przylegla do skrzydta C. Pomieszczenia przeznaczone do przetrzymywania
zwierzat do§wiadczalnych znajduja si¢ na poziomie -1 budynku. W budynku Wydziatu Biologii
znajduje si¢ 10 sal audytoryjnych, w tym dwie sale 130-osobowe, z mozliwo$cig potaczenia w
jedna sale 260 osobowa. Pozostate sale audytoryjne moga pomiesci¢ od 24 do 40 osob.
Wszystkie sale wyposazone sg w sprzet multimedialny (projektory, zestawy komputerowe i/lub
laptopy, ekrany elektryczne badz tablice multimedialne). Ponadto dwie najwieksze sale
posiadaja sprzet naglasniajacy i DVD. W poszczegolnych skrzydtach (A, B 1 C) znajduje si¢ 21
sal ¢wiczeniowych oraz 13 sal seminaryjnych stanowigcych pomieszczenia dydaktyczne
Katedr Wydziatu Biologii. W budynku znajduja si¢ 62 laboratoria funkcjonujagce w ramach
pracowni bedacych jednostkami w Katedrach Wydzialu Biologii. Laboratoria, w ktorych
realizowane sg badania pracownikow, doktorantow 1 studentow Wydzialu wyposazone sg w
ergonomiczne meble laboratoryjne oraz komory laminarne i dygestoria. Laboratoria, w
zalezno$ci od wykonywanego w nich zakresu badan, zostaly wyposazone w punkty poboru
wody dejonizowanej oraz punkty sprezonego powietrza, prozni, dwutlenku wegla i azotu.
Wyposazenie laboratoriow odpowiada zakresowi badan oraz zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych w danej jednostce 1 obejmujemoduty laboratoryjno-komputerowe, ktorych
wyposazenie stanowig termocyklery, piece hybrydyzacyjne, mikroskopy fluorescencyjne i
stereoskopowe, wirdwki z chlodzeniem, ultrawirowki, aparaty do elektroforezy,
spektrofotometry, cytometry, czytniki ptytek ELISA, spektrometr luminescencyjny, system do
oczyszczania biatek BioRad, urzadzenie do HPLC 1 in. Ponadto laboratoria w tym skrzydle
wyposazone s w aparatur¢ typowa dla laboratoriow biochemicznych, mikrobiologicznych i
biologii molekularnej (sterylizatory, autoklawy, wytrzasarki, zamrazarki, dezintegratory
ultradzwiekowe itp.). W budynku znajdujg si¢ laboratoria: in vitro, biologiczne, chemiczne,

enzymogenetyczne, mikroskopowe, DNA, immunohistochemiczne, hematologiczne,
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neuroimmunologiczne oraz pracownie EEG, izotopowa i obrobki obrazu a takze sala
operacyjna malych zwierzat. Wyposazenie wymienionych moduldw stanowig mikroskopy
stereoskopowe i fluorescensyjne, mikroskop z oprogramowaniem do analizy obrazu,
spektrofotometry, zestaw do dokumentacji 1 analizy zeli agarozowych, analizatory
hematologiczne, termocyklery, aparaty do elektroforezy, cytowirowka, cytometry, aktometry,
labirynt wodny Morrisa z systemem do badan behawioru, kriostat, licznik promieniowania
gamma, urzadzenia do rejestracji EEG, aparaty stereotaktyczne, czytnik plytek ELISA, i in.
Ponadto Wydziatl posiada pomieszczenia hodowlane, pokdj pracy jatowej, fitotron, chtodnie i
mroznie, zmywalnie i sterylizatornie, oraz laboratoria; srodowiskowe, analiz §rodowiskowych,
palinologiczne,  mikroskopowe,  ekologiczne, biologiczne,  biologiczno-chemiczne,
molekularne, dendrologiczne, glebowo-ekologiczne, taksonomiczne, taksonomii i ekologii
molekularnej,  teledetekcyjne-kartograficzne,  akarologii,  taksonomii  molekularnej,
entomologiczne oraz bursztynu. Wyposazenie tych moduléw stanowig spektrofotometry,
mikroskopy stereoskopowe, termocyklery, termodetektory, systemy nawigacji GPS, zestawy do
elektroforezy, sprzet do nurkowania z systemem 1acznosci podwodnej, sonda
wieloparametrowa, tlenomierz, mineralizator mikrofalowy, prébnik osadéw limnicznych,
zestaw do rejestracji dzwigkow, detektor ultradzwigkowy i in. Ponadto na Wydziale znajduja
si¢ pomieszczenia hodowlane, ciemnia, fitotrony, chtodnie 1 mroznia. W trakcie catego cyklu
dydaktycznego studenci obu specjalnosci, wszystkich stopni w ramach, zaréwno zajec¢
dydaktycznych, jak 1 w ramach pracy wiasnej (praca licencjacka, praca magisterska,
dziatalnos¢ kot naukowych) moga korzysta¢ z infrastruktury i aparatury (w zakresie
okreslonym przez prowadzacych zajgcia) oraz elektronicznych materiatdbw pomocniczych
umieszczanych min. na stronach www poszczegolnych Katedr. Wydziat posiada 4 pracownie
komputerowe, kazda na 6 stanowisk komputerowych. Stanowiska komputerowe ponadto
znajduja si¢ na poziomie 100 (parter) w pomieszczeniu odpoczynku dla studentéw oraz na
poziomie 200. Studenci kierunku Biologia Medyczna odbywajacy praktyki zawodowe w
ramach obu specjalnos$ci (diagnostyka molekularna i neurobiologia) korzystaja z infrastruktury
1 wyposazenia instytucji, do ktorych sa kierowani, a dostep do infrastruktury jest okreslony w
umowach z poszczeg6lnymi instytucjami. W budynku Wydziatu Biologii istniejg udogodnienia
dla os6b niepetnosprawnych, jak: windy przystosowane dla 0s6b poruszajacych si¢ na wozkach
inwalidzkich, pie¢ pomieszczen sanitarnych (na kazdej kondygnacji budynku), oraz przy
budynku WB zlokalizowano parking z trzema stanowiskami dla osob niepetnosprawnych.
Infrastruktura naukowa i dydaktyczna dostosowana jest zarbwno do badan naukowych w

zakresie szeroko pojetej biologii medycznej oraz do pelnej realizacji tresci programowych na
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kierunku biologia medyczna. Baza dydaktyczna i naukowa jest nowoczesha i zapewnia
bezpieczenstwo pod wzgledem przepisow BHP i jak wspomniano umozliwia studiowanie
biologii medycznej osobom niepetnosprawnym. Tym samym baza dostosowana jest do potrzeb
wynikajacych z realizacji procesu ksztatcenia i umozliwia w petni osiggnigcie przez studentow
zarowno [ stopnia jak i II stopnia efektow ksztalcenia zaktadanych dla kierunku studidow.
Infrastruktura z cala pewno$cia zapewnia ksztalcenie na kierunku biologia medyczna oraz

warunkuje mozliwo$ci dalszego rozwoju ksztalcenia.

7.2.

Zbiory biblioteczne z zakresu biologii medycznej i nauk pokrewnych obejmujg zbiory
tradycyjne: druki zwarte — 1115567 wol., druki ciggte — 348110 wol. i zbiory specjalne -
184472 jednostek. Zbiory elektroniczne sg dostgpne w bazach danych zakupionych przez BUG
lub na podstawie licencji narodowej i obejmujg 3128.734 tytutlow ksigzek i 113.887 tytulow
czasopism. Dostep do zbiorow elektronicznych jest mozliwy przez 7 dni w tygodniu z
komputeréw bedacych w sieci UG oraz z komputeréw personalnych za pomocg ustugi VPN.
Zbiory Wydziatu Biologii znajduja si¢ w Bibliotece Glownej UG, sasiadujacej z budynkiem
Wydzialu Biologii. Ksiegozbidr biologiczny obejmuje ksigzki — ok 35000 tytuléw oraz
czasopisma — 554 tytuly. Zbiory dostepne w wypozyczalni BUG stanowig w duzej czegsci
pozycje pisSmiennictwa zalecane w sylabusach przedmiotow. Zasoby biblioteczne i1 dostgp do
baz danych zaspokajaja potrzeby zwigzane z procesem ksztalcenia na kierunku biologia
medyczna. Biblioteka ma bardzo nowoczesng siedzibe odpowiadajacg standardom europejskim
w zakresie organizacji i planowania przestrzeni, budownictwa, organizacji zbioréw i ushug, a
takze zalozen zwiazanych z rolg biblioteki w §rodowisku akademickim. Jest to realizacja idei
biblioteki otwartej z wolnym dostgpem do zbioréw i ustug. Biblioteka jest wielofunkcyjna,
nowoczesna i przyjazna czytelnikom. Zbiory przeznaczone dla studentow kierunku biologia
medyczna sg aktualne 1 wcigz aktualizowane, a ich zakres tematyczny w peini dostosowany jest
do potrzeb wynikajacych z realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku, w tym w
szczegb6lnosci majacy na celu osigganie przez studentow przygotowania do prowadzenia badan
lub zapewnienie udzialu w badaniach. Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne
dostosowane sg do realizacji procesu ksztalcenia oraz procesu prowadzenia badan naukowych.
Podobnie, jak ma to miejsce na catym Wydziale, Biblioteka jest dostosowana do realizacji

procesu ksztalcenia przez osoby niepetnosprawne.
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7.3.

Wydziat Biologii UGd dysponuje infrastrukturag dydaktyczng i naukowa umozliwiajaca
prawidlowa realizacje celow ksztalcenia na kierunku biologia medyczna. Istniejgca baza
monitorowana jest na biezaco pod wzgledem technicznym jak i potrzeb wynikajacych z
procesu ksztalcenia. Sprzet jest systematycznie konserwowany. Urzadzenia multimedialne i
zaplecze informatyczne sa pod stala opieka pracownika technicznego. Wszelkie usterki
usuwane sg na biezgco, je$li nie wymaga to zamawiania specjalistycznych czesci lub
podzespotow. W miar¢ mozliwosci finansowych pracownie dydaktyczne i naukowe sg
doposazane w nowy sprzet. Wiadze Wydzialu sg w statym kontakcie z zespotem kierujacym
Biblioteka. Informacje o nowych bazach danych udostepnianych w ramach sieci uczelnianej sa
przekazywane studentom na biezaco. W trakcie posiedzen Wydziatowej Komisji Ksztatcenia
omawiane s3 biezace problemy zwigzane z procesem dydaktycznym i opracowywane sposoby
ich rozwigzania. W spotkaniach Komisji uczestniczag studenci. W miar¢ mozliwosci
finansowych i organizacyjnych Wydzialu uwzglgdnia si¢ postulaty studentow. Duzym
wsparciem dla jako$ci procesu dydaktycznego 1 badan naukowych stanowi mozliwo$¢
korzystania na okre$lonych zasadach z infrastruktury badawczej jednostek naukowych

wspotpracujacych z Wydziatem.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron
Wydzial dysponuje odpowiednig infrastrukturg i nowoczesng aparaturg badawcza. Zbiory
biblioteczne sg bogate i zawierajgce najnowsze pozycje literaturowe z zakresu biologii

medycznej. Aparatura jest systematycznie uzupetiana ze srodkéw grantowych oraz budzetu.

Dobre praktyki

Zalecenia
1. Intensyfikacja dziatan na rzecz podniesienia kategorii naukowej uzyskanej w wyniku

oceny parametrycznej.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1.  Skutecznos$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do
osiggania efektow ksztatcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1

Wydziatl Biologii Uniwersytetu Gdanskiego wypracowat skuteczny i kompleksowy system
opieki 1 wspierania oraz motywowania studentow do osiggania zaktadanych -efektow
ksztatcenia. Jednostka prowadzaca wizytowany kierunek wspiera dydaktycznie studentow
poprzez dziatania 1 zaangazowanie nauczycieli akademickich. Na spotkaniu z zespotem
wizytujagcym studenci przyznali, ze otrzymuja wsparcie dydaktyczne ze strony wszystkich
nauczycieli akademickich, podkreslajac jednoczes$nie ich wysokie zaangazowanie w ten proces.
Studenci podkreslali, iz cenig sobie dobry kontakt z nauczycielami akademickimi, ktorzy sa
dostepni dla studentéw bezposrednio przed i po zajeciach, podczas dyzuréw, poprzez kontakt
mailowy oraz w niektorych przypadkach poprzez kontakt telefoniczny lub przy uzyciu social
media. Ponadto w kazdej katedrze funkcjonuja tutorzy, ktérych gtéwnym zadaniem jest pomoc
studentom w wyborze naukowej $ciezki rozwoju oraz motywowanie ich do pracy. Studenci
zgodnie przyznali, iz nie zdarzyly si¢ przypadki probleméw komunikacyjnych pomiedzy nimi a
wyktadowcami. Studenci nie maja zastrzezen co do dostgpnosci nauczycieli akademickich,
godzin organizowanych dyzuré6w oraz sposobdéw komunikacji. Studenci zgodnie twierdza, iz
nauczyciele akademiccy udostepniajg im szereg materialow dydaktycznych 1 pomocy
naukowych zaré6wno podczas prowadzonych zaje¢ jak i przy wykorzystaniu Internetu.

Kadra dydaktyczna przekazuje studentom wszystkie niezbedne informacje dotyczace
prowadzonego przedmiotu podczas pierwszych =zaje¢. Informacje te dotycza sposobu
zaliczenia, wymaganiach, obowigzujacej literaturze oraz niezbednych instrukcji do ¢wiczen.
Sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw sa udostgpniane studentom za posrednictwem
Internetu. Studenci obecni na spotkaniu z zespolem wizytujacym zgodnie przyznali, iZ maja
bezposredni dostep do sylabusow, a informacje w nich zawarte sg przez nich wykorzystywane.
Sylabusy zawieraja informacje dotyczace formy zaje¢, sposob realizacji zaje¢, przypisanej
liczby godzin, liczby punktéw ECTS, cyklu dydaktycznego, statusu przedmiotu, jezyka
wyktadowego, metod dydaktycznych, formy i sposobu zaliczenia, podstawowych kryteriow
oceny lub wymagan egzaminacyjnych, formy zaliczenia, podstawowych kryteriow oceny,
sposobu  weryfikacji  zalozonych  efektow  ksztalcenia, okreslenia  przedmiotow
wprowadzajacych wraz z wymogami wstgpnymi, cele ksztalcenia oraz tresci programowe.
Wszystkie informacje zawarte w sylabusach przedmiotow sa dla studentéw zrozumiale a w
wypadku watpliwosci na biezgco analizowane wraz z prowadzacym. Zdaniem studentow

zatozenia przyjete w sylabusach sg konsekwentnie realizowane.
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Jednostka prowadzgca wizytowany kierunek wyksztalcita skuteczny system wsparcia dla
studentow z réznymi rodzajami niepelnosprawnosci. Na wydziale jest 27 studentow z
niepetnosprawnosciami, a na kierunku jedna. W ramach systemu wsparcia w procesie
ksztalcenia funkcjonuje ogdlnouczelniane Biuro do spraw Oséb Niepelnosprawnych. Biuro
udostepnia szereg informacji skierowanych do 0s6b z niepelnosprawnos$ciami za pomocag
strony internetowej. Na stornie internetowej mozna znalez¢ szereg materiatlow, migdzy innymi:
warunki 1 tryb rekrutacji na studia, informacje dotyczace Pracowni Ustug Cyfryzacyjnych,
informacje dotyczace §wiadczen, udogodnienia proponowane przez biblioteke uniwersytecka
oraz informacje dotyczace indywidualizacji planu studiow. Ponadto na stronie internetowej
znalez¢é mozna kontakt do pracownikéw Biura jak i rowniez kontakty do Pelnomocnikéw
Dziekanow do spraw osob niepelnosprawnych poszczegdlnych wydziatow. Zarowno Biuro jak
i Pelnomocnicy podejmujg szereg dziatan majacych na celu wychodzenie naprzeciw potrzebom
0s6b niepelnosprawnych. Systematyczne dziatania podejmowane sg z inicjatywy wilasnej, jak
rowniez z inicjatywy studentow. Wizytowana jednostka stara si¢ lokalizowaé osoby z
niepelnosprawno$ciami poczynajgc od procesu rekrutacji (podczas rejestracji na studia studenci
moga zaznaczy¢, ze s3 osobami z niepelnosprawnos$ciami) oraz poprzez staly monitoring
nauczycieli akademickich. W ramach swojej dziatalnosci Biuro do spraw o0sob
niepetnosprawnych organizowato pilotazowy program dotyczacy pierwszego kontaktu z osoba
niepetnosprawng dedykowany dla pracownikéw administracyjnych uniwersytetu. Jako gtéwne
elementy wsparcia studentow z niepelnosprawnosciami nalezy wskaza¢ indywidualizacje planu
studiow oraz adaptacje materiatow dydaktycznych (miedzy innymi digitalizacja
podrecznikéw). Studenci z niepelnosprawnoscia wzrokowa majg organizowane zajecia w
salach gdzie monitory sa wigksze, wyktadowcy przygotowuja wydruki dostosowane do ich
potrzeb (wicksze). W razie niepelnosprawnosci zwigzanej z brakiem mozliwosci lub
trudnosciami ze sporzadzaniem notatek nauczyciele akademiccy przekazuja materialty
wykorzystywane podczas prowadzenia zaje¢ lub przygotowuja materialy dedykowane dla tych
studentow. Wizytowana jednostka daje mozliwo$¢ ubiegania si¢ o asystenta lecz na
wizytowanym kierunku nie bylo takiego przypadku.

Zdaniem studentéw jednostka prowadzaca wizytowany kierunek w wystarczajagcym stopniu
wspiera krajowg 1 miedzynarodowg mobilnos¢ studentéw. Studenci wizytowanej jednostki
moga uczestniczy¢ w programie FErasmus+. Wszelkie informacje dotyczace programu
Erasmus+ s3 udostepniane studentom za posrednictwem Internetu. Sprawami zagranicznej
mobilnosci studentéw zajmuje si¢ Prodziekan ds. Nauki i Wspotpracy z Zagranica. Poza

programem Erasmus+ studenci mogg rowniez bra¢ udzial w programie MOST. W ramach tego
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programu studenci moga bra¢ udzial w wymiany krajowej. Nad studentami biorgcymi udzial w
programie MOST opieke sprawuje Prodziekan ds. Studenckich i1 Ksztalcenia. Mimo
mozliwosci udziatu w krajowych 1 zagranicznych programach wymiany studenci niechg¢tnie
biorg w nich udziat. W opinii studentoéw przyczyng takiego stanu rzeczy jest fakt, iz mozliwos¢
wyjazdu ogranicza im che¢é prowadzenia badan, ktore zazwyczaj maja charakter dtugotrwaty i
nieprzerwany. Ponadto studenci thumacza nieche¢ do udzialu w wymianach migdzynarodowych
trudnos$cig w znalezieniu ekwiwalentéw przedmiotow w instytucjach goszczacych.

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek studenci maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o
wszystkie stypendia przewidziane w ustawie prawo o szkolnictwie wyzszym. Zasady pomocy
materialnej okre$la Regulamin przyznawania pomocy materialnej studentom Uniwersytetu
Gdanskiego. Wydziatlowa Komisja Stypendialna ds. Studenckich, powolywana jest przez
Dziekana na wniosek Przewodniczacego Rady Samorzadu Studentéw. Prodziekan ds.
Studenckich 1 Ksztalcenia kontroluje prace Komisji. Przedstawiciele Wydzialowego
Samorzadu Studenckiego przyznali, ze biorg aktywny udzial w pracach Komisji. Studenci
wizytowanego kierunku maja mozliwos$¢ ubiegania sie¢ o stypendium Rektora. Na spotkaniu z
zespolem wizytujacym byty obecne osoby, ktore otrzymuja lub otrzymywaty takie stypendium.
Osoby te przyznaty, iz jest to skuteczny sposob motywowania do osiggania lepszych wynikow
W nauce.

W ramach motywowania i wspierania studentow do osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia
wizytowana jednostka wprowadzita innowacyjne metody dydaktyczne, migdzy innymi
gamifikacje zaje¢. W opinii studentéw gamifikacja zaje¢ prowadzi do ich aktywizacji oraz
skutecznie motywuje ich do osiggania zakladanych efektéw ksztalcenia. Na wyrdznienie
zastuguje réwniez fakt, iz Wydziat Biologii podejmuje szereg dziatan majacych na celu
wlaczenie studentow do projektow badawczych prowadzonych w jednostce. Studenci
uczestnicza w zebraniach naukowych w jednostce oraz wykonuja prace magisterskie w
powigzaniu z projektami badawczymi. Wizytowana jednostka posiada internetowe narzedzia
wspierania studentow takie jak Portal Studenta oraz Portal Edukacyjny.

Na Wydziale Biologii Uniwersytetu Gdanskiego funkcjonuje Wydzialowy Samorzad
Studencki. Wydzialowy Samorzad Studencki jest faktycznym reprezentantem studentow.
Wiedza studentéw na temat dziatan podejmowanych przez Wydzialowy Samorzad Studencki
jest wysoka. Studenci cenig sobie dziatania podejmowane przez Samorzad, jednoczesnie
wymieniajac szereg projektow ktére zrealizowat. Na spotkaniu z Samorzadem Studenckim
studenci przyznali, iz wydzial stwarza im odpowiednie warunki do prawidlowego

funkcjonowania oraz w sposob ciggly i zorganizowany wspiera ich dziatania. Przedstawiciele

48



Samorzadu przyznali, iz dysponuja budzetem projektowym, ktory jest adekwatny do ich
potrzeb.

Na wizytowanym kierunku funkcjonuje 12 kot naukowych. Liczna kot naukowych stale rosnie
i jest odzwierciedleniem faktycznego zapotrzebowania studentéw. Podczas spotkania z
zespolem wizytujacym przedstawiciele kot naukowych przyznali, ze Wydzial wspiera ich
dziatania tworzac sprzyjajace warunki do pracy i rozwoju. Wydziat Biologii w sposob ciagly
dofinansowuje dziatalnos¢ kot naukowych. Za uzyskane $rodki kota naukowe moga zakupywac
sprzet niezbedny do prowadzenia badan, materialy biologiczne oraz optaca¢ udzial w
konferencjach na terenie calego kraju. Spotkania wigkszosci kot naukowych odbywaja si¢
regularnie (raz w tygodniu). Kota naukowe moga swobodnie korzysta¢ z infrastruktury
uniwersytetu. Dzialalno$¢ kot naukowych koncentruje si¢ gtownie na prowadzeniu badan
naukowych. Cztonkowie kot naukowych zaznaczyli, iz cenig sobie taki sposob prowadzenia
kot. Przyznali, iz dzigki aktywnosci w kole udato im si¢ zaprezentowa¢ wyniki badan na
ogolnopolskich konferencjach, jak réwniez opublikowa¢ artykuty naukowe.

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek funkcjonuje Biuro Karier, ktdre podejmuje
szereg dziatan majacych na celu wspieranie i aktywizacje studentow w wychodzeniu na rynek
pracy. Gtoéwne zadania Biura to pomoc w organizacji praktyk studenckich. Studenci zgodnie
przyznali, iz cenig sobie prace Biura Karier. Biuro Karier komunikuje si¢ ze studentami
poprzez stron¢ Internetowa oraz przy pomocy social media. Jak przyktadowe dziatania
podejmowane przez Biuro Karier studenci wymienili program mentorski, organizacj¢ szkolen
oraz targi pracy. Zakres, poziom i skuteczno$¢ systemu obstugi administracyjne; Wydziatu
Biologii studenci ocenili jako satysfakcjonujgcy. Studenci cenig sobie prace Dziekanatu,
okreslajac osoby w nim pracujace jako zyczliwe i kompetentne.

Akademickie Biuro Karier zgodnie z zarzadzeniem Rektora UG 6/R/15 od 2015 roku prowadzi
monitorowanie losow absolwentow. Ankiety sg wysytane do absolwentow po 6 miesigcach, 3
latach i 5 latach. Dla ocenianego kierunku monitorowanie przeprowadzono dla pierwszego
rocznika absolwentow 2016/17. Poniewaz zwrotno$¢ ankiet byla bliska zeru, nie
przeprowadzono analizy losow 1 zatrudnienia absolwentow. Ze zrodet nieoficjalnych wiadomo,
ze znaczna cz¢$¢ absolwentow podjeta studia II stopnia na tym kierunku lub innych kierunkach
Uczelni.

Inng formg wspierania studentéw przez Biuro Karier jest zbieranie ofert pracy. Brak jest jednak
ofert dedykowanych studentom ocenianego kierunku. Biuro Karier pomaga réwniez studentom
w poszukiwaniu miejsc praktyk studenckich. Stalg oferta Biura sa warsztaty i szkolenia z

kompetencji migkkich, pomoc w pisaniu dokumentéw aplikacyjnych czy doradztwo
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zawodowe. Biuro jest organizatorem corocznego uczelnianego Pikniku Biura Karier oraz
wspoétorganizatorem mig¢dzyuczelnianych Akademickich Targéw Pracy, gdzie oprocz czegsci
wystawowej jest cze$¢ dydaktyczno-szkoleniowa gdzie studenci majg okazje kontaktow z

potencjalnymi pracodawcami.

8.2

Wydziat Biologii Uniwersytetu Gdanskiego dba o rozwdj i doskonalenie systemu wspierania i
motywowania studentow. Jednostka prowadzgca wizytowany kierunek podejmuje szereg
dziatan majacych na celu monitorowanie procesu ksztalcenia. Jednym z takich dziatan jest
ankietyzacja. Ankiety opracowane s3 przez Wydzialowy Zespdt ds. Zapewniania Jako$ci
Ksztatcenia. W opinii studentéw taka forma monitorowania procesu ksztatcenia jest wtasciwa i
skuteczna. Studenci zgodnie przyznali, iz dostrzegaja wplyw przeprowadzanych ankiet na
obsad¢ zaje¢ dydaktycznych. Mimo widocznego wplywu studenci nie otrzymuja wynikéw
przeprowadzanych ankietyzacji.

Kolejnym narzedziem stuzacym monitorowaniu ksztatcenia jest utworzenie przez Wydziatowy
Zespot ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia formularza uwag o jakosci ksztalcenia. Studenci
przyznali, iZ cenig sobie taka form¢ monitorowania jako$ci ksztalcenia. Czg$¢ osob obecnych
na spotkaniu z zespotem wizytujacym przyznala, ze zdarzato im si¢ zglasza¢ swoje uwagi

poprzez ten formularz.

Poza wyzej] wymienionymi, jako kolejny element systemu monitorowania jakosci ksztalcenia,
studenci wskazali mozliwo$¢ zglaszania uwag do Prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia.
Studenci maja mozliwos¢ zglaszania wszelkich zastrzezen podczas dyzuru. W opinii studentow

taka forma kontaktu jest przystepna i umozliwia rozwigzywanie doraznych problemow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Biologii Uniwersytetu Gdanskiego wypracowat skuteczny i kompleksowy system
opieki i wspierania oraz motywowania studentoéw do osiggania zaktadanych efektow
ksztatcenia. Studenci otrzymujg petne wsparcie dydaktyczne ze strony wszystkich nauczycieli
akademickich. Kadra akademicka jest dostgpna dla studentéw. Nauczyciele akademiccy
udostegpniajg studentom szereg materialow dydaktycznych i pomocy naukowych. Jednym z
elementdw wsparcia i motywowania studentow do osiagania efektéw ksztalcenia sg tutorzy.

Zadaniem tutorow jest biezgca pomoc studentom oraz motywowanie ich do nauki. Kadra
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dydaktyczna przekazuje studentom wszystkie niezb¢dne informacje dotyczace prowadzonego
przedmiotu. Sylabusy zawieraja wszelkie niezbgdne dla studentéw informacje, ktére sg w petni
zrozumiate. Studenci moga zapoznaé si¢ z trescig sylabuséw poprzez Internet. Zdaniem
studentow zalozenia przyjete w sylabusach s3 konsekwentnie realizowane. Jednostka
prowadzaca wizytowany kierunek wyksztalcita skuteczny system wsparcia dla studentéw z
réoznymi rodzajami niepetnosprawnos$ci. System wsparcia 0s6b niepetnosprawnych obejmuje
miedzy innymi przystosowanie infrastruktury uczelni, odpowiednie przeszkolenie oséb
pracujacych w administracji, mozliwos¢ indywidualizacji planu studiow oraz dziatalnos$¢
Pracowni Ustug  Cyfryzacyjnych. Za realizacje systemu wsparcia 0s6b z
niepelnosprawnosciami odpowiedzialno$¢ sprawuje ogoélnouczelniane Biuro do spraw Osob
Niepelnosprawnych oraz  wydzialowy Pelnomocnik Dziekana do spraw  oséb
niepelnosprawnych. Wydzial Biologii w wystarczajacym stopniu wspiera krajowa i
migdzynarodowa mobilnos$¢ studentéw. Studenci wizytowanego kierunku moga uczestniczy¢ w
krajowej wymianie poprzez program MOST oraz wymianie mi¢dzynarodowej poprzez
program Erasmus+. Mimo stwarzanej przez wydzial mozliwos$ci studenci stosunkowo rzadko
decyduja si¢ na udzial w wymianach. Studenci maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wszystkie
stypendia przewidziane w ustawie prawo o szkolnictwie wyzszym. Studenci biorg aktywny
udziat w pracach Wydzialowej Komisji Stypendialnej ds. Studenckich. W jednostce
prowadzacej wizytowany kierunek funkcjonuje Wydziatlowy Samorzad Studencki, ktéry jest
faktycznym reprezentantem studentéw. Samorzad Studencki podejmuje szereg dziatan o
charakterze kulturalnym 1 rozrywkowym, ktore sa doceniane przez studentow. Wydzial stwarza
odpowiednie warunki do pracy Samorzadu Studenckiego. Wydzial Biologii wspiera i
motywuje studentow poprzez wykorzystywanie innowacyjnych metod dydaktycznych
(gamifikacja zaj¢¢) oraz poprzez wiaczanie studentow do badan naukowych prowadzonych
przez jednostke. Studenci podejmuja aktywnosci naukowe poprzez dziatalno$¢ z kotach
naukowych. Dzigki aktywnos$ci studentow i1 wsparciu wtadz wydziatu (infrastrukturalnym i
finansowym) ruch naukowy jest bardzo wysoko rozwinigty. Aktywnos¢ kot naukowych
koncentruje si¢ na prowadzeniu badan, ktére sa prezentowane podczas ogolnopolskich
konferencji lub w artykulach naukowych. W opinii studentéw dziatalno$¢ Biura Karier jest
adekwatna do ich potrzeb. Studenci znajg 1 cenig sobie szereg dzialan podejmowanych przez
Biuro. Obstuga administracyjna studentow jest na wysokim poziomie. Pracownicy
administracyjni uczelni zostali okresleni przez studentéw jako kompetentni i zyczliwi. Wydziat
Biologii dba o rozwdj 1 doskonalenie systemu wspierania i motywowania studentéw. Na proces

ten sklada si¢ szereg narzedzi sluzacych do monitorowania procesu ksztatcenia. Jednostka
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prowadzaca wizytowany kierunek monitoruje proces ksztalcenia poprzez ankietyzacje,
formularz uwag o jako$ci ksztalcenia oraz spotkania bezposrednie podczas dyzuréw z
Prodziekanem ds. studenckich i ksztalcenia. Zdanie studentéw takie formy monitorowania sg

odpowiednie. Studenci dostrzegaja pozytywny wptyw przeprowadzanych ankietyzacji.

Jednoczesnie Akademickie Biuro Karier dos¢ stabo lokalizuje studentow kierunku biologia
medyczna i nie posiada oferty dedykowanej dla nich. Dziatania wspierajace wchodzenie na
rynek pracy dotycza podnoszenia kompetencji migkkich, pomocy w poszukiwaniu miejsc
praktyk studenckich oraz organizowania spotkan studentéw z pracodawcami na corocznych

spotkaniach.

Dobre praktyki

1. Kazda katedra Wydzialu Biologii wytypowata tutora, ktéory pomaga studentom w
wyznaczeniu $ciezki rozwoju naukowego oraz motywuje ich do pracy.

2. Dziatalno$¢ Pracowni Ustug Cyfryzacyjnych. Pracownia §wiadczy ustugi adaptacji
materiatow dydaktycznych na potrzeby studentdéw z niepetnosprawno$ciami przy
wykorzystaniu kompensujacych pomocy technicznych i technologicznych (digitalizacja
1 adaptacja opublikowanych wczesniej drukiem materiatow, formatowanie brajlowskie 1
wydruk brajlowski dokumentow tekstowych, przeksztatcanie plikow tekstowych w pliki
dzwigkowe, wypozyczanie sprz¢tu przeno$nego).

3. Formularz uwag o jakos$ci ksztatcenia. Jeden z elementéw systemu monitorowania
jakosci ksztalcenia dostgpny dla studentoéw przez Internet. W ramach formularza
studenci mogg anonimowo zgtasza¢ uwagi o jakos$ci ksztatcenia na wydziale.

Zalecenia

1. Zaleca si¢ przedstawianie studentom odpowiednio zagregowanych wynikow
przeprowadzanych ankietyzacji.

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Nie dotyczy — jest to pierwsza ocena Polskiej Komisji Akredytacyjnej przeprowadzona
na kierunku ,,biologia medyczna” w Uniwersytecie Gdanskim.
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