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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy:
prof. dr hab. Wieslaw Andrzej Kaminski, cztonek PKA;
cztonkowie:
1. prof. dr hab. Kazimierz Bodek, ekspert PKA,;
prof. dr hab. Anna Machoy-Mokrzynska, ekspert PKA,
prof. dr hab. Hanna Pawlowska, ekspert PKA;
mgr Edyta Lasota-Belzek, ekspert PKA ds. postepowania oceniajgcego;
dr Lukasz Denys, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow;
lic. Pawel Miry, ekspert PKA reprezentujacy studentow.

ok wn

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,fizyka medyczna” prowadzonym na Wydziale
Matematyki, Fizyki 1 Informatyki Uniwersytetu Gdanskiego, zwanych dalej odpowiednio
Wydzialem oraz Uniwersytetem, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (PKA) w ramach harmonogramu prac okreslonych przez komisj¢ na rok
akademicki 2017/2018. PKA po raz pierwszy ocenia jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku. W roku
2012 zostata przeprowadzona ocena instytucjonalna na Wydziale, zakonczona oceng pozytywna.
Odbyta obecnie wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedura. Raport Zespotu Oceniajacego (ZO) opracowano po zapoznaniu si¢ z przedlozonym
Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji,
przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac etapowych
oraz prac dyplomowych, dokonanego przegladu infrastruktury dydaktycznej, a takze spotkan 1
rozmow z wladzami Wydziatu i Uniwersytetu, z nauczycielami akademickimi i innymi
pracownikami zaangazowanymi w proces dydaktyczny i obstuge ocenianego kierunku oraz ze
studentami.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegdélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

fizyka medyczna

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia | stopnia
studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

obszar nauk $cistych:

75%
obszar nauk medycznych i nauk
0 zdrowiu oraz nauk o kulturze
fizycznej

25 %

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢ efekty
ksztalcenia na ocenianym kierunku

dziedzina nauk fizycznych
dyscyplina fizyka;

dziedzina nauk medycznych,
dyscyplina medycyna;

Liczba semestrow i liczba punktéow ECTS przewidziana
w planie studiow do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia

studia | stopnia:

6 semestrow/180 ECTS;
studia Il stopnia;

4 semestry/120 pkt ECTS;

Specjalnosci realizowane w ramach Kierunku studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentow

licencjat (studia I stopnia);
magister (studia Il stopnia);

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

studia | stopnia:
13 nauczycieli akademickich;
studia Il stopnia:
12 nauczycieli akademickich;

Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

studia | st.:
78 0s0b;
studia Il st.:
17 oséb;

N/A

Liczba godzin zaj¢¢ wymagajacych bezposredniego
udzialu nauczycieli akademickich i studentow na
studiach stacjonarnych

studia |
stopnia: 2165;

studia Il
stopnia: 1230;




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowe;j

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium?!
Kryterium wyrdzniajaca/w pehi/
zadowalajaca/czeSciowa/
negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ re o
. . . wyrozniajgca
Z misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ ]
o , . w pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu .
T, . w pelni
zapewnienia jakoSci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- w pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia p
Kryterium 6. Umie¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia zadawalajgca
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
Yy . wy ystyw p w pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w pelni
W procesie uczenia si¢ i osiggania efektow ksztalcenia p

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyro6zniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Czesciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw ksztalcenia réznig sie, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrgbnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteridow oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

11 Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku zostata opracowana przy uwzglednieniu Kilku
kluczowych przestanek, do ktérych naleza: (i) wzrastajace wymagania dla personelu
wspotpracujacego z lekarzami w dziedzinach diagnostyki i terapii medycznej, (ii)
konieczno$¢ dostosowan systemowych, zgodnych z regulacjami Unii Europejskiej oraz (iii)
strategiczny cel systematycznego podwyzszania jakosci stuzby zdrowia, ktoéry musi
wykorzystywaé najnowsze osiggnigcia w naukach $cistych i technologii. Wszystkie te
przestanki prowadzg do koniecznos$ci ksztalcenia okreslonej liczby wykwalifikowanych kadr
w zawodzie fizyka medycznego, zapewnienia cigglosci tego procesu i takiego formutowania
programu oraz metod jego realizacji, aby absolwenci, szczegélnie drugiego stopnia
ksztalcenia mogli by¢ zatrudniani 1 rozwija¢ swoje kwalifikacje w (i) ochronie zdrowia
(zaklady radiologii, radioterapii i medycyny nuklearnej), (ii) edukacji (szkoty wyzsze i
$rednie) oraz (iii) nauce (szkoty wyzsze, jednostki naukowo-badawcze, instytuty, laboratoria
diagnostyczne).

Kierunek studiow sytuujacy si¢ na pograniczu dwoch obszaréw ksztalcenia: nauk $cistych
(dyscypliny: fizyka oraz matematyka, informatyka, przypisanie wigkszo$ciowe) oraz nauk
medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (dyscyplina medycyna). Jest to
zgodne ze wspolczesnymi tendencjami poszukiwania interdyscyplinarnych, a przez to
bardziej otwartych i dostosowanych do spolecznych potrzeb, ofert ksztatcenia. Jest to
kierunek o profilu ogélnoakademickim, co oznacza, ze ksztalcenie odbywa si¢ w sposéb
obejmujacy modut zaje¢ stuzacych zdobywaniu przez studenta poglebionych umiejetnosci
teoretycznych. Studenci zdobywaja rowniez umiejetnosci badawcze i kompetencje spoteczne
niezb¢dne w pracy badacza oraz na rynku pracy. Stosowane metody ksztalcenia
przygotowuja studentdow do prowadzenia badan, ucza samodzielnego stawiania pytan i
rozwigzywania problemow badawczych.

W ramach studiéw zapewnia si¢ dostgp studentom do laboratoriow w celu wykonywania
zadan wynikajacych z programu studidow oraz udzialu w badaniach naukowych
realizowanych w poszczegolnych jednostkach prowadzacych ksztatcenie. Celem jest
wyksztalcenie absolwenta o szerokiej wiedzy w zakresie fizyki, opartej na gruntownej
wiedzy matematycznej oraz umiejetnosci pracy laboratoryjnej. Jego osiggnigcie stwarza
absolwentom mozliwo$¢ zatrudnienia w zaktadach opieki zdrowotnej, a w szczegdlnosci w
pracowniach radiologii, radioterapii i medycyny nuklearnej oraz kontynuacji ksztatcenia na
studiach II stopnia na kierunkach ,fizyka medyczna” lub ,elektroradiologia”. Fizyk
medyczny musi umie¢ stosowa¢ wlasciwg fizyczna metodyke i aparatur¢ w réznych dziatach



medycyny oraz ochrony zdrowia, prowadzi¢ pomiary sygnatéw pochodzacych od cztowieka,
aparatury czy czynnikow szkodliwych dla zdrowia, a takze testowaé poprawno$¢ dzialania
urzadzen stosowanych w medycynie (w tym oprogramowania). Ponadto fizyk medyczny
potrafi modelowa¢ matematycznie efekty diagnostyczne i terapeutyczne, znaé nowoczesne
techniki rejestracji i przetwarzania danych, a takze rachunek btedu i statystyke. Dodatkowo
fizyk medyczny moze pehi¢ role inspektora ochrony przed szkodliwymi czynnikami, a w
szczegoOlnosci, po uzyskaniu odpowiednich uprawnien, petni¢ funkcje¢ inspektora ochrony
radiologicznej. Fizyk medyczny musi umie¢ takze przygotowac laboratoria badawcze do
certyfikacji lub akredytacji.

Nalezy zaznaczy¢, ze na plany studidw, jak i na sposoby realizacji i doskonalenie programu
wplyw maja partnerzy zewngtrzni, w tym przede wszystkim Zaktady Medycyny Nuklearnej,
Radiologii oraz Klinika Onkologii i Radioterapii Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego w
Gdansku oraz, potencjalnie, niektore niezwigzane z szkolnictwem wyzszym instytucje ustug
biomedycznych w Trojmiescie.

Na Wydziale prowadzone sa badania naukowe w obszarach wiedzy odpowiadajacych
obszarom ksztalcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany kierunek oraz w dyscyplinach
naukowych powigzanych z modulami/przedmiotami oraz do ktérych odnosza si¢ efekty
ksztatcenia. Poréwnujac problematyke realizowanych badan z treSciami publikacji
naukowych nauczycieli, nalezy podkresli¢, ze dorobek naukowy, problemy badawcze i tytuty
publikacji koresponduja z istniejacag oferta ksztatcenia na ocenianym kierunku. Student ma
mozliwo$¢ wyboru tematyki badah w ramach swojej pracy dyplomowej w niemal kazdym
dziale fizyki medycznej. Prowadzone badania naukowe odgrywaja rowniez wazng role w
projektowaniu i doskonaleniu programoéw ksztalcenia oraz ich unowocze$nianiu zgodnie z
najnowszymi tendencjami 1 osiagnigciami fizyki wspolczesnej. Realizowane tematy
badawcze s3 waznym zrodlem wiedzy w konstruowaniu programow dydaktycznych.
Obejmuja réznorodne aspekty fizyki, w tym fizyki medycznej, a takze wybrang problematyke
nauki o zdrowiu. Maja charakter teoretyczny 1 praktyczny, w tym eksperymentalny oraz
analiz statystycznych. O jakoSci tych badan s$wiadczg liczne publikacje naukowe
umieszczane w recenzowanych czasopismach: w latach 2012-2017 pracownicy jednostki
opublikowali 1137 prac w czasopismach z punktacja MNiSW, z czego 506 to publikacje
kategoryzowane w pierwszym kwartylu. 150 publikacji powstato ze wspodtautorstwem
magistrantow lub doktorantow.

. Kierunkowe efekty ksztatcenia s3 okreslone w uchwalonych przez senat uczelni
programach, za§ modutowe/przedmiotowe efekty sformulowano w kartach opisu
poszczegbdlnych przedmiotow/zaje¢ Analiza tych efektow wskazuje, ze tworzg spojny
system, a ich sformutowania sg jasne i zrozumiate. Licencjat uzyskuje petng wiedzg w
zakresie podstawowych dziatéw fizyki, poszerzona i specjalistyczng w zakresie fizyki
promieniowania jonizujacego (radiobiologia, dozymetria, ochrona radiologiczna). Tresci
realizujgce efekty ksztalcenia sg rowniez zwigzane z fizyka teoretyczna, C0 jest niezbedne do
rozumienia nowoczesnych formalizmow stosowanych przy opisie zjawisk fizycznych. Taki
zakres wiedzy 1 umiejetnosci wyksztalca bieglos¢ w postugiwaniu si¢ aparatem
matematycznym przy modelowaniu i rozwigzywaniu problemow wchodzacych w zakres
ksztatcenia. Licencjat ocenianego Kierunku posiada uzupetniajacg wiedze z fizyki medycznej
oraz nauk medycznych i nauk o zdrowi, a szczegolnie z budowy cztowieka (anatomia



prawidtowa), funkcjonowania jego ciata (biofizyka, fizjologia) oraz o chorobach
(patofizjologia, podstawy medycyny klinicznej), co pozwala absolwentowi spetniaé w
dyskusjach terapeutycznych rolg partnera lekarza.).

Integralnym elementem ksztalcenia w zawodzie fizyka medycznego sa praktyki
przewidziane po drugim roku studiow pierwszego stopnia. Obszerna wiedza i do§wiadczenie
praktyczne z zakresu dozymetrii i technik obrazowania umozliwig przystgpienie do
panstwowego egzaminu na uprawnienia inspektora ochrony radiologicznej. Ponadto licencjat
umie korzysta¢ z nowoczesnych technik informacyjnych przetwarzania danych, obliczen
numerycznych (rozumienie formut i btgdéw obliczen, zwlaszcza przy szacowaniu dawek),
konstrukcji modeli matematycznych i stosowania wilasciwych metod statystycznych
(realizujg tresci przedmiotow: metody matematyczne fizyki medycznej, programowanie,
analiza sygnatow, statystyka).

Absolwent studiow Il stopnia posiada wiedze z fizyki, poszerzong i pogtebiona, z wybranych
obszarow fizyki, w tym w zakresie prawa atomowego 1 uregulowan pokrewnych oraz
nowoczesnych metod diagnostycznych opartych o metody nowoczesnej fizyki. W rezultacie
potrafi zastosowa¢ wlasciwg metod¢ naukowa w rozwigzywaniu problemow fizycznych, w
realizacji eksperymentdéw 1 wnioskowaniu oraz we wspomaganiu personelu medycznego
podczas wykonywania wlasciwych dla fizyka medycznego procedur diagnostycznych i
terapeutycznych. Ponadto potrafi pogladowo przedstawi¢ wyniki badan (eksperymentalnych,
teoretycznych lub numerycznych) oraz skutecznie komunikowaé si¢ zaréwno ze
specjalistami jak i1 niespecjalistami w zakresie problematyki wtasciwej dla studiowanego
obszaru fizyki medycznej. Poglgbienie wiedzy w zakresie nowoczesnych metod
statystycznych oraz ich zastosowan pozwala na ksztalcenie absolwentéw o umiejetnosciach
wspierania lekarzy-specjalistow w postugiwania si¢ bazami danych medycznych, a takze
dokonywac¢ konsolidacji takich danych (wyniki badan diagnostycznych w rozproszonych w
roznych typach zbioréw danych) wraz z ich analizg statystyczng. Poszerzenie wiedzy w
zakresie fizyki promieniowania jonizujacego o zastosowania techniczne i przemystowe
(dozymetria techniczna i przemystowa), w oparciu 0 unikalng baze laboratoryjna, umozliwia
poszerzenie perspektyw zatrudnienia absolwentow w przedsiebiorstwach z otoczenia
nowoczesnych technologii medycznych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku jest zgodna 7 misjg uczelni i strategiq
Wydzialu, odpowiadajgc jednoczesnie na rzeczywiste potrzeby regionu. Program
realizowany juz od 2011 r., doskonale wpisal si¢ w zapotrzebowanie Polski potnocnej
na fizykow medycznych, potrzeby nie realizowane wowczas przez Zadng uczelnie 7 tego
obszaru. Wartos¢ dodang stanowi scista wspolpraca 7 Gdanskim Uniwersytetem
Medycznym: polgczenie zasobow intelektualnych, kompetencji i zasobéw materialnych
stwarza doskonalq baze ksztalcenia specjalistow o rosngcym znaczeniu dla opieki
zdrowotnej w Polsce. Jednoczesnie program studiow obejmuje tresci programowe
wymagane dla uzyskiwania specjalizacji fizyka medycznego, wyznaczone przepisami
prawa atomowego, rozporzgdzen Ministra Zdrowia oraz zarzgdzen Prezesa NFZ w
zakresie stosowania Zrodel promieniowania jonizujgcego dla wszystkich rodzajow



ekspozycji medycznej, definicji zawodu fizyka medycznego i zakresu jego obowigzkow
w zakladach opieki zdrowotnej. Koncepcja ksztalcenia o wymienionych wyzej cechach
zastuguje jednoznacznie na wyréinienie.

Przyjeta koncepcja ksztalcenia umozliwia zbudowanie programu studiow zgodnego 7
zatoZeniami programowymi czolowych uczelni europejskich, ksztalcgcych fizykow
medycznych.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano.

Zalecenia
Nie sformutowano.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci 1 metod ksztatcenia

2.2.Skuteczno$¢ osiggania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

21. Tresci ksztalcenia na studiach I stopnia obejmuja zagadnienia z zakresu podstaw fizyki

eksperymentalnej i teoretycznej, z silnym akcentem na umiejetnosci postugiwania sig
narzedziami matematycznymi z zakresu analizy matematycznej 1 algebry liniowej, wybrane
zagadnienia z medycyny, zastosowania metod fizycznych w diagnostyce i terapii, a takze
podstawowe regulacje prawa medycznego i1 atomowego. Ksztatcenie obejmuje wiedze w
zakresie podstawowych poje¢, terminologii medycznej oraz ich powigzan z informatyka i
statystyka. Istotne sg rowniez zagadnienia zwigzane z etyka, psychologia i ochrong whasnos$ci
intelektualnej, a takze organizacja pracy zakladow opieki zdrowotnej. Z podstaw fizyki,
wiedza jest poszerzona w zakresie fizyki promieniowania jonizujacego. Cele te sa
realizowane rownolegle przez prowadzone wyktady, zajecia audytoryjne i laboratoria w
ramach przedmiotow podstawy fizyki oraz fizyka promieniowania jonizujgcego.
W zakresie wiedzy medycznej, tresci ksztalcenia zawieraja wiedze o budowie cztowieka
(anatomia prawidtowa), jego funkcjonowaniu (fizjologia) i chorobach (podstawy medycyny
klinicznej), a takze o zasadach postepowania z pacjentami (psychologia z elementami
psychologii klinicznej). Podstawowymi kierunkowymi przedmiotami sg: biofizyka uktadow
biologicznych, aparatura medyczna, podstawy radiologii i kontrola jakosci w radiologii,
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podstawy radioterapii i kontrola jakosci w radioterapii, podstawy medycyny nuklearnej i
kontrola jakosci w medycynie nuklearnej, radiobiologia, dozymetria i ochrona
radiologiczna. Studenci studiéw I stopnia odbywajg obowigzkowe praktyki programowe w
zaktadach opieki zdrowotnej, w ktorych zagwarantowana jest realizacja ustalonego programu
praktyki, obejmujgcego zagadnienia z zakresu radiologii, radioterapii i medycyny nuklearnej.
Ich celem jest poznanie specyfiki pracy fizyka medycznego petigcego czgsto funkcje
inspektora ochrony radiologicznej, posiadajacego bezposredni kontakt z pacjentami,
pracujacego w Scisle okreslonych warunkach procedur opartych na przepisach prawa
atomowego ze wzgledu na bezposredni kontakt osobisty i otoczenia z promieniowaniem
jonizujagcym. Najczesciej odbywa sie to w jednostkach Uniwersyteckiego Centrum
Klinicznego, gdzie studenci ,,fizyka medyczna” poglebiaja wiedze, ucza si¢ stosownych
procedur postepowania oraz obslugi aparatury diagnostycznej i terapeutycznej. Programy
praktyk sa $cisle powigzane z tresciami kierunkowych przedmiotéw ksztalcenia. Zwazywszy
na niewielka (i ciagle malejaca) liczbe studentow, zarowno liczba miejsc odbywania praktyk,
jak 1 dostepnos¢ personelu i opiekundéw jest w zupelnosci wystarczajaca. Ponadto studenci
wizytowanego kierunku majg rowniez mozliwo$¢ odbywania praktyk w zakladach opieki
zdrowotnej: Centrum Medyczne Enel-Med SA, Oddziat Gdansk, LUX MED Diagnostyka
Sp. z 0.0., FADO Centrum Ustug Medycznych z siedzibg w Gdyni, Swissmed Centrum
Zdrowia SA Gdansk, Euromedic Diagnostics Polska sp. z 0.0., NZOZ Pomorskie Centrum
Medyczne Gdansk. W szczegdlnych przypadkach, za zgoda kierownika-koordynatora
praktyk mozliwe jest odbywanie praktyk zawodowych w innych miejscach, jednak pod
warunkiem zagwarantowania realizacji ustalonego programu praktyki.

Tresci zwigzane z podstawowymi technikami 1 narzg¢dziami badawczymi stosowanymi w
fizyce i medycynie pozwalaja studentom przeprowadza¢ obserwacje, wykonywac proste
pomiary fizyczne w laboratorium, z wykorzystaniem aparatury 1 narzedzi badawczych, a te
efekty ksztatcenia odnosza si¢ do dyscyplin naukowych: fizyka 1 medycyna. Nalezy
podkresli¢, ze studenci kierunku majg dostep do najlepszych narzedzi 1 metod badawczych
bedacych w posiadaniu wspoétpracujacych uczelni. Te za$§ prowadza badania naukowe
mieszczace si¢ w gtdwnym nurcie swoich dyscyplin. Program ksztalcenia stanowi logiczna
cato$¢, w szczegolnosci posiada prawidtowa strukturg modutéw ksztatcenia z realistycznie
oszacowanym nakladem pracy studentow, niezbgdnej do osiggnigcia celow ksztatcenia.
Program ten zaktada wysoki poziom wyksztalcenia $redniego w zakresie nauk
przyrodniczych i §cistych kandydatow przyjetych na studia.

Tresci ksztatcenia na studiach II stopnia obejmuja poglebiong wiedz¢ z zakresu fizyki i
medycyny, umozliwiajace rozumienie i stosowanie zaawansowanych technik i narzedzi
badawczych i umozliwiaja nabycie umiejetnosci zwigzanych z uzyskaniem specjalistycznych
danych odno$nie badanego procesu, ich analize oraz opis w jezyku odpowiednim dla dane;j
dyscypliny. Moduty, w tym w szczegdlnosci pracownie: specjalistyczna, Il pracownia
fizyczna, pracownia magisterska oraz seminaria, majg na celu wdrozenie potrzeby
zdobywania wiedzy przez cate zycie oraz umiej¢tno$ci samodzielnego rozwigzywania
problemoéw zawodowych. Majg tez za zadanie uksztattowanie postaw studenta, takich jak
odpowiedzialnos¢ za zespot, w ktorym pracuje, solidarnosé, odpowiedzialno$¢ za wybor
wlasciwych metod i technik oraz uzyskane wyniki, krytyczna ocena swojej pracy i pracy
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22.

innych. Ponadto ucza okre$la¢ priorytety w dzialaniach zawodowych oraz podstaw
przedsigbiorczosci.

W procesie ksztatcenia na I i II stopniu studiow uwzglednione sg takze tresci zwigzane ze
znajomoscig jezykéw obcych. Dotycza one m.in. wykorzystania naukowego jezyka
angielskiego w zakresie fizyki i medycyny w podejmowaniu dyskusji ze specjalistami, w
swoich wystgpieniach ustnych 1 w pisaniu prostych tekstow naukowych oraz czytaniu
specjalistycznej literatury.

Na ocenianym kierunku stosowane sg standardowe metody dydaktyczne, typowe dla studiow
uniwersyteckich, takie jak wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, pracownie oraz formy
pozwalajace na indywidualizacj¢ ksztalcenia m.in. poprzez stawianie do rozwigzania zadan
otwartych, ktére mobilizujg do samokontroli oraz autokorekty, takze przez dostosowywanie
zadan 1 tematéw badawczych do mozliwosci studenta. Proporcje roéznych form
prowadzonych zaj¢¢ sg wlasciwe. Nalezy podkresli¢ bardzo dobra praktyke prowadzenia
wielu zaje¢ w pracowniach. Na 11 stopniu to wigcej niz 1/3 wszystkich zajeé¢. Z jednej strony
wlasciwie wykorzystywane jest bogate wyposazenie aparaturowe Wydziatu, a z drugiej
strony studenci korzystaja z niemalze indywidualnej opieki ze strony asystentow. Poza tym,
student ma mozliwos$¢ wyboru czesci proponowanych zaje¢ (33% na studiach | stopnia i 45%
na studiach II stopnia przypisanej do danego poziomu studiow liczby punktow ECTS).
Regulamin studiow okresla rowniez warunki indywidualnego toku lub planu studiéw. Plany
stacjonarnych studiow na kierunku sa precyzyjnie okres§lone w ich programach, z
uwzglednieniem punktacji ECTS oraz moduléw ksztalcenia do wyboru. Poza jednym
mankamentem (o ktorym ponizej), przy zatozeniu, ze w praktyce codziennej prowadzacy
kursy wykazuja si¢ realizmem w wymaganiach literaturowych, nalezy uzna¢, ze caty system
nie musi przecigza¢ studentoéw, a przypisana do kursow punktacja ECTS dobrze
odzwierciedla wymagany naktad pracy. Konstruktorzy harmonogramoéw zadali sobie wiele
trudu, aby umozliwi¢ korzystanie z zaje¢ odbywajacych sie w odlegtych miejscach.

TreSci programowe, efekty ksztalcenia oraz dodatkowe informacje zostaly opisane
szczegblowo w pakiecie kart przedmiotow/modulow. Zastrzezenia budza zbyt czesto
spotykane obszerne listy pozycji literatury podstawowej i uzupelniajacej, przekraczajace
zdolnos$ci percepcji studentow oraz sprzeczne z dobrg praktyka dydaktyczng. Drastycznym
przyktadem jest etyka (1 punkt ECTS) ze spisem literatury liczacym 10 obowigzkowych
pozycji ksigzkowych, obostrzonych adnotacja >>Literatura wymagana do ostatecznego
zaliczenia zaj¢¢ (zdania egzaminu)<<, lacznie okoto 3500 stron, oraz 2 pozycje
nadobowigzkowe (654 strony).

Nalezy doda¢, ze student ocenianego kierunku ma roznorakie mozliwosci otrzymania
wsparcia w nietypowych sytuacjach, wystgpujacych w procesie ksztatcenia. Nie wyczerpuja
ich obowigzkowe w kazdym kursie godziny konsultacji. Male grupy i otwarto$¢ personelu
umozliwiajg bezposrednie, czeste i niesformalizowane rozmowy. Praktycznie rzecz biorac,
studia ,,fizyka medyczna” maja charakter indywidualny. Dotyczy to w szczegdlnos$ci
drugiego stopnia studiow.

System sprawdzania 1 oceniania stopnia osiggania efektéw ksztatcenia obowigzuje na
podstawie regulaminu studiow wszystkich prowadzacych zajgcia nauczycieli akademickich
oraz studentoéw i doktorantow. Zasady dyplomowania na ocenianym kierunku sg dost¢pne na
portalu internetowym uczelni (https://mfi.ug.edu.pl/studenci_10/studia_i_i_ii_stopnia).
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Tematyka i metody zaliczania wszystkich zaje¢ 1 projektow oraz formy i sposoby tych
zaliczen na studiach obu stopni sg opisane szczegdélowo w kartach przedmiotowych. Dostep
do nich ma kazdy student ocenianego kierunku.

Weryfikacja efektow ksztalcenia prowadzona jest poprzez rozliczanie wszystkich
przedmiotow/modutow. Uzyskanie oceny pozytywnej z przedmiotu jest tozsame z
osiggnieciem przez studenta zakladanych efektéw ksztalcenia. Metody sprawdzania
osiggania efektow s3 opisane w kartach przedmiotowych. Sposob weryfikacji efektow
uzyskanych w wyniku praktyk zawodowych jest opisany w regulaminie praktyk
zawodowych 1 polega na zaliczeniu przewidzianych szkolen i kontroli obecnosci na
zajeciach. Brak informacji, na czym polega zaliczenie przewidzianych dla danej praktyki
szkolen. Mozna przypuszczaé, ze chodzi tu o niesformalizowane testy wiedzy po szkoleniu,
w miejscu odbywanych szkolen. Takie podej$cie moze by¢ skuteczne zwazywszy na bardzo
matg liczebno$¢ grup. Monitorowanie osiagania zaktadanych efektéw ksztatcenia jest
prowadzone przez opickunow praktyk w poszczegolnych klinikach i jest odnotowywane w
raportach z praktyk przez kazda z klinik oraz koordynujacego praktyki pracownika.
Zaliczenie osiagniecia zatozonych efektow ksztalcenia odbywa si¢ na podstawie opinii
przedstawionej przez opiekuna praktyki z klinik oraz ztozonej u kierownika praktyk
dokumentacji obejmujacej rowniez specyficzne szkolenia BHP. Weryfikacji dokonuje
kierownik praktyk zawodowych na podstawie: opinii o przebiegu praktyki wraz z oceng
dokonang przez zaktadowego opiekuna praktyki.

Podstawowym sposobem weryfikacji osiaggniecia zatozonych efektow ksztalcenia na
wyktadzie jest egzamin ustny lub pisemny. Gléwnym sposobem oceny ¢Ewiczen jest
zaliczenie na oceng, a formg zaliczenia moze by¢: (1) test zadan zamknietych lub otwartych,
(if) kolokwium, (iii) wykonanie pracy zaliczeniowej, (iv) projekt, (v) prezentacja, (vi)
pisemne sprawozdanie, (vii) zaliczenie ustne. Zastrzezenia co do prawidlowosci ocen budzg
sprawozdania z modutu | pracownia fizyczna. Stwierdzono w nich razgce uchybienia, nie
tylko w kwestiach formalnych (np. brak informacji, kto je poprawiat, brak jakichkolwiek
informacji, z jakich powodow wystawiono konkretng oceng), ale i merytorycznych.
Sprawozdania zawieraja bledy 1 przyklady utrwalania niewlasciwych w warsztacie
eksperymentatorow praktyk i nawykow (np. brak analizy bledow pomiarowych, podawanie
wynikow obliczen z kilkunastoma miejscami po przecinku mimo duzych bledow
pomiarowych itp.). Przedmioty prowadzone w formie zaje¢ praktycznych przewiduja
pisemne sprawdziany, poprzedzajace dany blok tematyczny, oraz kolokwia obejmujace
szerszy zakres materialu. Czeg$¢ kursow wymaga sporzadzenia indywidualnego badz
grupowego sprawozdania opisujacego wyniki przeprowadzonych doswiadczen. Prace te
podlegaja ocenie (ocena czastkowa) i sg uwzgledniane w ocenie koncowej. Weryfikowanie
efektow ksztalcenia w procesie dyplomowania nie budzi wigkszych zastrzezen. Losowo
sprawdzone prace magisterskie sag na wysokim poziomie i spetniajg kryteria stawiane takim
pracom na studiach S$cistych o profilu ogdélnoakademickim. Natomiast duza czgsé
sprawdzonych prac licencjackich nie speinia tego kryterium. Kompilacje przypadkowo
wybranych fragmentow wiedzy podrecznikowej nie mogg bowiem by¢ uznane za przydatne
do ksztattowania umiejetnosci badawczych studentéw I stopnia. Przykilady podano w
zalagczniku 3.
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Metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia osigganych przez studentéw na
zakonczenie procesu ksztatcenia (dyplomowania) sga zgodne z regulaminem studiow,
obejmujac wieloetapowy proces weryfikacji w trakcie seminarium dyplomowego, pracowni
dyplomowej, wykonywania pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego dla kazdego z
poziomOw nauczania. Oceny osiggni¢cia efektow ksztalcenia zakladanych dla pracy
dyplomowej dokonuja opiekun pracy oraz recenzent. Prace sprawdzane sg programem
antyplagiatowym. Doda¢ jednak nalezy, ze — jak to zauwazono wyzej — sg one nieskuteczne
w odniesieniu do duzej czesci prac licencjackich realizowanych na ocenianym kierunku.
Tematyka prac magisterskich zwigzana jest z fizyka medyczng i jest zgodna z kierunkami
badawczymi realizowanymi w jednostkach. Prace maja przewaznie charakter
eksperymentalny i powstaja z uzyciem aparatury badawczej. Sa zgodne z koncepcja i
zakladanymi efektami ksztalcenia. Magistranci wykonuja wartosciowe prace badawcze,
ktorych wyniki sg publikowane. Weryfikacja osiagnigcia kompetencji badawczych nastepuje
podczas calego procesu przeprowadzenia doswiadczenia oraz pisania pracy. Student pod
kierunkiem opiekuna pracy, a po nabyciu odpowiedniego doswiadczenia roéwniez
samodzielnie, wykonuje eksperyment, uzyskujac wyniki, ktére nastepnie poddaje analizie.
W efekcie przedstawiona praca pozwala na weryfikacje, czy student potrafi prawidtowo
postugiwac si¢ aparaturg badawcza oraz interpretowaé wyniki badan. Ich oceny dokonuja
opiekun pracy oraz recenzent.

Nauczyciele akademiccy gromadza dokumentacj¢ uzyskiwanych efektow ksztatcenia przez
studentow, W postaci: prac kontrolnych, zaliczeniowych, referatow, prezentacji, konspektow,
projektow etc. Prace te sa oceniane przez prowadzacych poszczegdlne przedmioty. Kazdy
student ma prawo zapoznania si¢ z oceng Swojej pracy i jej przedyskutowania z prowadzacym
przedmiot, w trakcie zaje¢ lub konsultacji. Pisemne prace zaliczeniowe, projektowe i
egzaminacyjne s3 przechowywane przez prowadzacego przedmiot przez co najmniej jeden
cykl ksztalcenia. Po egzaminie dyplomowym praca deponowana jest w archiwum. Z
przebiegu egzaminu dyplomowego sporzadza si¢ protokot obejmujacy: tres¢ zadawanych
pytan, oceny za udzielone odpowiedzi, ocen¢ pracy, ocen¢ uzyskang z egzaminu
dyplomowego, a takze wynik studiow. Do protokotu dolaczone sg pisemne oceny pracy
dyplomowej.

Monitorowanie loséw absolwentoéw i ocena przydatnosci efektow ksztatcenia na rynku pracy
realizowane sa poprzez uczelniane Biuro Karier, dokonujagce badan ankietowych
absolwentow 1 analizy jej wynikow, zgodnie z odpowiednimi regulacjami uczelnianymi.
Nalezy zauwazy¢ zbyt maty udzial absolwentow w tych badaniach, co ogranicza mozliwo$¢
uogoélnienia wynikow.

Regulamin studiow wyznacza postgpowanie w sytuacjach konfliktowych zwigzanych ze
sprawdzaniem i oceng efektow ksztalcenia, a takze sposoby zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Okre§la warunki réwnego traktowania
studentow w procesie sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia, w tym mozliwos¢
adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektow ksztalcenia do potrzeb studentow
niepetnosprawnych. Zawarte w nim sg roéwniez wytyczne co do organizacji procesu
sprawdzania i oceny efektéw ksztatcenia w zgodzie z zasadami higieny nauczania i uczenia.
Dokument ten wyznacza zrownowazone prawa i obowigzki dla studentéw i nauczycieli
akademickich.
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23. Rekrutacja na oceniany kierunek odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami odpowiednich
uchwat senatu, ktore okreslaja szczegdlowo jej zasady, i jest przeprowadzana w systemie
elektronicznym (Internetowa Rejestracja Kandydatow). Przebiega w dwoéch etapach: (i)
rekrutacja na studia stacjonarne 1 i Il stopnia i (ii) rekrutacja uzupetniajgca na oba stopnie
studiow. Rekrutacja na studia [ stopnia przebiega w systemie konkursu $wiadectw
maturalnych z limitem 55 os6b. Rekrutacja na studia Il stopnia nast¢puje w drodze konkursu
ocen na dyplomie ukonczenie studiéw I stopnia (kryterium podstawowe) oraz wysokosci
sredniej ocen ze studiow (kryterium dodatkowe). O przyjecie moga ubiegac si¢ absolwenci
studiow z obszaru nauk S$cistych, technicznych, przyrodniczych oraz medycznych. W
przypadku absolwentéw innego kierunku niz ,fizyka medyczna” w postepowaniu
rekrutacyjnym uwzglednia si¢ wynik rozmowy kwalifikacyjnej z zakresu efektow
ksztatcenia z przedmiotow zwigzanych fizyka oraz fizyka medyczna, na poziomie typowym
dla studiow I stopnia. Limit przyje¢ na studia wynosi 40 osob.

Zasady rekrutacji sg przejrzyste. Przy rekrutacji na studia ,,fizyka medyczna” I stopnia
obiektywizm ma zapewni¢ konkurs $wiadectw maturalnych, a dla drugiego - wyniki studiow
I stopnia. Takie podejscie jest powszechne na polskich uczelniach, na kierunkach rzadko
wybieranych przez maturzystow i z formalnego punktu widzenia nie budzi zastrzezen.
Jednakze nie jest w zaden sposob selektywne, jes$li chodzi o ocene poziomu wstgpnego
kandydatow.

Zasady, warunki 1 tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ oraz sposob powotywania i tryb
dziatania komisji weryfikujacych efekty uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow
okreslaja uchwaty senatu uczelni nr 28/15 1 53/15. Odpowiednie wytyczne dla kandydatow
umieszczono na portalu internetowym. Zasady te sg zgodne z wymaganiami Ustawy 1 daja
duze kompetencje dziekanowi wydziatu.

Poszczegllne etapy ksztalcenia (sekwencja semestrow, lat studidow, zasady zaliczania,
powtarzania moduldéw oraz etapow ksztalcenia) okresla szczegdtowo regulamin studidéw. Na
studiach | stopnia proces dyplomowania przebiega w ostatnim semestrze. W tym okresie
studenci realizujg seminarium licencjackie i przygotowuja prace licencjackie pod opieka
promotoréw bezposrednio w zakladach Instytutow Fizyki Doswiadczalnej oraz Fizyki
Teoretycznej 1 Astrofizyki, a takze na Wydziale Nauk o Zdrowiu Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego. Gtownag ideg pracy dyplomowej jest weryfikacja osiggnigcia efektow
ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych w trakcie
studiow w konteks$cie konkretnego problemu o charakterze badawczym. Praca dyplomowa
na studiach pierwszego stopnia ma forme¢ drukowanej wersji opisowe], spetniajace]
wymagania ogolnouczelniane (zarzadzenie rektora nr 70/R/15). Prace licencjackie
realizowane s3 w zakladach, w ktorych prowadzone sa badania naukowe i moga miec
charakter eksperymentalny lub teoretyczny. Podczas badan eksperymentalnych wykorzystuje
si¢ aparatur¢ naukowg pod nadzorem opiekuna pracy. W pracach o charakterze teoretycznym
wykorzystywana jest literatura dotyczaca konkretnego tematu 1 ksztaltowana jest
umiejetnos¢ wyszukiwania i1 analizy danych naukowych. Forme pracy ustala opiekun
studenta, bedacy nauczycielem akademickim ze stopniem naukowym przynajmniej doktora,
zatwierdzony przez dziekana. Ostatnim elementem dyplomowania jest ustny egzamin
dyplomowy przed trzyosobowag komisjg, w sktad ktorej wchodza: dwu przedstawicieli
Wydziatu oraz przedstawiciel Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. Na egzaminie
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dyplomowym student udziela odpowiedzi na jedno pytanie dotyczace tematyki pracy
dyplomowej, jedno pytanie z zakresu podstaw fizyki i jedno z zakresu zagadnien
medycznych zawartych na ,,Liscie zagadnien na egzamin licencjacki na kierunku ,,fizyka
medyczna”.

Na studiach Il stopnia proces dyplomowania obejmuje pisanie pracy magisterskiej,
seminarium magisterskie i egzamin dyplomowy. Egzamin dyplomowy ma forme egzaminu
ustnego 1 odbywa si¢ w obecnosci komisji powotywanej przez dziekana w sktadzie:
przewodniczacy, promotor i recenzent. Recenzentem powinien by¢ nauczyciel akademicki
spetniajacy warunki okreslone regulaminem studidow, przede wszystkim posiada¢ dorobek
naukowy w dyscyplinie, ktorej dotyczy praca. Fakt proponowania konkretnego recenzenta
przez opiekuna pracy nie budzi zastrzezen, gdyz sktad komisji zatwierdza kierownik studiow.
Zakres tematyczny pytan stawianych kandydatom do tytutu zawodowego magistra obejmuje
jedno zagadnienie z wiedzy ogodlnej w zakresie ukonczonego II stopnia studidow, jedno
zagadnienie z tematyki specjalnosci, w jakiej zostala zrealizowana praca oraz jedno
zagadnienie samej tematyki pracy. Jest to obok oceny pracy magisterskiej i sredniej ocen ze
studiow, adekwatny i powszechnie stosowany element weryfikacji efektow ksztalcenia
zaktadanych dla kierunku ,fizyka medyczna”. Uniwersytet ma swobod¢ wyboru
wspotczynnikéw wagowych do obliczania $redniej na dyplomie, a okresla je regulamin
studiow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program i tresci ksztatcenia na obydwu stopniach ksztalcenia sq skonstruowane wilasciwie
i realizujg przyjetq koncepcje ksztalcenia. Efekty ksztalcenia jasno powigzane
oczekiwanymi kwalifikacjami absolwentow na rynku pracy oraz wlasciwie dobrane
sposoby weryfikacji ich osiggania sq istotnymi zaletami tej oferty ksztalcenia. Nacisk
polozony na kompetencje matematyczne i udzial modulow fizyki teoretycznej dobrze
odpowiadajq potrzebom profilu ogolnoakademickiego, przygotowujgc studentow do pracy
naukowej oraz do udziatu w badaniach. Tematyka prac etapowych i dyplomowych sq
bezposrednio wigzane 7 aktywnoscig badawczg nauczycieli akademickich zaangazowanych
w proces dydaktyczny. Natomiast niezadawalajgcy poziom duZej czesci prac licencjackich
wyraznie odbiega od wymagan stawianych takim pracom na studiach o takim profilu.
Procesy rekrutacji na studia stacjonarne przebiegajg prawidtowo i pozwalajg rekrutowaé
kandydatow, ktorzy sq przygotowani do studiowania na ocenianym kierunku. Ocena ta
bierze pod uwage przecigtnie niski poziom wiedzy wstgpnej z nauk scistych i przyrodniczych
kandydatow na studia I stopnia oraz niewielkq liczbe kandydatéw na studia I1 stopnia.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano.
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Zalecenia
Z.2.1. Dokona¢ weryfikacji wskazywanej literatury (obowigzkowej i uzupetniajacej) w
kartach przedmiotéw, biorac pod uwage zdolnosci percepcji studentow w czasie
przeznaczonym na realizacje modulowych/przedmiotowych efektow ksztatcenia
(mierzonego liczbg punktow ECTS przypisanych do danego przedmiotu).
Z.2.2. Przeanalizowa¢ metody weryfikacji osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia i
przeprowadzi¢ dziatania naprawcze w odniesieniu do modutu | pracownia fizyczna.
Z.2.3. Doprowadzi¢ do realizacji prac licencjackich zgodnych z og6lnoakademickim
profilem programu ksztatcenia.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

31 Zgodnie z uchwalg nr 76/09 senatu uczelni z 26 listopada 2009 r. w sprawie wprowadzenia
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia gtownymi celami strategicznymi
wewngtrznego systemu !

1. okresowe przeglady i analiza program6w nauczania;

2. hospitacje zaje¢ dydaktycznych, uwzglgdniajace migdzy innymi ich zwiazek z
zalozonymi celami oraz stosowno$¢ wykorzystywanych metod 1 $rodkow
dydaktycznych;

3. analiza sposobOw 1 zasad oceniania studentow, w tym stosowanych kryteriow i
procedur;

4. monitorowanie zasobow stuzacych ksztatceniu oraz srodkow wsparcia dla studentow;

5. ankietowe badania jako$ci ksztalcenia o charakterze ogdlnouczelnianym i
wydziatlowym, prowadzone ws$rdd studentow, doktorantow, stuchaczy studiow
podyplomowych 1 kurséw doksztatcajacych oraz absolwentéw,

6. badanie opinii pracownikow UG;

7. badania opinii pracodawcoéw na temat kwalifikacji absolwentow UG oraz oczekiwan
rynku co do pozadanych kwalifikacji absolwentow Uniwersytetu;

8. monitorowanie oczekiwan spotecznosci lokalnej oraz samorzadéw terytorialnych w
celu wspdlnej realizacji zatozen strategicznych zwigzanych z rozwojem Regionu
Pomorskiego.

Zgodnie z § 3 pkt. 3 wspomnianej uchwaty za sprawne funkcjonowanie i modyfikacj¢
systemu na poziomie wydzialtdow 1 ogolnouczelnianych jednostek dydaktycznych
odpowiedzialni sg dziekani i kierownicy jednostek, wspierani przez swoich petnomocnikow
lub wydzialowe zespoly ds. zapewniania jako$ci ksztalcenia. Wydziaty dysponujg duza
swoboda

w projektowaniu i modyfikowaniu wlasnych systemow zapewnienia jako$ci ksztatcenia,
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jednak w wizytowanej jednostce nie zidentyfikowano zadnych specyficznych rozwigzan w
tym zakresie; stosowane procedury i narzedzia sa zgodne ze standardowymi przyjetymi na
uczelni, zgodnie z polityka ujednolicania procedur i czynnos$ci systemu. Ogolny nadzor nad
wewnetrznym systemem zapewnienia jakosci ksztalcenia sprawuje rektor, a szczego6lng role
odgrywa prorektor ds. ksztalcenia, wspierany przez uczelniany zespot ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia, odpowiadajacy za sprawne funkcjonowanie i modyfikacje systemu.
Nadzor nad wewnetrznym systemem zapewnienia jakosci na Wydziale sprawuje dziekan
oraz wydziatowy zesp6t ds. zapewniania jakoS$ci ksztalcenia.

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia na
ocenianym kierunku studiow odbywa si¢ gldwnie na poziomie ogélnouczelnianym, zgodnie
z przepisami obowigzujacymi na uczelni (uchwata nr 53/16 senatu z 15 grudnia 2016 r.;
uchwata nr 68/17 senatu z 14 grudnia 2017 r.): reguluje si¢ w nich tworzenie i zmiang
programéw oraz planéw studiow w oparciu o projekty wydziatowe, proces zatwierdzania
efektow ksztalcenia, przyjecie efektow ksztatcenia dla studiow drugiego stopnia na kierunku
»fizyka medyczna” od roku akademickiego 2014/2015. Odpowiedzialnymi za realizacj¢
poszczegbdlnych procesOw (monitorowanie, zmiana, analiza procesOw ksztalcenia,
formutowanie opinii na temat osiggania efektow ksztalcenia oraz sposobdw jego realizacji
dla zachowania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia) sg prorektor ds. ksztalcenia, positkujacy
si¢ uczelnianym zespotem ds. zapewnienia jakosci.

W procesie projektowania programoéw ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow wazng
role petnia: rada programowa danego kierunku oraz nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia. Karty przedmiotow opracowuja wskazani nauczyciele akademiccy; za ich oceng i
weryfikacje odpowiada koordynator sylabusow. Opracowana propozycja programu wraz z
kartami przedmiotow/modutéw konsultowana jest z samorzadem studentow, a nastgpnie
zatwierdzana przez Rade Wydziatlu. Ostatecznie program ksztalcenia uchwala senat.

Z inicjatywy wiladz Wydzialu 1 nauczycieli prowadzacych zaje¢cia na ocenianym kierunku
studiow, oraz w wyniku analizy potrzeb rynku pracy dokonano zmian w planach studiéw na
kierunku ,,fizyka medyczna”, polegajacych na:

1. zamianie wykladu ogolnouczelnianego na wyklad fakultatywny, co ma celu
uelastyczni¢ oferte ksztalcenia poprzez wprowadzenie w miejsce przedmiotow
obowigzkowych ogdélnouczelnianych — przedmioty do wyboru;

2. zmianie punktacji ECTS przedmiotu pracownia magisterska (podniesienie wyceny
do 7 ECTS);

3. wprowadzeniu dodatkowych zaje¢ z matematyki dla studentdw pierwszego roku
(wniosek rady programowej);

4. korekta punktacji ECTS za zajecia z wychowania fizycznego na studiach 1 i 11 stopnia
(z powodu nowelizacji ustawy).

Konsekwencjg zmian byta weryfikacja i modyfikacja kart przedmiotow ocenianego kierunku
(aktualizacja zalecanych lektur, dostosowanie liczby godzin zaje¢ odbywajacych sie
w bezposrednim kontakcie nauczyciela akademickiego ze studentami, zmiana w systemie
punktacji ECTS, zapewnienie zgodno$ci efektow przedmiotowych 1 tresci ksztalcenia
z kierunkowymi efektami ksztatcenia). Uwzgledniono réwniez zalecenia zespotu
oceniajacego PKA, sformutowane po ocenie instytucjonalnej.
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32

Studenci maja mozliwos¢ uczestnictwa w okresowo przeprowadzanych ankietach
dotyczacych jakos$ci ksztalcenia, realizacji programu i oceny nauczycieli akademickich,
prowadzacych zajecia dydaktyczne. Podczas wizytacji przedstawiono, dokument Program
rozwiqzan dydaktycznych utatwiajgcych studentom 1-go roku wdrazanie si¢ w studiowanie
na kKierunkach Fizyka, Fizyka medyczna, Bezpieczenstwo jgdrowe i ochrona radiologiczna.
Jest to przyktad wspotpracy nauczycieli akademickich i studentoéw i dotyczy zmian w
organizacji procesu dydaktycznego. Studenci moga zglasza¢ uwagi do opiekuna roku, do
dziekana ds. studenckich, do pracownikéw dziekanatu oraz do nauczycieli akademickich.
Badanie opinii studentéw na temat zaje¢ dydaktycznych i prowadzacych je nauczycieli
akademickich, dokonane w semestrze zimowym roku akademickiego 2017/2018,
obejmowato ogdlng ocene pracownikéw i jakos¢ prowadzonych zaje¢, w formie ankiety
zawierajace] rowniez pytania otwarte. Na podstawie analizy udostgpnionej ZO nalezy
stwierdzi¢, ze uwagi formulowane w czgséci otwartej ankiet miaty charakter bardzo ogolny,
mato zrdéznicowany w zaleznos$ci od kierunku studiowanego przez bioracych udziat w
badaniu. Badania ankietowe moga mie¢ wplyw na projektowanie, zatwierdzanie,
monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia, chociaz obecnie jest on niewielki.
Na ksztatt programu studiow majg wplyw rowniez interesariusze zewnetrzni, glownie petnig
role oferentow miejsc odbywania praktyk programowych, stazy oraz warsztatow dla
studentow. Wtadze Wydzialu nie przedstawily przyktadéw zmian dokonanych w programie
studiow ocenianego kierunku na wniosek przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Zmiany programu moga roéwniez mie¢ zrodto w hospitacjach zajeé, ktoérymi
objeci sg wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku
studiow. Ich wyniki nie miaty - jak dotychczas - wptywu na zmiany w programie studiow ani
w obsadzie zaje¢. Uczelnia przeprowadza takze badanie opinii absolwentow. Wtadze
Wydzialu nie przedstawity jednak przyktadéw zmian w programach studiow bedacy
wynikiem przeprowadzone] ankietyzacji. Rowniez dokumentacja Rady Wydzialu nie
potwierdza jakichkolwiek zmian w programach studiow ocenianego kierunku
przeprowadzonych na wniosek tej grupy interesariuszy. Zmiany w programach studiow
nastepuja gtownie za sprawg interesariuszy wewnetrznych i ich inicjatywy poczatkuja proces
zmian programu studiéw zgodnie z procedurg opisang wyzej. Kazda zmiana w programie
ksztatcenia jest analizowana m.in. pod katem powigzania z kierunkiem i specjalno$cia,
jakoscig realizacji zalozonych efektow ksztalcenia 1 uzyskiwanych kwalifikacji,
odpowiednich dla wskazanego poziomu ksztalcenia, dostepnej infrastruktury, w tym
informacyjnej, oraz aktualnych wymagan rynku pracy.

Wprowadzone zostaty odpowiednie procedury dotyczace projektowania, zatwierdzania, i
okresowego przegladu programéw ksztalcenia, jednak nie sa one w petni skuteczne, gdyz nie
wykrywaja wyzej wymienionych usterek lub uchybien.

Informacje o programie ksztatcenia, w tym efekty ksztatcenia 1 plany studiow dostepne sg w
sekretariacie, na stronie internetowej uczelni oraz poprzez jej system informatyczny. Dostep
do kart przedmiotéw studenci uzyskujg po zalogowaniu si¢ do systemu informatycznego
uczelni. Podobnie udostgpniana jest informacja o zasadach dyplomowania (okreslonych
w regulaminie studiow). Harmonogram sesji egzaminacyjnej oraz ogloszenia dotyczace
organizacji roku akademickiego sa udostepniane na tablicach informacyjnych w siedzibie
jednostki oraz na jej stronie internetowej. Godziny dyzuréw i konsultacji sa przekazywane
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przez nauczycieli akademickich studentom podczas pierwszych zaje¢. Informacje o
rekrutacji na studia sg upowszechnione na stronie internetowej Uniwersytetu.

Ogolnie mozna stwierdzi¢, ze ksztalcenie na ocenianym kierunku studiow obudowano
systemem zapewnienia jako$ci ksztalcenia pozwalajgcym na publiczny dostep do informacji
o trybie i zasadach rekrutacji, programie ksztatcenia oraz warunkach jego realizacji. Kwestia
otwartg wymagajacg ponownej analizy jest zapewnienie dostepu do kart przedmiotéw dla
przedstawicieli roznych grup interesariuszy; ZO stoi na stanowisku, ze jest on uzalezniony
od decyzji wtadz uczelni.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia, funkcjonujgcy na Wydziale,
okresla w sposob przejrzysty postgpowanie dotyczgce monitorowania, oceny i
doskonalenia programow ksztalcenia. W jego procesach i procedurach uczestniczg
przede wszystkim nauczyciele akademiccy i wladze jednostki, przy czym udzial w nich
studentow i przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego kierunku jest mniejszy.
Podejmowane dzialania w zakresie monitorowania programow i sposobu spelniajg
wazng rolg W zapewnianiu jakosci ksztalcenia, ale ich intensyfikacja - przy zwigkszeniu
udzialu studentow i przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego - moze te
wspomdc. Stwierdzono, iz gromadzony material Zrédtowy (ankiety, protokoly hospitacje
zajeé, dokumentacja zajec¢ i weryfikacji efektow ksztatcenia) umozliwia doskonalenie
procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku. Ewentualne zalecenia wynikajqgce z tych
analiz sq formulowane na biezgco, a to pozwala podejmowacé konkretne dzialania bez
zbednej zwloki.
Uczelnia i Wydzial zapewniajg w odpowiednim zakresie publiczny dostep do informacji.
Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano.

Zalecenia
Z.3.1. W wigkszym stopni wiaczy¢ studentow oraz reprezentantow otoczenia spoteczno-
gospodarczego z grupy przedsigbiorstw, w tym absolwentow, w procesy doskonalenia
jakosci ksztatcenia na ocenianym Kierunku.

Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia
4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry

4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozwoj i doskonalenie kadry
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

4.2.

Minimum kadrowe na ocenianym kierunku, wskazane przez jednostke dotyczy zespotu 17
nauczycieli akademickich, z czego po 12 oséb przypisano do kazdego stopnia studidow.
Kazdy z obszarow ksztatcenia, do ktorych zostat przypisany kierunek ( obszar nauk scistych
i obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz o kulturze fizycznej jest reprezentowany
we wlhasciwym zakresie. Minima skladajg si¢ z odpowiedniej liczby samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz osdb posiadajgcych stopien naukowy doktora, z wyjatkiem
minimum kadrowego na studiach Il stopnia, w ktorym jedna z osob ze stopniem naukowym
doktora nie posiada dorobku naukowego w zakresie dyscyplin fizyka lub medycyna.
Naukowe kwalifikacje formalne tego gremium: 4 osoby posiadajg tytut profesora, 6 0séb -
stopien naukowy dr hab., 6 0sob - stopien doktora. W wigkszo$ci osoby te posiadaja
odpowiedni, mierzony wskaznikami bazy Web of Knowledge, dorobek naukowy
mieszczacy si¢ w dyscyplinie fizyka albo z pogranicza fizyki i medycyny. Na liscie
osiaggni¢¢ pracownikow znajduje si¢ rowniez Kilka zgloszen patentowych. Tylko dwie osoby
z minimow kadrowych realizujg obecnie projekty badawcze.

Wazng role¢ w doskonaleniu kwalifikacji dydaktycznych kadry prowadzacej zajecia na
ocenianym kierunku odegraty regionalne programy operacyjne (kwota ponad 2 min 200 tys.
zt) oraz program operacyjny Kapital Ludzki (kwota ponad Imin 700 tys. zt, ktore
umozliwily opracowanie skryptow do zaje¢ oraz uzupeilnienie wyposazenia pracowni
sygnatow elektrofizjologicznych. Mniejsze projekty w tym zakresie (6 projektéw) zostaty
sfinansowane z Funduszu Inicjatyw Dydaktycznych Uniwersytetu Gdanskiego. Struktury
kwalifikacji oraz dorobek 1 doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych nauczycieli
akademickich obsadzajacych zajecia zapewniaja mozliwosci osiggnigcia przez studentéw
zalozonych efektow ksztatcenia oraz realizacje programu studiow.

Zajecia prowadzone sg przez pracownikoOw wydziatu oraz doktorantow o wysokich
kwalifikacjach dydaktycznych i naukowych, w tym 13 oséb zatrudnionych na stanowiskach
profesorow, 14 adiunktow, 2 starszych wykladowcow i1 2 wyktadowcéw. Dydaktyke na
ocenianym kierunku wspiera w ramach praktyk dydaktycznych 7 doktorantow. Nie wydaje
si¢ wlasciwe obsadzanie na studiach I stopnia zajec: wstep do fizyki z elementami matematyki
wyzszej, algebra liniowa oraz w szczeg6élnosci metody matematyczne fizyki medycznej
doktorantami. Dydaktyke na studiach I stopnia wspiera kadra zewng¢trzna, pochodzaca z
roéznych jednostek Uniwersytetu Gdanskiego | prowadzgca zajgcia specjalistyczne zwigzane
z zastosowaniami fizyki w medycynie. Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze zajecia dydaktyczne
na studiach obu stopni prowadza nauczyciele akademiccy, ktérych dorobek naukowy
upowaznia do prowadzenia modutéw/przedmiotow zgodnie z wymaganiami stawianymi
studiom o charakterze ogélnoakademickim.

W trakcie spotkania z kadrg naukowo-dydaktyczng podniesiony zostal m.in. temat hospitacji
zaj¢¢ dydaktycznych: cz¢s¢ samodzielnych nauczycieli akademickich wyrazata zastrzezenia
motywowane ,,brakiem zaufania wladzy do ich kompetencji”. Eksperci ZO, akcentujac
konieczno$¢ powszechnosci tej procedury (w odniesieniu do wszystkich nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku), zwrocili uwage na konieczno$¢
ujednolicenia kryteridw i zapewnienia obiektywizmu hospitacji.
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4.3. Dbalos¢ o wiasciwy poziom kwalifikacji naukowych 1 dydaktycznych kadry jest
realizowana w systemie ocen okresowych nauczycieli akademickich, szczegotowo
okreslonych w odpowiednich dokumentach uczelnianych i wydziatlowych. Dokument
opisujacy zasady oceny, opierajace si¢ o ilosciowg reprezentacje aktywnosci pracownika,
jest bardzo drobiazgowy: ,,Katalog aktywnos$ci pracownika” liczy 8 stron. Ocena dotyczy
dziatalno$ci nauczyciela akademickiego w trzech domenach aktywnos$ci: naukowej,
dydaktycznej i organizacyjnej. W dokumencie sformutowano wartoSci minimalne;
catkowitej liczby punktow w kazdej domenie aktywnosci, rekomendowanych do osiagnigcia
w przypadku oceny pozytywnej. Liczby te rdznig si¢ nieznacznie w zalezno$ci od
stanowiska, za$ przyjete progi s niskie. System motywowania pracownikow ogranicza si¢
przede wszystkim do nagradzania za aktywno$¢ w dziatalnosci naukowej. Prowadzone
badania opinii studentow o prowadzacych zajecia dydaktyczne odgrywaja w ocenach mata
role.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kadra zaangaiowana w realizacje procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku jest
przygotowana realizacji efektow ksztalcenia okreslonych w programie studiow.
Zarowno przedmioty powigzane z dyscypling fizyka jak i przedmioty z grupy
przedmiotow medycznych sq prowadzone przez pracownikow posiadajgcych wlasciwy
dorobek naukowy lub doswiadczenie zawodowe zwigzane z wykonywaniem zawodu
lekarza. ZauwaZa si¢ niskq aktywnosé kadry w zdobywaniu srodkow na realizacje
projektow badawczych. ZastrzeZenia budzi obsadzanie doktorantow w ramach ich
praktyki dydaktycznej zajecia wymagajgcymi pewnego doswiadczenia.

Kwalifikacje dydaktyczne nauczycieli akademickich sq doskonalone w ramach
projektow dedykowanych podnoszeniu jakosci ksztalcenia w zakresie infrastruktury,
materialow pomocniczych do prowadzenia procesu dydaktycznego oraz kwalifikacji
indywidualnych.

System okresowej oceny pracownikow, bardzo drobiazgowy i oparty na kryteriach
ilosciowych, jest glowng metodq oceny okresowej pracownika.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano.

Zalecenia

Z.4.1 Badania naukowe nauczycieli akademickich realizujgcych ksztatcenie na kierunku
powinny by¢ w wigkszym zakresie powigzane z tematyka fizyki medyczne;.

22



Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydziat prowadzi wspotprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, odwotujac sie¢ do
wieloletniej tradycji takiego wspotdziatania, zar6wno w zakresie dziatalno$ci naukowej jak 1
ksztalcenia, w tym przy organizacji miejsc odbywania praktyk programowych. Ogdlnie,
wspolnie z przedsigbiorcami podejmowane sg inicjatywy majace na celu integracje srodowiska
naukowego z gospodarczym. Od 2015 r. na Wydziale funkcjonuje Rada Konsultacyjna, w sktad
ktorej wchodza przedstawiciele trojmiejskich firm, zwigzanych z profilem dziatalnosci
Wydziatu, np. Kainos, Sii Sp. z o.0., Intel Technology Poland Sp. z o0.0., Atena Ustugi
Informatyczne i Finansowe S.A., Goyello Sp. z 0.0., PGS Software S.A., Fundacja 3Camp,
Agencja Rozwoju Pomorza S.A. w Gdansku, Misys, Jit Solutions. Prace rady koncentrujg si¢ na
okresleniu rzeczywistych potrzeb rynku pracy w zakresie kompetencji zdobywanych przez
studentow w ramach ksztalcenia na Wydziale. Celem aktywnosci rady jest angazowanie
pracodawcow w proces wspoitworzenia nowych kierunkow studiow i prac naukowych na
Wydziale nastawionych na potrzeby lokalnego rynku pracy i zaspokojenie oczekiwan sektora
biznesowego, jak réwniez umozliwienie studentom odbywania praktyk zawodowych oraz
wykonywanie prac dyplomowych, w tym magisterskich, o tematyce bezposrednio zwigzanych
z potrzebami pracodawcow. Efektem prac rady byl czynny udzial ekspertow reprezentujacych
pracodawcow w procesie ksztatcenia studentow, za$ jej czlonkowie stali si¢ rowniez zrodtem
opinii na temat zgodno$ci programow ksztalcenia i1 zaktadanych efektow ksztalcenia z
aktualnymi potrzebami rynku pracy.

O realizacji 1 doskonaleniu programu ksztatcenia decyduja rowniez interesariusze zewnetrzni,
m.in.: Gdanski Uniwersytet Medyczny, a w szczegdlnosci Zaktad Medycyny Nuklearnej, Zaktad
Radiologii, Klinika Onkologii i Radioterapii, a takze Centrum Medyczne Enel-Med S.A.
(Oddziat Gdansk), LUX MED. Diagnostyka Sp. z 0.0. FADO Centrum Uslug Medycznych,
Swissmed Centrum Zdrowia SA Gdansk, Euromedic Diagnostics Polska Sp. z o0.0., NZOZ
Pomorskie Centrum Medyczne Gdansk. Opinie przedstawicieli tych jednostek dotyczace
kwalifikacji pozadanych na rynku pracy zostaly uwzglednione w programie studiow, réwniez W
efektach ksztatcenia realizowanych w trakcie praktyk programowych. Wspoélpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym manifestuje si¢ roOwniez zaangazowaniem firm, m.in. Lufthansy,
Agencji Rozwoju Pomorza, Kainos, Polsko-Japonskiej Akademii Technik Komputerowych w
budowe¢ nowego gmachu Instytutu Informatyki z firmami: zostaty podpisane odpowiednie listy
intencyjne w tej sprawie. Innym waznym elementem wspotpracy jest realizacja praktyk
programowych, realizowanych w licznych firmach wspotpracujacych z jednostka. Umozliwiajg
wykorzystanie nabytej wiedzy w wybranych instytucjach i zaktadach, przede wszystkim w
szpitalach oraz zaktadach opieki zdrowotnej. Na spotkaniu z ZO pracodawcy podkreslali
wysokie kompetencje studentow odbywajacych u nich praktyki oraz zatrudnianych absolwentow
wizytowanego kierunku., zaréwno teoretyczne jak i praktyczne.

Jednostka wspodlpracuje z otoczeniem spotecznym réwniez w zakresie popularyzowania nauki
oraz dziatalno$ci edukacyjnej, skierowanej do dzieci przedszkolnych 1 mlodziezy szkolne;.
Nauczyciele akademiccy biorg udziat w festiwalach nauki, piknikach naukowych i targach. W
trakcie dni otwartych na Wydziale prezentowane sg wyniki prowadzonych badan naukowych,
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organizowane zwiedzanie pracowni i laboratoriow naukowych, popularyzowane najnowsze
osiggnigcia nauk S$cistych, organizowane warsztaty i pokazy. Interesujaca formg kooperacji ze
szkotami jest wspotudziat w projekcie ,,Zdolni z Pomorza — Uniwersytet Gdanski”, nastawionym
na pomoc uczniom szczegdlnie uzdolnionym w rozwijaniu ich naukowych zainteresowan w
zakresie matematyki, fizyki i informatyki. W ramach projektu Wydzial zapewnia opicke
mentorskg oraz organizuje spotkania akademickie, kota olimpijskie, warsztaty tematyczne, kursy
e-learningowe i kursy dla nauczycieli.

Wspoélpraca jednostki z otoczeniem spoleczno-gospodarczym stwarza studentom szerokie
mozliwo$ci rozwoju 1 zdobywania kompetencji niezbednych na rynku pracy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Interesariusze zewnetrzni opiniujg program studiow i efekty ksitalcenia,
uwzgledniajgc w pewnym zakresie potrzeby rynku pracy. Kooperacja Wydzialu 7
otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia na wizytowanym kierunku
jest skuteczna. Pracodawcy oceniajg jego absolwentow jako dobrze przygotowanych do
wykonywania zadan na rynku pracy zaréowno pod wzgledem wiedzy jak i umiejetnosci
zawodowych oraz kompetencji spolecznych, wartosciowych z punktu widzenia
regionalnego rynku pracy.

Ogolnie naleiy stwierdzié, Ze wspolpraca jednostki 7 otoczeniem spoleczno-
gospodarczym w procesie ksztalcenia jest poprawnie realizowana i spelnia wymagania
zwigzane 7 uzyskiwaniem przez absolwentow kompetencji poigdanych na lokalnym
rynku pracy.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano.

Zalecenia
Nie sformutowano.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Studenci odbywajg lektoraty z jezyka angielskiego. Sg zapoznawani w ich trakcie w niewielkim
zakresie ze stownictwem fizyki medycznej. Maja obowigzek przynajmniej raz, np. na
seminarium, przygotowac prezentacj¢ wykorzystujac publikacje w jezyku angielskim. Ponadto
liczne wizyty naukowe zaproszonych badaczy z zagranicy umozliwiajg magistrantom korzystac¢
z konsultacji merytorycznych oraz warsztatbw prowadzonych przez te osoby w jezyku
angielskim. Na ma jednak na ocenianym kierunku oferty zaje¢ ksztatcagcych poglebione
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kompetencje w tym zakresie. Mogloby one stanowi¢ rowniez zachete dla studentéw
zagranicznych do realizacji przyjazdow w ramach programéw wymiany takich jak Erasmus+.
Studenci moga uczestniczy¢é w programach Erasmus+ oraz MOST. Sprawami mobilno$ci
zagranicznej zajmuje si¢ prodziekan ds. studenckich, za§ wymiang krajowa prodziekan ds.
ksztatcenia. W okresie sprawozdawczym zaden student ocenianego kierunku oraz zaden
student z zagranicy nie skorzystali z wymiany mi¢dzynarodowej w ramach takich programow.
Od roku akademickiego 2017/2018 zostat powotany nowy koordynator programu Erasmus+.
Strona WWW w jezyku angielskim, informujaca o studiach, zostata zmodyfikowana ostatnio w
2015 roku. Zawiera tylko informacj¢ o optatach za studia. Kandydat na takie studia nie ma
mozliwo$ci zapoznania si¢ z opisem programu (pojawia si¢ komunikat ‘brak uprawnien do
przegladania tej strony’). Dokument opisujacy procedurg aplikacyjng dla studentow spoza EU
jest pusty. Nie jest rowniez jasne w jaki sposob studenci z krajow EU mogliby aplikowa¢ na
studia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci uczestniczg w standardowym ksztalceniu umiejetnosci jezykowych w zakresie
Jezyka angielskiego. Wymiana studentow w ramach programoéw miedzynarodowych jest
niezadawalajqgca. Jednostka powolata nowego koordynatora takich programow,
ktorego zadaniem jest poprawa sytuacji w tym zakresie.

Zastrzezenia budzi jakosé i zakres informacji o ofercie studiow dla kandydatow z
zagranicy na kierunek anglojezyczny Medical Physics.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano.

Zalecenia
Z61 Stworzenie wersji angielskiej strony internetowej z pelng informacja o ofercie
studiow anglojezycznych na kierunku Medical Physics.
Z62  Wilaczy¢ do programu kierunku zajecia realizowane w jezyku angielskim,
szczegolnie z wybranych przedmiotow specjalizacyjnych i monograficznych.
Z63  Zaktywizowa¢ wymian¢ studentdow w ramach programu Erasmus+ poprzez
zawarcie umow bilateralnych z europejskimi osrodkami oferujgcymi ksztalcenie
o podobnym programie ksztatcenia.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia
7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozw0j i doskonalenie infrastruktury
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

71

72

Studenci ocenianego kierunku odbywaja duza cze¢$¢ zaje¢ dydaktycznych w laboratoriach
takich jak: | Pracownia Fizyczna, Dydaktyczne Laboratorium Fizyczne, Pracownia
Elektroniczna, Pracownia Zastosowan Medycznych Fizyki i Obrazowania Medycznego,
Pracownia Promieniowania Jonizujacego, Pracownia Analizy Nuklearnej, Pracownia
Obrazowania Medycznego, Pracownia Sygnaléw Elektrofizjologicznych oraz w laboratoria
badawczych Instytutu Fizyki Do$wiadczalnej: Laboratorium Wytwarzania i Charakteryzacji
Materiatow Luminescencyjnych i Nanomateriatow, Laboratorium Kinetyki Luminescencji,
Laboratorium  Spektroskopii ~ Wysokoci$nieniowej.  Wyposazenie  laboratoriow
dydaktycznych dostosowane jest od zakresu tresci i efektow ksztatcenia oraz stopnia studiow,
jednak pracownie zwigzane z dydaktyka na I-II roku dysponuja sprzetem przestarzalym.
Najbardziej zaawansowane laboratoria Instytutu Fizyki Doswiadczalnej, udostgpniane
studentom ocenianego kierunku, sa wykorzystywane jednoczes$nie do prowadzenia badan
naukowych. Umozliwia to studentom realizacj¢ prac dyplomowych w warunkach udzialu w
badaniach poszczegdlnych nauczycieli akademickich. W dydaktyce przy realizacji zaj¢¢ z
zakresu nauk medycznych wykorzystywana jest réwniez infrastruktura nalezaca do
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego i Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego oraz
innych podmiotéw wspotpracujacych z Wydziatem w tej dziedzinie.

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ w salach audytoryjnych, pracowniach dydaktycznych i
komputerowych Wydziatu, wyposazonych w sprzet audiowizualny, projektory
multimedialne, zestawy komputerowe, tablice interaktywne. W szczegolnosci zajecia
zwigzane z technologiami IT oraz ze specjalistycznym oprogramowaniem odbywaja si¢ w
odpowiednio przygotowanych pracowniach komputerowych, wyposazonych we wlasciwy
sprzet 1 oprogramowanie. Zwracata jednak uwage niska jako$¢ czesci uzywanego sprzgtu
komputerowego oraz przestarzatych wersji oprogramowania. Wyposazenie meblowe
niektorych sal odbiega od przyjetych standardow: zauwazalna jest nieergonomicznos$¢
stanowisk komputerowych.

Budynek Wydzialu jest w pelni dostosowany do potrzeb studentéw niepelnosprawnych
ruchowo (system wind, podjazdéw, pomieszczen sanitarnych, przystosowanych drzwi do
pracowni, oznaczen brajlowskich, ruchomych stotow, przystosowanych miejsc w salach
wyktadowych. Studenci mogg rowniez skorzysta¢ z mozliwosci wypozyczenia wozkow
inwalidzkich. Przystosowane do ich potrzeb jest rowniez przejscie dla pieszych w poblizu
uczelni, czego dokonano we wspolpracy z wiadzami miasta. W Bibliotece Glownej
zastosowano rozwigzania utatwiajace studiowanie takim osobom: studenci niepelnosprawni
moga wypozycza¢ oraz oddawac ksiazki w dowolne;j filii biblioteki.

Studenci ocenianego kierunku majg dostgp do Biblioteki Gtownej i - za jej posrednictwem -
do systemu informacyjnego oraz do biblioteki wydzialowej. Zapewnia to dostgp do
ksiggozbioréw, czasopism oraz zasobow elektronicznych wspierajacych proces ksztatcenia i
realizacj¢ modutowych efektow ksztalcenia, w tym do literatury wskazywanej w kartach
opisu przedmiotow. Udostgpniane jest rowniez oprogramowanie narzedziowe i aplikacje
systemowe takie jak Origin, SPSS, Statistica oraz pakiety Microsoft Office i Microsoft
Windows, te ostatnie w ramach ustugi Microsoft SELECT. Dostep do licencjonowanego
oprogramowania ograniczaja limity ilo§ciowe, co sprawia, ze czesto studenci korzystaja z
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darmowych odpowiednikow o ograniczonych funkcjonalno$ciach, np. brak licencji
studenckich do pakietu MATLAB zmusza studiujacych do korzystania z darmowych
odpowiednikow, ktére nie zawsze zawieraja odpowiednie funkcjonalnosci.

Zasoby informacyjne biblioteki wydziatowej sa systematycznie powigkszane ze Srodkow
przeznaczanych na jej rozwoj. Na przyktad w 2017 r. zbiory powiekszono o 120 nowych
pozycji. Na Wydziale funkcjonuje roéwniez dostgpowa sie¢ bezprzewodowa Edurom, chociaz
z informacji uzyskanych na spotkaniu ze studentami wynika, ze zastrzezenia budzi jej zasicg
1 jakosci transmisji danych.

73. Najblizsze plany inwestycyjne przewiduja remont budynku Wydziatu oraz budowg budynku
Instytutu Informatyki. W ostatnich latach sprzgtowo zostaly doposazone laboratoria w
nowoczesng aparatur¢ pomiarowo-badawczg. Potrzeby zwigzane z rozwojem infrastruktury
w zakresie dydaktyki monitoruje wydzialowy zespot ds. modernizacji i monitoringu bazy
dydaktycznej (katalogowanie potrzeb, poszukiwanie zrodet finansowania inwestycji w tym
zakresie).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Baza dydaktyczna i naukowa Wydzialu, uzupelniona specjalistyczng infrastrukturg
jednostek wspétuczestniczgcych w  procesie ksztalcenia na kierunku . fizyka
medyczna”, wspiera realizacje efektow ksztalcenia oraz stwarza dobre warunki
studiowania na obu poziomach studiow. Dodatkowo wykorzystanie w dydaktyce
aparatury w laboratoriach badawczych, przede wszystkim w procesie dyplomowania,
zapewnia przygotowanie studentow do prowadzenia badan oraz w nich bezposredni
udzial. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne jednostki, uzupelniane i
rozwijane, tworzg dobre warunki samoksztalcenia. Jednostka prowadzita i prowadzi
dzialania na rzecz rozwoju i modernizacji posiadanej infrastruktury dydaktyczno-
naukowej, w tym dostosowujgce do potrzeb studentow niepetnosprawnych.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano.

Zalecenia
Z.7.1. Uaktualni¢ oprogramowania wykorzystywane w dydaktyce kierunku.
Z.7.2. Zmodernizowa¢ pracownie komputerowe wyposazone w najstarszy sprzet.
Z.7.3. Zmodernizowa¢ pracownie fizyczne wykorzystywane do zaje¢ z podstaw fizyki.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia
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8.1.Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2.Rozw¢j i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.Na uczelni i Wydziale opracowano mechanizmy wspierajace studentow w realizacji efektow
ksztalcenia oraz w procesie studiowania. Wsparcie pochodzi od nauczycieli akademickich,
dostepnych w ramach konsultacji (przynajmniej 2 godziny tygodniowo kazdy nauczyciel
akademicki) oraz dzigki kontaktom z wykorzystaniem poczty elektronicznej. Materiaty
dydaktyczne do poszczegdlnych przedmiotdw umieszczane sg na Portalu Studenta o
kontrolowanym dostepie. Niektorzy prowadzacy zajecia udostepniaja takie materiaty za
posrednictwem poczty elektronicznej. Szczegdélnym rodzajem wsparcia sa objeci studenci
zainteresowani dziatalno$cia naukowa: moga ja realizowa¢ zar6wno w ramach kot
naukowych jaki i by¢ wtaczani w indywidualne projekty badawcze. Koto Naukowe Fizykow
Medycznych Siwert, zajmujace si¢ rozwijaniem zainteresowan fizyka oraz pogl¢bianiem
wiedzy z zakresu aparatury medycznej, organizuje rowniez pokazy fizyczne dla studentow.
Opiekun wyznaczany sposrod nauczycieli akademickich wspomaga od strony merytorycznej
i organizacyjnej aktywnos$¢ w ramach kota. Natomiast uczelnia zapewnia pewne $rodki
finansowe na jego dziatalnos$¢. Jednoczesnie popiera si¢ i motywuje osigganie wysokich
wynikéw w nauce oraz dziatalnosci sportowej 1 kulturalnej dzigki stypendiom rektora oraz
programom stypendialnym prezydentow Gdanska i Gdyni oraz marszatka pomorskiego.
Sylwetki najlepszych studentéw kazdego z kierunkéw prezentowane sa na stronie WWW
jednostki. Indywidualizacja procesu ksztatcenia formalnie mozliwa, sprowadza si¢ jednak do
dotozenia do programu dodatkowych przedmiotéw, nie za§ na zmodyfikowaniu programu
studiow dostosowujac go do zainteresowan i oczekiwan wnioskujacego studenta.
W ramach zapoznawania studentow przyjetych na I rok studiow organizowane jest spotkanie
z wladzami Wydzialu, opiekunami poszczegdlnych rocznikéw oraz z wybranymi
przedstawicielami jednostek ogoélnouczelnianych. Studenci sa na nim informowani o
warunkach studiowania i procedurach toku studiow. Informacje takie moga rowniez znalez¢
na stronie internetowej Wydziatu.
Obsluga administracyjna studentow w dziekanacie (szczegdtowe informacje kontaktowe
pracownikow mozna znalez¢ na stronie internetowej Wydziatu) odbywa si¢ w godzinach 11-
14 przez trzy dni w tygodniu, co rodzi uwagi krytyczne studiujacych, szczegolnie w okresach
poczatku i konca semestru. Obstuga toku studiow jest kompetentna i przyjazna studiujacym,
jak wynikato to z ich wypowiedzi na spotkaniu z ZO.
Funkcjonuje system pomocy materialnej obejmujacy stypendia socjalne i zapomogi.
Studenci maja mozliwo$¢ kwaterowania si¢ w domach studenckich (akademikach),
zlokalizowanych w Gdansku, Gdansku Oliwie i Sopocie (65 miejsc dla studentow Wydziatu
w ostatnim roku akademickim), przy czym warunki zamieszkania istotnie si¢ r6znig w
zalezno$ci od akademika.
Szeroki zakres wsparcia otrzymuja studenci niepetnosprawni (por. kryterium 7.). Na
ocenianym kierunku studiuje aktualnie 3 takich studentéw, a gtéwna pomoc otrzymuja oni
ze strony uczelnianego Biura ds. Oséb Niepelnosprawnych oraz prodziekana bedacego
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jednocze$nie petnomocnikiem dziekana ds. o0sOb niepetnosprawnych. Studenci z
niepelnosprawnos$ciami maja mozliwo$§¢ wypozyczania specjalistycznego sprzetu
utatwiajacego studiowanie, takiego jak wozki inwalidzkie, powigkszalniki, transmitery
~FIZYKA MEDYCZNA”, a takze oprogramowania komputerowego oraz zestawow
komputerowych. Czesci wykladow w formie elektronicznej oraz zdigitalizowanych
podrecznikéw (skanowanie, optyczne rozpoznanie znakéw) udostepnia si¢ . studentom z
wadami wzroku we wspolpracy z Pracownia Ustug Cyfryzacyjnych. Moga rowniez
wystepowac 0 indywidualng organizacje studidow umozliwiajacg studiowanie w dogodnej dla
siebie formie. Dla pracownikow administracji przeprowadzono szkolenia z zasad zachowania
si¢ wobec osoby z niepelnosprawnoscia; planowane sg takze podobne szkolenia dla
nauczycieli akademickich.
Studenci maja swoich przedstawicieli w radzie wydzialu oraz w niektérych gremiach
zwigzanych z procesami doskonaleniem jakosci ksztatcenia.
Za wsparcie studentéw we wchodzeniu na rynek pracy odpowiedzialni sg pracownicy
uczelnianego Biura Karier. Obejmuje ono doradztwo zawodowe oraz coaching, warsztaty
specjalistyczne i szkolenia z doskonalenia umiegjetno$ci migkkich. Organizowane sa
Akademickie Targi Pracy i dni otwarte w firmach wspotpracujacych z uczelnig. Brakuje
oferty skierowanej bezposrednio do studentéw ocenianego kierunku.

8.2.Informacje o systemie wsparcia studenci uzyskuja juz od poczatku ksztalcenia podczas
spotkania wtadz i opiekuna ze studentami | roku. Bogatym Zrodtem informacji o toku studiow
i programach sa strony internetowej Wydziatu i jego jednostek wewnetrznych, a takze profile
na portalach spotecznosciowych.
Nie prowadzi si¢ systematycznej ceny poziomu obstugi studentow przez stuzby
administracyjne, techniczne, biblioteczne 1 dziekanat. Natomiast badania opinii studentow o
prowadzacych zajecia sg pewnym elementem monitorowania jakosci ksztalcenia na
ocenianym kierunku. Na Wydziale powrécono do ankiet w formie papierowej, zas ich analiza
jest podstawa monitorowania jako$ci ksztatcenia przez odpowiedni wydziatowy zespot
zapewniania jako$ci. Zwrotno$¢ ankiet jest jednak niewielka, poza wiarygodnos$cia
statystyczng wnioskéw, co powinno prowadzi¢ do wypracowania innej metodologii
opracowywania wynikow badania ankietowego. Poziom i1 forma prowadzenia zaje¢ sa
monitorowane rowniez poprzez hospitacje prowadzone przez pracownikéw naukowo-
dydaktycznych wyznaczonych przez dyrektora instytutu albo dziekana.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial spetnia wszystkie podstawowe warunki ocenianego kryterium: zapewnia
wszechstronne wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania zaktadanych kierunkowych
efektow ksztalcenia oraz podejmowania dziatalnosci naukowo-badawczej. Budowane
sq sprzyjajgce warunki tworzenia odpowiedniej kultury studiowania poprzez kontakty
miedzy studentami i kadrq naukowo-dydaktyczng w trakcie konsultacji i spotkan
organizowanych przez wladze, a takze za posrednictwem mediow spolecznosciowych,
udziatu studentow w realizacji projektow badawczych, wsparcia aktywnosci studentow
w kole naukowym.
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W jednostce funkcjonuje system roinych form pomocy materialnej, obejmujgcy:
stypendia socjalne, naukowe i specjalne, wspierany przez Biuro Karier. Szczegdlnie
dobrze rozwinieta jest pomoc dla 0sob niepelnosprawnych. Nie prowadzi sie
systematycznej ceny poziomu obstugi studentow przez stuiby administracyjne,
techniczne, biblioteczne i dziekanat.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano.

Zalecenia
Z.8.1. Nalezy rozszerzy¢ godziny obstugi studentow w dziekanacie w okresach poczatku
1 konca semestru.
Z.8.2. Nalezy wprowadzi¢ badanie opinii studentow o funkcjonowaniu obstugi toku
studiow oraz jakosci kadry naukowo-technicznej zaangazowanej w proces dydaktyczny
na ocenianym kierunku.

7. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznosci
Kierunek jest oceniany po raz pierwszy. Nie dotyczy.

Zalecenie

uwoLr M %"‘M"%

(przewodniczacy Zespotu oceniajacego)
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