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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Tarasiuk, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Andrzej Zak, ekspert PKA

2. dr hab. Agnieszka Dardzinska-Gtebocka, ekspert PKA

3. drinz. Klaudia Proniewska, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Kinga Zasiadczyk, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna, prowadzonym na Politechnice
Warszawskiej, zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny programowe]j przeprowadzanej zdalnie.

PKA po raz drugi oceniata jako$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2014/2015 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywnej
(uchwata nr 844/2015 Prezydium PKA z dnia 22 pazdziernika 2015 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdéwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z witadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi
prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia,
publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie
dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw,
sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczgcy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze
Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

inzynieria biomedyczna

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

dyscyplina wiodaca: inzynieria biomedyczna
(65%)

dyscypliny dodatkowe:

automatyka, elektronika i elektrotechnika
(20%)

informatyka techniczna i telekomunikacja
(15%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie

7 semestrow

okreslona w programie studiéw 210 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow 4 tygodnie
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych 120 godzin
studiach przewiduje praktyki

P ep vki) 4 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

aparatura medyczna

informatyka biomedyczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 230 i
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2880 -
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 109 )
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 115 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 89 )
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Nazwa kierunku studiow

inzynieria biomedyczna

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria biomedyczna (100%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry

120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

aparatura medyczna

informatyka biomedyczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

54 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

1750 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

63 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

74 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

80 -
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA
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1 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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kryte

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie :;):r;:‘
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. . .. , . R kryte
Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji .

programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, :;):T:‘

organizacja procesu hauczania i uczenia sie ione

kryte

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia rium

sie, zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie spetn

ione

kryte

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzace;j rium

ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry spetn

ione

kryte

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu rium

studiéw oraz ich doskonalenie spetn

ione

kryte

Kryterium 6. wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, rium

realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku spein

ione

kryte

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu rium

ksztatcenia na kierunku spetn

ione

kryte

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub rium

zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia spetn

ione

kryte

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego rium

realizacji i osigganych rezultatach spetn

ione

kryte

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad rium

i doskonalenie programu studiow spetn

ione
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5. Opis spetnienia szczegdétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

W strategii rozwoju Politechniki Warszawskiej zostaty sformutowane cele strategiczne, w tym
cele w obszarze ksztatcenia:

e  Dostosowanie oferty edukacyjnej Uczelni do potrzeb gospodarczych i spotecznych”, gdzie
wskazano cele operacyjne dotyczgce miedzy innymi unowoczes$nienia i zracjonalizowania
oferty studiéw, poprawy stopnia dopasowania kompetencji absolwentéw do potrzeb
gospodarczych i spotecznych, rozszerzenia systemu ksztatcenia ustawicznego;

e  Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia", gdzie wskazano cele operacyjne dotyczace
miedzy innymi: pozyskiwania kandydatéw na studia, dostosowania wymagan programowych
do standardow miedzynarodowych, wprowadzenie systemu ksztatcenia elitarnego
powigzanego z badaniami, stworzenie studentom i doktorantom mozliwie najlepszych
warunkéw do studiowania, zintegrowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia i wzmocnienie skutecznosci jego dziatania;

e ,Podniesienie miedzynarodowe] pozycji Uczelni w obszarze ksztatcenia", gdzie
wskazano cele operacyjne dotyczgcych miedzy innymi: ugruntowanie pozycji PW jako lidera
w zakresie wprowadzania innowacji w procesie ksztatcenia, stworzenie warunkéw do
umiedzynarodowienia Uczelni w zakresie ksztatcenia;

oraz w obszarze wspodtdziatania uczelni z otoczeniem: , Intensyfikacja wspétpracy miedzynarodowej” -
,Modyfikacja oferty edukacyjnej sprzyjajgca internacjonalizacji Uczelni”.

Dla poszczegdlnych celdéw operacyjnych wskazano dziatania, poprzez ktérych realizacje majg zostaé
osiagniete cele strategiczne.

Koncepcja ksztatcenia kierunku inzynieria biomedyczna jest Scisle powigzana z misjg i strategia
rozwoju Uczelni. Powigzanie to przejawia sie miedzy innymi w dostosowywaniu tresci programowych
do potrzeb rynku pracy, w tym w unowoczesnianiu i upraktycznianiu procesu ksztatcenia, poprzez
wykorzystanie wifasnego doswiadczenia naukowego oraz wspdiprace zinteresariuszami
zewnetrznymi.

Jednostkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za organizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku sg
Wydziat Mechatroniki oraz Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na ocenianym kierunku wpisuje sie w dyscypliny nauki, do ktérych
przyporzadkowano kierunek, tj. dyscypliny: inzynieria biomedyczna oraz automatyka, elektronika
i elektrotechnika, informatyka techniczna itelekomunikacja (studia pierwszego stopnia) oraz
inzynieria biomedyczna (studia drugiego stopnia). Uzyskane kwalifikacje zawodowe po
ukonczeniu studidéw pierwszego stopnia umozliwiajg absolwentom, kontynuacje ksztatcenia na
poziomie studidéw drugiego stopnia, prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, a takze
ubieganie sie o zatrudnienie w branzy zwigzanej z inzynierig biomedyczng. Absolwent studidéw
pierwszego stopnia, przygotowany jest do podjecia pracy u producentéw i dystrybutoréw sprzetu
medycznego, w instytucjach i firmach zwigzanych z cyfryzacjg systemu ochrony zdrowia, w klinikach
i medycznych osrodkach badawczych, szpitalach. Absolwenci studidw drugiego stopnia, mogg znalei¢
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zatrudnienie zaréwno w placéwkach ochrony zdrowia, instytucjach administrujgcych zdrowiem
publicznym, firmach projektujgcych systemy informatyczne i urzadzenia medyczne.

Przedstawiona sylwetka absolwenta, oprécz przekrojowego wyksztatcenia ukierunkowanego na
umiejetnosci inzynieryjne uwzglednia réwniez tzw. kompetencje miekkie, ktére przygotowujg go do
funkcjonowania na rynku pracy. Wsrdd nich szczegdlnie istotne s3: samoksztatcenie, umiejetnosé
pozyskiwania informacje z dostepnych zrédet, umiejetnos¢ organizacji pracy witasnej oraz udziatu
w pracy matego zespotu przyjmujgc w nim rézne role, umiejetnos¢ dokonywania podstawowej
analizy ekonomicznej przedsiewziecia inzynierskiego, dobrej znajomosci jezyka obcego. To pozwala
na przygotowanie studentéw do konkurowania na rynku pracy, w tym rowniez miedzynarodowym.

Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ badawczg, ktdra jest powigzana z dyscyplinami naukowymi, do ktérych
przypisano oceniany kierunek studiéw. Badania naukowe realizowane sg w nastepujacych obszarach:
neuroprotetyka, elektromiografia, biomechanika, diagnostyka obrazowa, hemodynamika, radiologia,
badanie uktadu oddechowego oraz ukfadu krazenia, badania zaburzen oddychania podczas snu.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada przekazanie studentom kompleksowej wiedzy oraz
wyksztatcenie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci nabycie przez studentéw
wiedzy i umiejetnosci na studiach pierwszego stopnia z zakresu: elektroniki medycznej, informatyki
medycznej, biomechaniki inzynierskiej, inzynierii biomateriatdw, zas na studiach drugiego stopnia:
przetwarzania sygnatéw iobrazow, uktadéw isysteméw aparatury medycznej, systemow
informacyjnych w medycynie, statystycznej analizy danych, uczenia maszynowego, modelowania
zjawisk i proceséw, zwtaszcza biologicznych. Duzy nacisk ktadziony jest na wspodtprace zaréwno
z interesariuszami wewnetrznymi, jak i zewnetrznymi dotyczagcg miedzy innymi okreslania
i uaktualniania zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wyrazonych efektami uczenia
sie, jak réwniez realizowanych tresci. Uczelnia, w odniesieniu do dyscyplin, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, oraz biorgc pod uwage witasne zasoby, w tym kadrowe, wyszczegdlnia dwie
specjalnosci zaréwno na studiach pierwszego | drugiego stopnia, ktére agregujg okreélone obszary
wiedzy i zastosowan w obszarze inzynierii biomedycznej. Dodatkowo na studiach drugiego stopnia
zapewniona jest indywidualizacja Sciezki ksztatcenia poprzez tzw. system tutorski. System tutorski
opiera sie na trzech gtéwnych filarach: indywidualnej pracy studenta z tutorem, indywidualizacji
Sciezki ksztatcenia dla kazdego studenta oraz zaangazowania w prace badawcze bgdz wdrozeniowe.
Tutor identyfikuje potencjat studenta, wyznacza wspdlnie z nim $ciezke jego rozwoju oraz monitoruje
postepy w jej osigganiu. Indywidualizacja $ciezki ksztatcenia odbywa sie poprzez wybér, dokonywany
z tutorem, znacznej czesci przedmiotéw z puli wydziatowej. Uczestnictwo w pracach badawczych
badZ wdrozeniowych pozwala studentowi na wczesne rozpoczecie kariery naukowej lub zwiekszenie
jego przydatnosci dla potencjalnych pracodawcéw. Wspdtpraca studenta i tutora prowadzi do
wykonania i obrony pracy magisterskiej w tematyce w ktdrej student sie specjalizuje. Baza tutoréw
oferowana na kierunku jest obszerna i w roku akademickim 2021/2022 obejmuje blisko 80 0s6b. To
pozwala studentom na swobodny wybdr tutora a tym samym elastyczne ksztattowanie wtasnej
Sciezki specjalizacji.

W procesie ustalania koncepcji ksztatcenia biorg udziat zaréwno interesariusze zewnetrzni, jak
i wewnetrzni. Uczelnia wspodtpracuje z osrodkami akademickimi, badawczymi oraz
przedsiebiorstwami. Uczelnia wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w sposéb formalny poprzez przedstawicieli w sktadzie Rady Programowej oraz nieformalny
poprzez kontakty  bezposrednie witadz  Wydziatbw oraz nauczycieli z przedstawicielami
poszczegdlnych firm. Koncepcja ksztatcenia, efekty uczenia sie oraz program studidw byty i s3
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przedmiotem konsultacji z przedsiebiorcami wchodzgcymi w sktad Rady Programowej. Stwarza to
mozliwosé szybkiego i wtasciwego reagowania na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego przy
opracowywaniu miedzy innymi koncepcji ksztatcenia oraz efektéw uczenia sie i zmian w programie
ksztatcenia. Biorgc powyzsze pod uwage nalezy uznaé, ze udziat interesariuszy zewnetrznych
w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztatcenia jest na odpowiednim poziomie. Interesariusze
wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i studenci) uczestniczg w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia
poprzez udziat w posiedzeniach Komisji ds. Jakosci i Organizacji Ksztatcenia.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniane jest nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w formie wspierajgcej nauczanie z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich i studentéw. Polega to gtdwnie na udostepnianiu materiatéw elektronicznych,
przesytaniu sprawozdan z wykonanych zadan oraz mozliwosci kontaktu studenta z nauczycielem.

Przy opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, aktualizacji i biezacej realizacji uwzgledniane sg wnioski
z obserwacji wzorcow ksztatcenia w zakresie inzynierii biomedycznej, stosowanych na innych
uczelniach w kraju i za granicg. Jest to mozliwe dzieki mobilnosci nauczycieli, doswiadczeniu
wyniesionego z pracy w instytucjach, przedsiebiorstwach i innych uczelniach czy dokonywanych
przegladdw realizacji studidéw w innych uczelniach. Dodatkowo dzieki wspétpracy miedzynarodowej
uwzgledniane sg miedzynarodowe standardy przy formutowaniu zakresu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych jakie powinien uzyskac student, a takze okreslaniu tresci programowych.

W zbiorze efektéw uczenia sie dla kierunku inzynieria biomedyczna prowadzonym na poziomie
studidw pierwszego stopnia o profilu ogdélnoakademickim w sumie sformutowano 23 efekty
w obszarze wiedzy, 22 efekty w obszarze umiejetnosci oraz 6 w obszarze kompetencji spotecznych.
Na poziomie studidw drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim sformutowano w sumie
5 efektéw w obszarze wiedzy, 7 efekty w obszarze umiejetnosci oraz 4 w obszarze kompetencji
spotecznych. Efekty uczenia w przypadku studiéw pierwszego stopnia sie sg zgodne z aktualnym
stanem wiedzy w dyscyplinach: inzynieria biomedyczna, automatyka, elektronika i elektrotechnika
oraz informatyka techniczna i telekomunikacja i odpowiadajg poziomowi 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji,
natomiast w przypadku studidow drugiego stopnia sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie inzynieria biomedyczna i sg zgodne z 7 poziomem PRK. Efekty uczenia sie sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia obejmujg miedzy innymi nastepujgce
efekty:

e w zakresie wiedzy: student zna i rozumie zagadnienia dotyczgce: matematyki, obejmujaca
analize, algebre, rachunek prawdopodobieristwa i metody statystyczne oraz elementy
przeksztatcen catkowych, fizyki, w tym w zakresie mechaniki klasycznej, elektrodynamiki,
optyki, mechaniki kwantowej oraz fizyki statystycznej, mechaniki i wytrzymatosci materiatow,
podstaw informatyki, w tym programowania strukturalnego i obiektowego w jezykach
wyzszego rzedu, sieci komputerowych, aplikacji internetowych, aplikacji bazodanowych,
oprogramowania biurowego, elektrotechniki oraz uktadéw elektronicznych analogowych
i cyfrowych, materiatéw stosowanych w inzynierii biomedycznej, w tym w podzespotach
mechanicznych urzadzen i systemdéw biomedycznych oraz w inzynierii tkankowej, rozumie
pojecie biozgodnosci, anatomii i fizjologii cztowieka, metrologii, sterowania, automatyki
i robotyki, sensoréw  wielkosci  elektrycznych i  nieelektrycznych,  zwfaszcza
wielkos$ci/sygnatow biomedycznych, oraz technik elektrodowych, obrazowania medycznego
i wykorzystywanych w nich zjawisk fizycznych, ochrony radiologicznej, detekgji
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promieniowania jonizujgcego, implantdw i sztucznych narzaddw, bezpieczenstwa
uzytkowania aparatury biomedyczne;.

e w zakresie umiejetnosci: student potrafi: wykorzysta¢ poznane metody do analizy dziatania
prostych uktadéw elektromedycznych i prostych systeméw biomechanicznych, wykorzystac¢
poznane metody i narzedzia komputerowe do projektowania elementéw systemoéw
mechatronicznych do zastosowan w inzynierii biomedycznej, wykorzystaé poznane metody
i narzedzia komputerowe do przeprowadzenia podstawowego przetwarzania i analizy
obrazéw cyfrowych, zaproponowac¢ schemat blokowy prostego systemu do diagnostyki
medycznej lub terapii, postuzy¢ sie odpowiednimi metodami i urzadzeniami pomiarowymi
wcelu przeprowadzenia pomiaru podstawowych parametréw urzgdzenia/systemu
elektromedycznego, postuzy¢ sie odpowiednimi metodami i urzadzeniami pomiarowymi
w celu przeprowadzenia pomiaru podstawowych parametrow sensoréw stosowanych
w inzynierii biomedycznej, dobra¢ metode obrazowania medycznego do obrazowania
struktury i funkcji, dobra¢ materiaty do budowy podzespotéw mechanicznych urzadzen
i systeméw biomedycznych, postugiwaé sie $rodkami sprzetowymi i programowymi
automatyki i robotyki.;

e w zakresie kompetencji: student: rozumie potrzebe doksztatcania sie przez cate zycie, potrafi
organizowac i inspirowac uczenie sie innych osdb, jest Swiadomy szczegdlnych uwarunkowan
zwigzanych z polem dziatania inzynierii biomedycznej i zwigzanej z tym spotfecznej
odpowiedzialnosci, ma swiadomos¢ szczegdlnej koniecznosci zachowania wysokich
standarddéw etycznych w wykonywanej pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia obejmujg miedzy innymi nastepujgce
efekty:

e w zakresie wiedzy: student zna i rozumie zagadnienia dotyczace: aparatury elektromedycznej
i/lub informatyki biomedycznej, uwarunkowarn stosowania urzadzen technicznych i/lub
oprogramowania w medycynie i ochronie zdrowia, systemow elektromedycznych i/lub
systeméw informacyjnych w ochronie zdrowia, przetwarzania cyfrowych danych
medycznych, przetwarzania obrazéw medycznych, bioinformatyki, modelowania zjawisk
i systemow, w tym biologicznych;

e w zakresie umiejetnosci: student potrafi: dokonaé analizy ztozonych sygnatéw i obrazéw
w dziedzinie czasu i czestotliwosci, stosujgc odpowiednie metody przetwarzania, wykorzystaé
roznorodne techniki analizy danych w procesie weryfikacji hipotez badawczych i zatozen
projektowych, przygotowac zatozenia i zaprojektowac system elektromedyczny i/lub system
telemedyczny;

e w zakresie kompetencji: student: jest gotdw do wspdtpracy z personelem medycznym, jest
gotéw do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, przewodzenia grupie i ponoszenia
odpowiedzialnosci za nig, Jest gotdw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych,
z uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, w tym: rozwijania dorobku
zawodu, podtrzymywanie etosu zawodu, przestrzegania etyki zawodowej oraz dziatania na
rzecz przestrzegania tych zasad.

Efekty uczenia sie uwzgledniaja w szczegdlnosci umiejetnosci zwigzane z przygotowaniem do
prowadzenia dziatalnosci naukowej, komunikowania sie w jezyku obcym (na studiach pierwszego
stopnia: IB_IST_UO04: Postuguje sie jezykiem angielskim lub innym jezykiem miedzynarodowym
w stopniu zapewniajgcym porozumiewanie sie i czytanie Zrédet (publikacje, instrukcje, noty
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katalogowe itp.); na studiach drugiego stopnia: U_04: Umie publicznie prezentowac najwazniejsze
osiggniecia, takze w jezyku angielskim) i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej
wiasciwej dla ocenianego kierunku (np.na studiach pierwszego stopnia:IB_IST_KO06: Potrafi
funkcjonowaé w sposéb przedsiebiorczy; na studiach drugiego stopnia: K_01:Jest gotéw do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci oraz uznawania znaczenia wiedzy
W rozwigzywaniu probleméw).

Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektéw uczenia sie dla studidow
pierwszego stopnia kierunku inzynieria biomedyczna zwigzane s3 z typowymi oczekiwaniami
i zapotrzebowaniem na rynku pracy, tj. absolwenta posiadajgcego wiedze w zakresie biomechaniki,
biomateriatdw oraz sprawnie postugujacych sie, w poszerzonym zakresie, narzedziami
informatycznymi. Efekty uczenia sie przyjete dla ocenianego kierunku, w przypadku obu poziomu
studidow, uwzgledniajg petny zakres efektéw uczenia sie dla studiow o profilu ogélnoakademickim,
prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

W zbiorze efektéw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku oraz dla modutéw zajec
uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentéw umiejetnosci badawczych
wiasciwych dla zakresu dziatalnosci naukowej odpowiadajgcej ocenianemu kierunkowi oraz
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukacji.

W aspekcie spojnosci szczegdtowych efektdw uczenia sie zdefiniowanych dla modutéw zajeé
tworzacych program studiow z efektami okreslonymi dla ocenianego kierunku, w wyniku analizy
dokonanej na podstawie wybranych sylabuséw nie stwierdzono uchybien w zakresie okreslenia
efektdw uczenia sie przypisanych do zajeé, ich powigzania z kierunkowymi efektami, a takze tresciami
programowymi oraz formami zajeé, na jakich sg osiggane.

Na podstawie przeprowadzonej analizy kierunkowych efektdw uczenia sie i efektéw przypisanych do
zaje¢ stwierdzono, iz s3 one sformutowane w sposéb zrozumiaty, okreslajgcy specyficzne
kompetencje, jakie student powinien osiggna¢, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji,
a takze umozliwiajacy osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie okreslonych dla modutéw
zaje¢ uwzglednionych w programie studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszczg sie
w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, inzynieria biomedyczna oraz
automatyka, elektronika i elektrotechnika, informatyka techniczna itelekomunikacja (studia
pierwszego stopnia) oraz inzynieria biomedyczna (studia drugiego stopnia). Koncepcja i cele
ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach inzynieria
biomedyczna, automatyka, elektronika i elektrotechnika orazinformatyka techniczna
i telekomunikacja oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy. Nalezy rdwniez stwierdzié, ze koncepcja i cele ksztatcenia
zostaty okreslone we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie
sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim oraz sg zgodne z 6 i 7
poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg one w szczegélnosci kompetencje badawcze,
komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy
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i w dziatalnosci naukowej. Okreslone dla ocenianego kierunku efekty uczenia sie s3 mozliwe do
osiagniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w sylabusach odnoszg sie do dyscyplin naukowych, do
ktérych przyporzgdkowano oceniany kierunek, tj. inzynieria biomedyczna oraz automatyka,
elektronika i elektrotechnika, informatyka techniczna i telekomunikacja (studia pierwszego stopnia)
oraz inzynieria biomedyczna (studia drugiego stopnia). S one zgodne z aktualnym stanem wiedzy
i metodyki badan w ww. dyscyplinach. Ponadto tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie
okreslonymi dla poszczegdlnych zaje¢, a takze uwzgledniajg najnowszg wiedze z zakresu dyscyplin, do
ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie.

Dla przyktadu:

e tresci w ramach zajec realizowanych na studiach pierwszego stopnia biomateriafy obejmuja:
definicja biomateriatéw, charakterystyka biomateriatéw stosowanych w medycynie:
metalicznych, ceramicznych, polimerowych, kompozytowych, sterylizacja biomateriatow,
badania in vitro i in vivo, nowoczesne metody inzynierii powierzchni stosowane
w wytwarzaniu biomateriatdw o kontrolowanej biozgodnosci i aktywnosci biologicznej
i pozwalajg na realizacje efektu: posiada wiedze z zakresu witasciwosci biomateriatéow
metalicznych, ceramicznych, polimerowych i kompozytowych, pozwalajagca na dobodr
biomateriatdbw w zaleznosci od ich przeznaczenia; tresci w przedmiocie podstawy
obrazowania medycznego obejmujg: akwizycja danych i metody rekonstrukcji obrazu
w tomografii komputerowej, metody rekonstrukcji obrazu dwu- i tréjwymiarowego,
wykorzystanie izotopdw promieniotwdrczych do wizualizacji czynnosci  narzadow
wewnetrznych, scyntygrafia, tomografia emisyjna, wizualizacja za pomocg promieniowania
niejonizujgcego pozwalajg na osiggniecie efektow: potrafi otrzymywac obrazy NMR z réznymi
sekwencjami pomiarowymi, potrafi przeprowadzi¢ pomiar i oceni¢ jakos¢ odwzorowan
scyntygraficznych;

e na studiach drugiego stopnia tresci w ramach zajec przetwarzanie sygnatow biomedycznych
obejmuja filtracja liniowa FIR i I[IR, znaczenie liniowosci charakterystyki fazowej, filtr
rozniczkujacy, transformator Hilberta, interpolator, decymator, banki filtrow, kwadraturowe
filtry lustrzane, filtr dopasowany, filtracja homomorficzna, przyktady: eliminacja pogtosu,
analiza homomorficzna sygnatu mowy, filtracja adaptacyjna, filtr Wienera, metody
gradientowe, przyktady zastosowan — eliminacja zaktécen sieciowych, eliminacja EKG matki
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i pozwalajg na realizacje efektu: zna uwarunkowania i metody filtracji sygnatow
biomedycznych.
Ponadto tresci programowe, a w szczegdlnosci te powigzane z zajeciami praktycznymi, takimi jak
chociazby ¢wiczenia laboratoryjne uwzgledniajg wspodfczesne rozwigzania stosowane w Srodowisku
pracy inzyniera. W zwigzku z powyzszym mozna stwierdzi¢, ze tresci programowe sg kompleksowe
i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow
uczenia sie.

Studia pierwszego stopnia stacjonarne trwajg 7 semestrow i przypisano im 210 punktow ECTS (2880
godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzgacych zajecia). Studia realizowane sg w dwoch specjalnosciach: aparatura medyczna oraz
informatyka biomedyczna. Studia drugiego stopnia stacjonarne trwajg 4 semestry, 120 punktéw ECTS
(1750 godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia). Podobnie jak studia pierwszego stopnia studia drugiego stopnia realizowane
sg w dwdch specjalnosciach: aparatura medyczna oraz informatyka biomedyczna. Czas trwania
studidw oraz naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczne do ukonczenia studidow sg
poprawnie oszacowane i umozliwiajg osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studidw umozliwia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie
okreslonych dla ocenianego kierunku. Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia przypisano na studiach pierwszego stopnia
109 punktéow ECTS zas na studiach drugiego stopnia 63 punktéw ECTS. W zwigzku z powyzszym,
nalezy stwierdzi¢, ze dla studidw stacjonarnych wymaganie, iz zajeciom z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich przypisano, co najmniej potowe wszystkich punktéw ECTS wskazanym
w programie studiéw, zostato spetnione.

Poprawnos¢ wyodrebnienia modutéw zaje¢ w ramach harmonogramu realizacji programu studidow
oraz sekwencja zaje¢ nie budzg zastrzezen.

Prawidtowos¢ okreslenia wymiaru godzinowego zaje¢, oszacowania naktadu pracy niezbednego do
osiaggniecia efektéw uczenia sie dla danego modutu, mierzonego liczbg punktéw ECTS nie budzi
zastrzezen. W przedtozonej przez Uczelnie dokumentacji, w sylabusach, pojawiajg sie pewne
rozbieznosci. Dla przyktadu zajecia analiza i fizjologia w harmonogramie realizacji programu studiéw
majg przypisane 2 pkt. ECTS, zas w sylabusie 3 pkt. ECTS. Podobnie zajecia: podstawy
programowania, laboratorium elektrotechniki, elektroniczna aparatura medyczna I. Ponadto w czesci
sylabuséw zastrzezenia budzi przypisanie nierealnie duzej liczby godzin zajeé¢, np. detekcja
promieniowania jonizujgcego — 225 godz. wyktadow oraz 225 godz. laboratoriéw, albo systemy
dtugotrwatego monitorowania — 450 godzin wyktadéw. W zwigzku z powyzszym zespdt oceniajgcy
rekomenduje podjecie dziatan majgcych na celu wyeliminowanie wskazanych wyzej
nieprawidfowosci.

Na ocenianym kierunku stosowane sg standardowe formy zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, laboratoria,
projekt), wykorzystywane réowniez w ksztattowaniu u studentéw kompetencji przygotowujgcych do
praktycznej realizacji zadan. Dobdr form zajeé¢ w stosunku do mozliwosci osiggniecia przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie na poziomie modutdow zaje¢ oraz catego kierunku, ocenia sie
pozytywnie.  Studenci majg  mozliwo$¢  bezposredniego  wykonywania  okreslonych
czynnosci w zawodowym s$rodowisku pracy umozliwiajgcym nabywanie witasciwych kompetencji.
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Zajecia umozliwiajg aktywizowanie studentéw w samodzielnym mysleniu, dziataniu, prowadzeniu
badan iksztattowaniu niezbednych kompetencji, w tym kompetencji miekkich — osobistych
i interpersonalnych (np. umiejetnos¢ pracy w grupie, zarzgdzania czasem, przestrzegania zasad etyki
zawodowej, dzianie w sposéb przedsiebiorczy). Trafnos¢ doboru oraz zréznicowanie form zajec
dydaktycznych oraz proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom (stosunek
w przyblizeniu 1:2 godzin zajeé¢ przyporzadkowanych do formy wyktadowej w stosunku do godzin
przypisanych do pozostatych form zajeé¢ na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia),
w powigzaniu z formami zajeé, zaktadanymi efektami uczenia sie i profilem ksztatcenia nie budzi
zastrzezen.

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru to grupy zaje¢, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzace
przede wszystkim w zastosowaniach inzynierii biomedycznej oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci rynku pracy. Oferta zaje¢ do wyboru na
studiach pierwszego stopnia spetnia wymagania okreslone w § 3 ust. 3 rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidow, zgodne z ktdrym program
studiow umozliwia studentowi wybdr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. Na ocenianym kierunku liczba punktéw ECTS przypisana
modutom obieralnym na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych wynosi 89 (42,4%) punktow
ECTS koniecznych do ukonczenia studiéw na danym poziomie zas na studiach drugiego stopnia 80
(66,7%).

W modutach do wyboru na studiach pierwszego stopnia wskazano miedzy innymi: przedmiot
humanistyczno-ekonomiczny (do wyboru np.: podstawy prawa, bioetyka, ekonomia), akceleratory
biomedyczne, akwizycja i przetwarzanie danych z wykorzystaniem LabVIEW, analiza danych
pomiarowych w medycynie, biometryczna identyfikacja tozsamosci, detekcja promieniowania
jonizujgcego, informatyczne systemy medyczne, kontrola jakosci radiologicznych urzgdzen
diagnostycznych, metoda elementéw skoriczonych — zastosowanie w bioinZynierii, napedy
elektromechaniczne urzqdzern mechatronicznych, podstawy biostatystyki, podstawy modelowania
w medycynie, programowanie i analiza danych w R, projektowanie obwoddéw drukowanych —
program PADS, projektowanie wyrobdw medycznych, przyrzqdy optyczne w medycynie, przyrzqdy
w elektroterapii  serca, systemy dfugotrwatego monitorowania, technika ultradzwiekowa
w diagnostyce medycznej, techniki laserowe w biomedycynie — biofotonika, techniki medycyny
nuklearnej (IBM), wprowadzenie do programowania w MATLABiIe.

Na studiach drugiego stopnia obieralno$¢ zapewniona jest dodatkowo w realizowanym systemie
tutorskim z puli zaje¢ wydziatowych. Oferta edukacyjna w zakresie wyboru sciezki uczenia sie na
studiach drugiego stopnia jest bardzo bogata. Studenci majg mozliwos¢ dokonywania wyboru
z katalogu obejmujgcego ponad 150 zaje¢. Ponadto w ramach studiow wprowadzono zajecia
pracownia tutorska, umozliwiajgc tym samym indywidualng prace studenta z tutorem.

Harmonogram realizacji programu studiéw zawiera moduty zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze 115 (54,8%) na studiach
stacjonarnych pierwszego stopnia oraz 74 (61,7%), na studiach stacjonarnych drugiego stopnia.
Wymiar ten, we wszystkich przypadkach, spetnia warunek, iz program studidw obejmuje zajecia
zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w wymiarze wiekszym niz 50% liczby
punktow ECTS. Moduty tych zaje¢ na studiach pierwszego stopnia dotyczg miedzy innymi takich
obszaréow jak: akwizycja i przetwarzanie danych, biochemia, systemy informatyczne, biomateriaty,
radiologia, biomechanika, obrazowanie medyczne, sensory i pomiary, elektroniczna aparatura
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medyczna, przetwarzanie sygnatéw i obrazéw, metrologia, automatyka i robotyka, techniki
ultradzwiekowe, techniki laserowe, techniki nuklearne, techniki tomograficzne, programowanie. Na
studiach drugiego stopnia grupa zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa
obejmuje miedzy innymi takie obszary jak: przetwarzanie sygnatéw biomedycznych, systemy
informatyczne, telemedycyna, przetwarzanie danych obrazowych, radioterapia, bioprzeptywy,
biostatystyka, programowanie wbudowane, uczenie maszynowe, inzynieria genetyczna,
bioinformatyka, medycyna nuklearna, tomografia komputerowa i rezonansu magnetycznego.

W harmonogramie realizacji programu studidw uwzgledniono zajecia z dziedziny nauk spotecznych
lub humanistycznych, ktérym przypisano tgcznie 6 pkt. ECTS na studiach pierwszego stopnia oraz
5 pkt. ECTS na studiach drugiego stopnia, co spetnia wymdg okreslony w § 3 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzednia 2018 r. w sprawie studidow. Na studiach
pierwszego stopnia grupe tg stanowig takie zajecia jak np.: cyberprzestepczosé, filozofia informacji
i techniki, historia filozofii, ekosystem prawny Start Up'u, podstawy prawa, protokét dyplomatyczny.
Harmonogram realizacji programu studidw pierwszego stopnia obejmuje zajecia poswiecone
ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego (do wyboru sg miedzy innymi: angielski, chinski,
francuski, hiszpanski, niemiecki, wtoski, rosyjski) w wymiarze 180 godz. (12 pkt. ECTS) na studiach
pierwszego stopnia. Na studiach drugiego stopnia ksztatcenie jezykowe jest realizowane posrednio
w ramach poszczegélnych zajeé, np. poprzez wskazywanie literatury obcojezycznej, zapoznawanie
z nazewnictwem specjalistycznym.

Harmonogram realizacji programu studiow nie obejmuje zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W procesie uczenia sie i nauczania studentéw
kierunku inzynieria biomedyczna, techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane jedynie
pomocniczo miedzy innymi do przekazywania materiatdw do zajeé. W okresie pandemii wszystkie
zajecia byty realizowane w trybie zdalnym.

Wsrod wykorzystywanych metod ksztatcenia wskazywane sg takie standardowe metody jak: wykfad
z wykorzystaniem technik multimedialnych, wyktad podajacy, ¢wiczenia z wykorzystaniem
komputera, ¢wiczenia laboratoryjne, éwiczenia audytoryjne, dyskusja, prezentacja, objasnienie,
prezentacja przyktaddw, praca ze Zrédtami. Jednostka przywigzuje duzg wage do stosowania metod
ksztatcenia, ktore aktywizowatyby samodzielng prace studentéw. Wskazywane sg miedzy innymi
takie metody jak: mentoring, grupowa wymiana mysli, samodzielna praca z komputerem, praca
z literaturg, praca w grupach, opracowanie projektéw.

W zakresie nauczania jezyka obcego stosowane sg takie metody ksztatcenia jak: dyskusja, ¢wiczenia
konwersatoryjne, praca ze zrédtami, analiz i interpretacja tekstéw, praca z ksigzka, prezentacja,
ttumaczenia tekstu, odgrywanie roli, indywidualny projekt studencki. W zwigzku z tym mozna
stwierdzi¢, ze metody te umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
angielskiego na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia. Ksztatcenie posrednie z jezyka
angielskiego na studiach drugiego stopnia np. poprzez wskazywanie literatury obcojezycznej,
zapoznawanie ze specjalistycznym nazewnictwem anglojezycznym pozwala na osiggniecie
opanowania jezyka na poziomie B2+ na studiach drugiego stopnia. Bioragc powyzsze pod uwage
nalezy stwierdzi¢, ze metody ksztatcenia sg rdznorodne, specyficzne, stymulujg studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie przez
studentdw wszystkich efektéw uczenia sie, a w doborze metod sg uwzgledniane najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej.
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W procesie dydaktycznym stosowane sg standardowe narzedzia i Srodki wspomagajace osiggniecie
przez studentow efektéw uczenia sie. Jako przyktady nalezy wskazaé: prezentacje multimedialne,
dedykowane oprogramowanie, srodowiska programistyczne, materiaty edukacyjne przygotowane
przez prowadzgcego, urzadzenia laboratoryjne, komputery, urzadzenia technikiinzynierskiej,
symulatory, oprogramowanie narzedziowe, narzedzia techniczne, urzgdzenia pomiarowe.

Metody dydaktyczne s3 trafnie dobrane do tresci programowych oraz form zajec. Stosowane metody
ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywuja do uczenia sie oraz umozliwiajg zdobycie
zaktadanych efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, a takze
stosowania wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Na ocenianym kierunku metody ksztatcenia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb studentéw,
a takze zorientowane na wsparcie studentéw, ktdrych dotknety réine wypadki losowe lub majg
stwierdzony stopief niepetnosprawnosci. Studenci uzyskuja w procesie uczenia sie wsparcie ze
strony nauczycieli akademickich oraz innych osdéb prowadzacych zajecia, z uwzglednieniem
mozliwosci rozwijania ich samodzielnosci i stymulowaniem do petnienia aktywnej roli w tym
procesie. Elastyczno$é stosowanych metod ksztatcenia w powigzaniu z mozliwoscig ich dostosowania
do rdézinych, grupowych oraz indywidualnych potrzeb studentéw, w tym potrzeb studentow
z niepetnosprawnosciami, oraz wsparcie udzielane studentom ze strony nauczycieli akademickich
nalezy oceni¢ pozytywnie. Jako przyktad nalezy wskazac: zapisy do grup zajeciowych, indywidualny
program studidow, ustalanie z grupa terminéw zaliczen, wydtuzanie czasu pracy, dostarczeniu lub
wypozyczeniu sprzetu wspomagajacego nauke.

Praktyki na kierunku inzynieria biomedyczna odbywajg sie podczas 6 semestru i realizowane s3
w wymiarze 4 tygodni (120 godzin). Zgodnie z informacjami zawartymi w sylabusie, przyznano im
4 punkty ECTS. Wymiar praktyk i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie
praktyk w harmonogramie realizacji programu studidéw zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Tresci programowe przyjete dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie
okreslonymi dla zaje¢. Efekty podzielone sg na trzy kategorie: wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne i sg mozliwe do osiggniecia podczas praktyki zawodowej realizowanej w firmach
wspotpracujgcych z Uczelnig. W zakresie wiedzy dotyczg one narzedzi, technologii i proceséw
wykorzystywanych w dziatalnosci firmy, w zakresie umiejetnosci wykorzystywania posiadanej juz
wiedzy a takze integrowania jej z uzyskiwang z innych zrédet oraz stosowania zasad BHP w miejscu
pracy zas w zakresie kompetencji spotecznych ksztattowania swiadomosci wagi pracy zespotowej
oraz aktywnego podchodzenia do powierzonych zadan.

Dokumentem regulujgcym aspekty formalne jest Zarzadzenie nr 24/2017 Rektora Politechniki
Warszawskiej z dnia 27 kwietnia 2017 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacji
i finansowania obowigzkowych praktyk studenckich. Studenci sg informowani o koniecznosci odbycia
praktyki pod koniec 5 semestru, podczas spotkania organizowanego przez opiekuna. Praktyka moze
by¢ komponentem tworzenia prac dyplomowych - podczas niej studenci pozyskujg niezbedne dane
do napisania pracy. Pracodawcy majg mozliwos¢ proponowanie tematdéw prac inzynierskich.

Uczelnia posiada rozbudowang liste firm, w ktérych studenci mogg odby¢ praktyke. Znajdujg sie na
niej organizacje m.in. z branzy medycznej (ustugowej, technologicznej i produkcyjnej). Jednak
w wiekszosci przypadkéw studenci samodzielnie wybierajg firme, w ktérej chcg odbyé praktyke.
W takiej sytuacji profil dziatalnosci firmy jest oceniany przez opiekuna na etapie przygotowania
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dokumentdéw. Ocenie podlega takze zakres zadan jaki bedzie powierzany studentowi. W przypadku,
gdy student nie moze znalez¢ odpowiedniej oferty wéwczas opiekun praktyk, korzystajgc ze swojej
sieci wzajemnych kontaktdw, wskazuje firme, ktéra moze by¢ odpowiednia dla studenta.

Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie dokonywana jest przez opiekuna praktyki na podstawie
dokumentéw, sprawozdania przedstawionego przez studenta oraz bezposredniej rozmowy po
odbyciu praktyki zawodowej. Student ma mozliwos¢ zaliczania wykonywanej pracy zawodowej lub
prowadzonej dzielnosci gospodarczej jako praktyki zawodowej. Procedure okresla Regulamin
organizacji i finansowania obowigzkowych praktyk studenckich. Rekomenduje sie dokonanie
stosownych zmian w formie zaliczania praktyk zawodowych. Uczelnia nie moze zwolni¢ studenta
z praktyki, moze natomiast — pod pewnymi warunkami okreslonymi w art. 71 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce — potwierdzi¢ studentowi efekty uczenia sie uzyskane w procesie
uczenia sie poza systemem studiéw. Ustawodawca zalicza praktyki zawodowe do zaje¢, a zatem
osigganie efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk oraz weryfikacja osiggniecia tych efektow
powinny przebiega¢ w sposdéb typowy dla wszystkich zaje¢, czyli opiera¢ sie na udziale studenta
w zajeciach ujetych w programie studiéw, zorganizowanych przez uczelnie oraz na weryfikacji jego
wysitku przez osobe prowadzaca zajecia, odbywajgcej sie w trakcie tych zajec i po ich zakonczeniu.
Tym samym zaliczanie praktyk zawodowych na podstawie indywidualnej aktywnosci zawodowej
studenta, wykazywanej przed rozpoczeciem studidw lub w ich trakcie oraz realizowanej w catosci
poza praktykami zawodowymi organizowanymi przez Uczelnig, nie znajduje umocowania prawnego.
Nie ma natomiast przeszkdd, aby efekty okreslone dla praktyk zawodowych byty weryfikowane przy
zastosowaniu procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia, przy zachowaniu normatywnych
wymogow jej stosowania.

Obowigzki opiekuna okresla wspomniany wyzej Regulamin. Do zakresu jego odpowiedzialnosci
w nalezy m.in.: akceptacja zaproponowanego programu i miejsca odbywania praktyki, przygotowanie
porozumierr i skierowah na praktyki, poinformowanie studentéw o zasadach zwigzanych
z odbywaniem praktyki zawodowej, rozliczenie praktyki pod wzgledem merytorycznym po jej
zakonczeniu i nadzor nad przebiegiem praktyki studenta oraz dokonywanie zaliczenia praktyki.

Opiekun dokonuje wyrywkowe] hospitacji praktyk w sytuacji, gdy sg do tego odpowiednie przestanki.
Jest to proces nieformalny, wynikajacy z bliskich relacji biznesowych nawigzanych z pracodawcami.
Opiekun praktyki nie dokonuje dodatkowej weryfikacji miejsca odbywania praktyki. Takie podejscie
wynika z bardzo dobrej znajomosci rynku pracy i firm na nim dziatajgcych. Zaktadowi opiekunowie
praktyk petnig rézne funkcje w zaleznosci od wielkosci przedsiebiorstwa, a najczesciej sg to
wiasciciele, kierownicy lub specjalisci odpowiedzialni za danych proces technologiczny czy
produkcyjny. Studenci przekazujg swojg opinie dot. praktyk zawodowych za pomoca ankiety oraz
podczas rozmow z uczelnianym opiekunem praktyk. Pracodawcy majg mozliwos$¢ przekazania swoich
spostrzezen w momencie uzupetniania dokumentow dostarczonych przez studenta (ocena efektow
uczenia sie) oraz podczas nieformalnych rozmoéw z wyktadowcami i opiekunem praktyki.

Harmonogram zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, nie budzi zastrzezen. Zajecia na studiach
pierwszego i drugiego stopnia odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, od godz. 8.15 do 20.00
przewaznie w blokach 2 godzin lekcyjnych z przerwami 15 minutowymi miedzy zajeciami. Zajecia s3
roztozone réwnomiernie, a miedzy zajeciami bardzo rzadko wystepujg okienka dtuisze niz
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jednogodzinne. Biorgc pod uwage powyzsze, rozplanowanie zaje¢ sprzyja efektywnemu
wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie reguluje harmonogram roku
akademickiego opracowywana na kazdy kolejny rok akademicki (obecnie obowigzuje zarzadzenia
Rektora Politechniki Warszawskiej nr 38/2021 z dnia 28 kwietnia 2021 r.). W harmonogramie
okreslone sg miedzy innymi: terminy zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych  semestru  zimowegoi letniego, terminy przerw  Swigtecznych, sesji
egzaminacyjnych w semestrach zimowym iletnim, przerw semestralnych, terminy dni wolnych.
Okredlenie czasu przeznaczonego na sprawdzenie i ocene osiggniecia efektéw uczenia sie w aspekcie
przestrzeganie zasad higieny nauczania i uczenia sie w powigzaniu z zapewnieniem wtasciwej
realizacji procesu nauczania i uczenia sie ocenia sie pozytywnie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy

i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez

z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tych dyscyplinach.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiow

i zapewnia uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studidw, nakfad pracy mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoniczenia studiow sg poprawnie oszacowane

i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektéw uczenia sie wyrazony punktami ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy studenta jest
poprawnie okreslony. Liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiéw
spetnia wymagania okreslone w obowigzujgcych przepisach. Sekwencja zajeé nie budzi zastrzezen.
Dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych formach sg
wtasciwe. Harmonogram realizacji programu studiow umozliwia wybdr zajeé, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia. Harmonogram realizacji programu studiow obejmuje zajecia lub grupy zwigzane z

prowadzong w uczelni dziatalnosciag naukowg w dyscyplinach, do ktérych zostat przyporzagdkowany
kierunek, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Harmonogram realizacji programu studiéw
obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego, umozliwia osiggniecie
znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia i B2+ na studiach drugiego
stopnia, a takze zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przypisano
prawidtowq liczbe punktéw ECTS, zgodng z wymaganiami prawnymi.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywne;j
roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg réwniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie witasciwych
metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie, a tresci
programowe okreslone dla praktyk i ich umiejscowienie w planie studidw zapewniajg osiggniecie
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przez studentow efektéw uczenia sie. Program praktyk, osoby sprawujace nadzoér nad praktykami
zramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na
praktykach podlegajg systematycznej ocenie.

Harmonogram zajec nie budzi zastrzezen. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia
sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja kandydatéw na wszystkie kierunki studiéw oferowane przez Politechnike Warszawskg
odbywa sie za posrednictwem portalu rekrutacyjnego dostepnego na stronie Uczelni. Szczegdtowe
zasady i wymagania rekrutacji na kazdy rok akademicki ustalajg uchwaty Senatu PW. Podstawg
kwalifikacji na studia pierwszego stopnia na kierunku inzynieria biomedyczna sg wyniki egzaminu
maturalnego z matematyki (waga 1) i jezyka obcego (waga 0.25) oraz do wyboru: fizyki (waga 1),
chemii (waga 0.75), informatyki (waga 0.75), biologii (waga 0.75). Laureatom i finalistom olimpiad
stopnia centralnego przyznaje sie preferencje w procesie rekrutacji. Kandydaci na studia drugiego
stopnia sg kwalifikowani na podstawie oceny wpisanej w dyplomie ukonczenia studiow pierwszego
stopnia. Warunkiem koniecznym przyjecia na studia drugiego stopnia jest ukonczenie studidéw
pierwszego stopnia, posiadanie tytutu zawodowego inzyniera oraz posiadanie kompetencji
umozliwiajgcych podjecie studiéw na tym kierunku. W zasadach rekrutacji na studia drugiego stopnia
okreslono wykaz kierunkéw o zblizonym profilu programowym, ktérych absolwenci, poza
absolwentami tego samego kierunku, beda mogli podja¢ studia z ewentualnym warunkiem
uzupetnienia programu o dodatkowe przedmioty. Dla wizytowanego kierunku wskazano miedzy
innymi: automatyke i robotyke, elektronike itelekomunikacje, fizyka techniczna, informatyka,
mechatronika. W przypadku absolwentéw studidw pierwszego stopnia studiéw spoza Politechniki
Warszawskiej Komisja Kwalifikacyjna przeprowadza ocene kompetencji i ewentualnie okresla zakres
wymaganych do uzupetnienia przedmiotdw w wymiarze nie przekraczajgcym 30 pkt. ECTS.
Postepowanie rekrutacyjne ma charakter jawny. Wszyscy kandydaci muszg przejs¢ takg samg
procedure rekrutacji, polegajaca na ztozeniu kompletu dokumentéw. Wszystkie procedury dotyczace
procesu rekrutacyjnego na studia sg zrozumiate, a proces rekrutacji jest sprawiedliwy i gwarantuje
przyjecie kandydatéw na studia posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.

Pewne zastrzezenia budzi catkowicie osobna rekrutacja, prowadzona przez Wydziat Mechatroniki
oraz Woydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych, jednostki odpowiedzialne za organizacje
ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna, w ramach swoich limitow na kierunek. Moze to
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prowadzi¢ do sytuacji, w ktorej warunki przyjecia na studia na kierunku moga sie rézni¢ w zaleznosci
od rekrutacji na jednym lub drugim Wydziale. W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie rozwazenie
wprowadzenia zmian w sposobie rekrutacji, tak aby zniwelowa¢ ewentualne réznice w mozliwosciach
podjecia studiéw na wizytowanym kierunku np. poprzez tworzenie jednej wspdlnej listy kandydatéw
zgtaszajacych sie za posrednictwem jednego i drugiego Wydziatu.

Zasady, warunki itryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw,
okresla uchwata nr 387/XLIX/2019 Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 18 wrzesnia 2019 r.
w sprawie dostosowania organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie do wymagan okreslonych
w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zarzadzenie nr
51/2019 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie przyje¢ na studia
w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie. Przyjeta procedura umozliwia identyfikacje efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz ocene ich adekwatnosci do efektéw zatozonych
dla kierunku inzynieria biomedyczna. Procedura okresla sposéb przeprowadzeniu formalnej
weryfikacji posiadanego przez kandydata zasobu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
uzyskanych poza systemem studidow. W wyniku postepowania, dokonanego przez Wydziatowg
Komisje ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia sie, moze zostaé¢ potwierdzona zbieznos¢ uzyskanych
efektdw uczenia sie z efektami uczenia okreslonymi w programie studiéw w stopniu umozliwiajgcym
zaliczenie okreslonych modutéw/przedmiotéw i praktyk wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS.
Zakres potwierdzania, sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie oraz ustalenie oceny koricowej sg
zgodne z kartg modutu/przedmiotu, aktualng dla obowigzujgcego cyklu ksztatcenia.

Warunki i procedury uznawania efektdw i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w Regulaminie Studidw. Decyzje o uznaniu osiggniecia efektow
uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, podejmuje Dziekan na wniosek studenta na
podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji odbytego przebiegu studidw. Na tej
podstawie studenci mogg przenosié sie na inny kierunek w ramach Uczelni oraz z innej uczelni, w tym
uczelni zagranicznej. Zasady uznawania efektdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym w tym mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, a takie ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie zaktadanych dla
ocenianego kierunku studidow uzyskiwanych w wyniku jego ukornczenia nie budzg zastrzezen.

Ogdlne zasady warunki i tryb dyplomowania zawarte sg w Regulaminie Studiéw Politechniki
Warszawskiej (rozdziat VI). Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent
wyznaczony przez Dziekana. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez
Dziekana. W sktad komisji wchodzi co najmniej czterech nauczycieli akademickich w tym
przewodniczacy, kierownik pracy, recenzent oraz nauczyciel akademicki reprezentujgcy specjalnos¢
lub kierunek studiéw dyplomanta. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Zakres merytoryczny
egzaminu jest zgodny z treSciami programowymi realizowanymi w toku studidw i jest specyficzny dla
dyscyplin, do ktdrych przyporzadkowano oceniany kierunek. Komisja egzaminacyjna ustala wynik
egzaminu, sporzgdza protokét i podejmuje decyzje w sprawie nadania tytutu inzyniera, w przypadku
studidw | stopnia lub tytutu magistra inzyniera w przypadku studidow drugiego stopnia.

Po zakonczeniu realizacji pracy dyplomowe] student wprowadza jg do platformy APD-USOS
(Archiwum Prac Dyplomowych), ktdra stuzy archiwizacji prac i sprawdzeniu antyplagiatowemu
w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA). Decyzje o dalszym postepowaniu podejmuje
kierownik pracy zaleznie od wyniku weryfikacji. System sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie
uzyskanych przez studentéw poprzez prace dyplomowe jest poprawny. Przyjete i stosowane zasady
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dyplomowania sg trafne, specyficzne oraz wtasciwe dla ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie Studiéw (rozdziat V). Okreslono miedzy innymi: warunki dopuszczenia studenta do
zaliczen, sposéb skfadania egzamindow, prawa studenta w zakresie przystgpienia do zaliczenia jak
rowniez weryfikacji uzyskanej oceny, zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie, zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdow uczenia sie, postepowanie w przypadkach nieuzyskania
zaliczen, warunki zaliczenia komisyjnego oraz przeprowadzenia egzaminu komisyjnego.

System sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie funkcjonujagcy na opiniowanym kierunku
umozliwia réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie oraz
zapewnia, w sposéb witasciwy monitorowanie postepédw w uczeniu sie. Ogdlne zasady umozliwiajg
adoptowanie metod i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentéow, w tym
studentdw z niepetnosprawnoscia. Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronno$é, rzetelnosé
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i pordwnywalnosé ocen. W zakresie zasad
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz
sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem (Scigganie
na egzaminie, plagiat), to funkcjonujgce mechanizmy zapobiegawcze skutecznie przeciwdziatajg
nieuczciwemu zachowaniu.

Sposdb oceniania prac zaliczeniowych, egzamindw i innych form weryfikowania osiggnietych efektéw
uczenia sie uzalezniony jest od specyfiki zaje¢ i musi byé zgodny z zapisami w sylabusie.
W sylabusie kazdego przedmiotu zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny
poszczegdlnych efektdw okreslonych dla zaje¢. Stosowane sg standardowe metody, zorientowane na
studenta, sprawdzania i oceny osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie takie jak: egzamin ustny
i pisemny, sprawdzian teoretyczny, kolokwidw, testéw, prace przegladowe, prezentacja, raportu
i sprawozdania z wykonywanych ¢wiczen laboratoryjnych, inne okreslone w karcie przedmiotu.
Metody ksztatcenia sg trafnie dobrane, kompleksowe, réznorodne, umozliwiajg weryfikacje i ocene
osiggniecia przez studenta wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie na poziomie modutéw zajeg,
wtym réwniez sprawdzenie i ocene efektéw obejmujacych przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej w obszarze inzynierii biomedycznej. Przyjete metody weryfikacji uwzgledniajg
rowniez sprawdzanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zwigzanych z wykonywaniem
praktycznych czynnosci zawodowych a takze czynnosci niezbednych w dziatalnosci naukowej, np.
w postaci oceny pracy w zespole, w ktérym studenci petnig rézne role. Studenci sg informowani
o kryteriach i metodach oceny na pierwszych zajeciach i uzyskujg informacje zwrotng o wynikach
sprawdzenia i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie (uzyskanych ocenach ze sprawdzianéw,
kolokwiow, egzaminéw i projektdow) przewaznie w ciggu kilku dni od momentu ztozenia pracy.
Przyjete metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studenta efektdw uczenia sie umozliwiajg
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2 dla studiéw pierwszego stopnia oraz
B2+ dla studiow drugiego stopnia, w tym jezyka specjalistycznego.

W nauce jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia wykorzystywane sg metody bezposrednie,
gramatyczno-ttumaczeniowe, kognitywne, zwigzane z pracg indywidualng oraz zespotowg (w zakresie
mowienia, stuchania, czytania i pisania). Umozliwiajg one uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2. Na studiach drugiego stopnia metody
ksztatcenia zorientowane sg przede wszystkim na zintegrowane podejscie zadaniowe, polegajace na
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opracowywaniu prezentacji, wystgpien i dyskusji na zadane tematy, opracowywaniu opisu procesu
lub przygotowaniu instrukcji postepowania, ktére wymagajg stosowania stownictwa technicznego,
Scisle zwigzanego z ocenianym kierunkiem. Przyjete metody ksztatcenia zapewniajg osigganie przez
studentdw efektow uczenia sie zwigzanych z postugiwaniem sie jezykiem obcym na poziomie B2+.

Wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia sie ze strony nauczycieli akademickich w formie
omawiania wynikéw kolokwiéw i egzaminéw oraz konsultacje mozna uznaé¢ za wystarczajacy
mechanizm motywujgcy studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie.
Student uzyskujac informacje zwrotng o brakach w posiadanej wiedzy i umiejetnosciach, poznaje
swoje ograniczenia, co powinno przetozyc sie na dazenie do ich zniwelowania.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych, dziennikdéw praktyk. Ocena skutecznosci osiggania
zaktadanych efektdw uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy kilku wybranych prac
etapowych i egzaminacyjnych. Oceniane prace etapowe posiadajg zréznicowang forme, dotycza
roznych lat studidw, rézinych przedmiotéw, sg rezultatem pracy indywidualnej lub zespotowej.
Konkluzja z tej analizy jest nastepujgca: zadania i pytania pojawiajgce sie na egzaminach i pracach
etapowych sg na witasciwym poziomie szczegdtowosci, co umozliwiato wtasciwg weryfikacje i ocene
uzyskanych efektéw uczenia sie — dotyczy to zaréwno weryfikacji wiedzy, jak i umiejetnosci.
Tematyka tych prac umozliwiata sprawdzenie i ocene kierunkowych efektéw uczenia sie przypisanych
do analizowanych przedmiotéw — stosowane metody pozwolity na sprawdzenie, czy zatozone efekty
uczenia sie zostaty osiggniete. Dokumentacja zwigzana ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich,
zatem réwniez z oceng osiggnietych efektow uczenia sie jest prowadzona wiasciwie.

Zakres i poziom efektow uczenia sie uzyskanych przez studentdw na zakoniczenie studidéw jest
weryfikowany poprzez prace dyplomowe. Zainteresowania kadry, a przede wszystkim doswiadczenie
badawcze i praktyczne przektadajg sie na proponowanie studentom ciekawych i aktualnych tematéw
prac inzynierskich oraz magisterskich. Studenci majg mozliwos¢ proponowania wiasnych tematéw
prac dyplomowych. Stwierdzono trafnos¢ doboru tematyki prac dyplomowych, zgodnos¢ z efektami
uczenia sie dla ocenianego kierunku studiéw, zgodnos$¢ tresci i struktury pracy z tematem,
poprawnos$¢ stosowanych metod, poprawnos$¢ terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobér
pismiennictwa wykorzystanego w pracy byt wtasciwy. Prace dyplomowe spetniaty wymagania
wiasciwe dla prac inzynierskich oraz magisterskich — oceniane prace dyplomowe wskazujg na
osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie i przygotowania do wykonywania zawodu w tym
podjecia pracy naukowej. Prace zawieraty elementy Swiadczace o jej inzynierskim charakterze, np.
wyniki badan wtfasnych dyplomantéw, opisu autorskiego projektu i/lub implementacji aplikacji
programowej, konstrukcji robotycznych dla réznych zastosowan. W pracach przedstawiano elementy
opisu typowe dla prac inzynierskich, np. specyfikacji wymagan, specyfikacji projektowych w tym
wiasciwego przestawienia projektu. W przypadku prac magisterskich wystepowaty elementy typowe
dla tego rodzaju prac jak na przyktad zastosowanie metod naukowych do osiggniecia celu czy
wskazywaty na umiejetnos¢ tworzenia nowej wiedzy oraz wykorzystania juz nabytej.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektow itp. a takze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu kierunku,
zaktadanych efektéw oraz zastosowan wiedzy z zakresu inzynierii biomedycznej, a w szczegdlnosci
potwierdzajg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.
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Studenci kierunku inzynieria biomedyczna sg wspdtautorami publikacji naukowych, w tym w wysoko
punktowanych czasopismach z listy JCR (np. Applied Sciences IF 2.679.). Wynikiem angazowania
studentéw w dziatalnos¢ naukowo-badawczg jest réwniez ich udziat i zdobywanie licznych nagrdéd
w konkursach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow na kierunku inzynieria biomedyczna. Kryteria
kwalifikacji sg selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Warunki i procedury
potwierdzania efektow uczenia sie zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektdw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidow. Warunki i procedury uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow. Ogdlne zasady weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw
w procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢
i poréwnywalnosé ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie oraz postepow
w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektéw uczenia sie. Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene

przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej w obszarze inzynierii biomedycznej. Studenci
wizytowanego kierunku sg wspotautorami publikacji naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
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Na kierunku inzynieria biomedyczna w roku akademickim 2021/2022 zajecia prowadzi 28 nauczycieli
akademickich. Wéréd pracownikéw prowadzgcych moduty kierunkowe 4 osoby posiadajg tytut
naukowy profesora, 6 oséb posiada stopien doktora habilitowanego, 16 osdb - stopiernn doktora
inzyniera, oraz 2 osoby posiadajg tytut zawodowy magistra inzyniera.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy w zakresie dyscyplin, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sig, gtdwnie w zakresie
dyscypliny inzynieria biomedyczna, (w gronie nauczycieli akademickich z tytutem naukowym doktora
14 osbéb posiada aktualny dorobek naukowy lub doswiadczenie zawodowe w dyscyplinie inzynieria
biomedyczna, w gronie oséb posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego — 8 o0sdb), a takie dyscyplin automatyka, elektronika i elektrotechnika oraz
informatyka techniczna i telekomunikacja. Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku sg
autorami wielu publikacji naukowych, biorg udziat w konferencjach i szkoleniach. Liczebnos¢ kadry
i struktura kwalifikacji kadry zapewnia wtasciwg realizacje programu studidéw i osiggniecia
zaktadanych efektow uczenia sie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia z modutéw kierunkowych posiadajg kompetencje
dydaktyczne do prowadzenia przypisanych zaje¢ w sposéb prawidtowy i do efektywnego
wspomagania studentdw w osigganiu zatozonych efektéw uczenia sie. Analiza dorobku naukowego
i zawodowego, praktycznego i dydaktycznego wszystkich pracownikéow wykazata zgodnos¢ ich
doswiadczenia z realizowanymi tresciami programowymi oraz potwierdzita mozliwo$é prawidtowej
realizacji zaje¢. Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzgcej zajecia zostaty potwierdzone m.in.
w trakcie hospitacji zaje¢. Hospitacje zaje¢ przeprowadzone w ramach wizytacji potwierdzity, iz
prowadzacy oceniane zajecia byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny
tych zaje¢ nie budzit zastrzezen. Tematyka zaje¢ byta zgodna z sylabusami zaje¢. Wykorzystywane
metody dydaktyczne byty poprawne i w petni adekwatne do realizowanych form zaje¢. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw posiadajg kompetencje dydaktyczne,
w tym zwigzane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, umozliwiajace
prawidtowq realizacje zajed.

Nauczyciele akademiccy podnoszg kompetencje dydaktyczne aktywnie uczestniczac w szkoleniach,
np. Jak rozmawia¢ ze studentami?, kompetentny wyktadowca, Sztuka autoprezentacji i prowadzenia
dyskusji, Emisja gtosu i dykcja, Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych online, Kurs z zakresu
innowacyjnych form ksztatcenia. Poprzez udziat w licznych kursach nauczyciele akademiccy rozwineli
kompetencje w zakresie innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych, umiejetnosci informatycznych,
umiejetnosci prezentacyjnych, a takie w zakresie prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym
i zarzadzania informacja.

Zajecia na kierunku przydzielane sg nauczycielom po uwzglednieniu zgodnosci ich dorobku
naukowego, dydaktycznego oraz doswiadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnig, z zakresem
tematycznym poszczegdlnych zaje¢ oraz praktycznymi umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow
uczenia sie, z ktérymi te zajecia sg powigzane. Obcigzenie dydaktyczne nauczycieli zajeciami
prowadzonymi na kierunku inzynieria biomedyczna jest roztozone réwnomiernie wsrdd
pracownikéw.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw pod katem
jakosci ksztatcenia oraz przez innych nauczycieli w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem. Zajecia dydaktyczne prowadzone na kierunku inzynieria biomedyczna w Politechnice
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Warszawskiej podlegajg bowiem co semestr anonimowej ocenie studentéw za pomocg ankiet
elektronicznych. Wyniki sg analizowane przez bezposrednich przetozonych oraz Wtadze Wydziatu
Mechatroniki oraz Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych w celu podjecia ewentualnych
dziatan naprawczych lub wyrdznienia pracownika. Whnioski z badania ankietowego s3
wykorzystywane przy ocenie okresowej nauczyciela akademickiego, planowaniu obsady zajec
dydaktycznych oraz prowadzeniu polityki kadrowej, w tym doskonaleniu cztonkéw kadry. Biezgce
monitorowanie aktywnosci pozwala na zidentyfikowanie probleméw, a takie przeprowadzenie
rozmoéw z wybranymi pracownikami.

Istotnym instrumentem oceny kadry sg okresowe hospitacje zaje¢ dydaktycznych, oraz ankietyzacja
procesu ksztatcenia. Plany hospitacji sporzadzane sg na dany rok akademicki. Nauczyciel jest
hospitowany nie rzadziej niz raz na 4 lata, w pierwszej kolejnosci hospitowani sg nowi pracownicy
oraz pracownicy, ktdrzy wnoszg o awans. Okreslona jest procedura, plany oraz arkusze hospitacji.
Wyniki hospitacji s3 omawiane z osobg hospitowang i analizowane przez Dziekanow Wydziatow,
a nastepnie sg wykorzystywane dla potrzeb okresowej oceny pracownika akademickiego oraz przy
obsadzie zaje¢ dydaktycznych.

W ramach prowadzonej polityki kadrowej dokonywane sg okresowe oceny nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia obejmujgce aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci naukowej oraz
dydaktycznej cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie, a takze wyniki ocen dokonywanych przez
studentdw czy hospitacji. Pracownicy sg poddawani ocenie dziatalnosci naukowo-badawczej,
dydaktycznej oraz organizacyjnej. Dorobek naukowy pracownikéw jest monitorowany, za
opublikowane, wysoko punktowane artykuty naukowe pracownicy mogg uzyska¢ premie — nagrody
finansowe. Za wyrdzniajaca sie dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczng i organizacyjng pracownicy maja
mozliwos¢ otrzymania nagrody Rektora. Uczelnia wspiera nauczycieli akademickich w staraniach
orozwdj i awans naukowy, finansuje publikacje, udziat w konferencjach, przebieg przewoddéw
doktorskich i habilitacyjnych. Realizowana polityka kadrowa sprzyja zatem rozwojowi nauczycieli
akademickich oraz kreuje warunki pracy stymulujace i motywujace cztonkdédw kadry prowadzacej
ksztatcenie do rozpoznawania wtfasnych potrzeb rozwojowych. System oceniania, motywowania
i nagradzania pracownikéw dziata skutecznie.

Uczelnia wspiera rozwdj naukowy nauczycieli akademickich, ktéry dotyczy m.in. uzyskiwania
wyzszych stopni i tytutéw naukowych. Pracownicy majg prawo ubiegaé sie o pomoc zwigzang
z podnoszeniem kwalifikacji naukowych i dydaktycznych, w tym grantéw wewnetrznych na realizacje
projektéw indywidualnych i zespotowych, ptatnych urlopéw naukowych, finansowania
i wspotfinansowania wewnetrznych i zewnetrznych szkolen, obnizenie pensum. Nauczyciele
akademiccy zatrudnieni na stanowiskach naukowo—dydaktycznych mogg ubiegaé sie o stypendium
naukowe celem przygotowania rozprawy doktorskiej, habilitacyjnej lub monografii profesorskie;j.
Wszyscy pracownicy Uczelni zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy mogg ubiegac sie
o sfinansowanie kosztéw przewodu doktorskiego lub habilitacyjnego.

Prowadzona jest réwniez odpowiednia tzn. zapewniajgca prawidtowa realizacje zaje¢ oraz sprzyjajaca
stabilizacji zatrudnienia, polityka kadrowa, takze w odniesieniu do zatrudniania nowych pracownikéw
w miejsce odchodzacych na emeryture. Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia,
a ponadto uwzglednia dorobek naukowy kadry, jej doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne.
Kryteria doboru cztonkéw kadry badawczo-dydaktycznej sg ScisSle zwigzane z koniecznoscig
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prawidtowej realizacji zaje¢ dydaktycznych na kierunku o profilu ogélnoakademickim. Prowadzenie
zaje¢ powierza sie nauczycielom akademickim w taki sposéb, aby zapewni¢ zgodnos¢ realizowanych
tresci programowych z dziatalnosciag naukowg oraz doswiadczeniem zawodowym i dydaktycznym
danego pracownika. taczenie dziatalnosci naukowej z dydaktyczng pozwala nauczycielom na
modyfikacje tresci zaje¢ w oparciu o najnowsze wyniki badan naukowych.

W ramach podnoszenia kompetencji dydaktycznych prowadzone s3 systematyczne szkolenia
wewnetrzne dla kadry nauczycieli akademickich. Wtadze Uczelni stwarzajg warunki pracy
motywujgce pracownikdw prowadzgcych ksztatcenie do rozpoznawania witasnych potrzeb
i wszechstronnego doskonalenia poprzez finansowanie kurséw i szkolen podnoszacych kompetencje
zawodowe ijezykowe. Realizowana polityka kadrowa prowadzona jest wtasciwie. Umozliwia
ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce prawidtowg ich realizacje, sprzyja rozwojowi
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.
W przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych, przejawédw mobbingu lub dyskryminacji pracownicy
mogg korzystaé ze wsparcia rzecznikdw zaufania. Polityke Uczelni oraz regulacje prawne w tym
zakresie ustalajg dokumenty m.in. Zarzadzenie Rektora nr 176/2020 w sprawie przeciwdziatania
mobbingowi i dyskryminacji w Politechnice Warszawskiej oraz Pismo Okdlne nr 3/2021 Rektora
okreslajagce Polityke przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji w Politechnice Warszawskie;j.
Corocznie prowadzona jest takze przez Dziat Badan i Analiz w Centrum Zarzadzania Innowacjami
i Transferem Technologii Politechniki Warszawskiej ankieta samooceny wydziatdw zawierajaca takze
pytania dotyczace sytuacji konfliktowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Liczebnos¢ kadry i struktura kwalifikacji kadry zapewniajg witasciwg realizacje programu studiow
i osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Dorobek i doswiadczenie zawodowe kadry mieszczg
sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, tj.: inzynieria biomedyczna,
automatyka, elektronika i elektrotechnika oraz informatyka techniczna i telekomunikacja.
Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku sg autorami licznych publikacji naukowych,
biorg udziat w konferencjach i szkoleniach. Zasady doboru kadry sg prawidtowe. System motywacyjny
nie budzi zastrzezen. Plany hospitacji s sporzadzane na dany rok akademicki, nauczyciel jest
hospitowany nie rzadziej niz raz na 4 lata, w pierwszej kolejnosci hospitowani sg nowi pracownicy
oraz uzyskujgcy awans zawodowy. Polityka kadrowa prowadzona jest wtasciwie, nauczyciele
poddawani sg ocenie, sg ankietowani, zapoznawani z opiniami, opinie sg uwzgledniane, wyniki sg
analizowane i wykorzystywane przy przydzielaniu zaje¢ dydaktycznych oraz w polityce ptacowe;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne,
laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy badawczej i zawodowej studentéw oraz
umozliwiajg osiggniecie przez nich efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej i udziat w tej dziatalnosci. Wyposazenie laboratoriéw dydaktycznych
w aparature badawczg jest odpowiednie w kontekscie mozliwosci osiggniecia przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Zajecia na kierunku inzynieria biomedyczna sg realizowane w Gmachu Wydziatu Elektroniki i Technik
Informacyjnych, Gmachu Gtdwnym Politechniki Warszawskiej, Gmachu Wydziatu Elektrycznego oraz
Gmachu Wydziatu Mechatroniki. Stanowiska komputerowe w jednostkach naukowo-dydaktycznych
i administracji Uczelni posiadajg szerokopasmowy dostep do Internetu, komputery udostepnione
studentom pracujg w autonomicznej sieci komputerowej. Sale wyktadowe sg w petni wyposazone
w nowoczesny sprzet audiowizualny (rzutniki multimedialne, komputery, nagtosnienie). Do
dyspozycji kierunku na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych znajduje sie 7 laboratoridow, na
Wydziale Mechatroniki 12 laboratoridw, w tym laboratoria komputerowe i specjalistyczne. Praca
w laboratoriach badawczych i dydaktycznych umozliwia pracownikom istudentom dostep do
nowoczesnej aparatury i realizowanie badann naukowych. Studenci odbywajg w nich zajecia
dydaktyczne i realizujg prace dyplomowe. Zapewniony jest dostep do specjalistycznego
oprogramowania oraz wirtualnych laboratoriow wspomagajgcych ksztatcenie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Wsréd oprogramowania wykorzystywanego na zajeciach na
kierunku inzynieria biomedyczna wystepujg: ABAQUS, ANSYS, AUTODESK, LabVIEW, MATHEMATICA,
MATLAB, NX, Oprogramowanie firmy MSC Software ORIGIN, Platforma ArcGlIS, QuickerSim CD
Toolbox dla oprogramowania Matlab, SAS, SolidEdge, SOLIDWORKS, STATGRAPHICS Centurion,
STATISTICA. Do dyspozycji studentéw oraz pracownikédw Uczelni udostepniono m.in. pakiet Office
365.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne sal, dostepne oprogramowanie jest
nowoczesne, sprawne i odpowiednie, stanowiska pomiarowe sg zaprojektowane do prowadzenia
badan poznawczych i rozwojowych. Laboratoria i ich wyposazenie odzwierciedlajg obecny stan
techniki i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. Sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, odpowiadajg rzeczywistym warunkom przysztej pracy zawodowej. W laboratoriach s3
spetnione wymagania BHP. Liczby stanowisk w salach oraz laboratoriach sg dostosowane do liczby
studentédw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé. Na stanowiskach
badawczych studenci mogg wykonywac¢ samodzielnie czynnosci badawcze.
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Dla studentéw oraz pracownikéw zwigzanych z prowadzonym na ocenianym kierunku studiow
ksztatceniem zapewniony jest dostep do sieci bezprzewodowej (dostep do Internetu mozliwy na
terenie catej Uczelni). Studenci majg dostep do stanowisk komputerowych w pracowniach
komputerowych oraz w bibliotece. Mozliwy jest rowniez (pod nadzorem nauczyciela akademickiego)
dostep do pomieszczen dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych, specjalistycznego
oprogramowania poza godzinami zajeé, w celu wykonywania zadan, realizacji projektow.

Biblioteka klasyczna gromadzi i udostepnia tradycyjne zrédta informacji, zgodnie z profilem naukowo-
dydaktycznym Uczelni. Studenci mogg korzystaé z ustug ponad 20 jednostek systemu biblioteczno-
informacyjnego Politechniki Warszawskiej. Studenci w bibliotece mogg korzysta¢ z komputeréw,
skanera, drukarki i ksero. Biblioteka oferuje dostep do zbioréw tradycyjnych oraz elektronicznych
(cyfrowych). Biblioteki Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych oraz Wydziatu Mechatroniki
dysponujg czytelnig naukowa, w ktérej uzytkownicy majg dostep do naukowych czasopism polsko
i angielskojezycznych, podrecznikéw akademickich oraz nowosci wydawniczych tematycznie
powigzanych z ocenianym kierunkiem. Czytelnicy majg tez dostep do gniazd elektrycznych, do
ktdrych mogg podtaczy¢ zasilacze wtasnych laptopow. Mozna podtgczyé komputer do sieci Wi-Fi,
a tym samym mozna korzysta¢ z elektronicznych Zrédet naukowych. Ze zbioréw czytelni moga na
miejscu korzystaé wszyscy zainteresowani. Kazda z czytelni jednorazowo moze pomiesci¢ okoto 30
0sob. Na Wydziatach znajdujg sie czytelnie cyfrowe, przeznaczone do pracy w grupach. Znajdujg sie
tam komputery: 9 na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych i 6 na Wydziale Mechatroniki.
Biblioteki wyposazone sg w komputery z dostepem do Internetu. Uzytkownicy majg do swojej
dyspozycji 40 miejsc na WEITI i 10 WM. Czytelnia Cyfrowa Biblioteki Wydziatu Elektroniki i Technik
Informacyjnych umozliwia dostep do wydawnictw naukowych bez koniecznosci logowania.
W Bibliotece  Gtéwnej mozna  korzysta¢c ze  wsparcia technicznego dla  o0sdéb
z niepetnosprawnoscia.

Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajgc jednoczesnie osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz prawidtowa
realizacje zaje¢. W Bibliotece znajdujg sie wszystkie pozycje wskazane w sylabusach zajec
odnoszacych sie do zakresu tematycznego kierunku studidéw inzynieria biomedyczna, co
zweryfikowano na kilku przyktadowych sylabusach (liczba egzemplarzy zalecanego pismiennictwa jest
dostosowana do liczby studentow).

Infrastruktura dydaktyczna, z ktérej korzystajg studenci kierunku jest w petni przystosowana do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig. Budynki wyposazone sg w podjazdy, windy oraz toalety dla
0s6b z niepetnosprawnoscig. Czes¢ sal wyposazona jest w petle wspdtpracujgcg z aparatami
stuchowymi. Urzadzenia przenosnie o takim zastosowaniu mogg by¢ wypozyczane w Biurze Spraw
Studenckich, w ktorym powotano Sekcje ds. oséb Niepetnosprawnych.

Rozwéj i doskonalenie infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zasobdw bibliotecznych,
informacyjnych i edukacyjnych realizowane jest dzieki ich okresowym przegladom, w tym:
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $Srodkow dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.
Przeglagdy majg na celu m.in. ocene jakosci materiatow dydaktycznych udostepnianych studentom
w ramach zajeé, warunkéw lokalowych w jakich odbywajg sie zajecia isprzetu wykorzystywanego
w trakcie zajeé, takze w kontekscie oceny sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, liczby studentéw
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i ich potrzeb. Co semestr zgtaszane sg uwagi co do funkcjonowania sprzetu i oprogramowania przez
studentdéw i pracownikdéw osobom odpowiedzialnym za utrzymywanie infrastruktury. Uwzglednia sie
opinie studentéw w unowoczes$nianiu bazy dydaktycznej na podstawie zgtaszanych wnioskdw. Wyniki
okresowych przeglagdéw, przeprowadzanych przy udziale studentéw i nauczycieli akademickich, s3
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej. Srodki przeznaczone na cele
dydaktyczne pozwalajg na zakup materiatéw do ¢éwiczen laboratoryjnych oraz prac dyplomowych.
W planach wydatkéw finansowych jednostek odpowiedzialnych za organizacje ksztatcenia na
kierunku uwzgledniane sg $rodki na naprawy oraz zakup aparatury i oprogramowania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziat w tej dziatalnosci,
jak réowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Wyposazenie laboratoriéw
umozliwia osiggniecie przez studentdw zatozonych efektdw uczenia sie. Sale audytoryjne
i seminaryjne s3 wyposazone w nowoczesne urzadzenia audiowizualne, elektroniczne
i informatyczne. Sprzet jest sprawny i wykorzystywany w procesie dydaktycznym. Uczelnia zapewnia
studentom kierunku dostep do zasobdw bibliotecznych. Pozycje literaturowe z zakresu inzynierii
biomedycznej sg uaktualniane i zgodne z proponowang w sylabusach literatura.

Baza dydaktyczna dla kierunku inzynieria biomedyczna podlega monitorowaniu i aktualizowaniu na
biezgco. Infrastruktura dydaktyczna, z ktérej korzystajg studenci kierunku inzynieria biomedyczna jest
w petni przystosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Jest réwniez na biezagco modernizowana
i unowoczesniana.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w projektowaniu i doskonaleniu programu
studiow wpisuje sie w strategie rozwoju Uczelni w obszarze ksztatcenia: ,Dostosowanie oferty
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edukacyjnej Uczelni do potrzeb gospodarczych i spotecznych”, gdzie wskazano cel operacyjny:
poprawa stopnia dopasowania kompetencji absolwentéw do potrzeb gospodarczych i spotecznych.
Rozwigzaniem systemowym jest przeprowadzanie systematycznych konsultacji z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Organizowane sg konsultacje indywidualnie oraz za pomocg
poczty elektronicznej. Tematem takich kontaktédw byty uwagi dotyczace funkcjonowania dydaktyki
i powigzania jej z oczekiwaniami pracodawcéw. Ponadto majgc na celu dostosowanie efektéw
uczenia sie do potrzeb rynku pracy na biezagco ma miejsce zasieganie opinii u praktykdéw - kadry
aktywnej zawodowo, realizujacej zajecia na ocenianym kierunku studidw, ktéra przenosi na proces
ksztatcenia informacje dotyczace potrzeb rynku pracy. Przedstawiciele otoczenia stanowig sktad Rady
Programowej kierunku inzynieria biomedyczna.

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ramach ocenianego kierunku obejmuje takie
dziatania jak: praktyki i staze, wspdlne prace dyplomowe, projekty badawcze realizowane ze
studentami, udziat w wydarzeniach takich jak targi w tym targi pracy, konferencje, wyktady i zajecia
zapraszane, wizyty i wycieczki, wolontariat, szkolenia, uzyczenie sprzetu. Wspdtpraca
z przedsiebiorstwami umozliwia takze studentom zapoznanie sie zaréwno z nowoczesnymi
technologiami i kompleksowymi procesami w branzy inzynierii biomedycznej, jak rowniez realiami
dziatalno$ci gospodarczej. W czasie tych kontaktéw uzyskiwana jest wiedza o potrzebach rynku pracy
i otoczenia spoteczna gospodarczego, a takze jest zbierana opinia o spetnieniu tych oczekiwan przez
kompetencje absolwentéw i studentéow. Informacje te sg przedmiotem dyskusji w ramach Rad
Wydziatu Mechatroniki oraz Elektroniki i Technik Informacyjnych, Seminariow Wydziatowych
i spotkan Komisji Wydziatowych oraz opiekundw specjalnosci i kierunkéw.

Bezposrednie kontakty wtadz ww. Wydziatéw i pracownikéw prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku z przedstawicielami zaktaddw przemystowych, zwigzane sg m.in. z: wykonywanymi wspdlnie
badaniami naukowymi, badaniami wykonywanymi na zlecenie zaktadéw przemystowych,
odbywanymi przez studentéw na terenie zaktadow przemystowych praktykami i stazami,
opiniowaniem strategii, zmianami w programach praktyk, a takze opiniowaniem modutéw zajeé,
realizowanymi wspélnie pracami dyplomowymi, w ktérych wykorzystuje sie urzgdzenia wypozyczane
przez firmy zainteresowane w poszukiwaniu przysztych pracownikow.

Wspdtpraca obejmuje porozumienia w ramach szeroko pojetej wspodtpracy wykorzystujacej
doswiadczenie wybitnych specjalistow przemystowych do przekazywania praktycznej wiedzy.
Interesariusze zewnetrzni uczestniczg w projektowaniu programu studidw. Przyktadowo modyfikacja
programu studiéw na studiach pierwszego stopnia byta konsultowana z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Powotano np. recenzentéw z firm takich jak: Siemens Healthcare Sp.
z 0.0., Neuro Device Group SA, Instytut Podstaw Probleméw Techniki PAN, Swiatowe Centrum Stuchu
Instytut Fizjologii i Patologii Stuchu. Realizowano Panele ktore byly bazg do opracowania koncepgji
zmian na studiach pierwszego i drugiego stopnia (2019 rok). Zmodyfikowano efekty uczenia,
zwiekszono zakresy zaje¢ wykorzystujgcych prace w grupie i tym samym ksztattujgcych umiejetnosc
wspotdziatania, komunikowania potrzeb, rozwigzywania wspdlnie probleméw czy delegowanie
zadan. Do obowigzkowych zajeé¢ kierunkowych przetwarzanie sygnatéw biomedycznych (studia
drugiego stopnia, obie specjalnosci) dodany zostat projekt (15 h), ktory realizowany jest w zespotach.
Na studiach pierwszego stopnia szczegdlne znaczenie dla ksztattowania umiejetnosci pracy
zespotowej majg zajecia pracownia problemowa, w ramach ktdrych studenci realizujg w ok. 10
osobowych zespotach projekty elektroniczne. Zespoty te dzielg sie na mniejsze "podzespoty"
projektujace i realizujgce np. kolejne fragmenty toru analogowego przetwarzania wybranego sygnatu
biologicznego. Wspdlnie opracowujg dokumentacje catego projektu. Ponadto na dobdr konkretnych
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tresci w ramach zaje¢ cyfrowe przetwarzanie obrazéw (studia pierwszego stopnia, zajecia
obowigzkowe dla obu specjalnosci) oraz zaawansowane techniki przetwarzania obrazowych danych
medycznych (studia drugiego stopnia, zajecia obowigzkowe kierunkowe) miat wptyw prezes PMOD
Technologies LLT (firma jest Swiatowym liderem w zakresie oprogramowania do ilosciowej analizy
danych z PET (Pozytronowa Tomografia Emisyjna).

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty
ksztatcenia do oczekiwan pracodawcow, zapewnieniu studentom oraz absolwentom petniejszego
rozeznania w zakresie oczekiwan i wymagan rynku pracy. Wydziaty ksztatcg gtéwnie przysztych
pracownikéw sektora biomedycznego, na potrzeby firm i instytucji publicznych, nie tylko
regionalnego rynku pracy.

Na poziomie Uczelni dziata Biuro Karier, ktére oferuje wsparcie we wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w celu doskonalenia ksztatcenia na ocenianym kierunku. Biuro prowadzi
monitoring jakosci ksztatcenia, w szczegélnosci badania wsréd absolwentéw i pracodawcow.
Organizowane sg uczelni branzowe targi pracy, podczas ktérych studenci mogg poznaé praktyczne
aspekty pracy w danej firmie i w danym zawodzie.

W ramach ocenianego kierunku prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studidow, obejmujace
ocene poprawnosci doboru instytucji wspétpracujacych, skutecznosci form wspodtpracy i wptywu jej
rezultatdow na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, a wyniki tych przegladéw s3a
wykorzystywane do rozwoju idoskonalenia wspodtpracy, a w konsekwencji programu studidow.
Zadania na poziomie Uczelni koordynuje Dziat Badan i Analiz, i Biuro Karier, bedgce jednostkami
Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii. Monitorowanie potrzeb otoczenia
przebiega przez: 1) panele pracodawcéw (spotkania z pracodawcami organizowane w ramach
dyscyplin naukowych), ktére majg charakter moderowanych badan jakosciowych organizowanych co
4/5 lat. Do tej pory miaty miejsce dwie edycje paneli (2013/2014 oraz 2018/2019); 2) prowadzone s3
badania ankietowe; 3) zbieranie danych podczas: - przeprowadzonych paneli pracodawcéw (PAPI), -
wydarzen skupiajgcych pracodawcéw, np. targi pracy czy konferencje, — za pomocg otwartego linku
promowanego przy wykorzystaniu kanatéw promocyjnych. W listopadzie 2020 roku zorganizowano
rowniez panel dyskusyjny ze studentami Wydziatéw, w ramach ktdérego poddano dyskusji sposoby
doskonalenia wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelni w opinii studentéw. Wyniki
badan, w postaci raportéw i sprawozdan byty przedstawiane na spotkaniach prodziekandéw
i konsultowane z cztonkami Komisji Wydziatowych. Wspédtpraca z otoczeniem inicjuje podejmowanie
dziatan w zakresie dydaktyki — wprowadzaniu zmian i udoskonalen w realizowanych programach
studidw, kreowaniu oferty dydaktycznej wydziatu, uwzgledniajacej potrzeby spoteczno-gospodarcze.
Ponadto wspdtpraca ta przektada sie na nowe obszary prowadzonych badan naukowych,
aplikacyjnos¢ prowadzonych prac, pogtebianie wiedzy iumiejetnosci majgcych znaczenie
w gospodarce.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Prowadzona w ramach ocenianego kierunku wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym zpracodawcami ma charakter staty i przybiera zrdznicowane formy,
np. organizacji praktyk oraz wizyt studyjnych, realizacji wdrozeniowych prac dyplomowych, udziatu
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé¢ lub weryfikacji efektéw
uczenia sie.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studiow jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajacymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej oraz lokalnego rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie wpisuje sie w strategie rozwoju Politechniki Warszawskiej. Jest ono wspierane
przede wszystkim przez czynny udziat kadry akademickiej i studentéw w programie Erasmus+, jak tez
udziat kadry akademickiej w miedzynarodowych konferencjach, seminariach, warsztatach i kursach.
Umiedzynarodowienie na kierunku inzynieria biomedyczna odgrywa znaczacy role w procesie
ksztattowania koncepcji ksztatcenia. Wymiana pracownikdw w zakresie wyjazdéw szkoleniowych,
dydaktycznych, stazy naukowych i wyjazdéw studyjnych wptywa na doskonalenie oferty Uczelni.
Wydziat Mechatroniki oraz Elektroniki i Technik Informacyjnych odpowiedzialne za organizacje
ksztatcenia na ocenianym kierunku wspodtpracujg z licznymi uniwersytetami i instytutami naukowymi
w zwigzku z wymiang dydaktyczng m.in. Universidad Carlos Ill de Madrid, Institut National des
Sciences Appliquees de Lyon, Katholieke Universiteit Leuven, Universidad Politecnica de Valencia,
Universitat Politecnica de Madrid, Universita Campus Bio-Medico di Roma, Otto-von-Guericke-
Universitdt Magdeburg, Universitat Politecnica de Catalunya.ETS d'Enginyeria de Telecomunicacio,
jednakze robig to niezaleznie od siebie. Rekomenduje sie wypracowanie wspdlnej oferty wyjazdowej
dla studentéw Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych oraz Wydziatu Mechatroniki na
kierunku inzynieria biomedyczna.

Uczelnia i Wydziat stwarzajg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem. W latach 2010-2020 na Wydziale Elektroniki
i Technik Informacyjnych w ramach kierunku inzynieria biomedyczna wyjechato 45 studentéw w tym
19 na studiach pierwszego stopnia i 26 na studiach drugiego stopnia, na Wydziale Mechatroniki
w tym okresie wyjechato 14 studentéw. Organizowana jest wymiana miedzynarodowa pracownikow
(staze, szkolenia, wyktady) na krétkoterminowe przyjazdy i wyjazdy.
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Wyktadowcy z zagranicy podczas swojej obecnosci na Wydziatach prowadza wyktady otwarte,
w ktérych moga uczestniczy¢ studenci i pracownicy. Wizyty gosci zagranicznych przyczynity sie do
podniesienia atrakcyjnosci oferty edukacyjnej, jakosci prowadzonych badan i kompetencji
dydaktycznych kadry, a takze zaciesnienia istniejgcej lub zainicjowania nowej wspotpracy.

Uczelnia organizuje spotkania informacyjne, prezentujgce program Erasmus+, jego réznorodne akcje,
rodzaje dofinansowania, sposdb przygotowania sie do wyjazdu. Na kazde spotkanie zapraszani sg byli
stypendysci Erasmusa, ktdrzy dzielg sie doswiadczeniami. Kazde spotkanie dla studentdéw
promowane jest poprzez plakaty w budynku Uczelni oraz korespondencje seryjng na adresy mailowe
studentdw. Uczelnia prowadzi szeroko zakrojong kampanie promocyjng Erasmus + zaréwno wsrod
studentdw, jak i uczelni partnerskich. Do uczelni partnerskich zostaje regularnie wysytany pakiet
informacyjno-promocyjny.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, obejmujgacym ocene skali
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Monitorowanie wymiany studentéw nalezy do
obowigzku petnomocnikéw Dziekanéw ds. miedzynarodowej wymiany studentdéw. Petnomocnicy
powotywani sg niezaleznie na kazdym z wydziatéw, organizujacych proces ksztatcenia na kierunku.
Przeglady te przeprowadzane s z udziatem studentéw, a wyniki tych ocen s3 analizowane
i wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Prowadzone sg spotkania informacyjne ze
studentami, na ktérych przedstawiane sg dostepne na wydziatach mozliwosci wyjazdéw na studia
i praktyki zagraniczne oraz opinie wyjezdzajgcych. Prowadzona jest dyskusja nad ewentualnymi
sposobami usprawnienia wymiany miedzynarodowej. Sporzadzane sg statystyki i zestawienia liczby
0so6b  wyjezdzajgcych i przyjezdzajacych. Analizowany jest zakres i zasieg aktywnosci
miedzynarodowej, azdobyte doswiadczenia i kontakty pozwalaja na podpisywanie umoéw
o wspotpracy z nowymi osrodkami akademickimi i nowymi krajami. Corocznie sporzadzane s3
zestawienia prezentowane na Radzie Wydziatu i zamieszczane w Sprawozdaniu Dziekana danego
Wydziatu. Whnioski ze wspodtpracy miedzynarodowej skutkujg modyfikacjami programu studiéw
i tresci zaje¢ oferowanych studentom, majacych na celu uwzglednienie trendéw s$wiatowych
i miedzynarodowego doswiadczenia kadry dydaktycznej. Uwzgledniajgc pozyskane w toku
prowadzonej oceny programowej informacje rekomenduje sie potgczenie dziatan petnomocnikéw
Dziekanéw ds. miedzynarodowej wymiany studentéw w kontekscie kierunku inzynieria biomedyczna
celem opracowywania wspélnych dziatan na rzecz umiedzynarodawiania kierunku, oraz tworzenia
wspdlnej dokumentacji dedykowanej temu kierunkowi.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia. Zorganizowano mozliwosci rozwoju aktywnosci miedzynarodowe;j
nauczycieli akademickich i studentéw. Nalezy do nich zaliczy¢ udziat nauczycieli i studentéw
w wyjazdach w ramach programu Erasmus+, czy tez wyjazdy na konferencje i seminaria zagraniczne,
wizyty studyjne istaze naukowe. Monitorowanie wymiany studentéw na wydziatach realizujgcych
ksztatcenie na kierunku inzynieria biomedyczna nalezy do obowigzku petnomocnikéw Dziekandw
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ds. miedzynarodowej wymiany studentéw. Ocena stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia jest
systematyczna. Jej wyniki wykorzystywane sg do doskonalenia dziatarn zmierzajacych do intensyfikacji
umiedzynarodowienia kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie oraz motywowanie studentédw do osiggania efektdw uczenia sie na kierunku inzynieria
biomedyczna sg realizowane zgodnie z potrzebami studentéw oraz dostarczajg odpowiedniego
przygotowania do wejscia na rynek pracy. Biorgc pod uwage catos¢ dziatan podejmowanych przez
Politechnike Warszawska i Wydziaty Mechatroniki oraz Elektroniki i Technik Informacyjnych, wsparcie
zapewniane studentom jest systematyczne oraz ma charakter staty i kompleksowy. Nauczyciele
wspierajg studentédw m.in. poprzez udostepnianie autorskich skryptéw i opracowan, rzetelne
informowanie o postepach w nauce oraz udzielanie przydatnych porad i wskazéwek. Studentom
gwarantuje sie prawo wgladu do ocenionych prac pisemnych oraz prawo uzyskiwania dodatkowych
wyjasnied. Studenci moga konsultowaé sie z nauczycielami podczas zaje¢ i dyzuréow, jak i za
posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej. Dyzury odbywajg sie regularnie i zgodnie
z ustalonym harmonogramem, a ich czestotliwos¢ i forma odpowiada rzeczywistym potrzebom
w tym zakresie. Nauczyciele pozostajg otwarci na mozliwo$¢ spotkania réwniez poza wyznaczonymi
terminami dyzuréw. Komunikacja z nauczycielami, w tym komunikacja drogg elektroniczng,
przebiega bez zaktdcen. Sylabusy sg tatwo dostepnym i kompletnym zrédtem informacji o zajeciach
realizowanych w ramach programu studidéw. W konsekwencji stanowig one istotny czynnik
planowania i podejmowania decyzji zwigzanych z procesem ksztatcenia. Studenci na pierwszych
zajeciach sg informowani o kryteriach zaliczenia, sposobie przeprowadzania zaliczen i zasadach
realizacji tresci danych zajec.

Studenci kierunku inzynieria biomedyczna, tak jak wszyscy studenci Uczelni, mogg korzystac
z licznego oprogramowania i licencji, niezbednych do nabycia umiejetnosci inzynierskich. Centrum
Informatyzacji Politechniki Warszawskiej, ktore jest odpowiedzialne za dystrybucje tych pakietéw
wsrdd studentow oraz wsparcie techniczne, organizuje takze podstawowe szkolenia z ich obstugi, np.
MATLABa.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie uwzglednia zréznicowane formy merytorycznego,
materialnego i organizacyjnego wsparcia studentéw w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. W ramach programu studidow studenci nabywajg
umiejetnosci zwigzane z formutowaniem i analizg problemdéw, a takze doborem metod i narzedzi
badawczych. Realizacji tego celu stuzg w szczegdlnosci seminaria dyplomowe, wyktady
metodologiczne, praktyki zawodowe. Elementy pracy badawczej sg réwniez wigczane do programu
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pozostatych kurséw. Uznaniem studentéw cieszy sie fakt, iz nauczyciele wprowadzajg ich w tematyke
prowadzonych badan naukowych. Istotnym czynnikiem rozwoju naukowego jest dziatalnosé
afiliowanych przy Jednostce két naukowych. Wymiernym efektem przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej jest zaangazowanie studentdw w projekty badawcze i dziatalnos¢ publikacyjna.
Uczelnia dostarcza takze studentom mozliwo$é uczestniczenia w licznych projektach i grantach,
korzystania z infrastruktury Wydziatéw oraz tworzenia wspétautorskich publikacji z pracownikami
Uczelni i przedstawicielami osrodkéw naukowo-badawczych — gtéwnie w ramach dziatalnosci
w kotach naukowych, indywidualnej pracy z nauczycielami akademickimi lub tworzenia projektéw
i prac dyplomowych.

Studenci wizytowanego kierunku otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej we wtasciwych dla kierunku obszarach rynku pracy, w tym wsparcie
w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli, ktdrzy
nie tylko specjalizuja sie w okreslonych obszarach wiedzy, ale takze posiadajg bogate doswiadczenie
w pracy zawodowej. Dzieki podpisanym umowom studenci mogg realizowa¢ w instytucjach
partnerskich zajecia dydaktyczne, praktyki, staze, wizyty studyjne i projekty badawcze. Mogg réwniez
realizowa¢ prace dyplomowe o charakterze wdrozeniowym. W ramach przygotowania do praktyk
zawodowych studenci uczestnicza w spotkaniach z opiekunem ds. praktyk zawodowych, zapoznajg
sie z regulaminem praktyk i listg potencjalnych miejsc ich realizacji oraz korzystajg z opracowywanych
przez Uczelnie informatoréw. Studenci mogg oceniaé organizacje i przebieg praktyk.

W ramach podnoszenia swoich kompetencji z zakresu przedsiebiorczosci, studenci mogg brac udziat
w zajeciach obieralnych z grupy przedmiotéw humanistyczno-ekonomiczno-spotecznych lub
w organizowanym corocznie przez Uczelnie ,Swiatowym tygodniu przedsiebiorczosci”. Oprécz tego,
Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii PW (CZIiTT PW) oferuje studentom
kursy, warsztaty, szkolenia i seminaria w ramach wsparcia w prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz
we wchodzeniu na rynek pracy. Informacje te nie sg szeroko udostepniane wsrdéd spotecznosci
studenckie;j.

Studenci, na warunkach okreslonych w regulaminie studiéw, mogg ubiegac¢ sie o indywidualizacje
organizacji studiow lub planu studidw. Dodatkowo, studenci studidw drugiego stopnia maja
mozliwo$¢ studiowania w systemie tutorskim. Studenci kierunku inzynieria biomedyczna, tak jak
wszyscy studenci Politechniki Warszawskiej, objeci sg jednolitym systemem pomocy materialnej.
Studenci moga ubiega¢ sie o stypendia z Funduszu Stypendialnego, Wtasnego Funduszu
Stypendialnego, Funduszu Wsparcia dla studentow i doktorantow, nagrody i wyrdznienia dla
studentdw i doktorantéw PW oraz stypendia Ministra. Oprocz stypendiow za wysokie wyniki
w nauce, studenci Politechniki Warszawskiej mogg rowniez ubiega¢ sie o stypendium sportowe,
artystyczne, socjalne, dla oséb z niepetnosprawnoscia, za osiggniecia naukowe oraz zapomogi.

Na terenie Uczelni funkcjonuje wiele klubow ogdlnouczelnianych oraz organizacji studenckich. Na
poszczegdlnych wydziatach dziatajg liczne kota naukowe, ktérych dziatalnosé jest powigzana
z dziatalnoscig naukowg pracownikéw wydziatdw oraz zainteresowaniami studentéw. Dla studentéw
inzynierii biomedycznej dedykowane jest Koto Naukowe Aparatury Biomedycznej oraz Koto Naukowe
Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej dziatajgce na Woydziale Mechatroniki. Na Wydziale
Elektroniki i Technik Informacyjnych dziata m.in. Koto Naukowe Inzynierii Biomedycznej i Jagdrowej
,BIOMEDYCZNI”, Koto Naukowe ,Techniki w Medycynie” oraz Koto Naukowe Biometrii. Studenci
wizytowanego kierunku uczestniczg aktywnie w pracach kot naukowych, dzieki czemu mogg rozwijac
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swoje zainteresowania i realizowac rézne projekty naukowe. Z kolei studenci zainteresowani innymi
formami aktywnosci studenckiej mogg dotaczy¢ m.in. do Akademickiego Klubu Turystycznego
»Maluch”, Studenckiego Klubu Zeglarskiego, AZS PW, Zespotu Pie$ni i TaAca PW, Chéru
Akademickiego PW lub do Telewizji Internetowej Politechniki Warszawskiej.

Kadra wspierajgca proces nauczania i uczenia sie, w tym kadra administracyjna, charakteryzuje sie
odpowiednimi kompetencjami w zakresie wspierania studentéw, w tym studentéw
z niepetnosprawnoscig. Kompetencje kadry administracyjnej sg caty czas podnoszone poprzez udziat
pracownikdw w kursach doskonalgcych oraz kursach z jezyka angielskiego. Sprawy studenckie sg
rozpatrywane bezposrednio w dziekanacie oraz poprzez kontakt drogg internetowg lub telefonicznie.
Ogélny poziom zadowolenia studentdw z funkcjonowania dziekanatu, szybkosci rozpatrywania
wnioskow, a takzie profesjonalnego oraz zyczliwego podejscia znajduje sie na bardzo wysokim
poziomie. Prowadzacy zajecia, poza czasem zajec, s dostepni dla studentéw na konsultacjach oraz
drogg internetowg — stuzg pomocg w wyjasnianiu pojawiajgcych sie watpliwosci, jak i chetnie
poszerzajg wiedze studentéw bardziej zainteresowanych danym tematem. Dodatkowo, studenci
kierunku inzynieria biomedyczna majg mozliwos¢ korzystania z dedykowanego zespotu w aplikacji MS
Teams do kontaktu z opiekunem specjalnosci. Taka forma kontaktu i otrzymywana w jej ramach
pomoc, jest bardzo dobrze oceniana przez studentdw — opiekun jest czesto dostepny na platformie
i mozna sie z nim skontaktowac zaréwno za pomocg czatu, jak i pofaczenia gtosowego.

Zaréwno na Woydziale Mechatroniki, jak i na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych
funkcjonujag Wydziatowe Rady Samorzadu (WRS). Otrzymujg one niezbedne wsparcie finansowe,
lokalowe imerytoryczne ze strony swoich Wydziatéw. Przedstawiciele WRS uczestniczg
w spotkaniach wydziatowych Komisji ds. Ksztatcenia oraz Rady Wydziatu, podczas ktédrych moga
zabiera¢ gtos w dyskusjach dotyczgcych realizacji procesu dydaktycznego. Kontakt z wtadzami
dziekanskimi i innymi osobami odpowiedzialnymi za proces ksztatcenia jest bardzo dobry. Oprécz
wplywu na kwestie zwigzane z ksztatceniem studentéw, WRS wspdtorganizujg i wspotuczestnicza
w innych aktywnosciach swoich Wydziatéw — dniach otwartych, spotkaniach naukowych lub
z pracodawcami. Organizujg takze liczne akcje spoteczne, np. krwiodawstwa, wsparcia szkoleniowego
lub wyjazdy integracyjne. Studenci kierunku inzynieria biomedyczna réwniez cenig sobie poziom
relacji z przedstawicielami WRS oraz kontakt WRS z wiadzami dziekanskimi — wiedzg, ze mogg sie do
nich zgtosic z réznymi problemami lub pomystami i ze zostang one wystuchane.

Na Politechnice Warszawskiej funkcjonuje wsparcie psychologiczne, ktére umozliwia skorzystanie
z konsultacji z psychologiem. W ramach ww. wsparcia studenci mogg liczy¢ na pomoc w jezyku
polskim i angielskim w zakresie rozmow wspierajgcych, motywujgcych i terapeutycznych, udzielania
pomocy psychologicznej polegajgcej na stosowaniu réznych form dziatania psychologicznego
ukierunkowanych na rozwdj cztowieka, pomocy w rozwigzywaniu sytuacji traumatycznych
i kryzysowych oraz psychoedukacji. Konsultacje prowadzone sg trzy dni w tygodniu w godzinach
popotudniowych. Wiecej informacji mozna uzyskaé na stronie internetowej Biura Spraw Studenckich
PW.

System wsparcia studentow uwzglednia takze wsparcie obejmujace dziatania informacyjne
i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim formom
dyskryminacji i przemocy, a takze zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez pomocy ofiarom.
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Kazdy nowoprzyjety student przechodzi obowigzkowe szkolenie z BHP. Oprdécz tego, dodatkowe
instruktaze stanowiskowe udzielane sg na poczatku kazdych zajeé specjalistycznych, ktére wymagaja
przedstawienia takich informacji. Studenci Politechniki Warszawskiej majg mozliwosé korzystania
bezptatnie z opieki medycznej realizowanej przez Centrum Medycznego CenterMed — z niezbednymi
informacjami mozna zapoznac sie na stronie Uczelni oraz stronie CenterMed.

W obszarze przeciwdziatania dyskryminacji, przemocy i innym zagrozeniom wszystkie przypadki
naruszen studenci mogg zgtasza¢ do Wydziatowej Rady Samorzadu, Prodziekana ds. Studenckich,
Dziekana Wydziatu oraz Prorektora ds. Studenckich. W obszarze przeciwdziatania i pomocy w sytuacji
dyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami na Uczelni dziata Sekcja ds. Oséb Niepetnosprawnych,
ktéra kompleksowo obejmuje ww. zakres.

Na poziomie Uczelni funkcjonuje takie studencki rzecznik zaufania, a na poziomie Wydziatu —
wydziatowy rzecznik zaufania oraz studencki wydziatowy rzecznik zaufania. Polityke przeciwdziatania
mobbingowi i dyskryminacji oraz szczegétowe kompetencje rzecznikéw okreslajg zarzadzenie
Nr 176/2020 Rektora PW oraz pismo okdlne Nr 3/2021 Rektora PW. Pierwszym etapem
rozpatrywania spraw spornych jest zawsze mediacja, a w przypadku wyczerpania tej Sciezki
podejmowany jest tok formalny na drodze oficjalnej skargi. Lista rzecznikdw uczelnianych
i wydziatowych zamieszczona jest w Biuletynie Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej.
Studenci kierunku inzynieria biomedyczna wskazali, ze informacja o zakresie dziatalnosci ww. oséb
nie jest promowana wsrdd studentdéw i nie wiedzg kim sg te osoby oraz jak i w jakich sprawach
mozna sie do nich zgtosic.

Na Woydziatach Mechatroniki oraz Elektroniki i Technik Informacyjnych funkcjonujg formalne
i nieformalne sposdb zgtaszania przez studentéw skarg i wnioskéw. Po zakorczeniu kazdego
przedmiotu, studenci majg dostep do ankiet elektronicznych, w ktérych dobrowolnie mogg ocenic
prowadzgcego, sposdb przeprowadzania zaje¢, wskaza¢ mocne i stabe strony oraz zasugerowad
wprowadzenie zmian. W przypadku pojawienia sie negatywnych opinii, podejmowane s3g przez
Woydziat dziatania naprawcze. Corocznie, na posiedzeniu Rady Wydziatu, w obecnosci przedstawicieli
WRS, przedstawiana jest Ankieta Samooceny dla Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.
Rekomenduje sie zwiekszenie dziatah majgcych na celu informowanie studentéw o podejmowanych
dziataniach iwprowadzanych zmianach. Studenci wszelkie uwagi mogg dodatkowo zawrzec
w ankietach dot. oséb prowadzacych zajecia. Wazng role w procesach zwigzanych z okresowym
przegladem wsparcia studentdw odgrywajg organy samorzadu studenckiego. W przypadku checi
biezgcego zgtoszenia jakiejs sprawy, studenci udajg sie najczesciej do WRS, dziekanatu, opiekuna
specjalnosci lub wtadz dziekanskich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie, ma charakter staty
i kompleksowy oraz przybiera zréznicowane formy, z wykorzystaniem wspodtczesnych technologii,
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez studentéw efektdw uczenia sie, a takze przygotowania do wejscia na rynek pracy. Przyjete
rozwigzania uwzgledniajg zréinicowane potrzeby studentéw. Uczenia motywuje studentow do
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wszechstronnego rozwoju, zapewniajagc im odpowiednie wsparcie naukowe, dydaktyczne
i materialne. Studenci otrzymuja wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, czego wymiernym efektem jest zaangazowanie studentéw
w projekty badawcze i dziatalnos¢ publikacyjng. Istotnym czynnikiem rozwoju naukowego jest
dziatalno$¢é két naukowych. Studenci otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej we wtasciwych dla kierunku obszarach rynku pracy, w tym wsparcie
w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Doceniana jest zaréwno dziatalno$¢ naukowa,
sportowa iartystyczna, jak i dziatalnos¢ spoteczna, w tym dziatalno$¢ w ramach samorzadu
studenckiego iorganizacji studenckich. Studentom wybitnym oraz studentom znajdujgcym sie
w szczegdblnej sytuacji zyciowej oferuje sie szerokie mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia.
Na szczegdlne wyrdznienie zastuguje zakres i jako$¢ wsparcia oferowanego studentom
z niepetnosprawnosciami. Pozytywnie oceniana jest jakos¢ obstugi administracyjnej oraz
kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie, w tym pracownikdw
administracyjnych i inzynieryjno-technicznych, a takze rozwigzania stosowane w zakresie obstugi
skarg i wnioskéw, rozwigzywania problemow i sytuacji konfliktowych, zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow ksztatcenia oraz wsparcia psychologicznego. Uczelnia/lednostka zapewnia
samorzgdowi studenckiemu iorganizacjom studenckim, w tym kotom naukowym, odpowiednie
wsparcie merytoryczne, organizacyjne ifinansowe. Studenci chetnie angazujg sie w dziatalnosc
samorzadu i organizacji studenckich oraz aktywnie uczestniczg w procesach zwigzanych
z monitorowaniem i doskonaleniem systemu wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji na temat programu studidw na kierunku inzynieria biomedyczna na
Politechnice Warszawskiej zapewniony jest gtéwnie poprzez strone internetowg Uczelni, a takze
Wydziatu Mechatroniki oraz Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych. Z gtéownej strony
Politechniki Warszawskiej prowadza linki do informacji dla poszczegdlnych grup interesariuszy:
kandydatéw na studia, studentéw, doktorantéw, pracownikow, absolwentow, a takie szeroko
rozumianych partneréw uczelni. Na stronie Uczelni znajdujg sie wszystkie niezbedne informacije,
ktére sg wspdlne dla catej Uczelni. Sg tu opisane zasady rekrutacji, charakterystyka oferty
dydaktycznej Uczelni, zasady udzielania pomocy socjalnej i finansowej dla studentéw, informacje
0 wymianie miedzynarodowej oraz mozliwosciach rozwoju i realizacji studenckich pasji sportowych
czy artystycznych. Szczegétowe informacje na temat kierunku inzynieria biomedyczna znajdujg sie
stronach Wydziatu Mechatroniki oraz Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych. Na stronie
Wydziatu Mechatroniki w zaktadce Kandydaci zamieszczono liste prowadzonych kierunkéw studiow.
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Kazdy z nich opisano, podajgc sylwetke absolwenta. Dla kazdego kierunku i stopnia studiéw, w tym
kierunku inzynieria biomedyczna, zamieszczono linki do programu studidw z efektami uczenia sie
oraz dokfadng informacjg o realizowanych zajeciach i przypisanych im punktach ECTS. Dla kazdych
zaje¢ dostepny jest rowniez kompletny sylabus. Sylabusy zawierajg informacje na temat sposobu
weryfikacji osiggania efektdw uczenia sie. Ze strony gtdwnej Wydziatu prowadzg linki do wszystkich
informacji niezbednych w trakcie studiow, w tym rozktady zaje¢, wzory dokumentéw, regulaminy
i zasady (np.informacja na temat specjalnosci czy zaje¢ do wyboru, zasady dyplomowania).
Informacja na temat kierunku inzynieria biomedyczna zostata réwniez zamieszczona na stronie
Instytutu Metrologii i Inzynierii Biomedycznej. Podobny zakres informacji znajduje sie na stronie
Woydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych. Rekomenduje sie utworzenie jednej wspdlnej strony
dedykowanej dla kierunku, do ktdrej prowadzityby linki ze stron Wydziatu Mechatroniki oraz
Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych, jednostek organizacyjnych, ktérych zadaniem jest
prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej na kierunku.

Na ocenianym kierunku dostep do informacji o programie studiow i procesie ksztatcenia zostat
zapewniony takze w odniesieniu do zmian wywotanych przeniesieniem ksztatcenia do Srodowiska
wirtualnego. W trakcie pandemii na stronach znalazty sie takze informacje na temat zasad ksztatcenia
na odlegtos$¢ oraz technicznych warunkdw jego realizacji.

Za monitorowanie aktualnosci informacji zamieszczanych na stronie internetowej Uczelni praz jej
zgodnosci z potrzebami poszczegdlnych grup interesariuszy odpowiada Biuro Promocji i Informaciji.
Jednostka ta prowadzi réwniez analize ruchu na stronie internetowej, dostepnosci stron, sledzenie
mediéw spotecznosciowych. Biuro przygotowuje takze raporty samooceny oraz informacje na temat
pozycji PW i jej jednostek w réinych rankingach, obejmujacych m.in. ksztatcenie, w tym na
ocenianym kierunku. Raport przygotowywany jest comiesiecznie i rozsytany do Dziekandow
Wydziatéw.

Biezacy nadzér nad stronami internetowymi wydziatdw prowadzg dziekanaty, a ocene aktualnosci
i uzytecznosci stron internetowych prowadzg prodziekani, opiekunowie kierunkdw i petnomocnicy
ds. jakosci ksztatcenia. Strony sg réwniez opiniowane przez Wydziatowe Rady Samorzadu Studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wszystkie wymagane oraz niezbedne informacje na temat ocenianego kierunku, zasad ksztatcenia
oraz warunkéw studiowania sg publicznie dostepne na stronach internetowych uczelni, a takze
Wydziatu Mechatroniki oraz Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych. Informacje te obejmuja
w szczegolnosci cele ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, zasady i terminy
rekrutacji, program studiow, w tym efekty uczenia sie oraz zasady ich weryfikacji, przyznawane
kwalifikacje itytuty zawodowe. W okresie pandemicznym udostepniono rdéwniez informacje
o0 zasadach i organizacji ksztatcenia na odlegtos¢. W Uczelni prowadzone sg dziatania majace na celu
monitorowanie jakosci publicznego dostepu do informacji.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia programu studiéw okreslone sg
w przepisach wewnetrznych Uczelni, w tym regulujgcych funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia. W Politechnice Warszawskiej System ten jest scentralizowany
i zhierarchizowany. Wiekszo$¢ rozwigzan jest wspdlna i podobnie realizowana na wszystkich
wydziatach, w tym na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych oraz na Wydziale Mechatroniki.
Zaréwno na poziomie Uczelni, jak i na poziomie wydziatéw wyznaczone zostaty ciata odpowiedzialne
za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad dziatalnoscia edukacyjng oraz
zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Na poziomie centralnym za sprawy zwigzane
z ksztatceniem i zapewnieniem jakos$ci ksztatcenia odpowiada Prorektor ds. Studiéw. Za
monitorowanie skutecznosci systemu oraz ciggte jego doskonalenie odpowiada Petnomocnik ds.
Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji. W wydziatowych Ksiegach Jakosci Ksztatcenia precyzyjnie
zdefiniowano osoby i ciata kolegialne oraz przypisano im obowigzki i zakresy odpowiedzialnosci.
Nadzér nad systemem sprawujg prodziekani (ds. Nauczania — Wydziat Elektroniki i Technik
Informacyjnych oraz ds. Studidw — Wydziat Mechatroniki). Wspierajg ich petnomocnicy: Dziekana
Woydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych ds. Wydziatowego Systemdéw Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia oraz Dziekana Wydziatu Mechatroniki ds. Jakosci Ksztatcenia. Ponadto w dziatania te
zaangazowani sg dyrektorzy instytutdw, a zwtaszcza kierownicy zaktadéw odpowiedzialni za wtasciwy
poziom i rozwdj ksztatcenia oraz ustalanie obsady zaje¢ dydaktycznych. Szczegdlng role w systemie
petni opiekun kierunku, ktéry dba o rozwdj kierunku, prawidtowy uktad zaje¢, dobdr zajec
kierunkowych i specjalnosciowych oraz ich sekwencji, jak rowniez prowadzi dokumentacje kierunku.
Podobng role, ale ograniczong do specjalnosci petniag opiekunowie specjalnosci. W strukturze
funkcjonuje takze Komisja ds. Jakosci i Organizacji Ksztatcenia petnigca gtdwnie funkcje analityczne
i opiniujace.

Uczelnia posiada dobrze okreslone oraz publicznie dostepne procedury dotyczace zatwierdzania,
wprowadzania zmian oraz wycofania programu studidw. Procesy te inicjowane sg przez dziekana
wydziatu po czym po zatwierdzeniu przez Rade Wydziatu trafiajg pod obrady Senackiej Komisji ds.
Ksztatcenia po czym finalnie zostajg zatwierdzone podczas posiedzenia Senatu. Podobnie jasno
opisane sg zasady i warunki kwalifikacji na studia, wedtug ktdrych uczelnia postepuje. Na kierunku
wdrazane sg nowoczesne metody dydaktyczne takie jak Problem Based Learning czy Design Thinking.
Pracownicy mogg podnosi¢ swoje kompetencje w tym zakresie korzystajgc z prowadzonych w uczelni
programow NERW i NERW2 wspierajgcych rozwaoj Uczelni.
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Ocena procesu ksztatcenia oraz uzyskiwanych efektdw uczenia sie prowadzona jest na wielu
poziomach. Na najnizszym poziomie dokonujg jej osoby prowadzace zajecia i osoby odpowiedzialne
za przedmioty. Opiekunowie specjalnosci i kierunku analizujg spdjnosé tresci programowych oraz
osigganych efektéw. Prawidtowos$¢ ksztatcenia w ramach specjalnosci nadzorowana jest przez
zwigzane z nimi zaktady. Na najwyzszym poziomie analizg ksztatcenia zajmuje sie Komisja ds. Jakosci
i Organizacji Ksztaftcenia, Rada i wtadze Wydziatéw. Oceny dokonywane sg m.in. na podstawie
wynikéw analizy procesu ksztatcenia np. analizy ocen w tym prac etapowych i koricowych, informacji
ptyngcych z otoczenia spoteczno-gospodarczego (interesariusze zewnetrzni) w tym systematycznych
badan rynku pracy, karier absolwentdéw, potrzeb kandydatédw oraz opinii studentéw i pracownikéw
(interesariusze wewnetrzni). W przypadku studentéw dane pozyskiwane sg z ankiet oraz opinii
Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego, pracownicy natomiast mogg zgtasza¢ wnioski do
kierownikéw zaktadéw lub Komisji ds. Jakosci i Organizacji Ksztatcenia. Opinie i uwagi pochodzace od
interesariuszy zewnetrznych zdobywane sg gtéwnie poprzez kontakty nieformalne. Dane do analiz
pochodzg takze z realizowanych przez jednostki wspierajagce wydziaty dedykowanych badan, analiz
danych z GUS, ZUS, oraz z portalu ELA Ogélnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentéw szkdt wyzszych. Analizy prowadzone sg systematycznie w okresach rocznych
oraz obejmujacych cykl ksztatcenia. W trakcie pandemii wprowadzono takze badania i oceny
zwigzane z realizacjg ksztatcenia na odlegtosé, w tym hospitacje on-line.

Wyniki badan oraz wnioski z nich ptyngce stuzg doskonaleniu programu studiéw (modyfikacje
programu, tresci programowych, sekwencji zajec), a w przypadkach nagtych (np. zbyt rygorystyczne
egzekwowanie samodzielnosci zdalnych prac kontrolnych) prowadza do bezposredniej interwencji.
Ostatnie powazne zmiany programu studidw miaty miejsce w 2018 roku dla studidw pierwszego
stopnia oraz w 2020 dla studidw drugiego stopnia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym
kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada efektywny i skuteczny wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztafcenia.
Tworzenie i zmiany programu studidw podlegajg jasno okreslonym i publicznie dostepnym
procedurom. Przyjecia na studia odbywajg sie w oparciu o znane i dostepne warunki i kryteria nie
dyskryminujgce zadnej z grup kandydatéw. Na kierunku wdrazane s3 nowoczesne formy ksztatcenia.
Samo ksztatcenie i jego skuteczno$¢ podlegajg systematycznej i wnikliwej ocenie z uwzglednieniem
opinii wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy. Wnioski wynikajgce z oceny przyczyniajg sie do
doskonalenia programu studiéw i zasad ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

6. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktora poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Poprzednia ocena programowa odbyta sie w roku akademickim 2014/2015 i zakonczyta wydaniem
oceny pozytywnej (uchwata nr844/2015 Prezydium PKA z dnia 22 pazdziernika 2015 r.).
W uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w tej sprawie nie sformutowano zalecen.
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