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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr hab. Anna Tobolska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr Agnieszka Jakubowska, cztonek PKA

2. Prof. dr hab. Magdalena Osiniska, ekspert PKA

3. Zbigniew Rudnicki, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Adam Malicki, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. mgr Beata Sejdak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ekonomia prowadzonym w Filii w Ptocku Politechniki
Warszawskiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac przyjetego przez Prezydium PKA na rok akademicki 2023/2024 w zwigzku
z uptywem okresu, na jaki wydana byfa pozytywna ocena programowa. Dotychczas kierunek ekonomia
byt oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjng w 2006 roku, 2007, 2012- Uchwata Nr 5/2012 z dnia
26 stycznia 2012 r.). Ostatnia ocena programowa na kierunku ekonomia zostata przeprowadzona w
2018 roku, w wyniku ktérej wizytowany kierunek otrzymat ocene pozytywng (Uchwata Prezydium PKA
Nr 541/2018 z dnia 20 wrze$nia 2018 r.).

W powyzszej uchwale z 2018 roku Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej po zapoznaniu sie
z raportem Zespotu Oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni, a takze kierujgc sie sprawozdaniem
Zespotu nauk spotecznych w zakresie nauk ekonomicznych, w sprawie jakosci ksztatcenia na kierunku
ekonomia prowadzonym w Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych w Ptocku Politechniki
Warszawskiej na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym stwierdzito, iz
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych w Ptocku Politechniki Warszawskiej spetnia wymagania
kadrowe, programowe, w tym dotyczgce osigganych efektéw ksztatcenia, oraz organizacyjne do
prowadzenia na kierunku ekonomia studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym,
a poziom prowadzonego ksztatcenia odpowiada przyjetym kryteriom jakosciowym w stopniu
pozwalajgcym na wydanie oceny pozytywnej. Sposréd przyjetych przez Polskg Komisje Akredytacyjng
o$miu kryteridw jakosciowych oceny programowej, siedem: koncepcja ksztatcenia i jej zgodnosc
Z misjg oraz strategig uczelni, program ksztatcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektéw
ksztatcenia, skuteczno$é¢ wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, kadra prowadzaca
proces ksztatcenia, wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia,
infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztafcenia, a takze opieka nad studentami oraz wsparcie
W procesie uczenia sie i osiggania efektéw ksztatcenia, uzyskato ocene ,w petni”. Kryterium
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia otrzymato ocene ,,zadowalajgcy”.
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Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcy procedurg oceny
programowej prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

Przed rozpoczeciem zdalnej wizytacji dokonano podziatu obowigzkéw pomiedzy ekspertami biorgcymi
udziat w pracach zespotu oceniajgcego. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji
wyznaczonym z ramienia Uczelni ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz
z uwzglednieniem spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespot oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
witadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktére stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajgcych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznymi spotkaniami zespotu oceniajgcego, ktére postuzyty wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studiéw. Podczas spotkarn omawiano kryteria oceny
oraz raport wstepny zespofu oceniajgcego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegbtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

Przed wizytacjg zespo6t wytypowat do oceny prace dyplomowe i prace etapowe, wybrat zajecia do
hospitacji oraz ustalit wymogi zwigzane z udokumentowaniem infrastruktury wykorzystywanej
w procesie ksztatcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzgdem
Studenckim, z reprezentacjg studentow oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku ekonomia, przedstawicielami otoczenia spofeczno- gospodarczego, z osobami
odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie 0sob
z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przegladu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczgcej m.in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia i osiggania efektow uczenia sie.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Przed zakorfczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie podsumowujgce zespotu oceniajgcego, podczas ktérego omdwiono pierwsze spostrzezenia,
o ktorych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku Scistej wspétpracy cztonkéw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

ekonomia

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

ekonomia finanse

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow/ 185 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

960 godzin, 6 miesiecy/ 32 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

1. finanse i rachunkowos¢
2. ekonomia biznesu

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 173 45
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1815 1096
prowadzacych zajecia i studentéow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 120 92
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 105 105
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 102 102
Nazwa kierunku studiow .

ekonomia

Poziom studidw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Profil studiéw
praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne/ niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat ekonomia finanse
przyporzadkowany kierunek>®

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry/ 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw

480 godzin, 3 miesigce/ 16 ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym goaz! lesiace/

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach 1. finanse i rachunkowos¢
kierunku studiéw 2. ekonomia biznesu

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia

Studia stacjonarne . .
niestacjonarne

Liczba studentow kierunku a1 51

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 900 700
prowadzacych zajecia i studentow?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 64 43
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 67 67
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 64 €4

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona

Szczegotowe kryterium oceny programowej przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw: | kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Studia na kierunku ekonomia w Filii Politechniki Warszawskiej w Ptocku prowadzone sg od 1995 roku
w specjalnie utworzonej jednostce organizacyjnej Uczelni tj. Kolegium Nauk Ekonomicznych
i Spotecznych (KNEiS). Obecnie studia sg prowadzone zaréwno na pierwszym jak drugim stopniu,
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Przedstawione koncepcja i cele ksztatcenia wpisujg sie
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w Strategie Rozwoju Politechniki Warszawskiej, ogtoszonej w Uchwale Senatu PW nr 159/L/2021
z dnia 22 grudnia 2021, a takze wypetniajg misje Uczelni, uszczegétowiong dla Kolegium Nauk
Ekonomicznych i Spotecznych i sformutowang w strategii rozwoju, opracowanej dla tej jednostki
organizacyjnej na lata 2022-2030. Wsrdd celdéw strategicznych zapisano prowadzenie badan
naukowych w zakresie ekonomii oraz ksztatcenie ekonomistéw na rzecz gospodarki regionu, przy statej
wspotpracy z otoczeniem samorzagdowym i biznesowym oraz z zachowaniem wysokiego poziomu
nauczania, zapewniajgcego zdobycie rzetelnej wiedzy oraz poszukiwanych na rynku pracy umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Podkreslang w strategii dbatos¢ o jakosci ksztatcenia zapewnia
wprowadzony w Uczelni system zapewnienia jakosci ksztatcenia, a szczegdétowe dziatania
w tym zakresie przedstawione sg w Ksiedze Jakosci Ksztatcenia.

Celem studiéw na kierunku ekonomia jest przygotowanie absolwentéw do wejscia na rynek pracy,
gdzie w wybranym s$rodowisku zawodowym bedg gotowi do wykonywania zadan w oparciu
o posiadang kompleksowg wiedze i umiejetnosci z zakresu nauk ekonomicznych, a takze
wyspecjalizowang wiedze zwigzang z zakresem dwdch oferowanych specjalnosci, tj. finanse
i rachunkowosc oraz ekonomia biznesu. Absolwenci kierunku beda przygotowani m.in. do prowadzenia
analiz ekonomicznych i finansowych, w tym dotyczacych funkcjonowania rynku pieniezno-
kapitatowego oraz funkcjonowania organizacji gospodarczych z uwzglednieniem ich relacji
z otoczeniem krajowym i miedzynarodowym. Wsrdd celdw ksztatcenia podkresla sie wage
umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie technikami informatycznymi oraz metodami
ilosciowymi, a takze nabywanie doswiadczen zawodowych podczas obowigzkowych praktyk. Zgodnie
z koncepcjg ksztatcenia realizowany program studidw ma przygotowac absolwentéow kierunku do
podjecia pracy w réznego typu przedsiebiorstwach, instytucjach finansowych i urzedach administracji
publicznej, na stanowiskach operacyjnych i kierowniczych, a takze do prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Przedstawiona koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie ekonomia
i finanse, do ktérej w catosci przyporzadkowano kierunek. Ponadto nawigzujg do wspdtczesnych
wymogoéw ksztatcenia w zakresie ekonomii, w szczegdlnosci poprzez odniesienie do oczekiwan
wspotczesnego rynku pracy dla ekonomistow, zwigzanego z takimi zadaniami jak oceny efektywnosci
przedsiewzie¢ gospodarczych, zarzgdzanie ryzykiem, analizy z zakresu controllingu i formutowanie na
ich podstawie wnioskéw oraz prognoz, wtasciwy i selektywny dobér zrédet danych ekonomicznych,
znajomos¢ specyfiki gospodarki finansowej i rachunkowosci podmiotéw sektora publicznego, czy tez
modelowanie struktur i proceséw wykorzystywanych w zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego przede
wszystkim poprzez uwzglednienie uwarunkowan i potrzeb lokalnej spotecznosci oraz oczekiwan
pracodawcow z regionu ptockiego. Uczelnia wykazata, ze lokalny i regionalny rynek pracy ,, wchtania”
absolwentéw kierunku, czego dowodem sg bardzo niskie wskazniki bezrobocia wsréd ekonomistéw
i znikoma liczba osdb poszukujgcych pracy, szczegdlnie wsrdd specjalistow w zakresie ksiegowosci
i rachunkowosci, doradztwa i analizy finansowej, analizy i rozwoju rynku (przywotano dane z PUP od
2019 roku). Rowniez prowadzony w Uczelni od 2012 roku , Monitoring karier zawodowych
absolwentow Politechniki Warszawskiej” potwierdza dobrg pozycje absolwentéw kierunku na rynku
pracy i wskazuje na adekwatnos$¢ praktycznego profilu studiéw do potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Przedstawiona koncepcja ksztatcenia oraz praktyczny profil studidéw jest odpowiedzig na wyniki
konsultacji z pracodawcami z regionu, skupionymi w Radzie ds. Partnerstwa Gospodarczo-Spotecznego
przy Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku. Uczelnia przywotata opinie przedstawicieli
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wspotpracujacych przedsiebiorstw i instytucji, ktérzy podkreslajg znaczenie dobrze wyksztatconej
kadry ekonomistéw, wyposazonych w umiejetnosci praktyczne, jako podstawy dla budowania przewag
konkurencyjnych firm na rynku pracy. W opiniach pracodawcédw absolwenci kierunku powinni
stanowi¢ réwniez site napedowa konstruktywnych zmian w regionie Pétnocnego Mazowsza
i kraju. Wypracowana w ten sposéb koncepcja ksztatcenia umozliwia dopasowanie oferty dydaktycznej
do potrzeb gospodarki regionu. Ponadto opracowanie koncepcji ksztatcenia na kierunku ekonomia jest
na biezgco konsultowane z pracownikami naukowo-dydaktycznymi, a takize przedstawicielami
Samorzadu Studentdow. Szczegdblnie podkreslona zostata rola nauczycieli akademickich, ktérzy obok
pracy w Uczelni sg rdwniez aktywni zawodowo jako eksperci i specjalisci (np. w urzedzie skarbowym,
w Centrum Ustug Korporacyjnych, w Ptockim Przemystowym Parku Technologicznym). Dzieki tej
aktywnosci posiadajg aktualng i praktyczng wiedze w zakresie potrzeb oraz oczekiwan rynku
i potencjalnych pracodawcéw, ktdra jest wykorzystywana do modyfikowania programu studidw.
Réwniez przedstawiciele Samorzadu Studentéw sg witgczani w prace nad programem ksztatcenia
poprzez udziat w Radzie Kolegium i w Komisji Ksztatcenia - przyktadowo na wniosek studentéw
uruchomiono w KNEiS specjalnos¢ finanse i rachunkowos¢ oraz wprowadzono tryb pracy mieszanej,
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia, co zostato uznane za racjonalne dziatanie podnoszace
elastycznosé trybu studiowania w trudnym otoczeniu konkurencyjnym rynku edukacji na poziomie
wyzszym w regionie Pétnocnego Mazowsza.

W realizacji programu studidw zostato uwzglednione ksztatcenie zdalne - od roku akademickiego
2023/2024 cze$¢ zaje¢ (wybrane wyktady) prowadzone sg z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z Uchwatami Senatu PW nr 356/2023 i nr 357/2023. W programach
studidw zostat ustalony wymiar zaje¢ prowadzonych na odlegtos¢, tj. 25% punktéw ECTS zaréwno na
| jak na Il stopniu studidw. Decyzje Uczelni w tym zakresie zostaty podjete z uwzglednieniem warunku
spetnienia wszystkich wymagan stawianych zajeciom w formule ksztatcenia na odlegtos¢, okreslonych
w aktualnie obowigzujgcych przepisach prawa (par. 12 i 13 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiow (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 661, z pdzn. zm.).

Przyjete efekty uczenia sie na kierunku ekonomia, profil praktyczny, studia | stopnia obejmujg 16
efektdw w zakresie wiedzy, 20 efektow w zakresie umiejetnosci oraz 4 efekty w zakresie kompetencji
spotecznych. Na studiach Il stopnia obejmujg 15 efektdw w zakresie wiedzy, 18 efekty w zakresie
umiejetnosci oraz 5 efektéw w zakresie kompetenc;ji spotecznych.

Problematyczne w odbiorze zatozonych efektéw uczenia sie sg zastosowane oznaczenia efektéw
w ramach poszczegdlnych kategorii, np. na studiach | stopnia w zakresie umiejetnosci wystepujg efekty
oznaczone: od K _UO01 do K _U16 (bez K_UOS5 ktéry jest przypisany do kategorii kompetencji
spotecznych) oraz K_K01, K_K02, K_K03, K_K05, K_KO07. Efekty uczenia sie K_K04, K_K06, K_K07, K_U05
stanowig natomiast zestaw efektéw uczenia sie zatozonych w ramach kompetencji spotecznych.
Podobne oznaczenia efektéw uczenia sie w ramach poszczegdlnych kategorii wystepuje w odniesieniu
do zestawu kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach Il stopnia. Stwarza to wrazenie (rowniez na
poziomie sylabuséw) btednego przypisania czesci efektdw uczenia sie z zakresu kompetencji
spotecznych do umiejetnosci i odwrotnie. Rekomenduje sie wprowadzenie przejrzystego oznaczenia
kierunkowych efektéw uczenia sie na studiachii Il stopnia jednoznacznie wskazujgcego na przypisanie
danego efektu uczenia sie do kategorii wiedzy, umiejetnosci badz kompetencji spotecznych.
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Zatozone kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z przyjetg koncepcjg ksztatcenia oraz uwzgledniajg

wiekszos¢ charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie okreslone na poziomie 6 i 7 w Polskiej

Ramie Kwalifikacji. W opisie efektéw uczenia sie uwzgledniono aktualny stan wiedzy w zakresie

dyscypliny ekonomia i finanse, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek ekonomia | i Il stopien.

Efekty kierunkowe s zgodne ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz

zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem ekonomia. Uwzgledniajg one w szczegdlnosci

umiejetnosci praktyczne, w tym analizy i oceny proceséw gospodarczych, komunikowania sie

w jezyku obcym na poziomie B2 - na studiach | stopnia oraz na poziomie B2+ - na studiach Il stopnia,

a takze kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy, w tym postawy przedsiebiorcze.

Jako kluczowe efekty uczenia sie dla kierunku ekonomia na studiach | stopnia uznano:

w zakresie wiedzy: K_WO05 - ma zaawansowang wiedze o roli i miejscu cztowieka jako podmiotu
tworzgcego i dziatajgcego w strukturach ekonomicznych oraz rozumie problemy wyboréw
gospodarczych), K W06 - zna metody i narzedzia, w tym matematyczno-statystyczne oraz
techniki pozyskiwania danych wtasciwe dla nauk ekonomicznych, pozwalajace opisywac
struktury i instytucje spoteczno-ekonomiczne, procesy w nich zachodzace, a takze relacje
miedzy nimi, K W07 - ma wiedze o normach i regulacjach prawnych, organizacyjnych,
moralnych i etycznych ksztattujgcych struktury i instytucje spoteczno-ekonomiczne;

w zakresie umiejetnosci: K_U02 - potrafi wykorzystywaé wiedze teoretyczng do opisu
procesow i zjawisk ekonomicznych oraz praktycznie jg wykorzystywac¢ do rozwigzywania
problemdw mikro i makroekonomicznych, K_UO3 - analizuje przyczyny i przebieg proceséw
i zjawisk ekonomicznych, K_UQ7 - analizuje rozwigzania problemoéw z zakresu funkcjonowania
przedsiebiorstwa i podejmowanych decyzji menedzerskich oraz finanséw i rachunkowosci,
proponujgc odpowiednie rozstrzygniecia;

w zakresie kompetencji spotecznych: K_K06 - potrafi dazy¢ do systematycznego rozwoju
poprzez poszerzanie i krytyczng ocene nabytej wiedzy i umiejetnosci, K_KO07 - Jest kreatywny,
potrafi myslec i dziata¢ w sposdb zaangazowany i przedsiebiorczy.

Na studiach Il stopnia:

w zakresie wiedzy: K_WO01- Ma pogtebiong wiedze z dyscypliny nauk ekonomii i finanséw
i rozumie jej relacje z innymi naukami spotecznymi, K_WO02 - ma rozszerzong wiedze o réznych
rodzajach organizacji gospodarczych i spotecznych oraz wiedze pogtebiong w odniesieniu do
wybranych organizacji gospodarczych na poziomie krajowym i miedzynarodowym, K_WO06 -
Zna w stopniu pogtebionym metody i narzedzia opisu i analizy organizacji gospodarczych
i proceséw w nich zachodzacych, a takze rozumie wystepujgce w nich prawidtowosci;

w zakresie umiejetnosci: K_UO01 - Potrafi analizowaé, interpretowac i wyjasniaé zjawiska
spoteczno-gospodarcze oraz ocenia¢ wzajemne zaleznosci i uwarunkowania ekonomiczne
wystepujgce w jednostkach gospodarczych i ich otoczeniu, K_U02 - Potrafi wykorzystujac
wiedze teoretyczng analizowac przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk ekonomicznych oraz
na podstawie wtasciwie dobranych danych formutowaé opinie w odniesieniu do badanych
organizacji gospodarczych, K_U06 - posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy
z zakresu nauk ekonomicznych, potrafi krytycznie oceni¢ jej skutecznos$¢ i przydatnosé
w praktyce oraz wykorzysta¢ umiejetnosci pozyskane w trakcie praktyki zawodowej;

w zakresie kompetencji spotecznych: K KO5 - wykazuje akceptacje rdinych projektéw
gospodarczych i umie uczestniczy¢é w ich przygotowaniu uwzgledniajgc aspekty prawne,
ekonomiczne i polityczne przy uwzglednieniu zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, K_K06 -
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jest swiadomy potrzeby doskonalenia i krytycznej oceny nabytej wiedzy i umiejetnosci,
a takze koniecznosci taczenia wiedzy i praktyki z réznych dziedzin i dyscyplin nauki.

W przyjetym zestawie kierunkowych efektdw uczenia sie na studiach | i Il stopnia nie uwzglednione
zostaty jednak wszystkie charakterystyki wynikajgce z rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. W opisie kierunkowych efektéw uczenia
sie na studiach | i Il stopnia nie uwzgledniono w petni charakterystyki PRK dotyczacej umiejetnosci
stosowania zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (tj. charakterystyka P6S_UW
oraz P7S_UW PRK). Na studiach | stopnia w tresci efektu K_U04 zatozono , wykorzystanie wybranych
metod i narzedzi do prognozowania zjawisk i proceséw gospodarczych”, bez wskazania
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Analogicznie na studiach Il st. w tresci
efektéw K_UO04 zatozono , wykorzystanie zaawansowanych metod i narzedzi stosowanych w naukach
ekonomicznych”, bez wskazania zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. W tresci
efektdw uczenia sie, zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia, nie uwzgledniono w petni charakterystyk
z obszaru kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci z kategorii opisowej ,,odpowiedzialnos¢” (P6S_KO
oraz P7S_KO).

Rozwiniecie efektéw kierunkowych stanowig efekty uczenia sie opracowane dla poszczegélnych zajeé
zawarte w sylabusach. Sposéb sformutowania tych efektow okresla zakres oferowanej wiedzy, rodzaj
osigganych umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zatozone efekty uczenia sie, tak na poziomie
catego kierunku, jak i w odniesieniu do poszczegdlnych zaje¢, s3 mozliwe do osiaggniecia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Przyjete dla
kierunku efekty uczenia sie zostaty sformutowane z zastosowaniem terminologii typowej dla jezyka
dyscypliny ekonomia i finanse. Opis efektéw uczenia sie zatozonych dla zaje¢ wymaga natomiast
uwzglednienia wskazanych wyzej (brakujgcych) charakterystyk PRK.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Przedstawiona koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku ekonomia sg zgodne ze strategia
Uczelni oraz uwzgledniajg zatozenia polityki jakosci prowadzonej w Kolegium Nauk Ekonomicznych
i Spotecznych w Ptocku. Kierunek przyporzadkowano do dyscypliny ekonomia i finanse, co jest
adekwatne do przedstawionych celdw i koncepcji ksztatcenia. Program studiow zostat skonstruowany
z uwzglednieniem potrzeb wspodfczesnego rynku pracy, sygnalizowanych przez interesariuszy
zewnetrznych, gtéwnie pracodawcow wspotpracujgcych z Uczelnig, ale takze z uwzglednieniem opinii
absolwentéw oraz studentdéw i nauczycieli akademickich. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia réwniez
wykorzystanie mozliwosci ksztatcenia na odlegtos¢ w granicach przewidzianych prawem. Efekty
uczenia sie przyjete dla kierunku sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérej
zostat on przyporzadkowany. Osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie pozwala na przygotowanie
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absolwentéw do prowadzenia dziatalnosci zawodowej zgodnej z wymaganiami rynku pracy. Efekty
uczenia sie s w wiekszosci zgodne odpowiednio z 6 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji w przypadku
studidw | stopnia oraz 7 poziomem w odniesieniu do studidw Il stopnia. W ich opisie nie uwzgledniono
jednak wszystkich charakterystyk wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie przyjete dla
poszczegdlnych zaje¢ opisujg w sposdb specyficzny i realistyczny wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne osiggane przez studentdw w procesie nauczania. Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym
stanem wiedzy wtasciwej dla dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowano kierunek. Odpowiadaja
one praktycznemu profilowi studiow i pozwalajg na wyposazenie absolwentéw w kwalifikacje
zawodowe wymagane od nich na rynku pracy. Uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosé
komunikowania sie w jezyku obcym w stopniu wymaganym na danym poziomie studiéw. Efekty
uczenia sie okreslone dla zaje¢ s3 odpowiednio powigzane ze wszystkimi efektami kierunkowymi.
Kierunkowe i zajeciowe efekty uczenia sie sformutowane zostaty w sposdb zrozumiaty,
z zastosowaniem wifasciwej terminologii a stopien ich konkretyzacji pozwala na stworzenie
skutecznego systemu weryfikacji ich osiggniecia przez studentdw i dokonania oceny.

W ramach kryterium 1 stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1. W przyjetym zestawie kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach | i Il stopnia nie
uwzglednione zostaty wszystkie charakterystyki wynikajace z rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. W opisie
kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach | i Il stopnia nie uwzgledniono w petni
charakterystyki PRK dotyczacej umiejetnosci stosowania zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych (tj. charakterystyka P6S_UW oraz P7S_UW PRK). W tresci
efektéow uczenia sie, zarowno na studiach |, jak i Il stopnia, nie uwzgledniono w petni
charakterystyk z obszaru kompetencji spotecznych, w szczegdélnosci z kategorii opisowej
,odpowiedzialnos$¢” (P6S_KO oraz P7S_KO).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie tresci efektéw uczenia sie do charakterystyk drugiego stopnia dla
kwalifikacji na poziomie 6 (studia | stopnia) i na poziomie 7 (studia Il stopnia) Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu

zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
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Obowigzujacy od roku akademickiego 2023/2024 program studiow na kierunku ekonomia | i Il stopien,
profil praktyczny, prowadzony w Filii w Ptocku Politechniki Warszawskiej przyjety zostat Uchwata nr
356/L/2023 (I stopien) oraz 357/L/2023 (Il stopien) Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 31 maja
2023 r. w sprawie wprowadzenia zmian w programach studidw na kierunku ekonomia prowadzonym
w Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych Politechniki Warszawskiej. Obok opisu zaktadanych
kierunkowych efektdw uczenia sie przewidzianych dla ocenianego kierunku, okresla on forme studiéw,
liczbe semestréw i liczbe punktédw ECTS konieczng do ukornczenia studidéw na danym poziomie; zajecia
wraz z przypisaniem do nich efektéw uczenia sie i tresci programowych zapewniajgcych uzyskanie tych
efektdw; wymiar, zasady i forme odbywania praktyk zawodowych oraz liczbe punktéw ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk; tgczng liczbe godzin zaje¢; sposoby weryfikacji i oceny
efektow uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia; warunki
ukonczenia studiéw oraz uzyskiwany tytut zawodowy, tgczng liczbe punktéw ECTS, jakag student musi
uzyskaé¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s0b prowadzacych zajecia, liczbe punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z dziedziny
nauk humanistycznych oraz zaje¢ do wyboru.

W przedstawionych przez Uczelnie programach studiéw | i Il stopnia przyjetych ww. uchwatami senatu
PW zawarto réwniez szczegétowe sylabusy do poszczegdlnych zaje¢ wraz ze wskazaniem m.in. oséb
proponowanych do prowadzenia zaje¢ oraz dedykowang danym zajeciom literaturg. Takie ujecie
dokumentu opisujgcego program studidw nalezy uznaé za prawidtowy z punktu widzenia spetnienia
formalnego wymogu okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 661, z pdzn. zm.),
jednakze opracowany w ten sposéb program studidw nie moze by¢ zmieniany bez udziatu senatu
uczelni, poniewaz zgodnie z art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.), ustalenie tresci programu studiéw wymaga
podjecia uchwaty przez senat. W konsekwencji zmiana osoby prowadzacej zajecia, badz tez literatury
przypisanej do zajeé, wigzac sie bedzie z koniecznos$cig przyjecia przez senat uczelni stosownej
poprawki w dokumencie opisujgcym program studiéw. Informacje nt. oséb wskazanych do
prowadzenia zaje¢, badz tez zakresu literatury przypisanej poszczegdlnym zajeciom, traktowad nalezy
jako nadwyzkowe z punktu widzenia wypetniania wymogdéw odnosnie programu studiow wynikajgcych
z ww. rozporzgdzenia MNiSW.

Tresci programowe zatozone do realizacji na kierunku ekonomia | i Il stopied pokrywajg zakres
wyznaczony zatozonymi efektami uczenia sie. Tresci te sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej
zastosowaniami w dyscyplinie ekonomia i finanse. Uwzgledniajg one aktualny stan praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.
Opracowane zostaty one przy udziale interesariuszy zewnetrznych i w szerokim zakresie wynikajg ze
zdiagnozowanych potrzeb rynku pracy. Dobdr tresci programowych realizowanych na kierunku
ekonomia uwarunkowany jest w szczegdlnos$ci obserwowanymi zmianami w otoczeniu ekonomicznym
dziatania wspodtczesnych organizacji gospodarczych, jak réwniez odpowiada aktualnemu
i przewidywanemu rozwojowi sektora finansowego. Zaprojektowane tresci programowe odpowiadajg
rowniez zatozonym sylwetkom absolwenta.

Struktura programu studidw | i Il stopnia obejmuje cztery grupy zajec. Poza obowigzkowymi tresciami
ksztatcenia, zawartymi gtdwnie w grupie przedmiotéw podstawowych i kierunkowych, student ma
mozliwos¢ wyboru tresci proponowanych w ramach zajeé specjalnosciowych oraz zaje¢ do wyboru.
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Na studiach | stopnia w ramach zaje¢ podstawowych realizowane s3g tresci programowe m.in.
z zakresu podstaw filozofii i metodologii nauk, technologii informacyjnych, ochrony wtasnosci
intelektualnej, prawa, matematyki oraz jezyka obcego. Zajecia kierunkowe obejmujg m.in. tresci
programowe z mikro i makroekonomii, statystyki, ekonometrii, badan rynku, analizy ekonomicznej,
finanséw publicznych, polityki spotecznej i gospodarczej, finanséw przedsiebiorstw, oceny projektéw
gospodarczych. Na studiach Il stopnia proponowanych tresciach programowych potozono nacisk na
wiedzg i umiejetnosci pozwalajgce ksztattowanie zaawansowanych kompetencji menedzerskich
zwigzanych z doborem narzedzi i proponowaniem rozwigzan problemdéw decyzyjnych w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i spotecznych na poziomie krajowym i miedzynarodowym.
Kluczowe tresci programowe realizowane sg m.in. w trakcie zaje¢ jak: ekonomia menedzerska,
makroekonomia 1l, wnioskowanie statystyczne, modelowanie i prognozowanie procesow
gospodarczych, ekonomia miedzynarodowa, zawansowane finanse przedsiebiorstw.

Zaréwno na studiach 1, jak i Il stopnia, oferowane sg aktualnie dwie specjalnosci, tj.: finanse
i rachunkowos¢ oraz ekonomia biznesu. W ramach specjalnosci finanse i rachunkowos¢ oferowana jest
wiedza oraz umiejetnosci praktyczne z zakresu oceny sytuacji finansowej przedsiebiorstwa,
prowadzenia rachunkowosci finansowej i zarzadczej, w tym z wykorzystaniem programoéw MS Excel,
Gretl, Insert, Symfonia, ZSI Papirus SQL. W ramach specjalnosci ekonomia biznesu oferowana jest
wiedza oraz umiejetnosci praktyczne z zakresu opracowywania biznes plandw przedsiewziec
gospodarczych, dokonywania oceny ekonomicznej i finansowej przedsiebiorstwa, przeprowadzania
analizy funkcjonowania podmiotéw gospodarczych na rynkach miedzynarodowych oraz kapitatowych.

W tresciach programowych na studiach Il stopnia brak jest zagadnien zwigzanych z ochrong prawa
autorskiego oraz zarzadzania zasobami wtasnosci intelektualnej, co w konsekwencji powoduje brak
mozliwosci kompleksowej realizacji kierunkowego efektu uczenia sie K_W10, tj. zna i rozumie pojecia
z zakresu prawa gospodarczego, ochrony witasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz rozumie
potrzebe zarzgdzania zasobami wiasnosci intelektualnej.

Dopetnieniem realizacji tresci programowych sg przewidziane na studiach | i Il stopnia seminaria
dyplomowe oraz praktyka zawodowa. Zaprojektowane tresci programowe (oprdécz wskazanych
brakdw na studiach Il stopnia w zakresie praw autorskich oraz ochrony wtasnosci intelektualnej) uznac
nalezy za kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiow dla kierunku ekonomia
zarowno w odniesieniu do studidw |, jak i Il stopnia.

Zgodnie z obowigzujagcym programem studia | stopnia na kierunku ekonomia trwajg 6 semestréow
i wymagajg zdobycia tgcznej liczby 185 punktéw ECTS. Konczg sie one uzyskaniem tytutu zawodowego
licencjata. Studia Il stopnia trwajg 4 semestry i wymagajg zdobycia tgcznej liczby 120 punktéw ECTS.
Konczg sie one uzyskaniem tytutu zawodowego magistra. Okreslony czas trwania studiéw oraz naktad
pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczng do ukonczenia studiéw na poziomie | i Il stopnia
zapewnia mozliwo$¢ osiggniecia przez studentéw zatozonych efektow uczenia sie. W sylabusach
okreslono nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych
zaje¢. Wskazana zostata liczba godzin zaje¢ oraz liczba punktow ECTS za zajecia zwigzane
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich, w ramach ktdrych przewidziano godziny zwigzane
z udziatem w zajeciach oraz tzw. inne godziny kontaktowe. Dodatkowo w sylabusach wskazano faczng
liczbe godzin i ECTS zwigzang z pracg witasng studenta. W sylabusie do zaje¢ nie sprecyzowano
natomiast zakresu ,innych godzin kontaktowych”, jak réwniez zakresu oczekiwanej ,pracy wtasnej
studenta” zwigzanej z zaliczaniem zajec¢. Informacje te wynikajg z przedstawionych przez Uczelnig
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dodatkowych dokumentéw, co pozwala potwierdzi¢ poprawnos$é¢ tego oszacowania. Informacja
o oczekiwanym zakresie ,pracy wiasnej studenta” zwigzanej z zaliczeniem zaje¢ nie jest jednak
dostepna dla studentéw w sylabusie, co wymaga uzupetnienia.

Okreslona w programie studiéw faczna liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw wynosi dla studiow | stopnia 2775 godz. na studiach
stacjonarnych oraz 2056 godz. na studiach niestacjonarnych. W wymiarze tym, niezaleznie od formy
studiéw, na praktyki zawodowe przewidziano 960 godz. (32 ECTS). W przypadku studiéw Il stopnia
liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentdw wynosi 1380 godz. na studiach stacjonarnych oraz 1180 godz. na
studiach niestacjonarnych. W wymiarze tym, niezaleznie od formy studiéw, na praktyki zawodowe
przewidziano 480 godz. (16 ECTS). Do podanego wymiaru zaje¢ realizowanych w formie
zorganizowanej przez Uczelnie dochodzg godziny zwigzane z inng formg kontaktu bezposredniego, tj.
egzaminy oraz konsultacje. Przewidziana w programie studidw | i Il stopnia liczba godzin zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentédw okreslona w programie
studidw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ zapewniajg mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw
efektow uczenia sie. W odniesieniu do studidow stacjonarnych | i Il stopnia liczba punktéw ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami.

Przyjeta na studiach | i Il stopnia sekwencja zaje¢ jest jednakowa na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych. Na studiach | stopnia zajecia podstawowe w wiekszosci realizowane sg w dwdch
pierwszych semestrach studiow. Nauka jezyka obcego realizowana jest od semestru drugiego do
czwartego. Zajecia kierunkowe do wyboru roztozone sg w semestrach do pierwszego do pigtego.
Zajecia specjalno$ciowe przypadajg na trzy ostatnie semestry studidw. Praktyka zawodowa odbywa sie
w trakcie semestru drugiego, czwartego oraz széstego. Seminarium dyplomowe realizowane jest
w semestrze pigtym i széstym. Na studiach Il stopnia zajecia podstawowe i kierunkowe realizowane s3
w trakcie trzech pierwszych semestréw studidw. Zajecia z jezyka obcego zaplanowano w semestrze
pierwszym, natomiast w semestrze drugim zaplanowano mozliwos¢ realizacji zaje¢ kierunkowych
w jezyku angielskim (obecnie jako opcja do wyboru). Zajecia specjalnosciowe przypadajg na trzy
ostatnie semestry studidow. Praktyka zawodowa odbywa sie w trakcie semestru drugiego oraz
czwartego. Seminarium dyplomowe realizowane jest w semestrze trzecim i czwartym. Poszczegdlne
zajecia na studiach | i Il stopnia realizowane sg we wiasciwym nastepstwie czasowym, co pozwala na
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Na ocenianym kierunku studiow zaprojekowany zostata stosunkowo ograniczony z punktu widzenia
profilu praktycznego zestaw form zajec. Nalezg do nich wyktady oraz éwiczenia, seminaria dyplomowe
i praktyki zawodowe. Na studiach | stopnia proporcje wskazanych w harmonogramie praktycznych
form realizacji zaje¢ wynosza na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych 45% (bez uwzgledniania
praktyk zawodowych). Uwzglednienie praktyk zawodowych w programie studidw zwieksza udziat
praktycznych form realizacji zaje¢ na studiach stacjonarnych do 64% oraz do 70% na studiach
niestacjonarnych. Na studiach Il stopnia proporcje wskazanych w harmonogramie praktycznych form
realizacji zaje¢ wynoszg na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych ok. 40% (bez uwzgledniania
praktyk zawodowych). Uwzglednienie praktyk zawodowych w programie studiow zwieksza udziat
praktycznych form realizacji zaje¢ na studiach stacjonarnych do 60% oraz do 69% na studiach
niestacjonarnych.
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Wiekszos¢ zajec z przedmiotéw podstawowych, kierunkowych odbywa sie przy zastosowaniu dwéch
form: wyktaddw i éwiczen, z ktorych czes¢ prowadzona jest w salach laboratoryjnych. Taki dobdér form
zaje¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegélnych formach mozna uznaé za
wiasciwe. Pozwalajg na stosowanie w odpowiednim zakresie aktywizujgcych metod ksztatcenia
i przygotowanie studentdéw do pracy zawodowej. Zapewniajg tym samym osiggniecie przez studentow
przyjetych dla kierunku efektéw uczenia sie.

W przypadku czesci zaje¢ specjalnosciowych na studiach i i Il stopnia, w stosunku do ktérych Uczelnia
zatozyta ksztattowanie kluczowych z punktu widzenia sylwetki absolwenta umiejetnosci, przewidziano
natomiast jedynie forme wyktadowg, co stwarza ograniczone mozliwosci osiggniecia zatozonych
efektdw uczenia sie. Rekomenduje sie w tym zakresie zwiekszanie udziatu w realizacji zatozen
programowych odnosnie zaje¢ specjalizacyjnych udziatu praktycznych form realizacji zajeé,
umozliwiajgc osiggniecie wszystkich przypisanych do tych zaje¢ efektéw uczenia sie, w tym zatozonych
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

W ramach obowigzujacego na kierunku ekonomia programu studidw | i Il stopnia student ma
zapewniong mozliwosé elastycznego ksztattowania $ciezki ksztatcenia poprzez dokonywanie wyboru
okreslonej grupy zajec. Zajeciom tym na studiach | stopnia, niezaleznie od formy studiéw, przypisano
102 punkty ECTS, co stanowi 55% ogdtu punktéw ECTS niezbednych do ukoriczenia studidw na tym
poziomie. Zajeciom do wyboru na studiach Il stopnia przypisano 64 punkty ECTS (53% ogdtu punktéw
ECTS). Na wybdr ten, zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia, sktadajg sie m.in. przedmioty
humanistyczno-spoteczne do wyboru (I stopien), zajecia z jezyka obcego, grupa zajec
specjalnosciowych, seminarium, praca dyplomowa oraz praktyka zawodowa.

W programie studidw | i Il stopnia ujete zostaty zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne. Uczelnia
zalicza do nich wybrane zajecia podstawowe, kierunkowe i specjalistyczne realizowane w formach
praktycznych, w tym seminarium dyplomowe oraz praktyke zawodowsg. Zajeciom ksztattujgcym
umiejetnosci praktyczne przyporzadkowano tacznie 105 punktéw ECTS na studiach | stopnia oraz 67
punktéw ECTS na studiach Il stopnia, co spetnia istniejgce w tym zakresie wymagania. Zajecia te
w wiekszosci zaplanowano do realizacji w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej
przewidzianej dla absolwentéw kierunku ekonomia. W ich trakcie studenci wykonujg czynnosci
praktyczne zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Obowigzujacy na kierunku ekonomia program studidw | stopnia obejmuje zajecia poswiecone
ksztatceniu w zakresie znajomosci jednego jezyka obcego (angielskiego badz niemieckiego), na ktére
w programie studiéw stacjonarnych przewidziano 180 godz. zajec realizowanych w formie ¢wiczen.
W przypadku studiéw niestacjonarnych jest to odpowiednio 96 godz. Zajeciom tym przypisano 12
punktéw ECTS. W przypadku studidow |l stopnia realizacje jezyka obcego specjalistycznego (jezyk
angielski/niemiecki w ekonomii) przewidziano w wymiarze 30 godz. zaje¢ na studiach stacjonarnych
oraz 18 godz. na studiach niestacjonarnych, przypisujgc im 2 punkty ECTS. Dodatkowo na studiach Il
stopnia przewidziano mozliwos¢ realizacji przez studentéw (w zaleznosci od wyboru) zajeé w jezyku
angielskim project management w wymiarze 15 godz. na studiach stacjonarnych oraz 8 godz. na
studiach niestacjonarnych. Uwzgledniajgc zatozony na studiach Il stopnia efekt kierunkowy
w zakresie znajomosci jezyka obcego tj. K_U11 - ma umiejetnosc¢ wtadania jezykiem obcym na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Ksztatfcenia Jezykowego w zakresie wtasciwym dla praktyki biznesu, obecny
wymiar zaje¢ obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia jezykowego nalezy uznac za niewystarczajgcy.
Rekomenduje sie wprowadzenie na studiach Il stopnia obligatoryjnych zaje¢ prowadzonych w jezyku
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obcym z zakresu tresci kierunkowych zapewniajgc w ten sposéb realizacje efektu uczenia sie w zakresie
znajomosci jezyka obcego tj. K_U11.

W programie studiéw | i Il stopnia uwzglednione zostaty zajecia z dziedziny nauk humanistycznych,
ktérym przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS w wymiarze 6 na studiach | stopnia oraz 7 na studiach
Il stopnia.

W programie studidow stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia przewidziano wykorzystanie
W procesie nauczania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W zwigzku z epidemig COVID-19,
poczawszy od semestru zimowego roku akademickiego 2020/2021, zajecia dydaktyczne (wyktady,
¢wiczenia) odbywaty sie w trybie pracy na odlegtos¢ przy zastosowaniu platformy MS Teams
i Moodle. Wszystkie zajecia prowadzone byty w trybie ,synchronicznym” polegajgcym na prowadzeniu
zaje¢ w czasie rzeczywistym przewidzianym w rozktadzie zaje¢ dydaktycznych, w sposéb zapewniajgcy
kontakt o0séb prowadzacych zajecia ze studentami za pomocg narzedzi dostepnych
w aplikacji MS Teams, w szczegdlnosci spotkan wideo oraz czatu. W ramach tego narzedzia zaktadane
byty grupy/zespoty dla konkretnych kurséw, wpisywane byty terminy zaje¢, prowadzone byly zajecia
oraz umieszczane uzupetniajgce materiaty dydaktyczne. Platforma MS Teams umozliwia réwniez
pobieranie list obecnosci studentdw na zajeciach (forma kontroli realizacji zaje¢ zdalnych), ktore
archiwizowane sg nastepnie na platformie Moodle.

Poczgwszy od roku akademickiego 2023/2024 cze$é z przewidzianych w programie studiow zajeé
(wyktaddw) prowadzona jest z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ w trybie zajec
synchronicznych. Uchwatg Senatu nr 356/2023 (I stopien) oraz 357/2023 (I stopien) w sprawie
wprowadzenia zmian w programach studiéw na kierunku ekonomia prowadzonych w Kolegium Nauk
Ekonomicznych i Spotecznych Politechniki Warszawskiej ustalony zostat wymiar punktowy ECTS
przypisany zajeciom prowadzonym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Wymiar tych zaje¢ mierzony liczbg punktéw ECTS wynosi odpowiednio na studiach | stopnia 47
punktéw ECTS (25% tacznej liczby ECTS) oraz na studiach Il stopnia 30 punktow ECTS (25% tacznej liczby
ECTS). Zaplanowany wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé w trybie zajeé synchronicznych oraz ich forma jest wiec zgodna z istniejgcymi w tym zakresie
wymaganiami dla profilu praktycznego. Dodatkowo Uczelnia zapewnifa spetnienie pozostatych
wymagan stawianych zajeciom w formule ksztatcenia na odlegtosc, tj.:
— nauczyciele akademiccy zostali przygotowani do ich realizacji z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos$é, a realizacja zaje¢ jest na biezgco kontrolowana przez
uczelnie;
— dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwia synchroniczng
i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi
(wykorzystywane sg MS TEAMS oraz platforma Moodle);
— zapewniono materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej (materiaty
udostepniane sg na platformie Moodle);
— studenci majg mozliwos$¢ osobistych konsultacji z nauczycielami akademickimi w siedzibie Filii
PW w Ptocku;
— weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie odbywa sie przez biezgcg kontrole
postepow w nauce;
— studenci odbyli szkolenia przygotowujgce do udziatu w tych zajeciach.
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Przewidziane w programie studiéw metody dydaktyczne sg dosy¢ réznorodne oraz zapewniajg
osiaggniecie przez studentdéw zatozonych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia stosowane na
ocenianym kierunku studidow w duzym stopniu uwzgledniajg najnowsze osiggniecia dydaktyki
akademickiej, a w procesie nauczania i uczeniu sie studentdw stosowane sg wiasciwie dobrane srodki
i narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez nich efektéw uczenia sie. Osigganiu
zaktadanych efektow uczenia sie sprzyjaja metody ksztatcenia nastawione na aktywizacje pracy
studenta. Stosowane sg zaréwno metody podajace, jak tez poszukujace. Wsrdd podajgcych dominuje
wyktad informacyjny, problemowy, konwersatoryjny, natomiast metody poszukujgce koncentrujg sie
na wyksztatceniu zdolnosci samodzielnego uczenia. Zaliczy¢ do nich mozna gietde pomystéw (burza
mozgdw), jak tez metody éwiczeniowo-praktyczne oparte na wykorzystaniu réznych zrédet, metode
projektu, studium przypadkdéw, dyskusje seminaryjne, referat. Efekty uczenia sie z zakresu wiedzy
osiggane sg gtéwnie z wykorzystaniem metod podajgcych. W ramach ksztatcenia praktycznego
stosowane s3 réwniez metody problemowe z uwzglednieniem praktyki studenckiej. Celem realizacji
kompetencji spotecznych wykorzystywane sg rézne formy dyskusji, prace zespotowe, przedstawianie
i ocenianie referatow. Wazng role przypisuje sie wdrazaniu metod aktywizacyjnych. Polegajg one
miedzy innymi na aktywizowaniu dyskusji, prowadzeniu analizy przypadkow, realizacji projektéw i ich
prezentacji.

Stosowane metody ksztatcenia wykorzystujg potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz dostepne narzedzia zapewniajgce osigganie przez studentdw efektow
uczenia sie. Proces dydaktyczny wspierany jest wprowadzaniem rdznych narzedzi majgcych na celu
jego unowoczesnianie i doskonalenie. Zaréwno na szczeblu Uczelni, jak i Kolegium, istniejg rozwigzania
majace na celu umozliwienie studentom zdalnego kontaktu z nauczycielami akademickimi oraz
dostepu do materiatéw dydaktycznych i specjalistycznego oprogramowania, wykorzystywanych
podczas realizowania programoéw studiow, tj.:

— dostep do zasobdw Biblioteki Gtéwnej (BG) PW oraz swiatowych baz bibliotecznych

zawierajgcych m.in. podreczniki akademickie i czasopisma naukowe,

— dostep do Microsoft Office 365,

— dostep do materiatéw dydaktycznych na platformie Moodle,

— mozliwos¢ korzystania z konsultacji za posrednictwem poczty e-mail w domenie PW, platformy

Moodle oraz MS Teams.

W ramach kurséw dostepnych dla studentéw kierunku na platformie Moodle wykorzystywane sg
nastepujace komponenty: klasyczny uktad tematyczny wraz z wprowadzeniem do kursu oraz
udostepnionym sylabusem i regulaminem przedmiotu, zadania pozwalajgce na okreslenie zakresu prac
koniecznych do realizacji w toku kursu, a takze testy sprawdzajgce wiedze. Poza zatgcznikami
z prezentacjami, linkami do materiatéw i tekstem objasnien, na platformie Moodle zamieszczane s3
rowniez linki do materiatdw multimedialnych. W ramach realizacji procesu dydaktycznego
wykorzystywane sg takie funkcje platformy jak: testy oraz zadania realizowane (indywidualnie lub
zespotowo) przez studentéw. Funkcjonalnosé testéw sprawdzajgcych wiedze jest wykorzystywana do
realizacji zaliczen (kolokwidéw) oraz egzamindow pisemnych. Dzieki sekwencji zadan z okreslonymi
terminami realizacji, wspierana i dokumentowana jest weryfikacja osiggania efektéw uczenia sie,
zdefiniowanych dla poszczegdlnych zajec.

Stosowane w procesie nauczania i uczenia sie studentdw metody dydaktyczne pozwalajg na
przygotowanie studentéw do dziatalno$ci zawodowej m.in. przez opracowywanie studidw przypadku,
zadan projektowych i przyktadéw rozwigzan problemoéw praktycznych. Podnoszenie kompetencji
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zawodowych odpowiadajgcych potrzebom, rynku pracy realizowane jest poprzez korzystanie na
zajeciach z programéw komputerowych umozliwiajgcych zapoznanie studentéw z obstugg narzedzi
wykorzystywanych w dziatalnosci zawodowej. W trakcie zaje¢ wykorzystywane sg metody i techniki
informacyjno-komunikacyjne z wykorzystaniem programoéw komputerowych: MS Excel, Gretl, Insert,
Symfonia, ZSI Papirus SQL.

Zajecia z jezyka obcego prowadzone s3 z zastosowaniem odpowiedniego zestawu metod
¢wiczeniowych opartych na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy, w tym gietda pomystéw (burza
mozgdw) czy dyskusja okragtego stotu, wykorzystywanych w ramach ksztatcenia czterech sprawnosci
jezykowych tj.: rozumienie mowy (1) i tworzenie wypowiedzi (2), rozumienie tekstu ze stuchu
i analiza tekstu (3), oraz sprawnos¢ pisania zréznicowanych pod wzgledem formy tekstéw na zadany
temat (4). Zatozone w programie studiéw metody dydaktyczne w zakresie opanowania jezyka obcego
umozliwiajg uzyskanie kompetencji na poziomie B2 w odniesieniu do studiéw | stopnia oraz B2+ na
studiach Il stopnia.

Wykorzystane w procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku metody umozliwiajg dostosowanie
procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym
potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia. Student moze ubiegaé sie o indywidualng organizacje
studidw, a wiec zatwierdzony przez Dyrektora KNEiS na wniosek studenta sposdb organizacji studidow
obejmujacy indywidualne wymagania rejestracyjne umozliwiajgce zmiane tempa studiowania oraz jesli
to mozliwe indywidualny plan zajec¢. O indywidualng organizacje studiéw moze sie ubiegac student: 1)
posiadajgcy wybitne osiggniecia, w szczegdlnosci naukowe, artystyczne lub sportowe, 2) bedacy osobg
z niepetnosprawnoscig, gdy wymaga tego jego stan zdrowia, co jest potwierdzone odpowiednim
orzeczeniem lub zaswiadczeniem lekarskim, 3) ktérego stan zdrowia uniemozliwia wypetnienie
obowigzkéw studenckich w normalnym trybie, co jest potwierdzone odpowiednim orzeczeniem lub
zaswiadczeniem lekarskim, 4) student, ktory realizuje wiecej niz jeden program studiéw stacjonarnych,
5) student przyjety na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie lub przeniesienia z innej
uczelni, 6) student zmieniajgcy program studiéw w wyniku przeniesienia wewnatrz PW.

Student z niepetnosprawnoscig moze zwrdcic sie do Dyrektora KNEiS z wnioskiem o wyznaczenie dla
niego opiekuna wydziatowego sposrdd nauczycieli akademickich. Dyrektor KNEiS podejmuje decyzje
w tej sprawie po zasiegnieciu opinii w Sekcji ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami. Zadaniem opiekuna
jest okreslenie i przedstawienie Dyrektorowi szczegdlnych potrzeb studenta w zakresie organizacji
i realizacji procesu ksztatcenia, w tym dostosowania warunkéw odbywania studiow do rodzaju
niepetnosprawnosci.

Dodatkowym wsparciem studentéw kierunku sg rowniez oferowane zajecia wyrdwnujgce poziom
umiejetnosci z przedmiotéow takich jak matematyka i matematyka w ekonomii. Kazdego roku
prowadzone sg dodatkowe zajecia ¢éwiczeniowe realizowane w wymiarze 30 godzin w semestrze
zimowym dla 3 grup dziekanskich.

W procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc,
w przypadku zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne sg wykorzystywane pomocniczo. Wszystkie
przewidziane w programie studidw zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne realizowane s3
w przewidzianym wymiarze w bezposrednim kontakcie z prowadzgcym, w siedzibie Uczelni.

Zgodnie ze zdefiniowanym programem studidow na kierunku ekonomia, praktyki zawodowe stanowig
integralng czes¢ procesu nauczania studentéw i podlegajg obowigzkowemu zaliczeniu.
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Zasady dotyczace organizacji i nadzoru nad realizacjg praktyk definiujg: Regulamin studiéw
w Politechnice Warszawskiej, wprowadzony Uchwata nr 363/XLIX/2019 Senatu Politechniki
Warszawskiej z dnia 26.06.2019 r. (z pdzn. zm.); Zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej nr
45/2021 z dnia 21 maja 2021 w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacji i finansowania
obowigzkowych praktyk studenckich objetych programem studiow | i Il stopnia, jednolitych studidow
magisterskich, stacjonarnych i niestacjonarnych; Zarzadzenie nr 2/2021 Prorektora Politechniki
Warszawskiej ds. Filii w Ptocku z dnia 12 lipca 2021 r. w sprawie okreslenia zasad organizacji, przebiegu,
zaliczania i finansowania praktyk studenckich objetych programem studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych zaocznych w Politechnice Warszawskie;j Filii w Ptocku.

Zgodnie z obowigzujgcym programem studiéw oraz sylabusami, praktyki zawodowe powinny zostac
zrealizowane w wymiarze: dla studidow | stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych —tacznie 6 miesiecy
(960 godzin) realizowane w I, IV i VI semestrze (32 pkt ECTS); dla studiow Il stopnia stacjonarnych
i niestacjonarnych — tacznie 3 miesigce (480 godzin) realizowane po | roku i w semestrze IV (16 pkt
ECTS). Zgodnie z przyjetymi regulacjami, celem praktyk studenckich na kierunku ekonomia jest
weryfikacja nabywanych przez studentow efektéw uczenia sieg, a takze rozwijanie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji zdobywanych w trakcie studidw.

Za organizacje praktyk odpowiada powotany Petnomocnik Dyrektora Kolegium ds. Praktyk, petnigcy
rowniez funkcje opiekuna praktyk. Prace Petnomocnika wspiera Zespodt, ktéry réwniez powotywany
jest przez Dyrektora Kolegium.

Komplet informacji oraz wzoréw dokumentdw, niezbednych studentowi do prawidtowego
przeprowadzenia i rozliczenia praktyki, zawarto na stronie internetowej kierunku, poswieconej
praktykom.

Wybierajac miejsce praktyki, moze student sam zaproponowal pracodawce, wybraé¢ sposrod
podmiotéw partnerskich uczelni lub moze skorzystaé z propozycji Biura Karier Politechniki
Warszawskiej. Kazde miejsce odbywania praktyki wymaga zatwierdzenia przez Opiekuna praktyk,
weryfikujgcego mozliwos¢ zrealizowania efektéw uczenia sie, zdefiniowanych dla praktyk
w programie studidw. Wsrdd listy podmiotdw oferujgcych przyjecie studentéw kierunku na praktyke,
mozna wymieni¢ np. PKN Orlen S.A., Orlen Centrum Ustug Komputerowych Sp. z.0.0., CNH Industrial
Polska, Wodociagi Ptockie Sp. z 0.0. i wiele innych.

Przyjeta procedura weryfikacji podmiotu przyjmujgcego na praktyke oraz forma i tre$¢ zawartych
porozumien, w peftni umozliwiajg realizacje praktyk w miejscu, ktére zaréwno pod wzgledem
infrastruktury jak i realizowanych prac, daje mozliwos$¢ realizacji celéw programu praktyki kierunkowe;j.
Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem, opiekun praktyk ma mozliwos¢, poprzez kontakt telefoniczny
lub mailowy, prowadzenie biezgcego nadzoru nad przebiegiem procesu realizacji praktyki.

Warunkiem rozpoczecia praktyki, jest ztozenie przez studenta zestawu wypetnionych i podpisanych
dokumentdéw: formularz danych osobowych; porozumienie o organizacji obowigzkowych praktyk
studenckich; skierowanie na praktyke studencka.

Zgodnie z przyjetymi regulacjami, warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie w dziekanacie kompletu
dokumentdw, sktadajgcego sie z: wypetnionego dziennika praktyk, podpisanego przez podmiot
przyjmujacy na praktyke, karte osiggniecia efektdow uczenia sie wypetniong przez podmiot przyjmujacy
na praktyke, zaswiadczenie o odbytej praktyce studenckiej wystawione przez podmiot przyjmujgcy na
praktyke oraz karte oceny praktyki studenckiej przez studenta.
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Obowigzujace regulacje dotyczace organizacji praktyk nie przewidujg mozliwosci zaliczenia praktyki
tylko na podstawie wykonywanej pracy.

Nalezy zwrdci¢ uwage, ze zaréwno tres¢ Porozumienia jak i Regulaminu nie definiujg sposobu
postepowania w sytuacji konfliktowej. Rekomenduje sie wprowadzenie zapiséw sktadajgcych tego
rodzaju obowigzek na rece Opiekuna praktyk ze strony uczelni, a takze opiekuna ze strony podmiotu
przyjmujacego na praktyke.

Stosowane rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Plany zaje¢ sg ustalane przez Dyrektora KNEiS po zasiegnieciu
opinii Wydziatowej Rady Samorzgdu Studentéw KNEiS i podawane do wiadomosci co najmniej 7 dni
przed rozpoczeciem zaje¢ w danym semestrze za posrednictwem systemu USOSweb.

Decyzje o liczebnosci grup studentdw w poszczegdlnych formach zaje¢ podejmuje indywidualnie dla
kazdego przedmiotu Dyrektor KNEiS. Aktualna liczebnos¢ grup na poszczegdlnych formach zajed jest
zgodna z liczebnoscig zalecang w obowigzujgcych wewnetrznych aktach prawnych Uczelni i wynosi:
wyktady 15-100 studentow, éwiczenia audytoryjne 12-24 studentdéw, grupy seminaryjne 10-16 osob.
W harmonogramie realizacji programu studidw zaplanowano czas przeznaczony na sprawdzanie
i ocene efektow uczenia sie (egzaminy i zaliczenia poszczegdlnych zajeé, przygotowanie do egzaminu
dyplomowego), co umozliwia ich weryfikacje oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe przewidziane dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia, ujete
w sylabusach do zaje¢, s3 w wiekszosci zgodne z przyjetymi efektami uczenia sie. Uwzgledniaja
aktualny stan wiedzy i jej praktycznych zastosowan w dyscyplinie ekonomia i finanse, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek. taczny naktad pracy studenta wyrazony w punktach ECTS jest zgodny
z wymogami prawa a struktura punktéw przypisanych do grup zajec i zajec jest wtasciwa z punktu
widzenia mozliwosci osiggniecia przyjetych efektdw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ realizowanych
z bezposrednim udziatem nauczycieli i studentéw ujetych w planie studiéw pozwala na osiggniecie
zatozonych efektdow uczenia sie. Sekwencja realizacji zaje¢ jest prawidtowa w aspekcie powigzania
wiedzy i umiejetnosci. Proporcje godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach s3
w wiekszosci przypadkéw prawidtowe z punktu widzenia mozliwosci osiggniecia zatozonych efektéw
uczenia sie, jednak na studiach Il stopnia nalezatoby zwiekszy¢ udziat form praktycznych w odniesieniu
do czesci zajec specjalistycznych przewidzianych do realizacji jedynie w formie wyktaddw. taczna liczba
punktow ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru spetnia wymagania okreslone w przepisach.
Spetniony jest takze okreslony w przepisach wymadg przyporzagdkowania co najmniej potowy punktéw
ECTS do zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Program studiéw uwzglednia nauke jezyka
obcego. Obejmuje takize zajecia z dziedziny nauk humanistycznych z liczbg punkdéw zgodng
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z wymaganiami w tym zakresie. Program studiéw przewiduje stosowanie metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é w formie zaje¢ synchronicznych przy realizacji wyktaddéw oraz seminariéw dyplomowych.
Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w catosci realizowane s3 w ramach bezposrednio
kontaktu studenta z nauczycielem akademickim lub inng osobg prowadzacy zajecia i obywajg sie
w siedzibie Uczelni. Do realizacji zaje¢ stosowany jest szeroki zestaw metod nauczania, prawidtowo
dostosowanych do poszczegdlnych zajec. Wykorzystywane sg nowoczesne metody i wspomagajgce je
narzedzia pozwalajgce na osiggniecie przez studentéw wszystkich przyjetych dla poszczegdlnych zajec
i catych studidéw efektédw uczenia sie. Metody ksztatcenia pozwalajg na przygotowanie studentéw do
dziatalnosci zawodowej na rynku pracy. Metody nauczania jezyka obcego pozwalajg na nabycie przez
studentdw kompetencji jezykowych w zakresie postugiwania sie fachowym jezykiem obcym za
zatozonym poziomie biegtosci. W Uczelni wprowadzono rozwigzania umozliwiajgce dostosowanie
procesu nauczania do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych, w tym oséb
z niepetnosprawnosciami. Organizacja roku akademickiego oraz rozplanowanie zaje¢ umozliwiaja
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat studentéw w zajeciach i samodzielne
uczenie sie oraz uwzglednia niezbedny czas na sprawdzanie i ocene osiggniecia efektéw uczenia sie.

Przedstawiony wyzej wymiar praktyk zawodowych, tresci programowe okreslone dla praktyk oraz
przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiow, jak
rowniez dobér miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady, a metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk, a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich
trakcie zadan sg whasciwie dobrane.

W ramach kryterium 2 stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1. Na studiach Il stopnia w odniesieniu do zaje¢ ktdrym przypisano realizacje kierunkowego efektu
uczenia sie K_W10, tj. zna i rozumie pojecia z zakresu prawa gospodarczego, ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego oraz rozumie potrzebe zarzqdzania zasobami wifasnosci
intelektualnej, w tresciach programowanych nie zaplanowano zagadnien zwigzanych z ochrong
prawa autorskiego oraz zarzgdzania zasobami wifasnosci intelektualnej, co w konsekwencji
powoduje brak mozliwosci kompleksowej realizacji wskazanego efektu uczenia sie.

2. W sylabusach do zaje¢ nie okreslono zakresu ,innych godzin kontaktowych”, jak rdwniez zakresu

oczekiwanej , pracy wiasnej studenta” zwigzanej z zaliczaniem zaje¢.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie uzupetnienie w tresciach programach na studiach Il stopnia zagadnien zwigzanych
ochrong prawa autorskiego oraz zarzadzania zasobami wtasnosci intelektualnej.

2. Zaleca sie w sylabusach do zaje¢ sprecyzowanie zakresu ,innych godzin kontaktowych” oraz
zakresu oczekiwanej ,pracy witasnej studenta” zwigzanej z zaliczaniem zaje¢.
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3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddéw i nieprawidtowosci w przysztosci

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na kierunek ekonomia | i Il stopien, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg
przejrzyste i bezstronne zapewniajgc kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku.
Zasady rekrutacji obowigzujgce w danym roku akademickim uchwalane sg przez Senat PW i podane do
publicznej wiadomosci. Procedura kwalifikacyjna dla kandydatéw na studia | stopnia przewiduje
postepowanie kwalifikacyjne oparte o liczbe punktéw kwalifikacyjnych obliczang zgodnie z formutg
matematyczng uwzgledniajacg wyniki egzaminu maturalnego oraz przypisane do nich wagi. Kandydaci
majg mozliwos¢ sprawdzenia szans na przyjecie na kierunek ekonomia biorgc pod uwage progi
punktowe, ktore obowigzywaty w latach ubiegtych. Majg oni réwniez mozliwo$¢ odwotywania sie od
decyzji o nieprzyjeciu na studia.

Kandydaci na studia Il stopnia podlegajg réwniez postepowaniu kwalifikacyjnemu. Warunkiem
koniecznym do przyjecia na studia Il stopnia na kierunku ekonomia jest ukoriczenie studiow | stopnia
oraz posiadanie kompetencji umozliwiajgcych podjecie tych studiéw. Decyzje o przyjeciu na studia Il
stopnia podejmuje komisja rekrutacyjna. W pierwszym etapie komisja ocenia, czy kandydat aplikujgcy
na studia Il stopnia posiada kompetencje konieczne do przyjecia go na kierunek ekonomia. Uznaje sie,
ze takie kompetencje posiadajg kandydaci, ktorzy ukonczyli studia | stopnia na tym samym kierunku
studidw, co studia Il stopnia na ktére aplikujg, badz tez ukonczyli studia na kierunkach o zakresie
programowym zblizonym do kierunku studidow |l stopnia, jezeli po uzupetnieniu programu
o dodatkowe przedmioty (réznice programowe) w wymiarze nie wiekszym niz 30 punktow ECTS,
mozliwe bedzie uzyskanie oczekiwanych efektéw uczenia sie. Wykaz wymaganych do uzupetnienia
roznic programowych przekazywane jest takiemu kandydatowi przed poczatkiem zajed.

W warunkach rekrutacji na studia nie zostaty uwzglednione informacje o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatéw. Na poczatku roku akademickiego dla pierwszych lat studiéw Uczelnia realizuje
szkolenia dla studentéow przygotowujgce do udziatu w zajeciach prowadzonych m.in. w trybie
ksztatcenia na odlegtos¢, brak jest jednak tej informacji z punktu widzenia kandydata na studia.
Rekomenduje sie uzupetnienie informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw juz
na etapie procesu rekrutacji.

Uczelnia okreslita rdwniez zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okresdw ksztatcenia
oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej. Decyzje o uznaniu zaliczen
przedmiotow uzyskanych przez studenta w innej uczelni podejmuje Dyrektor na wniosek studenta po
zapoznaniu sie z przedstawiong dokumentacjg przebiegu studidw odbytych w innej uczelni.
Warunkiem uznania zaliczen jest stwierdzenie zbieznosci efektéw uczenia sie osiggnietych przez
studenta z efektami uczenia sie okreslonymi dla zajec¢ wskazanych w programie studidw realizowanym
na kierunku ekonomia prowadzanym w filii PW w Ptocku. Dyrektor okresla liczbe punktéw
przypisanych do przedmiotéw zaliczonych przez studenta i dokonuje konwersji uzyskanych ocen na
system ocen stosowany w PW.
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Student moze zosta¢ przyjety na studia na kierunku ekonomia w trybie przeniesienia z innej uczelni
w kraju lub za granicg na podstawie rozstrzygniecia Dyrektora KNEiS. Dla cudzoziemcow decyzje taka
podejmuje Rektor PW na wniosek Dyrektora. Warunkiem przyjecia na studia w trybie przeniesienia
z innej uczelni jest zaliczenie przez studenta co najmniej pierwszego roku studiéw w uczelni
macierzystej oraz uzyskanie pisemnego potwierdzenia o wszczeciu procedury odejscia z uczelni
macierzystej w ramach przeniesienia. Przeniesienie odbywa sie na wniosek studenta, ktory
zobowigzany jest dostarczyé potwierdzong przez uczelnie macierzystg dokumentacje o wszczeciu
procedury odejscia. Wniosek ten powinien zostac¢ ztozony nie pdzniej niz 1 miesigc przed rozpoczeciem
semestru, w ktérym student ma zostaé przyjety na studia. Wraz z wnioskiem o przyjecie na studia
student jest zobowigzany do dostarczenia potwierdzonej przez uczelnie macierzystg dokumentacji
przebiegu studiow zrealizowanych w tej uczelni. Na podstawie dokumentacji o przebiegu studidow
realizowanych w tej uczelni Dyrektor moze uznad efekty uczenia sie osiggniete przez studenta i zwolnic¢
z obowigzku realizacji wybranych przedmiotéw. Dyrektor KNEiS okres$la réwniez warunki przyjecia na
studia, w szczegdlnosci liczbe zaliczonych semestréw studidw, a w razie potrzeby wyznacza dodatkowe
przedmioty do realizacji wynikajagce z rdéznic programowych lub tez wyznacza potrzebe
przeprowadzenia sprawdzianu kwalifikacyjnego. W przypadku przeprowadzenia sprawdzianu
kwalifikacyjnego jego wynik stanowi podstawe rozstrzygniecia o przyjeciu na studia w trybie
przeniesienia z innej uczelni.

Sposbb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw,
a w tym zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie oraz sposdb powotywania i tryb
dziatania komisji weryfikujgcych efekty uczenia sie reguluje w PW Uchwata Senatu nr 387/XLIX/2019
z dnia 18/09/2019 w sprawie dostosowania organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie do
wymagarn okreslonych w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwo wyzZzszym i nauce.
Do realizacji procedury potwierdzania efektéw uczenia sie podczas rekrutacji na studia w Kolegium
Nauk Ekonomicznych i Spotecznych zostat powotany petnomocnik ds. potwierdzania efektéw uczenia
sie wraz z wydziatowa komisjg ds. potwierdzania efektéw uczenia sie. Kandydat na studia, ubiegajacy
sie o potwierdzenie efektéw uczenia sie jest zobowigzany zarejestrowac sie w uczelnianym punkcie
konsultacyjnym co najmniej dwa miesigce przed rozpoczeciem rejestracji kandydatow ubiegajacych sie
0 przyjecie na te studia na zasadach ogdlnych. Kandydat sktada w uczelnianym punkcie konsultacyjnym
nastepujgce dokumenty: 1) skonsultowany z Kierunkowym Petnomocnikiem ds. Potwierdzania
Efektéw Uczenia sie w KNEiS ,wniosek kandydata na studia o potwierdzenie efektdw uczenia sie,
odnoszacych sie do efektdw uczenia sie okreslonych dla wskazanych studidw” wraz z dokumentacja,
2) dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego doswiadczenia zawodowego, 3) potwierdzenie
whniesienia optaty, ktérg kandydat wnosi po podpisaniu umowy o warunkach odptatnosci za
potwierdzenie efektéw uczenia sie. Po ztozeniu wymaganych wyzej dokumentéw i dokonaniu
wymienionych formalnosci Wydziatowa Komisja ds. Potwierdzania Efektéw uczenia sie przedstawia
kandydatowi harmonogram weryfikacji efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotéw
podlegajgcych weryfikacji.

Proces dyplomowania dla studiéw | i Il stopnia (praca dyplomowa i egzamin dyplomowy) sg
regulowane przez:
e rozdziat VI Regulaminu studiéw PW Dyplomowanie i ukoriczenie studidow (§29-§32);
e Zarzadzenie 108/2021 Rektora PW z dnia 9 lipca 2021 roku w sprawie okreslenia zasad
ograniczenia w udostepnianiu prac dyplomowych z nadang klauzulq tajnosci lub utajnionych
prac dyplomowych;

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 25



e Zarzadzenie nr 4/2022 Rektora PW z dnia 27 stycznia 2022 roku w sprawie ujednolicenia
wymogow edytorskich prac dyplomowych;

e Zarzadzenie nr 1/2022 Dyrektora KNEiS w sprawie okreslenia Zasad prowadzenia prac
dyplomowych i przeprowadzania egzamindw dyplomowych w KNEiS.

Seminarium dyplomowe, praca dyplomowa i konsultacje z nig zwigzane na studiach | i Il stopnia
realizowane sg na dwdch ostatnich semestrach studidw. Student wykonuje prace dyplomowg
(licencjacka lub magistersky) pod opieka pracownika kierujgcego pracg dyplomowa. Rada Kolegium
upowaznia nauczycieli akademickich do kierowania pracami dyplomowymi, przy czym kierujgcym
praca licencjackg moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy, co najmniej stopien naukowy doktora,
a kierujgcym pracg magisterskg moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy, co najmniej stopien
naukowy doktora habilitowanego. Zaleca sie, aby liczba prac dyplomowych, ktérych promotorem jest
dany nauczyciel akademicki w roku akademickim nie przekraczata 10.

Tematyka i zakres prac dyplomowych powinny by¢ dostosowane do mozliwosci zrealizowania ich
w terminach okreslonych w Regulaminie studiéw Politechniki Warszawskiej oraz umozliwi¢ osiggniecie
efektdw uczenia sie okreslonych dla prac dyplomowych. Kazdy student wybiera kierujgcego praca
dyplomowg. Wybér i zapisy do kierujgcego pracg dyplomowg odbywajg sie oddzielnie dla kazdego
rodzaju i trybu studidw, tj. dla studiéw | i Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych. W celu utatwienia
wyboru promotora, na stronie internetowej Kolegium oraz w systemie USOS umieszcza sie tematyke,
obszary badawcze pracownikdw prowadzacych prace dyplomowe. Studenci we wspétpracy
z promotorem formutujg problematyke badawczg, ktéra jest bliska ich zainteresowaniom oraz w miare
mozliwosci powigzana z odbywang praktykg zawodowsa.

Promotorzy sg informowani, ze tematyka pracy dyplomowej ma przyjgé charakter praktyczny. Prace
dyplomowe przygotowywane przez studentédw kierunku ekonomia w zatozeniu przyjetych zasad
dyplomowania majg mie¢ charakter teoretyczno-empiryczny i powinny by¢ oparte o nastepujgce
metody badawcze: metoda krytycznej analizy literatury przedmiotu, metoda analizy wtdrnej danych
statystycznych, dokumentéw sprawozdawczych i raportéw, metoda badarn ankietowych
z wykorzystaniem techniki ankietowania online i wywiadu bezposredniego, metoda sondazu
diagnostycznego, metoda studium przypadku.

Wszystkie wstepnie ustalone tematy sg przedmiotem dyskusji na Komisji ksztatcenia KNEiS. Po
przeprowadzeniu przez Komisje Ksztatcenia przegladu, analizy i oceny tematéw prac dyplomowych
takze pod katem mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektédw uczenia sie, zgodnie z Systemem Jakosci
Ksztatcenia Kolegium, tematy prac dyplomowych s3 zatwierdzone przez Rade Kolegium.
W zatozeniu procesu dyplomowania praca dyplomowa na studiach | stopnia (licencjacka) powinna
stanowi¢ samodzielne rozwigzanie przez dyplomanta problemu o charakterze praktycznym lub
ewentualnie teoretycznym, jak tez stanowi¢ jego samodzielne ujecie i analize, bazujgc na wiedzy
z zakresu danego kierunku ksztatcenia. Dyplomant powinien wykazac sie umiejetnoscig wykorzystania
zdobytych w czasie studidw wiadomosci do rozwigzania zadania, postugujac sie poznanymi w trakcie
studidw zasobami wiedzy i odpowiednimi metodami. W pracy powinny by¢ przedstawione konkretne
cele pracy, rozwigzanie problemu, wyniki analizy. Praca dyplomowa magisterska powinna miec
charakter rozwigzania okreslonego zadania o szerszym zakresie niz praca licencjacka lub stanowi¢
analize krytyczng innych rozwigzan. Powinna zawierac analize problemu przy wykorzystaniu dostepnej
wiedzy w ksigzkach i artykutach publikowanych w prasie naukowej i badan empirycznych. Praca
magisterska powinna stanowi¢ samodzielne rozwigzanie przez dyplomanta problemu lub jego
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samodzielne ujecie i analize z wyraznym wktadem  koncepcyjnym, naukowym
i twdérczym autora pracy. Realizacja tematu pracy magisterskiej nie powinna zawiera¢ powtérzen
rozwazan przedstawionych w pracy licencjackiej. Zaleca sie promotorom, aby uwzgledniali zalecenia
dedykowane pracom magisterskim i licencjackim. Dobre praktyki zawarte sg w Ksiedze Jakosci
Ksztatcenia Kolegium. Oceny pracy dokonuje promotor i recenzent.

Egzamin dyplomowy na kierunku ekonomia jest egzaminem ustnym. Dyplomant otrzymuje trzy pytania
egzaminacyjne — w tym jedno dotyczgce zagadnien zwigzanych z kierunkiem studiéw. Dwa pozostate
pytania dotyczg przedtozonej pracy dyplomowej. Przyjecie takich regulacji powoduje jednak, ze zakres
pytan na egzaminie dyplomowym w sytuacji pracy osadzonej w innych dyscyplinach (co stwierdzono
w trakcie oceny wybranych prac dyplomowych) znacznie odbiega od specyfiki dyscypliny ekonomia
i finanse. Przyktadem moze by¢ nastepujacy zestaw pytan na egzaminie magisterskim: 1. cele
dziatalnosci przedsiebiorstwa. 2. czynniki tworzqgce wizerunek marki produktu, 3. rola wizerunku marki
w procesie wybordw konsumenckich w Swietle badan ankietowych, ktéry nie mozna uznaé za
odpowiedni dla kierunku oraz poziomu ksztatcenia. Rekomenduje sie przeformutowanie zasad
prowadzenia egzaminu dyplomowego zapewniajagc adekwatno$¢ zakresu oraz poziomu
zaawansowania pytan egzaminacyjnych do specyfiki kierunku z punktu widzenia dyscypliny, do ktérej
zostat on przypisany oraz poziomu ksztatcenia.

Ogdlne zasady zwigzane z weryfikacjg i oceng osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie okreslone zostaty w Regulaminie studiéw. Okreslajg one prawa
i obowigzki studentéw zwigzane z zaliczaniem zajeé, zdawaniem egzamindw, zaliczaniem etapdéw
studidow i ich zakonczeniem. Rozwigzania zawarte w Regulaminie studiéw formutujg uprawnienia
odwotawcze oraz okreslajg konsekwencje braku zaliczenia zaje¢ lub etapu studidw. W sytuacjach
konfliktowych, gdy student nie zgadza sie z otrzymang oceng niedostateczng ma prawo do ztozenia
whiosku o zaliczenie/egzamin komisyjny.

Szczegétowe zasady oceny studenta oraz sposoby weryfikacji efektow uczenia sg wskazywane
w kartach przedmiotu oraz w tzw. regulaminach przedmiotu. Dla kazdego prowadzonego przedmiotu
jego kierownik opracowuje karte przedmiotu, ktdra zostaje udostepniona w Katalogu Studidéw
prowadzonym w systemie ePW Asystent. Regulamin kazdego przedmiotu jest udostepniony
studentom w systemie USOSWeb. Regulamin przedmiotu okresla w szczegdlnosci metody
etapowej/konicowej weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie (np. egzamin, kolokwium, referat) oraz
zasady zaliczania przedmiotu i wystawienia oceny konicowej z przedmiotu. Prowadzacy zajecia ma
obowigzek przedstawienia na pierwszych zajeciach: regulaminu przedmiotu, celu i zakresu
merytorycznego prowadzonych zaje¢ harmonogramu etapowej/koricowej weryfikacji efektow uczenia
sie z uwzglednieniem terminéw poprawkowych, listy zalecanej literatury, termindw i miejsc
konsultacji.

Przedstawione zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie umozliwiajg ich réwne traktowanie. Regulamin studiéw stwarza
mozliwo$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami. Dyrektor na wniosek studenta z niepetnosprawnoscig moze zmienié sposéb
weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie na dostosowany do danego rodzaju niepetnosprawnosci.

W zwigzku z epidemig COVID-19 wdrozone zostaty ogdlnouczelniane zasady weryfikacji efektéw
uczenia sie, jak tez oswiadczenia studentéw o samodzielnosci realizacji efektéw uczenia sie.
W trakcie trwania ksztatcenia w formie zdalnej prowadzone byty hospitacje.
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Elementem systemu monitorowania i oceny postepow studentéw w nauce, ich odsiewu, liczby
studentéw korczacych studia w terminie sporzadzane sg dwa razy w roku akademickim zestawienia
rejestracji na kolejny semestr. Wyniki rejestracji prezentowane i omawiane sg na Radach Kolegium.

Weryfikacja i ocena osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie prowadzona jest na ocenianym
kierunku studidw w oparciu o zréznicowany zestaw metod. Metody sprawdzania i oceniania efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych zostaty powigzane
z poszczegblnymi efektami uczenia sie przypisanymi do danych zaje¢ na poziomie sylabusa. Dobér
metod weryfikacji jest zasadniczo uzalezniony od formy zajeé, w trakcie ktérych student powinien dany
efekt osiggnac. Wykorzystywane metody weryfikacji efektdw uczenia sie obejmujg: egzaminy pisemne
w formie testu wiedzy, egzaminy pisemne w formie pytan ukierunkowanych, pisemne prace kontrolne,
kolokwia, ocene zadan samodzielnie rozwigzanych przez studentdw w trakcie zaje¢, ocene aktywnosci
studentdw podczas dyskusji prowadzonych w trakcie zaje¢, ocene zadarn domowych realizowanych
przez studentéw, ocene prezentacji przygotowywanych przez studentéw. Metody pozwalajgce na
sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych to przede wszystkim ocena zadan ¢wiczeniowych
realizowanych w trakcie zaje¢, ocena raportdw z ¢wiczen realizowanych indywidualnie i zespotowo,
ocena projektéw, ocena pracy zespotowe] realizowanej w trakcie zaje¢, ocena opracowywanych
studiow przypadkdw, ocena biezgcej pracy studenta na zajeciach, ocena prezentacji samodzielnych
analiz przeprowadzonych w oparciu o teksty Zzrédtowe, ocena zaangazowania w projektowg prace
zespotowg, wzajemna ocene przez uczestnikow zajec. Zasadniczo przyjete metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie majg w duzej mierze charakter praktyczny i pozwalajg
na sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku ekonomia.

Dokonany przeglad sylabuséw do poszczegdlnych zaje¢ wykazat, ze w przypadku niektérych zajeé
wskazane formy weryfikacji s jednak nieodpowiednie z punktu widzenia specyfiki zatozonego efektu
uczenia sie. Przyktadowo na zajeciach ze strategicznej analizy otoczenia przedsiebiorstw zatozony efekt
K_KO02 - uczestniczy w pracach zespotu projektowego petnigc w nim rozne role (obszar umiejetnosci),
weryfikowany ma by¢ za pomoca: kolokwium pisemne, projekt: ocena przygotowanej samodzielnie
analizy. Na zajeciach z twdrczego rozwigzywania konfliktow efekt K_KO2 - potrafi pracowac w grupie
przyjmujgc w niej rézne role, w tym kierownicze i wykonawcze (obszar umiejetnosci) w zatozeniu
weryfikowany jest jedynie w oparciu o kolokwium pisemne w formie testu wiedzy. Rekomenduje sie
wiec podjecie skutecznych dziatan usuwajgcych wystepujgce nieprawidtowosci w zastawie zatozonych
form weryfikacji efektow uczenia sie na poziomie poszczegdlnych zajeé, w szczegdlnosci w odniesieniu
do metod weryfikujgcych osiggniecie przez studentdw umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji
spotecznych zwigzanych z ich przygotowaniem do zawodowego rynku pracy.

Przyjete metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie umozliwiajg
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego odpowiednio na poziomie B2 na studiach | stopnia
oraz B2+ na studiach Il stopnia. Student studiéw | stopnia jest zobowigzany zaliczyé wszystkie przewidziane
programie studiéw moduty w oparciu o obecnosci na zajeciach i opanowania materiatu dla danego modutu
oraz zdaé egzamin na poziomie B2 (cze$¢ ustng i cze$¢ pisemng). Zgodnie z zapisami sylabusa student
studidw Il stopnia jest zobowigzany zaliczyé wszystkie przewidziane w programie studiéw moduty w oparciu
o aktywnosc¢ na zajeciach i opanowania materiatu dla danego modutu. Brak jest natomiast informacji co do
szczegdtowych warunkdéw weryfikacji zatozonej w opisie kierunkowych efektéw uczenia sie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2+. Zgodnie z informacjg podang w sylabusie szczegétowy
regulamin zaliczania modutu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu Lektordéw, jednak pod
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wskazanym adresem znajduje sie jedynie regulamin ksztatcenia jezykowego na studiach | stopnia
i weryfikacji kompetencji jezykowych adekwatnych dla tego poziomu ksztatcenia, tj. poziom B2 ESOKIJ.
Rekomenduje sie okreslnie szczegétowych warunkdw weryfikacji zatozonej w opisie kierunkowych efektéw
uczenia sie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2+.

Osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie zwigzanych z danymi zajeciami uwidocznione jest
w postaci prac etapowych, ktére majg forme opracowan analitycznych, projektéw indywidualnych lub
grupowych. Prace egzaminacyjne majg zazwyczaj forme testéw zawierajgcych zadania otwarte
i zadania zamkniete, zadan problemowych i opisowych.

Weryfikacja efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku zasadniczo przebiega zgodnie z zatozeniami
opisanymi w sylabusach do przedmiotdw i obejmuje tematy w nich zawarte. Analiza dokumentac;ji
efektdw uczenia sie wykazata, ze zastosowane metody w wiekszosci zapewniajg mozliwosé skutecznej
weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie.

Przeprowadzona analiza losowo wybranych prac dyplomowych pozwala stwierdzi¢, ze tematyka prac
licencjackich i magisterskich realizowanych na ocenianym kierunku w wiekszosci przypadkéw miesci
sie w dyscyplinie ekonomia i finanse i jest zwigzana z kierunkiem studiéw. Tematyka dotychczas
przygotowanych prac dyplomowych obejmuje zagadnienia z zakresu m.in.: oceny skutkéw spoteczno-
ekonomicznych programu 500+, wptywu inflacji na funkcjonowanie pojedynczych rynkdéw, np.
nieruchomosci, zmian na poszczegélnych rynkach i w podmiotach gospodarczych wywotanych
pandemig COVID19. Przedmiotem analizy sg zagadnienia optymalizowania funkcjonowania, oceny
efektywnosci wybranych jednostek gospodarczych. Stwierdzono jednak przypadki braku osadzenia
tresci pracy w dyscyplinie ekonomia i finanse, brak byto odpowiedniego wnioskowania z punktu
widzenia rozwigzywania problemoéw badawczych wtasciwych dla tej dyscypliny.

Oceniane prace miaty zréznicowany poziom. W formularzu oceny promotorzy i recenzenci odnosili sie
do czesci sktadowych w nim ujetych. Zasadniczym problemem czesci prac magisterskich jest natomiast
bardzo ograniczony opis procesu badawczego, tj. brak sprecyzowania problemdéw badawczych,
hipotezy i metod jej weryfikacji, przedmiotu i zakresu badania wtasciwego dla dyscypliny ekonomia
i finanse. Duzy udziat w pracach magisterskich ma cze$¢ teoretyczna (czesto sg trzy pierwsze rozdziaty
pracy), co nie jest adekwatne dla profilu praktycznego. W rozdziatach empirycznych prezentowane sg
wyniki badan ankietowych (rozktad uzyskanych odpowiedzi), natomiast brak jest przedstawienia
aktualnego kontekstu spoteczno-ekonomicznego badanego zjawiska, co pozwolitoby, na podstawie
pozyskanego materiatu pierwotnego, wyciggngé pogtebione wnioski oraz osadzi¢ je w obszarze
ekonomii. Rekomenduje sie w tym zakresie podjecie dziatan zapewniajgcych poprawnosé realizacji
zatozen procesu dyplomowania, w szczegdlnosci w odniesieniu do prac magisterskich, zapewniajgc ich
zgodnos¢ z kierunkiem, poziomem oraz profilem ksztatcenia.

Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow uczenia sie na kierunku ekonomia weryfikowana jest
rowniez poprzez monitorowanie karier zawodowych absolwentédw. Ostatnie badanie dotyczace
monitoringu karier zawodowych absolwentéw (MKZA) zostato przeprowadzone w 2022 roku za 2021
rok. Do 2021 roku badania te prowadzito Biuro Karier Politechniki Warszawskiej. Od biezgcego roku
badaniem MKZA zajmuje sie juz Dziat Analiz Strategicznych Politechniki Warszawskiej.

Studenci ocenianego kierunku na przestrzeni ostatnich kilku lat byli autorami i wspétautorami kilku
publikacji fachowych z obszaru ekonomii opublikowanych jako rozdziaty w wydawanych przez Uczelnie
monografiach tematycznych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki i zasady rekrutacji na studia przewidujg selekcje kandydatéw ze wzgledu na posiadang
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Warunki
rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw. Nie uwzgledniajg
one informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw niezbednych do korzystania
z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Warunki i procedury potwierdzania efektéow uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw wprowadzone w Uczelni sg zgodne z przepisami prawa. Zasady
i procedury dotyczgce uznawania efektéw uczenia sie osiggnietych w innej uczelni sg okreslone
w Regulaminie studidw i zapewniajg mozliwos¢ ich identyfikacji oraz oceny adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie przyjetym w programie studiéw ocenianego kierunku. Procedura
dyplomowania obejmuje niezbedne elementy i umozliwia potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie na zakonczenie studidéw. Ogdlne zasady weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie
okreslone zostaty w Regulaminie studidw. Zapewniajg one bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosc
formutowania ocen a takze réwne traktowanie studentdw. Studenci z niepetnosprawnoscia moga
korzysta¢ z dostosowania metod i sposobdéw weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie do ich
indywidualnych potrzeb. Przyjeto odpowiednie rozwigzania dotyczace postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg efektéw uczenia sie. Zapewnione jest przekazywanie
studentom informacji zwrotnych o osiggnietych efektach uczenia sie oraz wglad do prac zaliczeniowych
i egzaminacyjnych. Osiggniecia studentéw s3 dokumentowane w formie prac etapowych
i dyplomowych. Weryfikacja efektow uczenia sie na ocenianym kierunku zasadniczo przebiega zgodnie
z zatozeniami opisanymi w sylabusach do przedmiotéw i obejmuje tematy w nich zawarte.
Wykorzystane na kierunku metody pozwalajgce na sprawdzenie opanowania umiejetnosci
praktycznych to przede wszystkim ocena raportow z éwiczen realizowanych indywidualnie i zespotowo,
ocena projektdw, ocena pracy zespotowej realizowanej w trakcie zaje¢, ocena opracowywanych
studidow przypadkéw, ocena prezentacji samodzielnych analiz przeprowadzonych w oparciu o teksty
i dane Zrodtowe, ocena zaangazowania w projektowg prace zespotowg, wzajemna ocene przez
uczestnikéw zajeé.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku ekonomia (studia | i Il stopnia) prowadzi 32 pracownikéw badawczo-dydaktycznych
i dydaktycznych, w tym 27 zatrudnionych w Politechnice Warszawskiej na podstawie umowy o prace
oraz 5 zatrudnionych na umowach cywilno-prawnych. Kadra sktada sie z oséb o zréznicowanych
kwalifikacjach, zaréwno akademickich jak i praktycznych, w tym z 3 pracownikéw z tytutem profesora,
7 pracownikoéw ze stopniem doktora habilitowanego, 15 doktoréw i 7 magistréw. Relacja liczebnosci
kadry w stosunku do liczby studentédw wynosi 1:12 i zapewnia prawidtowa realizacje zajed.

Pracownicy z tytutem profesora reprezentujg dyscypline ekonomia i finanse (2 osoby) i nauki
o zarzadzaniu i jakosci (1 osoba). W grupie pracownikéw ze stopniem doktora habilitowanego szes$¢
0s6b reprezentuje dyscypline ekonomia i finanse i jedna osoba historie. W grupie doktoréw: dziewieciu
pracownikéw reprezentuje dyscypline ekonomia i finanse, dwie osoby - nauki socjologiczne i jedna -
nauki prawne. Ponadto dwie osoby reprezentujg nauki inzynieryjno-techniczne (dyscypliny: inzynieria
mechaniczna i inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka) i jedna osoba nauki o kulturze fizycznej.
W grupie oséb z tytutem zawodowym magistra mozna znalez¢ troje reprezentantéw ekonomii
i finanséw oraz czworo absolwentéw studiow filologicznych (lektorzy jezykow obcych).

Kadra badawczo-dydaktyczna i dydaktyczna posiada réznorodny dorobek publikacyjny, zaréwno
o charakterze naukowym, praktycznym jak i dydaktycznym. Dorobek naukowy wyktadowcéw miesci
sie gtéwnie w dziedzinie nauk spotecznych, w znaczacej czesci w dyscyplinach ekonomia i finanse oraz
nauki o zarzadzaniu i jakosci, ale takze w naukach socjologicznych. Potwierdzony dorobek naukowy
nauczycieli w zakresie prowadzonych prac badawczych, publikacji oraz realizowanych projektow
i wystgpien konferencyjnych jest w wiekszosci bezposrednio zwigzany z realizowanymi przedmiotami.
Ponad potowa pracownikéw posiada doswiadczenie zawodowe w zakresie wyktadanych przedmiotow,
a takze wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne i organizacyjne w Uczelni i poza nig. Doswiadczenie
kadry dotyczy dziatalnosci zarzadczej, urzedniczej, coachingowej, marketingowej, bankowej,
rachunkowej, konsultingowej i doradczej, a takze prawnej. Zréznicowanie kompetencji zawodowych
kadry gwarantuje wtasciwe przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci zawodowej

Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztatcenia
na odlegtos$¢, wiele osdb posiada kompetencje do ksztatcenia w jezykach obcych. Na podstawie
informacji przedstawionych w Raporcie Samooceny, udostepnionych w trakcie wizytacji dokumentéw
oraz udzielonych przez pracownikdéw uczelni wyjasnien i informacji sformutowaé mozna pozytywna
ocene dotyczacg liczebnosci oraz struktury kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na ocenianym
kierunku studiéw. Liczebnos¢ oraz struktura kwalifikacji kadry nauczycieli akademickich umozliwiajg
prawidtowq realizacje zaje¢ oraz petne osiaggniecie zaktadanych celdw i efektdw uczenia sie.

W uczelni obowigzujg nastepujgce zasady przydziatu zajeé¢ dydaktycznych. Przedmioty podstawowe,
kierunkowe i specjalnoSciowe zawarte w programie studidéw sg prowadzone przez pracownikéw
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych zatrudnionych na podstawie umowy o prace. Zajecia
z jezykéw obcych, wychowania fizycznego i matematyki sg realizowane przez kadre zatrudniang
w innych jednostkach organizacyjnych Politechniki Warszawskie] Filii w Ptocku (Zespdt Lektorow,
Zespot Wychowania Fizycznego i Sportu, Zespot Matematyki Informatyki i Fizyki WBMIP). Zajecia, ktore
prowadzg do osiggania przez studentdw umiejetnosci praktycznych sg tez realizowane przez osoby
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z zewnatrz zatrudnione na podstawie umow cywilno-prawnych, ktére posiadajg doswiadczenie
praktyczne z danego obszaru. Prace dyplomowe na pierwszym stopniu ksztatcenia prowadzg
pracownicy przynajmniej ze stopniem doktora, a na drugim stopniu studiéw przynajmniej ze stopniem
doktora habilitowanego.

Obsada zaje¢ jest w wiekszosci prawidlowa, zas kompetencje wymagane do prowadzenia
poszczegdlnych przedmiotéw sg pokryte przez doswiadczenie i kwalifikacje naukowe kadry
prowadzacej zajecia. Dotyczy to wyktadéw, éwiczen i seminaridw. Analiza stanu faktycznego pozwolita
zidentyfikowac, ze niektére osoby prowadzg znaczne liczby zréznicowanych zaje¢ (np. 8-10 réznych
zaje¢ z obszaréw ekonomii, zarzadzania i socjologii). Dodatkowo zidentyfikowano 4 przypadki
niewtasciwej obsady zaje¢, ktére zostaly przedstawione w zafaczniku nr 4. Przyczyng tych
nieprawidtowosci jest brak publikacji oraz doswiadczenia zawodowego, zwigzanego z wyktadanymi
tresciami. Wskazani nauczyciele prowadzg na ogét duzg liczbe zréznicowanych zajec.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Nauczyciele zostali przeszkoleni w zakresie
wykorzystywania platform elektronicznych, w tym zwtaszcza MS Teams, ktére umozliwiajg sprawna
realizacje procesu dydaktycznego i weryfikacje efektéw uczenia sie, a takze komunikowanie sie
w ramach obowigzujgcych godzin konsultacji.

Polityka kadrowa PW obejmuje dziatania w zakresie kryteriéw rekrutacji i selekcji pracownikow, oceny
okresowej oraz motywowania i wsparcia kadry badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej. Metody
i kryteria doboru oraz rekrutacji kadry w przypadku zatrudniania pracownikéw w drodze otwartych
konkursow okreslajg dokumenty przyjete na szczeblu Politechniki Warszawskiej. Kandydatury na
stanowisko profesora uczelni sg opiniowane przez Rade Kolegium, a nastepnie w przypadku oséb
z grupy pracownikéw badawczo-dydaktycznych przez Rade Naukowg Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu
i Jakosci lub Prorektora ds. Nauki (w przypadku dyscypliny Ekonomia i Finanse) oraz przez Senacka
Komisje ds. Kadr, a w przypadku osdb z grupy pracownikéw dydaktycznych przez Senackg Komisje ds.
Kadr. Uchwate w sprawie zaopiniowania wniosku o zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni
podejmuje Senat PW. Za skutecznos¢ polityki kadrowej w obszarze dydaktycznym na kierunku
ekonomia odpowiada zastepca Dyrektora ds. studidw, ktéry przy doborze kadry kieruje sie zgodnoscig
dorobku naukowego, dydaktycznego i/lub doswiadczenia zawodowego z tresciami poszczegdlnych
przedmiotow. Celem polityki kadrowej prowadzonej w Kolegium jest poprawa struktury zatrudnienia
poprzez zwiekszenie udziatu samodzielnych i mtodych pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz
zwiekszanie aktywnosci publikacyjnej zatrudnionych pracownikow na potrzeby wsparcia ich awanséw
zawodowych. Od 2021 roku nastgpita poprawa struktury zatrudnienia w Kolegium poprzez
zatrudnienie dwdéch mtodych pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz zatrudnienie dwdch
nowych pracownikéw ze stopniem doktora habilitowanego. Zadania dydaktyczne sg zlecane
nauczycielom akademickim przez Dyrektora Kolegium w porozumieniu z Zastepcyg Dyrektora ds.
Studidw, ktéry proponuje obsade kadrowa dla poszczegdlnych zaje¢. Analiza stanu faktycznego
wykazata nieprawidtowq obsade zajec (zatacznik 4), co wskazuje na to, ze struktura specjalizacji kadry
badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej nie w petni odpowiada wyktadanym tresciom.

Podstawg systemu oceny okresowej nauczycieli akademickich jest Zarzadzenie nr 35/2020 Rektora
Politechniki Warszawskiej z dnia 5 czerwca 2020 r. Ocenie podlega dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczna
i organizacyjna. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest przedstawi¢ swoje osiggniecia
w uwzglednianych w jego ocenie obszarach. Kryteria oceny w obszarze naukowym dotyczg
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publikowania wysoko punktowanych artykutéw naukowych i monografii naukowych, petnienia funkcji
promotora lub opiekuna doktorantéw; wspétpracy naukowej z innymi osrodkami, udziatu
w organizacji konferencji naukowych oraz cztonkostwa w komitetach naukowych konferencji oraz
kierowania projektami badawczymi i pozyskiwania srodkéw finansowych na ich realizacje. Kryteria
oceny w obszarze dydaktycznym dotyczg wiasciwego przygotowania i realizacji procesu
dydaktycznego, w tym sprawowania opieki nad realizacjg prac dyplomowych; tworzenia nowych tresci
dydaktycznych, wypracowywania i wdrazania nowych form dydaktycznych. Jakos¢ prowadzonych zajec
oceniajg tez po kazdym semestrze studenci. Ankietyzacji podlegajg wszystkie zajecia na studiach | i Il
stopnia. Ankietyzacja jest przeprowadzania drogg elektroniczng za pomocg systemu USOSweb.
Ankietyzacja sktada sie z dwdch komponentdw, tj. ankiety dotyczacej oceny sposobu prowadzenia
zaje¢ przez nauczyciela akademickiego oraz ankiety oceny tresci zaje¢ dydaktycznych i metod
weryfikacji efektow uczenia sie. Ocena studencka jest wykorzystywana do oceny okresowej
nauczyciela akademickiego. O wynikach ocen pracownicy oraz Dyrektor Kolegium sg informowani
w systemie USOSweb. W celu sprawowania nadzoru nad poziomem zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez pracownikdéw uczelnia ustala grafik planowanych hospitacji zaje¢.

Kazda osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne z danego przedmiotu podlega co najmniej jednej
hospitacji w okresie trzech lat, o ile przepisy wyzszego rzedu nie stanowig inaczej. W roku akademickim
2022/2023 zrealizowano 7 hospitacji.

Uczelnia wspiera rozwdj zawodowy, naukowy i dydaktyczny pracownikdw Kolegium. Mozliwos¢
stosowania narzedzi motywowania finansowego okresla Regulamin wynagradzania pracownikéw
Politechniki Warszawskiej. Motywacyjng funkcje petnig przede wszystkim ruchome czesci
wynagrodzenia, tj. dodatki: zadaniowy, za prace w projektach, organizacyjno-motywacyjny, za
aktywnos¢ naukowa i inne, a takie nagrody rektora dla nauczycieli akademickich za dziatalno$¢
naukowa, dydaktyczng i organizacyjna.

Rozwdj naukowy jest wspierany za pomoca systemu grantéw dziekanskich na realizacje prac
badawczych dla pracownikéw Kolegium i systemu grantéw Rady Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu
i Jakosci dla pracownikéw przypisanych do tej dyscypliny. Uczelnia funduje takze nagrody za najlepsze
artykuty naukowe i organizuje konkursy na finansowanie prac badawczych w ramach projektu
yInicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”. Dla pracownikow dostepne sg ponadto granty
Prezydenta Miasta Ptocka w ramach zadania ,, Wspodtpraca z wyzszymi uczelniami” na prace badawcze
stfuzgce rozwojowi kadry naukowej. Publikacje pracownikéw sg takie finansowane
w formie otwartego dostepu (open access). Pracownicy Kolegium moga korzystac z oferty szkoleniowej
organizowanej przez Politechnike Warszawska.

Elementem systemu wspierania kadry Kolegium w rozwoju naukowym i dydaktycznym sg relacje
bezposrednie pomiedzy pracownikami a wtadzami. Wtadze Kolegium aktywnie wspierajg rozwéj kadry
akademickiej poprzez m.in. inicjowanie wspdlnych projektéow badawczych, publikacji, w tym
monografii. Wszyscy pracownicy niezaleznie od formy zatrudnienia mogg liczy¢ na pomoc w rozwoju
dydaktycznym lub naukowym. W ostatnich 5 latach Kolegium sfinansowato trzy procedury awanséw
naukowych, w efekcie czego jedna osoba uzyskata stopien doktora, a dwie stopien doktora
habilitowanego.

W 2022 r. w Politechnice Warszawskiej zostata przyjeta procedura dotyczaca przeciwdziatania
nieréwnemu traktowaniu i mobbingowi pracownikéw. W wyniku tego podjeto szereg dziatan. Jednym
z nich byto powotanie rzecznikdw zaufania, w tym rzecznika zaufania w Filii w Ptocku.
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Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Zajecia na ocenianym kierunku prowadzi grupa 32 nauczycieli akademickich i innych oséb spoza
Uczelni. Znaczna cze$¢ kadry reprezentuje dyscypline Ekonomia i finanse. Wiekszos¢ kadry
dydaktycznej wykazata sie aktualnym dorobkiem naukowym i/lub doswiadczeniem zawodowym
umozliwiajgcym prawidtowg realizacje powierzonych im zajeé. Struktura kwalifikacji oraz
doswiadczenie dydaktyczne kadry w wiekszosci umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé. Obcigzenia
godzinowe nauczycieli akademickich mieszczg sie w przewidzianych w ustawie limitach. Nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w Uczelni na podstawowym miejscu pracy realizujg ponad 50% godzin
dydaktycznych w ramach programu studidow. Polityka kadrowa Uczelni w zakresie doboru nauczycieli
akademickich bazuje na sprecyzowanych kryteriach. Nauczyciele akademiccy podlegaja ocenom przez
studentdw, a takze w trakcie hospitacji i w procedurze oceny okresowej, co stanowi podstawe
podejmowania decyzji dotyczacych ich zatrudniania. Realizowana polityka kadrowa obejmuje wsparcie
nauczycieli w rozwoju naukowym i wzmocnieniu kompetencji dydaktycznych, z wykorzystaniem
roznych narzedzi motywacyjnych. Wprowadzono takze procedure przeciwdziatania nieréwnemu
traktowaniu i mobbingowi pracownikow.

W ramach kryterium 4 stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. W czterech przypadkach zidentyfikowano nieprawidtowosci w obsadzie zajec.
2. Sposoéb przydziatu zaje¢ odnosi sie do zapewnienia pensum pracownikom etatowym, nie
zawsze uwzgledniajac dorobek naukowy i zawodowy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie obsady zaje¢ do dorobku naukowego i doswiadczenia zawodowego
pracownikéw uczelni.

2. Zaleca sie wprowadzenie mechanizméw przydziatu zajeé eliminujgcych niezgodnos¢ obsady
z dorobkiem naukowym i doswiadczeniem zawodowym pracownikéw.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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Siedziba Politechniki Warszawskiej Filii w Ptocku sktada sie z dwéch komplekséw budynkéw. Gtéwny
kompleks obejmuje Gmach Gtédwny i Gmach Dydaktyczny, a drugi jest okreslony jako Gmach
Mechaniki. Uczelnia Dysponuje takze domem studenta oraz halg sportows.

Dydaktyczne pomieszczenia wyktadowe w obu kompleksach obejmujg: dwie aule (na 360 i 200 miejsc),
audytorium (na 160 miejsc), 2 sale ze 120 miejscami, 2 sale z 70 — 80 miejscami, 15 sal z 50 —60
miejscami oraz 14 sal z 30 — 40 miejscami, a takze 3 sale do 20 miejsc. W 2022 roku w budynkach
Politechniki Warszawskiej Filii w Ptocku wykonano szereg prac projektowych, inwestycyjnych,
remontowych i adaptacyjnych. Zajecia na kierunku ekonomia odbywajg sie w salach dydaktycznych
wyposazonych w sprzet audiowizualny (projektory multimedialne) i tablice interaktywne oraz
w salach informatycznych wyposazonych w nowoczesne komputery. W PW Filii w Ptocku dziata 11
pracowni komputerowych ze 178 stanowiskami z dostepem do internetu. Pracownie sg wyposazone
w specjalistyczne oprogramowanie odpowiednie dla ich przeznaczenia dydaktycznego. Trzy sposrdd
nich odpowiadajg potrzebom studentéw kierunku ekonomia. PW Filia w Ptocku posiada rowniez dwa
profesjonalne zestawy do wideokonferencji: jeden stacjonarny w GG i drugi mobilny. W PW Filii
w Ptocku przeprowadzono szereg dziatarn majacych na celu likwidacje barier architektonicznych dla
0s0b z niepetnosprawnoscig. Budynek PW Filii w Ptocku jest dostosowany do 0sdb ze szczegdlnymi
potrzebami. Dotyczy to podjazdu, miejsc parkingowych i wind, ktére sg dostosowane do potrzeb dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. Wewnatrz gmachdw brak jest przeszkéd architektonicznych
uniemozliwiajgcych przemieszczanie sie tych oséb, a w kazdym z budynkéw znajdujg sie toalety
przystosowane dla oséb z niepetnosprawnoscig. Poza tym na terenie uczelni sg dostepne ciggi
komunikacyjne dla wézkéw inwalidzkich oraz miejsca na wdzki na salach wyktadowych. Wprowadzono
takze oznaczenia za pomoca alfabetu Braile’a.

W Filii Politechniki Warszawskiej w Ptocku dziata sie¢ bezprzewodowa Eduroam dostepna dla
wszystkich studentéw i pracownikéw. Filia PW w Ptocku czynnie uczestniczy w realizowanym przez
Centrum Informatyzacji projekcie centralizacji ustug podnoszacych bezpieczerdstwo systeméw
teleinformatycznych PW. Pracownicy i studenci Kolegium majg zapewnione licencje na
oprogramowanie biurowe Microsoft Office, ktdre sg finansowane z budzetu Centrum Informatyzacji.
W czasie pandemii COVID-10 zajecia byty prowadzone zdalnie z wykorzystaniem pakietu Office
i platformy MS TEAMS. Platforma ta jest nadal wykorzystywana do kontaktu ze studentami
i pracownikami oraz w przypadku realizacji zaje¢ zdalnych. Uczelnia posiada réwniez platforme
e-learningowg Moodle, ktdra od 2023/24 zmienita sie w LeOn. Digitalizacja proceséw na uczelnie jest
zaawansowana, od roku akademickiego 2020/2021 wszystkie funkcjonalnosci, dostepne dla
studentdw i pracownikdw PW, zostaty zintegrowane w jeden spdjny system pod nazwg Elektroniczna
Politechnika Warszawska (e-PW).

Proces dydaktyczny wspierany jest wprowadzaniem rdznych narzedzi majacych na celu jego
unowoczesnianie i doskonalenie. Sale laboratoryjne zostaty wyposazone w nastepujace
oprogramowania na ktdrych ksztatcg sie studenci kierunku ekonomia: Insert GT — Ptatnik
(oprogramowanie do zajec z zakresu finanséw i rachunkowosci); Program Sage Symfonia z modutem
finansowo-ksiegowym, Statistica, SPSS, Pakiet Office/Libre Office, Gretl.. Analiza stanu faktycznego
wykazata, ze wymienione oprogramowanie jest wykorzystywane w ksztatceniu studentéw ocenianego
kierunku studiow.

BG PW funkcjonuje w Gmachu Gtéwnym PW w Warszawie, obstugujgc pracownikéow i studentow ze
wszystkich wydziatow Uczelni. W zakresie obstugi czytelnikow, gromadzenia i opracowania zbioréw BG
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PW wspotpracuje z jednostkami systemu biblioteczno-informacyjnego PW, w tym z Filig BG PW
w Ptocku. Wszyscy pracownicy i studenci Filii BGPW w Ptocku PW majg dostep do zakupionych przez
Biblioteke Gtéwng licencjonowanych zasobdw elektronicznych (czasopisma, ksigzki, bazy
bibliograficzno-abstraktowe, faktograficzne), ktérych petna lista znajduje sie na stronie internetowe;j
BG PW. Biblioteka oferuje takze dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Dostep jest zapewniony ze
wszystkich komputeréw zarejestrowanych na Uczelni oraz spoza Uczelni dla osdéb zarejestrowanych
w systemie bibliotecznym PW, po zalogowaniu sie. Zbiory BG PW sg udostepniane w czytelniach
z wolnym dostepem. Lista baz danych z zakresu ekonomii obejmuje m.in. Bazekon, Emerald, Ibuk Libra,
Statista, Wiley Online Library.

Ksiegozbidr Filii BGPW w Ptocku (wg stanu na dzier 31.12.2022 r.) liczy 80744 jednostek, w tym 58 419
drukéw zwartych. W 2022 roku zostata przeprowadzona selekcja ksigzek. Z ksiegozbioru wytgczono
3522 woluminéw ksigzek zdezaktualizowanych oraz niewypozyczanych przez uzytkownikéw. Pozycje
literatury zalecane w sylabusach znajdujg sie w bibliotece. Czasopisma sg prenumerowane na biezgco
— dotyczy to 48 tytutdw. tacznie w zasobach Biblioteki znajduje sie 128 tytutéw czasopism. Do petnych
tekstéw wybranych tytutéw zapewniony jest dostep na platformie Wydawnictwa SIGMA-NOT -
czasopisma. Dostep jest mozliwy tylko dla pracownikéw i studentédw posiadajgcych adres mailowy
w domenie @pw.edu.pl.

W Czytelni Biblioteki Fili BGPW w Ptocku jest 38 miejsc dla uzytkownikéw. W Czytelni Filii BG PW
w Ptocku w wolnym dostepie mozna korzystaé¢ z 3 267 ksigzek oraz 25 tytutdéw czasopism. Wsrod
czasopism odnoszacych sie do ocenianego kierunku studiow wymieni¢ mozna m.in. Bank, Bank
i kredyt, Controlling 24, Rachunkowos¢ Zarzadcza i Finanse, Marketing i rynek, Handel, Rachunkowos¢
budzetowa i Parkiet. Uzytkownicy majg dostep do 9 komputeréw stacjonarnych, ktédre umozliwiajg
skorzystanie z Centralnego Katalogu Zbioréw Bibliotek PW, Internetu, w tym zasobdéw elektronicznych.
W Bibliotece Filii BG w Ptocku dziata sie¢ bezprzewodowa. Uzytkownikom udostepniono drukarke oraz
skaner. Osoby z niepetnosprawnos$ciami mogg skorzystaé z lupy oraz powiekszalnika.

Przeglad i okresowa ocena infrastruktury dydaktycznej i zasobdéw bibliotecznych prowadzone s3
z wykorzystaniem narzedzi oceny jakosci ksztatcenia, czyli kwestionariusza ankiety. Aktualizacja
zasobow bibliotecznych przebiega w kazdym semestrze. Nauczyciele akademiccy otrzymujg z Filii
Biblioteki PW w Ptocku mail z prosbg o aktywne uczestnictwo w ksztattowaniu zasobdow Biblioteki
i sktadanie swoich propozycji zakupu nowosci wydawniczych. Indywidualnie kazdy z pracownikéw
sktada zamoéwienie celem rozszerzenia zbioréw bibliotecznych. Whnioski z ankiety oceny jakosci
ksztatcenia zostaty wdrozone w postaci doposazenia sal dydaktycznych w komputery, projektory
multimedialne, systemy audio, tablice interaktywne.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Zasoby lokalowe uczelni, w tym laboratoria komputerowe i oprogramowanie umozliwiajg realizacje
efektdw uczenia na ocenianym kierunku studiéw (studia | i Il stopnia). Budynki oraz ich wyposazenie
gwarantujg dostep do internetu oraz sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Aktualne zasoby biblioteki oferujg dostep do podrecznikéw zawartych w sylabusach oraz do baz
elektronicznych, w tym Wirtualnej Biblioteki Nauki. W Uczelni istniejg procedury pozwalajgce na ciagte
doskonalenie i rozwdj infrastruktury. W dziataniach doskonalgcych biorg udziat przedstawiciele
administracji, nauczycieli akademickich oraz studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Kontakt kierunku ekonomia z otoczeniem spoteczno-gospodarczym formalnie oparty zostat na Radzie
ds. Partnerstwa Gospodarczo-Spotecznego przy Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku, powotanej
zarzadzeniem nr 1/2013 Prorektora Politechniki Warszawskiej ds. Filii w Ptocku z dnia 2 wrzesnia 2013
r. Zgodnie z tym zarzadzeniem, ws$réd zadan Rady umieszczono m.in.: wyrazanie opinii
i konsultowanie kierunkéw dziatania Uczelni oraz wspieranie Politechniki Warszawskiej Filii w Ptocku
w dziatalnosci na rzecz jej rozwoju; wyrazanie opinii o dziatalnosci dydaktycznej i badawczej Uczelni;
promowanie Politechniki Warszawskiej Filii w Ptocku oraz jej absolwentéw w kraju i za granica.

Zgodnie z informacjami zamieszczonymi na stronie internetowej kierunku, wéréd 37 cztonkéw Rady
mozna znalezé przedstawicieli takich podmiotdw jak: Starostwo Gostyninskie; Starostwo Sierpeckie;
LO im. St. Matachowskiego; SPEC-REM Sp. z o.0.; Rada Miasta Ptocka; PKN ORLEN S.A.; Centrum
Edukacji GRUPA ORLEN Sp. z 0.0.; Mazowieckie Kuratorium Oswiaty i inne.

Obok struktur formalnych, wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oparta zostata takze na
rozbudowanych cho¢ nieformalnych kontaktach pracownikéw Kierunku z podmiotami zewnetrznymi.
Przedstawiciele kierunku spotykajg sie z wybranymi przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych
indywidualnie, omawiajgc konkretne tematy realizowane wspdlnie. Przy zatozeniu utrzymania takiej
formy kontaktdw z otoczeniem, Zespdt oceniajgcy rekomenduje wprowadzenie zasady raportowania
tresci spotkan. Pozwoli to unikngé ew. utraty szans, zwigzanych z mozliwoscig realizacji tematoéw,
wspadlnych z podmiotami otoczenia.

Dobor partnerow, zarowno pod katem reprezentowanych branz jak i wielkosci firm, pozwala doskonale
identyfikowaé problemy i potrzeby interesariuszy zewnetrznych.

Przyktadem, potwierdzajgcym aktywng wspotprace w zakresie zmian korekt w programie ksztatcenia
przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, moze byé temat uruchomienia specjalnosci
Finanse i rachunkowos¢ réwniez na studiach Il stopnia. Zgodnie z oceng interesariuszy zewnetrznych,
takie studia dobrze wpisatyby sie w dopetnienie koncepcji ksztatcenia praktycznego specjalistow
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z zakresu finanséw. W wyniku tych rozméw, rozpoczeto przygotowania do modernizacji programu,
przeprowadzono badanie ankietowe ws$réd studentéw studidow | stopnia na temat oczekiwan
dotyczacych potencjalnych nowych specjalnosci na studiach Il stopnia. Uchwatg nr 20/2016-2020
z dnia 28.01.2021 r. Rada Kolegium pozytywnie zaopiniowata zmiany w programie studiéw Il stopnia
i skierowata wniosek do Senackiej Komisji Ksztatcenia. Zmiany sg aktualnie procedowane.

Kolejnym przyktadem dobrej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkolenia i spotkania
organizowane dla studentéw ekonomii przez praktykéw. Jako przyktady, mozna wymienié: szkolenie
pt. "ZUS dla studenta — wtasna firma", poprowadzone przez specjalistéw z Wydziatu Obstugi Klientow
i Korespondencji oraz koordynator ds. komunikacji spotecznej i edukacji w Oddziale ZUS w Ptocku;
szkolenie pt. "Przeciwdziatanie kryzysom finansowym i ochrona klienta w regulacjach europejskich
dotyczacych rynkdéw finansowych" prowadzone przez Menedzera ds. negocjowania uméw w Banku
Gospodarstwa Krajowego; warsztaty , Zarzgdzanie Projektami” prowadzone przez dyrektora do spraw
wdrozen w firmie SoftHard; warsztaty pt.: "Wszystko co chcielibyscie wiedzie¢ o podatku VAT"
przeprowadzone przez Specjalistke z Krajowej Informacji Skarbowej.

Zaangazowanie partnerow zewnetrznych w proces dydaktyczny, pozwolito takze na uruchomienie
statej wspotpracy, w zakresie przygotowania i realizacji tematéw prac dyplomowych. Proponowane
przez partnerow tematy, sg nastepnie opracowywane przez studentow. Jako przyktady tak
opracowanych prac, mozna przedstawic: prace przygotowang przy wspotpracy z PKN ORLEN S.A.
Dziatalnos¢ PKN ORLEN na rzecz spotecznosci lokalnej w Swietle badan ankietowych lub prace
przygotowang przy wspotpracy z Urzedem Miasta Ptocka Analiza struktury konsumpcji gospodarstw
domowych w miescie Ptock na tle powiatu ptockiego.

Dobra wspdtpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego pozwala takze na pozyskanie
réznych form wsparcia materialnego, dla prowadzonego kierunku. Sposrdd wielu przyktadéw mozna
wymieni¢: dotacje finansowg z Gminy Miasto Ptock na dofinansowanie utworzenia pracowni
informatycznych; dotacje celowa z Gminy Miasto Ptock na zakup serwera dydaktycznego; darowizne
z Ptockiego Parku Przemystowo-Technologicznego S.A. na wsparcie finansowe modernizacji
laboratoriow komputerowych; darowizne od firmy SoftHard S.A. na zakup mebli i wyposazenia do sal
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych PW w Ptocku.

W praktyce kontaktow z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, widoczny jest takze duzy nacisk na
skuteczng wspotprace ze szkotami srednimi. Stata wspotpraca realizowana jest m.in. z podmiotami:
Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Stanistawa Matachowskiego w Ptocku; Zespdt Szkdét Technicznych
w Ptocku, Liceum Ogdlnoksztatcace im. mjra Henryka Sucharskiego w Sierpcu; Zespdt Szkot
Zawodowych nr 1 w Nowym Dworze Mazowieckim. Biezgce kontakty operacyjne ze srodowiskiem
szkét $rednich umozliwiajg bezposredni wptyw na poziom przygotowania kandydatéw na studia
i zainteresowanie przesztych studentéw oferowanymi kierunkami. Prowadzona, w formie operacyjne;j,
stata weryfikacja kontaktéw oraz ich aspektow operacyjnych, pozwala stale nadzorowac i reagowacd na
ew. potrzeby partneréw.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zaréwno forma wspotpracy jak i jej intensywnos¢é wskazujg na petng zgodnos$é z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Operacyjny kontakt z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, prowadzony
jest przede wszystkim z partnerami dziatajgcymi w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla wizytowanego kierunku. Przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego w sposéb widoczny biorg czynny udziat w statej weryfikacji i rozwoju
zarowno programu jak i sposobu ksztatcenia na kierunku ekonomia. Organizowana wspdtpraca
prowadzona jest zaréwno w formie instytucjonalnej, poprzez powotang Rade ds. Partnerstwa
Gospodarczo-Spotecznego przy Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku jak i w formie
niesformalizowanej (np. w postaci spotkan z przedstawicielami podmiotow), wykorzystywana
w tematyce definiowania programu studiéw czy wyposazania laboratoriéw. Prowadzone w ramach
wspotpracy praktyki, umozliwiajg partnerom bezposrednig weryfikacje jakosci ksztatcenia, takze pod
katem potrzeb rynku. Stosowane formy wspdtpracy oraz stata wymiana informacji z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym stanowig dobrg podstawe dla modelowania i modernizacji programu
studidw, cho¢ ich intensyfikacja moze pozwoli¢ na gtebsze zaangazowanie partneréw w sam proces
podnoszenia jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie jest celem strategicznym rozwoju Kolegium Nauk Ekonomicznych
i Spotecznych do 2030 roku. W jego realizacji uwzgledniono m.in. podnoszenie kompetencji
jezykowych studentéw oraz kadry dydaktycznej i administracyjnej, nawigzywanie kontaktéw
miedzynarodowych umozliwiajgcych wymiane kadry, mozliwos$¢ wymiany studentéw i pracownikéw
w ramach programoéw Erasmus+ i innych programow edukacyjnych oraz miedzynarodowa dziatalnos¢
naukowg pracownikéw Kolegium.

Nauczyciele akademiccy Kolegium sg przygotowani do nauczania w jezykach obcych. W ofercie
ksztatcenia Kolegium znajduje sie oferta 30 przedmiotdw w jezyku angielskim, odpowiednio 20 na
studiach | stopnia i 10 na studiach Il stopnia, przeznaczona dla studentéw zagranicznych
przyjezdzajagcych w ramach miedzynarodowej wymiany studenckiej. Ponadto uczelnia zaleca
wykorzystanie literatury obcojezycznej zaréwno w pracach licencjackich (co najmniej dwie pozycje) jak
i w magisterskich (co najmniej cztery pozycje).
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W Kolegium wprowadzono mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci jezykowych dla studentéw studiéw
| stopnia w postaci zaje¢ fakultatywnych Business English w wymiarze 60 godz., z ktérego mogto
korzysta¢ maksymalnie 45 oséb w trzech grupach. Zajecia te byty jednak finansowane z projektu, co
nie zapewnia ich trwatosci. Studenci studidw Il stopnia majg mozliwos¢ wyboru zajeé¢ z Project
management, prowadzonych w jezyku angielskim, realizowanego w semestrze Il studidow w wymiarze
15 godzin na studiach stacjonarnych i 8 na studiach niestacjonarnych, jednak zaliczenie zaje¢ w jezyku
obcym nie jest obowigzkowe dla kazdego studenta. ZO PKA rekomenduje wprowadzenie
obowigzkowych zaje¢ wraz z zaliczeniem w jezyku obcym na studiach Il stopnia.

Studenci Kolegium i nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ doskonalenia swoich kompetencji
korzystajac z oferty studidw i praktyk zagranicznych, gtdwnie w ramach projektéw ERASMUS+
i umoéw bilateralnych z uczelniami europejskimi. W ramach Programu ERASMUS+ Kolegium posiada
podpisane umowy umozliwiajgce wymiane z 13 uczelniami z Litwy, totwy Hiszpanii, Portugalii,
Stowacji, Czech, Turcji, Wegier i Niemiec. W uczelni lista tych umdw jest znacznie dtuzsza. W latach
2019 — 2023 chec udziatu w wyjazdach miedzynarodowych zgtosito 7 studentéw Kolegium, z czego
5 studentom wyjazd zostat przyznany. Jednak ze wzgledu na pandemie COVID 19, skutkujaca
nauczaniem zdalnym kilku studentéw zmuszonych byto do rezygnacji z wyjazdu. Ostatecznie
z wyjazdow skorzystato dwoje studentdw, zas w roku akademickim 2023/24 zaplanowany jest wyjazd
jednego studenta do Universidad de Malaga w Hiszpanii. W roku akademickim 2019/20 na wymiane
miedzynarodowa do Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych przyjechato dwoje studentéw
z totwy i z Wegier, natomiast w roku akademickim 2023/24 planowany jest przyjazd jednego studenta
z Niemiec.W 2023 r. w wyjazdach zagranicznych do Portugalii i Litwy, finansowanych przez Erasmus
plus, uczestniczyto troje pracownikéw Kolegium. W 2022 r. do Ptocka przyjechato troje naukowcéw
z Wilna. Uczelnia stworzyta warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich i studentéw.
Ponadto, uczelnia wspiera takze naukowcdéw z Ukrainy, ktdrzy przyjezdzajg na dwumiesieczne staze
naukowe.

Pracownicy Kolegium biorg takze udziat w konferencjach miedzynarodowych, dotyczacych ksztatcenia
na kierunku ekonomia. W ramach realizacji projektu GETM3 w ramach programu Horyzont 2020 dwie
osoby z KNEiS odbyty staz zagraniczny w Northumbria Universty w Newcastle (Wielka Brytania).

Studenci Kolegium majg mozliwo$¢ uczestniczenia w ogdlnodostepnych wyktadach i dyskusjach
w czasie sesji plenarnych Miedzynarodowej Konferencji Naukowej, organizowanej w Kolegium od 11
lat. Jezykiem przewodnim konferencji jest jezyk angielski i polski. Corocznie, przynajmniej jedna sesja
jest prowadzona w jezyku obcym.

Wyjazdy zagraniczne studentéw i pracownikdw Kolegium koordynowane sg przez Zespdt ds.
Miedzynarodowych Programoéw Edukacyjnych i Wspétpracy z Zagranicg, dziatajgcy w PW Filii
w Ptocku. W Kolegium dziata Petnomocnik Dyrektora ds. Wspdtpracy z Zagranicg i Edukacyjnych
Programéw Miedzynarodowych, ktéry prowadzi regularne konsultacje dla studentow
zainteresowanych wyjazdami. Na poziomie samorzadu studentdw dziata delegat do Komisji
Zagranicznej Samorzadu Studentdw Politechniki Warszawskiej. Corocznie przed rozpoczeciem
rekrutacji do programéw miedzynarodowych w Filii w Ptocku sg organizowane spotkania informacyjno-
promocyjne. Korzysci i mozliwosci wyjazdéw naukowych sg réwniez prezentowane podczas
corocznego spotkania z przedstawicielami Komisji Zagranicznej Samorzadu studentéw
w czasie seminarium két naukowych ,Nauka z Pasjg”.
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W ramach monitorowania i oceny umiedzynarodowienia Petnomocnik Dyrektora ds. Wspdtpracy
z Zagranicg i Edukacyjnych Programéw Miedzynarodowych w KNEiS corocznie przygotowuje
zestawienia danych dotyczgcych mobilnosci studentéw i pracownikdw, ktére zamieszczane jest
w Sprawozdaniu Dyrektora z dziatalnosci Kolegium i podlega zaopiniowaniu przez Rade Kolegium oraz
raportowane jest do Centrum Wspdtpracy Miedzynarodowej Politechniki Warszawskie;j.
W zaleznosci od wynikéw dotyczgcych mobilnosci studentéw i pracownikéw sg podejmowane decyzje
dotyczace zmian w zakresie mobilnosci. Proces umiedzynarodowienia jest przedmiotem oceny
w corocznym Raporcie Rocznym o stanie jakosSci ksztatcenia w Kolegium Nauk Ekonomicznych
i Spotecznych, sporzadzanym dla kazdego roku akademickiego. Wnioski zamieszczane s3 w uwagach
koncowych do Raportu i sg wykorzystywane w procesie doskonalenia procesu sprawnosci nauczania.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki udziatu w internacjonalizacji ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.
Zestaw podejmowanych dziatan jest rdéznorodny i skierowany zaréwno dla pracownikéw jak
i studentéw. Na uczelni prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia,
a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci kierunku majg zapewnione state wsparcie w procesie uczenia sie, a takie rozwoju
spotecznym, naukowym i zawodowym. Zostato ono dostosowane do specyfiki kierunku studidw dzieki
czemu studenci majg mozliwo$¢ osiggania jak najlepszych efektéw uczenia sie przewidzianych
w programie studidow. Uczelnia zapewnia réznorodne formy wsparcia, ktore sg dostepne dla wszystkich
studentédw kierunku, podczas catego cyklu studidw. Oferowane wsparcie prowadzone jest
systematycznie i ma staty charakter, dostosowane jest takze do potrzeb réznych grup studentéw.
Uczelnia wykorzystuje w procesie wsparcia studentéw w uczeniu sie nowe wspotczesne technologie.
Filia Politechniki Warszawskiej w Ptocku stwarza mozliwosci realizacji pasji naukowych, zawodowych
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i sportowych, wystepowania o granty naukowe, czynnego uczestnictwa oraz zaangazowania
w dziatalno$¢ kota naukowego oraz planowania przysztej kariery zawodowej, nie zapominajac przy tym
o osobach z niepetnosprawnoscia.

Pracownicy naukowo — dydaktyczni wspierajg studentéw kierunku ekonomia w uczeniu sie za pomocga
szeregu réznych form aktywnosci wychodzgcych poza obszar klasycznych form dydaktycznych,
wspierajgc m.in. dziatalnos¢ sekcji kota naukowego czy stwarzajgc mozliwosé przeprowadzania badan
naukowych przez zainteresowanych studentdw.

W KNEiS funkcjonuja systemy wspierania réznych grup studentdéw zaréwno na poziomie Kolegium, jak
i Uczelni. W zakresie dostosowania wsparcia Kolegium do potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscia
obowigzujg regulacje i rozwigzania ogdlnouczelniane. Na potrzeby uczelni dziata Sekcja ds. oséb
z niepetnosprawnosciami. Wsparcie Sekcji jest skierowane do 0sdb z niesprawnoscig narzadu ruchu,
niewidomych i stabowidzgcych, niestyszacych i stabostyszacych, z chorobami i zaburzeniami
psychicznymi, z chorobami przewlektymi, z trudnosciami w uczeniu, z innymi niepetnosprawnosciami.
Pomoc udzielana jest studentom z orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Wspierani sg takze studenci
z niepetnosprawnosciami przebywajgcymi na wymianach miedzynarodowych

Wszyscy studenci spotykajg sie systematycznie z opiekunem swojego roku (przedstawiciel
pracownikéw Kolegium), ktéry przedstawiany jest studentom podczas inauguracji wewnetrznej na
| roku studiowania. Takie spotkania odbywajg sie dwa razy w roku — na poczatku kazdego semestru
(czesciej, jesli zgtaszane jest takie zapotrzebowanie). Opiekun przedstawia studentom m.in. mozliwe
formy wsparcia procesu dydaktycznego. Studenci majg mozliwos¢ podzielenia sie z nim swoimi
spostrzezeniami, problemami, ktére nastepnie zgtaszane sg wiadzom Kolegium. Studenci majg
mozliwo$¢ zgtaszania skarg i wnioskéw, ktére brane sg pod uwage przez osoby decyzyjne. Ma to
kluczowe znaczenie dla efektywnego rozwoju systemu wsparcia studentow.

Uczelnia zapewnia odpowiednie procedury w zakresie sktadania i rozpatrywania skarg i wnioskow
studentédw. Skargi mogg byc zgtaszane przez studentdw zaréwno bezposrednio do administracji
centralnej, jak i wydziatowej. W zaleznosci od specyfiki konkretnej sprawy, wnioski sktadane s3
indywidualnie lub za posrednictwem opiekunéw czy starostéw roku lub przedstawicieli samorzadu
studentéw.

Studenci sg systematycznie informowani o mozliwosci spotkan z psychologiem. W Filii PW w Ptocku
pomoc psychologiczna dziata od roku akademickiego 2022/2023, co jest efektem wnioskéw
z wczesniejszych przegladdéw wsparcia. Wczesniej taka pomoc byta oferowana jedynie w Warszawie,
a systematyczne przeglady wykazaty, ze potrzebna jest ona réwniez w Ptocku. Studenci raz do roku
zostajg informowani o mozliwosciach spotkania z psychologiem. Psycholog spotyka sie ze studentami
w listopadzie przekazujac informacje o swojej dziatalnosci. O dziatalnosci psychologa przekazywana
jest informacja podczas inauguracji roku akademickiego.

Studenci z wysokimi wynikami w nauce i osiggnieciami naukowymi, artystycznymi i/lub sportowymi
wspierani s3 materialnie przez stypendia Rektora. Studenci w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej
wspierani sg stypendiami socjalnymi oraz zapomogami. Studenci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
wspierani sg stypendiami dla osdb niepetnosprawnych. Studenci spoza Ptocka majg mozliwosc
zakwaterowania w domu studenta WCZESNIAK.

Studenci korzystajg z oferty Biura Karier PW, ktére wspiera studentéw w przygotowaniu, poszukiwaniu
i planowaniu kariery zawodowej. W Kolegium dziata Petnomocnik Dyrektora ds. Praktyk, ktory
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koordynuje praktyki realizowane w toku studidéw. Studenci mogg realizowac zainteresowania
korzystajgc z oferty ogdlnouczelnianych jednostek, np. Zespotu Tanca Ludowego (ZTL) Masovia PW
Ptock. ZTL Masovia ma do dyspozycji odpowiednio wyposazong sale do préb, a Uczelnia zatrudnia
wykwalifikowang kadre instruktoréw. Wsparcie udzielane przez Uczelnie owocuje corocznie kilkoma
nagrodami zdobywanymi przez ZTL Masovia na festiwalach i konkursach krajowych i zagranicznych,
realizacjg projektdw kulturalnych oraz duzym zainteresowaniem dziatalnosciag w zespole wsréd
studentow.

Wybrani przez Samorzad Studencki przedstawiciele studentéw uczestnicza w Komisji ds. Ksztatcenia
oraz w Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia w KNEiS w Ptocku. Na posiedzeniach tych gremiéw studenci biorg
zatem udziat w przegladzie programéw studidw, tematdéw prac dyplomowych i innych spraw
zwigzanych ze wsparciem dydaktycznym dla studentéw (np. zajecia wyréwnawcze, praktyki, szkolenia
biblioteczne i BHP, poprawa jakosci ksztatcenia, doskonalenie programoéw studiow). Sprawy
dydaktyczne sg rowniez systematycznie omawiane na posiedzeniach Rady Kolegium Nauk
Ekonomicznych i Spotecznych, w ktérych uczestniczy czterech przedstawicieli studentéw.

Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym oraz zawodowym i wejsciu na
rynek pracy jest kompleksowe, ma charakter staty oraz przybiera zréznicowane formy, takie jak m.in.:

1. pomoc materialna, pomoc dla 0séb z niepetnosprawnoscig, pomoc psychologiczna i wsparcie
studentdw spoza Ptocka mozliwoscig zakwaterowania w domu studenta;

2. wsparcie spraw dydaktycznych w tym miedzynarodowej mobilnosci studentow;

3. wsparcie aktywnosci sportowej, kulturalnej i organizacyjnej studentéw, w tym wsparcie
samorzadnosci 4)

4. wsparcie dziatalnosci naukowej studentow.

Wtadze Kolegium oraz jej pracownicy podejmujg starania celem zagwarantowania odpowiednich
warunkéw studiowania. Studentom przekazywane sg wszelkie informacje dotyczgce oferowanego
systemu wsparcia.

Systematyczne przeglady dotyczg wszystkich tych obszarédw i s3 prowadzone z udziatem studentéw.
Jednostka wdrozyta kompleksowy system monitorowania i doskonalenia systemu wsparcia studentow.
System ten wykorzystuje tradycyjne formy (spotkania wtadz i pracownikéw z udziatem studentéw), jak
i wspotczesne technologie, m.in. poprzez wykorzystanie internetowych platform dydaktycznych,
internetowe kanaty obstugi administracyjnej, internetowe badania opinii studentéw. Wtadze Kolegium
i Filii w Ptocku sg otwarte na bezposredni kontakt ze studentami i kazdg mozliwg dodatkowg forme
wsparcia zgtoszong przez studentéw.

Istotnym narzedziem systematycznych przeglagdéw wsparcia na potrzeby oceny zakresu realizacji
efektdw uczenia sie jest ankietyzacja procesu dydaktycznego. W kazdym roku akademickim,
w semestrze zimowym i letnim, zbierane sg w drodze elektronicznej anonimowe ankiety wsrdd
studentdw, w tym opinie o sposobie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w Politechnice Warszawskiej.

Pierwszg ankietg przeprowadzang wsrdd studentdéw jest ankieta satysfakcji studenta przeprowadzana
przez opiekunéw | roku po | semestrze studidow. Jest to ankieta pilotazowa, ktdra stuzy do poznania
“pierwszego wrazenia” i satysfakcji studentdéw z podjecia studiéw w KNEIS. Studenci mogg w niej
zgtaszac uwagi i swoje potrzeby.
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Badanie, ktére jest podstawg oceny skutecznosci przyjetych w KNEiS sposobdw wsparcia studentéw
w procesie ksztatcenia oraz oceny przyjetych rozwigzan doskonalgcych proces ksztatcenia jest ankieta
dotyczaca jakosci ksztatcenia prowadzona wsrdd biezacych absolwentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia jest kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych z perspektywy
studenta aspektdw. Dziatalno$¢ Jednostki w tym zakresie uwzglednia wszystkie pojawiajgce sie
potrzeby. Uczelnia w sposéb kompletny zadbata o wsparcie studentéw ze szczegdlnymi potrzebami
w tym studentédw z niepetnosprawnosciami czy studentdw zagranicznych poprzez podejmowanie
dedykowanych dziatart majgcych na celu szerokie wsparcie w procesie uczenia sie. Uczelnia w sposdb
kompleksowy podejmuje tez dziatania antydyskryminacyjne. Studenci s Swiadomymi uczestnikami
procesu ksztatcenia i wtgczaja sie poprzez dziatalnos¢ w samorzadzie studenckim w proces zapewniania
jakosci ksztatcenia. Studenci majg mozliwos¢ kontaktu z nauczycielami akademickimi poprzez ich
dyzury w ramach konsultacji. Obstuga administracyjna jest dostepna w dogodnych dla studentow
godzinach. Wtadze wydziaty ktadg szczegdlny nacisk na proces ewaluacji jakosci ksztatcenia na wydziale
oraz wsparcie studentdw w procesie uczenia sie, w ktérym swoéj czynny udziat ma samorzad studencki.
Do potrzeb studentow podchodzi sie indywidualnie z zachowaniem okreslonych na wydziale
formalnych procedur w zakresie wsparcia, studenci mogg liczy¢ na odpowiednig pomoc, a w razie
potrzeby na wtasciwg reakcje ze strony pracownikéw uczelni. Na uczelni widoczne sg rowniez dziatania
dotyczgce monitorowania wsparcia dedykowanego studentom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Politechnika Warszawska wszystkie informacje dotyczgce oferty ksztatcenia przedstawia w sposdb
szeroki, sugestywny i wystarczajacy poprzez macierzystg strone internetowg oraz poprzez strone
internetowa Filia w Ptocku, ktdra realizuje oceniany kierunek studidw.
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Uczelnia zapewnia szerokiemu gronu odbiorcéw (kandydaci na studia, studenci, absolwenci,
pracodawcy) dostep do rdéznorodnych informacji dotyczacych dziatalnosci Filii w Ptocku, w tym
w szczegdlnosci na temat oferty edukacyjnej, programoéw studidw, warunkdéw ich realizacji
i osigganych rezultatow studiowania. Gtéwnym miejscem i narzedziem zapewnienia publicznego
dostepu do informacji o studiach jest witryna internetowa Filii w Ptocku, zawierajaca szereg
odnosnikdéw do rdézinych kategorii informacji i posiadajgca takze wersje angielskojezyczng
i rosyjskojezyczna. Ponadto waznym zrédtem informacji jest Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki
Warszawskiej, gdzie znajdujg sie wewnetrzne akty prawne (m.in. regulaminy, uchwaty Senatu PW,
dokumenty rektora PW oraz dokumenty prorektora ds. Filii w Ptocku), a takze szczegétowe informacje
nt. programow studidow na Uczelni (w tym w Filii w Ptocku).

Na ocenianym kierunku dostep do informacji o programie studidow i procesie ksztatcenia zostat
zapewniony takze w odniesieniu do zmian wywotanych przeniesieniem ksztatcenia do Srodowiska
wirtualnego. W trakcie pandemii na stronach znalazty sie takze informacje na temat zasad ksztatcenia
na odlegtos$¢ oraz technicznych warunkdw jego realizacji.

Dostepna za posrednictwem ww. zrédet informacja o programie studidw jest kompleksowa
i aktualna. Obejmuje informacje o warunkach przyjecia na studia, celach ksztatcenia, organizacji roku
akademickiego, zasadach rejestracji, zasadach wyboru przedmiotéw obieralnych i specjalnosci,
praktykach studenckich i procesie dyplomowania. Programy studiéw sg umieszczone w Katalogu
przedmiotow ECTS, dostepnym na stronie internetowej Uczelni i corocznie aktualizowanym. Wszystkie
biezgce komunikaty zwigzane z realizowaniem programu studidow sg przekazywane na studenckie
konta pocztowe w domenie PW oraz umieszczane w zaktadce Aktualnosci na stronie internetowej Filii.

Studenci i kandydaci na studia majg mozliwos¢ oceny dostepnosci informacji na temat ksztatcenia,
bioragc udziat w badaniach ankietowych. Zgodnie z procedurg ankietyzacji i analizy informacji
pozyskiwanych od kandydatéw na studia pierwszego i drugiego stopnia kandydat na studia wypetnia
stosowng ankiete w wersji elektronicznej. W zaleznosci od wynikéw ankietyzacji podejmowane s3
decyzje dotyczace doskonalenia procesu rekrutacji w zakresie dostepnosci informacji dla kandydatéw
na studia.

Z kolei w ramach procedury ankietyzacji i oceny organizacji procesu ksztatcenia i dostepnosci informacji
na temat organizacji procesu ksztatcenia studenci oceniajg w cyklu dwuletnim miedzy innymi
dostepnos¢ informacji na temat organizacji procesu ksztatcenia. Podsumowujgc, Uczelnia
w sposéb prawidtowy zapewnia publiczny dostep do informacji o ocenianym programie studiow,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach studiowania na kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Politechnika Warszawska Filia w Ptocku w petni zapewnia publiczny dostep do aktualnej,
kompleksowej, zrozumiatej oraz zgodnej z potrzebami rdéznych grup odbiorcéow informacji
o programie studiéw i realizacji procesu ksztatcenia. Kandydaci na studia, studenci tego kierunku, jak
rowniez wszystkie osoby zainteresowane, w tym interesariusze zewnetrzni z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, majg zapewniong mozliwosé uzyskania petnej informacji o kierunku studiéw, jego
modernizacji, doskonaleniu, ztozonego procesu ewaluacji jakosci ksztatcenia czy oceny. Osoby
zainteresowane studiowaniem na ocenianym kierunku studidw poprzez analize danych na stronie
internetowe]j Uczelni, jak i Filii, majg réwniez mozliwos¢ uzyskania informacji o warunkach przyjecia na
studia, mozliwosciach dalszego ksztatcenia, o mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw kierunku
ekonomia. Majgc na uwadze kompleksowos$¢ i aktualno$é informacji zawartych na stronie
internetowej, zadowolenie studentéw i kandydatéw na studia z jakosci dostepu do informacji, nalezy
pozytywnie oceni¢ skutecznos¢ wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia w tym
zakresie. Podsumowujgc, publiczny dostep do informacji na ocenianym kierunku studiéw nalezy uznac
za klarowny i kompleksowy. Przekazywane informacje sg aktualne, zrozumiate oraz zgodne
z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni opracowano i wdrozono Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, a zakres jego
dziatania w Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych przedstawiono w Ksiedze Jakosci Ksztatcenia
(dostepna na stronach internetowych). Zakres przedmiotowy systemu obejmuje nastepujgce obszary
dziatalnosci: rekrutacja, zasoby kadrowe, badania naukowe, wsparcie studentéw, wspétpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, procesy zwigzane z ksztatceniem, organizacja, ewaluacja
i ciggte doskonalenie SZJK. Nad funkcjonowaniem SZJK na poziomie catej Uczelni czuwa Uczelniana
Rada ds. Jakosci, ktorej przewodniczy Petnomocnik Rektora PW ds. Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji.
Z kolei na poziomie Kolegium KNSiIE funkcjonuje Zespét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktoremu
przewodniczy Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zakres dziatania Zespotu
oraz jego sktad na kadencje 2020-2024 zawarte sg w Decyzji Dyrektora KNEiS nr 9/2020. Do zadan
powotanego zespotu nalezy 1) aktualizacja Wydziatowej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia, 2) monitorowanie
WSZJK na podstawie Raportu o stanie jakosci ksztatcenia w KNEIS oraz ankiety samooceny KNEIS, 3)
wdrazanie decyzji Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, 4) formutowanie propozycji doskonalgcych
system i przedktadanie ich Radzie Kolegium do zaopiniowania, 5) spotkania z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi w celu informowania o wprowadzanych zmianach w systemie.
Rekomenduje sie uporzadkowanie i ujednolicenie stosowanych nazw wtasnych powotanych gremiow
i stanowisk, szczegdlnie w dokumentacji formalnej, gdyz np. w Decyzji Dyrektora KNEiS nr 9/2020
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wystepujg nazwy “wydziatowy system ZJK”, “wydziatowy petnomocnik ds. ZJK”, “Wydziatowa Ksiega
Jakosci”, a w tytutach oryginalnych dokumentdéw juz nie wystepuje ten przymiotnik “wydziatowy”.
W RS wskazano réwniez stanowisko cztonka Rady Programowej kierunku ekonomia, podczas gdy takie
gremium nie wystepuje w Uczelni. Rekomenduje sie réwniez rozdzielenie niektérych funkcji
petnionych przez te same osoby zaréwno w powotanych gremiach jak i na stanowiskach dyrektorskich
w KNEIS, ktére - jak wynika z dokumentéw oraz z ustalen podczas wizytacji - same dla siebie sg
opiniodawcze w zakresie realizacji przypisanych im zadan.

Za nadzor merytoryczny i monitorowanie Systemu Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia odpowiedzialny
jest Dyrektor Kolegium, wspomagany przez zastepcow ds. studidow oraz ds. studentéw. Monitorowanie
programu studiéw dokonywane jest bezposrednio przez powotang przez Dyrektora Komisje ds.
Ksztatcenia. Zakres dziatania Komisji oraz jej skfad jest zawarty w Decyzji Dyrektora Kolegium nr
7/2020. Zadania Komisji ds. ksztatcenia okreslono nastepujgco: 1) opiniowanie wnioskdw z zakresu
organizacji i przebiegu procesu dydaktycznego, w tym wnioskédw o zmianach programu ksztatcenia na
kierunku ekonomia, tematéw prac dyplomowych studentéw oraz 2) przedktadanie propozycji zmian
programow studiéw z uwzglednieniem m.in. ocen potrzeb rynku pracy oraz uwag zgtaszanych przez
pracownikéw, studentéw i przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze pordwnan
z programami realizowanymi w innych uczelniach, w tym zagranicznych.

W strukturach systemu istotng role odgrywa réwniez Rada Kolegium, ktdra realizuje zadania
opiniodawczo- doradcze, w szczegdlnosci w zakresie wnioskdw w sprawie tworzenia i znoszenia
kierunkéw studiéw, zmian w programach studidw po zasiegnieciu opinii WRSS, zmian w Ksiedze
Jakosci, opiniowanie Raportdw rocznych o stanie jakosci ksztatcenia w Kolegium.

Projekty nowych oraz zmiany istniejgcych programéw studidw na kierunku ekonomia sg
opracowywane przez zastepce Dyrektora ds. studidw w porozumieniu z zespotami zadaniowymi
wyznaczonymi przez Dyrektora KNEiS. Inicjatywa zmian wynika z biezgcego monitorowania programu
studidw dokonywanego przez Komisje ds. Ksztatcenia, Zespdt ds. Jakosci ksztatcenia oraz interesariuszy
zewnetrznych w trakcie panelu z pracodawcami. Uczestnicy tych gremidow mogg przedtozyc
dyrektorowi wniosek o dokonanie zmian w programie studidw. Propozycje zmian mogg réwniez
przedktadaé nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele Samorzadu Studentéw poprzez zgtoszenia
bezposrednio do dyrektora i jego zastepcodw. Przy pracach nad zmianami programu studiéw
wykorzystywane sg wyniki badan ankietowych studentéw, absolwentéw i badan rynkowych.
Szczegbtowa procedure dotyczacg tworzenia programow studidw oraz wprowadzania w nim zmian
okresla Zarzadzenie Rektora nr 158/2020 z dnia 02.12.2020 r. ,w sprawie procedury tworzenia
studidw, zaprzestania prowadzenia studidéw oraz procedury wprowadzania zmian w programie
studidw”. W Zarzadzeniu zostaty przedstawione kolejne kroki prowadzace finalnie do uchwaty senatu
w tej sprawie. Jednak nalezy zwrdci¢ uwage na zapis w §3 p.3 cytowanego Zarzgdzenia, wedtug ktérego
...,Zmiana tresci programowych przypisanych do zaje¢ lub grupy zaje¢ nie stanowi zmiany programu
studidw, o ile nie zmieniajg sie przypisane do nich efekty uczenia sie”..., co jest niezgodne
z § 3. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie
studidw (t.j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 661, z pdzn. zm.).

W projektowaniu programu studidw uwzgledniono nowoczesne osiggniecia dydaktyki akademickiej,
przede wszystkim zaprojektowano zajecia w formie zdalnej w wymiarze odpowiadajgcym regulacjom
prawnym, a takze wykorzystuje sie narzedzia i techniki informacyjno-komunikacyjne w postaci
oprogramowania komputerowego stosowanego na wspodfczesnym rynku pracy, co szczegdlnie
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wzmacnia umiejetnosci praktyczne studentéw i absolwentéw kierunku (szczegétowo o tym
w kryteriach 2i 5).

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, co szczegétowo omdwiono w kryterium 3.

W ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia corocznie dokonywana jest
weryfikacja osigganych efektéw uczenia sie na kazdym etapie ksztatcenia i dla wszystkich rodzajow
zaje¢, w réznych formach prac etapowych, zaliczeniowych i egzaminacyjnych. System monitorowania
realizacji przyjetych efektdw uczenia sie opiera sie na co semestralnej weryfikacji ok. 5% wylosowanych
prac egzaminacyjnych i zaliczeniowych do kazdych zajeé, ocenianych takze ze wzgledu na inne kryteria,
jak np. dobdr metod weryfikacji i sposoby oceniania. Weryfikacja dokonywana jest na specjalnych
arkuszach oceny przez nauczycieli akademickich prowadzacych te zajecia, a wiec ma charakter
samooceny i w przedtozonych podczas wizytacji przyktadach takich arkuszy wyniki byty tylko
pozytywne. Z kolei wyniki podsumowujgce te $ciezke weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie
przedstawiane sg w Rocznym Raporcie o stanie jakosci ksztatcenia, jednak tylko ilo$ciowo, bez
whnioskdw merytorycznych. Rekomenduje sie zatem podjecie dziatan weryfikujgcych wylosowane
z poszczegdlnych zaje¢ prace etapowe, zaliczeniowe i egzaminacyjne przez gremium powofane
w ramach WSZJK (np. przez Komisje ds. Ksztatcenia albo Zespét ds. Jakosci ksztatcenia), a nie tylko przez
samych nauczycieli akademickich prowadzacych te zajecia, w celu zapewnienia wiekszej obiektywnosci
weryfikacji. Rekomenduje sie réwniez gtebszg analize otrzymanych wynikéw weryfikacji w postaci
whnioskéw merytorycznych, a nie tylko ilosciowych w Raporcie rocznym o stanie jakosci ksztatcenia
w Kolegium (znajduje sie tam tylko informacja ilu nauczycieli ztozyto formularze weryfikacji). Ocena
osiagniecia efektdw uczenia sie odbywa sie rowniez w procesie dyplomowania poprzez zatwierdzenie
tematyki pracy dyplomowej w Komisji ds. ksztatcenia KNEiS i przez Rade Kolegium, a ostatecznie
promotor i recenzent odnoszg sie do zagadnienia realizacji zatozonych efektdw uczenia sie w swoich
recenzjach.

Uczelnia prowadzi systematyczng ocene programu studidow w oparciu o badania ankietowe studentéw
i absolwentéw. Ankiety studenckie dotyczgce procesu dydaktycznego wypetniane sg po kazdym
semestrze, w formie elektronicznej, w systemie USOS, sg anonimowe i obejmujg wszystkie zajecia.
Zestaw pytan jest obszerny i dotyczy wielu aspektdw oceny osiggnietych efektow uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, doboru i sposéb przekazywania tresci programowych,
metod weryfikacji efektdw uczenia sie, a takie np. umiejetnosci wykorzystania programéw
komputerowych, warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie. W ankietach
absolwentéw zawarte sg pytania o dostosowanie programu studiow do potrzeb rynkowych, a takze
caty szereg pytan dotyczacych zagadnien zwigzanych z oceng nabytych podczas studiéw umiejetnosci,
wiedzy i kompetencji spotecznych oraz z oceng infrastruktury, a takze funkcjonowania systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia. W Kolegium przeprowadzane sg réwniez ankiety dotyczgce procesu
dydaktycznego wsréd studentdw po pierwszym semestrze studidw i po pierwszym roku studiéw
(“ankieta satysfakcji studenta”). Ocenie i weryfikacji podlegajg réwniez efekty uczenia sie osiggane
podczas praktyk zawodowych, ktére sg monitorowane m.in. poprzez dzienniki praktyk, ale takze
w procedurze ankietyzacji oceniany jest przebieg praktyk. Wyniki i przebieg ankietyzacji opracowuje
dyrektor Kolegium w postaci raportu, ktory zostaje poddany wspdlnej analizie przez przedstawicieli
kierownictwa Kolegium i WRSS. Raport jest prezentowany na posiedzeniu Rady KNEiS w obecnosci
prorektora ds. studidw. Ponadto systematyczna ocena programu studidw w zakresie sposobu realizacji
zajeé, doboru tresci i metod dydaktycznych realizowana jest w procesie hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
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Z kolei monitorowanie punktacji ECTS i sylabuséw nalezy do zadan koordynatora programu , Katalog
studiow eAsystent”. W tym zakresie nalezy jednak rekomendowaé bardziej wnikliwg analize
sylabuséw, gdyz nie we wszystkich (np. z zaje¢ do demografii) zostaty uwzglednione istotne informacje
dla studentéw dotyczgce np. kryteriéw oceniania. Réwniez w ,,Regulaminach zaje¢” - ktére z zatozenia
majg by¢ uszczegdtowieniem sposobu zaliczania zaje¢ - np. do przedmiotu demografia nie
zamieszczono takich standardowych informacji jak kryteria zaliczania.

Uczelnia monitoruje oceny i postepy w nauce, odsiew studentéw, liczby studentéw koniczacych studia
w terminie i sporzadza dwa razy w roku akademickim zestawienia rejestracji na kolejny semestr. Wyniki
rejestracji prezentowane i omawiane sg na Radach Kolegium. W Raportach rocznych o stanie jakosci
ksztatcenia w KNEiS przedstawiane sg réwniez informacje na temat liczby studentéw z przeniesienia,
ze wznowienia, skierowanych na urlopy, zarejestrowanych na kolejny semestr ze zmniejszong iloscig
punktdw. Roczny Raport jest omawiany na Radach Kolegium. Uczelnia przedstawita przyktad Raportu
z roku akademickiego 2021/2022.

Biezgce monitorowanie i okresowa ocena programu studiéw dokonywana jest przez Komisje ds.
Ksztatcenia KNEiS, Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia oraz interesariuszy zewnetrznych w trakcie panelu
z pracodawcami. W pracach nad monitorowaniem programu studiéw uczestniczg nauczyciele
akademiccy oraz przedstawiciele Samorzadu Studentdéw poprzez zgtaszanie propozycji zmian do
dyrektora i jego zastepcow. Udziat studentdw w doskonaleniu programoéw studiéw polega réwniez na
opiniowaniu przez WRSS KNEiS programéw studiow, planéw zaje¢, harmonogramoéw sesji
egzaminacyjnych, zasad wyboru specjalnosci i przedmiotéw obieralnych, zasad dyplomowania.
Przedstawiciele studentéw znajdujg sie w Radzie KNEiS oraz biorg udziat w pracach Komisji ds.
Ksztatcenia Kolegium. Z kolei interesariusze zewnetrzni (przedstawiciele podmiotéw gospodarczych,
instytucji publicznych) wyrazajg swoje opinie o realizacji i doskonaleniu programu studiow w panelach
dyskusyjnych organizowanych w Kolegium co dwa lata oraz podczas corocznych posiedzen Rady ds.
Partnerstwa Gospodarczo-Spotecznego przy Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku. Obszerne
badania ankietowe przeprowadzane sg réwniez z absolwentami kierunku, co pozwala na pozyskanie
istotnych informacji o ocenie i skutecznosci realizacji programu studiow. Whnioski
z systematycznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do jego doskonalenia, a przyktadem
moze by¢ wprowadzenie specjalnosci finanse i rachunkowos$¢ na studiach drugiego stopnia z inicjatywy
samorzadu studentéw wspartej wnioskami interesariuszy zewnetrznych. Ze wzgledu na stwierdzone
uchybienia w zestawie efektéw uczenia sie sformutowanych dla kierunku, tj. nieuwzglednienia
wszystkich charakterystyk wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (por. kryt.1), a takze braku tresci programowych
realizujgcych efekt uczenia sie zwigzany z ochrong witasnosci intelektualnej (por. kryt.2), zaleca sie
pogtebienie zakresu monitorowania programu studiéw dokonywanej przez powotane gremia w
ramach WSZJK.

Zewnetrzne oceny jakosci ksztatcenia dokonywane byty przez Polskg Komisje Akredytacyjng,
a ostatnie w 2018 roku. Wszystkie sformutowane zalecenia pokontrolne poprzednich wizytacji zostaty
przedyskutowane, a nastepnie uwzglednione i zrealizowane w dziataniach Kolegium, a sposéb ich
realizacji zostat takze przedstawiony w Raporcie samooceny.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
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- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W Uczelni funkcjonuje WSZJK i wyznaczone zostaly osoby oraz gremia sprawujgce nadzér
merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiéw. W dokumentacji okreslone
zostaty ich kompetencje i zakres odpowiedzialnosci, cho¢ nalezy zwréci¢ uwage na cztonkostwo tych
samych oséb w réznych gremiach i dodatkowo na stanowiskach kierowniczych, przez co ich funkcja
opiniodawcza w zakresie zadan zwigzanych z jakoscig ksztatcenia jest narazona na utrate waloréw
obiektywizmu. Zatwierdzanie i zmiany programu studiéw dokonywane sg w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na niezgodny
z Rozporzadzeniem MEIN w sprawie studidow zapis w Zarzadzeniu Rektora nr 158/2020 z dnia
2/12/2020 (83 p.3), ze “Zmiana tresci programowych przypisanych do zaje¢ lub grupy zajec nie stanowi
zmiany programu studiéw, o ile nie zmieniajg sie przypisane do nich efekty uczenia sie”.
W Uczelni przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studidw obejmujaca efekty uczenia
sie, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia
sie, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
oraz wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw. Zakres przeprowadzonych ocen nie zawsze
przynosi oczekiwane rezultaty w Swietle uchybient wskazanych w kryterium 1 i 2. Do monitorowania
réoznych aspektow realizacji programu studidéw wykorzystywane sg dane i informacje z administracji
Uczelni, systemu USOS, ankiet i raportdw. Przeprowadzane analizy obejmujg kluczowe wskazniki
ilosSciowe postepdéw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie, a takze stopien osiggniecia efektéw
uczenia sie przyporzadkowanych do poszczegdlnych zajeé, prace etapowe, dyplomowe, informacje
zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu studidw, warunkéw studiowania oraz
wsparcia w procesie uczenia sie, a takze informacje zwrotne od nauczycieli akademickich
i pracodawcéw, informacje dotyczgce Sciezek kariery absolwentédw. W systematycznej ocenie
programu studidow biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztatcenie, studenci)
oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku). Wnioski z systematycznej oceny
programu studidow sg wykorzystywane do doskonalenia tego programu. Pomimo zaprojektowanych
licznych procedur w ramach WSZJK zidentyfikowano jednak obszary wymagajgce bardziej
pogtebionego monitorowania, np. w zakresie informacji przekazywanej studentom o kryteriach
oceniania, czy w zakresie oceny weryfikacji osigganych efektdw uczenia sie na poszczegdlnych
zajeciach, a takze w zakresie zgodnosci kierunkowych efektéw uczenia sie z wymaganiami prawnymi
badZz w zakresie adekwatnosci tresci ksztatcenia do zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie.

W ramach kryterium 10 stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. Niezgodny z § 3. 1 rozporzadzenia MEIN w sprawie studidow zapis w Zarzadzeniu Rektora nr
158/2020 z dnia 2/12/2020 (§3 p.3), wskazujacy ze ,,Zmiana tresci programowych przypisanych
do zaje¢ lub grupy zaje¢ nie stanowi zmiany programu studidw, o ile nie zmieniajg sie
przypisane do nich efekty uczenia sie”.
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2. Brak odpowiednio pogtebionego monitorowania programu studidow w zakresie zgodnosci
efektéw uczenia sie sformutowanych dla kierunku z wymaganiami prawnymi oraz w zakresie
adekwatnosci tresci ksztatcenia do zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie procedury wprowadzania zmian w programie studiéw do
obowigzujgcych przepiséw prawnych, w szczegdlnosci do rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie studiéw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
661, z pézn. zm.).

2. Zaleca sie monitorowanie programu studiéw w zakresie zgodnosci efektow uczenia sie
sformutowanych dla kierunku z wymaganiami prawnymi oraz w zakresie adekwatnosci tresci
ksztatcenia do zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie.

5. Zafaczniki:
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